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4. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

42 ESO: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.

4.1. CRITERIOS DE EVALUACION

Bloque 1. Etica y estética en la interaccion en red

Criterios de evaluacion

Estdandares de aprendizaje evaluables

4. Adoptar conductas y hdbitos que permitan la
proteccion del individuo en su interaccidn en la red.

5. Acceder a servicios de intercambio y publicacién
de informacidn digital con criterios de seguridad y
uso responsable.

6. Reconocer y comprender los derechos de los
materiales alojados en la web.

1.1. Interactua con habitos adecuados en entornos
virtuales.

1.2. Aplica politicas seguras de utilizacién de
contrasefias para la proteccion de la informacién
personal.

2.1. Realiza actividades con responsabilidad sobre
conceptos como la propiedad y el intercambio de
informacién.

3.1. Consulta distintas fuentes y navega conociendo
la importancia de la identidad digital y los tipos de
fraude de la web.

3.2. Diferencia el concepto de materiales sujetos a
derechos de autor y materiales de libre distribucion.

Bloque 2. Ordenadores, sistemas operativos y redes

Criterios de evaluacion

Estdandares de aprendizaje evaluables

1. Utilizar y configurar equipos informaticos
identificando los elementos que los configuran y su
funcién en el conjunto.

2. Gestionar la instalacién y eliminacidn de software
de propésito general.

3. Utilizar software de comunicacion entre equipos
y sistemas.

1.1. Realiza operaciones basicas de organizacion y
almacenamiento de la informacioén.

1.2. Configura elementos basicos del sistema
operativo y accesibilidad del equipo informatico.

2.1. Resuelve problemas vinculados a los sistemas
operativos y los programas y aplicaciones
vinculados a los mismos.




4. Conocer la arquitectura de un ordenador,
identificando sus componentes basicos vy
describiendo sus caracteristicas.

5. Analizar los elementos y sistemas que configuran
la comunicacién aldmbrica e inaldmbrica.

3.1. Administra el equipo con responsabilidad vy
conoce aplicaciones de comunicacién entre
dispositivos.

4.1. Analiza y conoce diversos componentes fisicos
de un ordenador, sus caracteristicas técnicas y su
conexionado.

5.1. Describe las diferentes formas de conexién en
la comunicacién entre dispositivos digitales.

Bloque 3. Organizacidn, disefio y produccidn de informacion digital

Criterios de evaluacion

Estdndares de aprendizaje evaluables

1. Utilizar aplicaciones informaticas de escritorio
para la produccion de documentos.
2. Elaborar contenidos de imagen, audio y video y
desarrollar capacidades para integrarlos en diversas
producciones.

1.1. Elabora y maqueta documentos de texto con
aplicaciones informaticas que facilitan la inclusién
de tablas, imagenes, formulas, graficos, asi como
otras posibilidades de disefio e interactla con otras
caracteristicas del programa.

1.2. Produce informes que requieren el empleo de
hojas de calculo, que incluyan resultados textuales,
numeéricos y graficos.

1.3. Elabora bases de datos sencillas y utiliza su
funcionalidad para consultar datos, organizar la
informacién y generar documentos.

2.1. Integra elementos multimedia, imagen y texto
en la elaboracién de presentaciones adecuando el
disefio y maquetacion al mensaje y al publico
objetivo al que va dirigido.

2.2. Emplea dispositivos de captura de imagen,
audio y video y mediante software especifico edita
la informacion y crea nuevos materiales en diversos
formatos.

Bloque 4. Seguridad informatica




Criterios de evaluacion

Estandares de aprendizaje evaluables

1. Adoptar conductas de seguridad activa y pasiva
en la proteccién de datos y en el intercambio de
informacién.

1.1. Analiza y conoce diversos dispositivos fisicos y
las caracteristicas técnicas, de conexionado e
intercambio de informacion entre ellos.

1.2. Conoce los riesgos de seguridad y emplea
habitos de proteccion adecuados.

1.3. Describe la importancia de la actualizacién del
software, el empleo de antivirus y de cortafuegos
para garantizar la seguridad.

Bloque 5. Publicacion y difusion de contenidos

Criterios de evaluacion

Estdndares de aprendizaje evaluables

1. Utilizar diversos dispositivos de intercambio de
informacién conociendo las caracteristicas y la
comunicacidn o conexion entre ellos.

2. Elaborar y publicar contenidos en la web
integrando informacién textual, numérica, sonora y
grafica.

3. Conocer los estandares de publicacion y
emplearlos en la produccion de paginas web vy
herramientas TIC de cardcter social.

1.1. Realiza actividades que requieren compartir
recursos en redes locales y virtuales.

2.1. Integra y organiza elementos textuales vy
graficos en estructuras hipertextuales.

2.2. Disefia pdaginas web y conoce los protocolos de
publicacidon, bajo estdndares adecuados y con
respeto a los derechos de propiedad.

3.1. Participa colaborativamente en diversas
herramientas TIC de caracter social y gestiona los
propios.

Bloque 6. Internet, redes sociales, hiperconexién

Criterios de evaluacion

Estdndares de aprendizaje evaluables

1. Desarrollar habitos en el uso de herramientas que
permitan la accesibilidad a las producciones desde
diversos dispositivos moviles.

1.1. Elabora materiales para la web que permiten la
accesibilidad a la informacién

multiplataforma.




2. Emplear el sentido critico y desarrollar habitos
adecuados en el uso e intercambio de la informacién
a través de redes sociales y plataformas.

3. Publicar y relacionar mediante hiperenlaces
informacién en canales de contenidos multimedia,
presentaciones, imagen, audio y video.

1.2. Realiza intercambio de informacion en distintas
plataformas en las que esta registrado y que ofrecen
servicios de formaciodn, ocio, etc.

1.3. Sincroniza la informacion entre un dispositivo
movil y otro dispositivo.

2.1. Participa activamente en redes sociales con
criterios de seguridad.

3.1. Emplea canales de distribucidn de contenidos
multimedia para alojar materiales propios vy
enlazarlos en otras producciones.

4.2. PROCEDIMIENTOS, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Se evaluard al alumnado mediante la realizacién de examenes tedrico/practicos, el trabajo diario de

clase/casa (ejercicios tedrico/practicos y su posterior defensa, en su caso ) asi como también se tendrd en

cuenta su interés por la busqueda de soluciones alternativas y originales a los ejercicios propuestos, esfuerzo

por conseguir soluciones mas eficientes y de mas nivel de complejidad, puntualidad en la entrega de trabajos,

etc.

La ponderacién de cada uno de los instrumentos con la calificacidn final del trimestre serd en base a los

siguientes porcentajes:

INSTRUMENTO EVALUACION VALOR (porcentaje)
Examenes tedricos/practicos 60 %
Practicas 40 %

La calificacidon de cada evaluacion trimestral:

® Se hard la media de las unidades trabajadas en el trimestre, teniendo en cuenta que:

Para hacer media, la nota minima obtenido en una unidad debe ser superior a 4.

® Lasuperacion de uno de los bloques evaluables (exdmenes y practicas) no exime de la superacion de

los demas.

e Esobligatorio la entrega de todos los trabajos, ejercicios o practica para superar la unidad.

® Puede haber varios exdmenes o pruebas pequefias antes del examen final de unidad. en tal caso,

dichos examenes tendran un valor ponderado. Dicho valor dependerd del nimero de examenes

parciales que se haga de la unidad, pero siempre serd menor que el examen final de unidad.




La calificacion final del modulo (calificacion de la evaluacidn final) se obtendra con la media ponderada de
las tres evaluaciones, siendo necesario que todas las evaluaciones tengan una calificacién mayor o igual que
5.

¢Como recuperar?

Las recuperaciones se haran al final de curso, justo antes de la evaluacién ordinaria. En caso excepcional y
siempre que sea por causas positivas para el transcurso del curso, se podran hacer recuperaciones parciales.
En la recuperacién final el alumnado recuperara aquellos médulos que no haya superado.

Prueba extraordinaria: se realizard en septiembre y el alumnado dispondra del mismo tipo de examen que
en la recuperacién de junio.

12 BACHILLERATO: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.

4.1. CRITERIOS DE EVALUACION

Bloque 1. La sociedad de la informacién y el ordenador

Criterios de evaluacion

Estdandares de aprendizaje evaluables

1. Analizar y valorar las influencias de las
tecnologias de la informacidn y la comunicacion en
la transformacion de la sociedad actual, tanto en los
ambitos de la adquisicion del conocimiento como en
los de la produccion.

1.1. Describe las diferencias entre lo que se
considera sociedad de la informacién y sociedad del
conocimiento.

1.2. Explica que nuevos sectores econdmicos han
aparecido como consecuencia de la generalizaciéon
de las tecnologias de la informacién vy la
comunicacion.

Bloque 2. Arquitectura de ordenadores

Criterios de evaluacion

Estdndares de aprendizaje evaluables




1. Configurar ordenadores y equipos informaticos
identificando los subsistemas que los componen,
describiendo sus caracteristicas y relacionando cada
elemento con las prestaciones del conjunto.

2. Instalar y utilizar software de propdsito general y
de aplicacion evaluando sus caracteristicas y
entornos de aplicacion.

3. Utilizar y administrar sistemas operativos de
forma basica, monitorizando y optimizando el
sistema para su uso.

1.1. Describe las caracteristicas de los subsistemas
que componen un ordenador identificando sus
principales pardmetros de funcionamiento.

1.2. Realiza esquemas de interconexién de los
bloques funcionales de un ordenador describiendo
la contribucion de cada uno de ellos al
funcionamiento integral del sistema.

1.3. Describe dispositivos de almacenamiento
masivo utilizados en sistemas de ordenadores
reconociendo su importancia en la custodia de Ila
informacién.

1.4. Describe los tipos de memoria utilizados en
ordenadores analizando los pardmetros que las
defineny su aportacion al rendimiento del conjunto.

2.1. Elabora un diagrama de la estructura de un
sistema operativo relacionando cada una de las
partes las funciones que realiza.

2.2. Instala sistemas operativos y programas de
aplicacion para la resolucion de problemas en
ordenadores personales siguiendo instrucciones del
fabricante.

Bloque 3. Software para sistemas informaticos

Criterios de evaluacion

Estdndares de aprendizaje evaluables

1. Utilizar aplicaciones informaticas de escritorio o
web, como instrumentos de resolucion de
problemas especificos.

2. Buscar y seleccionar aplicaciones informdticas de
propdsito general o especifico, dados unos
requisitos de usuario.

1.1. Disefia bases de datos sencillas y /o extrae
informacién, realizando consultas, formularios e
informes.

1.2. Elabora informes de texto que integren texto e
imagenes aplicando las posibilidades de las
aplicaciones y teniendo en cuenta el destinatario.

1.3. Elabora presentaciones que integren texto,
imagenes y elementos multimedia, adecuando el
mensaje al publico objetivo al que esta destinado.

1.4. Resuelve problemas que requieran la utilizacion




de hojas de cdlculo generando resultados textuales,
numéricos y graficos.

1.5. Disefia elementos graficos en 2D y 3D para
comunicar ideas.

1.6. Realiza pequefias peliculas integrando sonido,
video e imdagenes, utilizando programas de edicion
de archivos multimedia

Bloque 4. Redes de ordenadores

Criterios de evaluacion

Estdndares de aprendizaje evaluables

1. Analizar las principales topologias utilizadas en el
disefio de redes de ordenadores relaciondndolas
con el drea de aplicaciéon y con las tecnologias
empleadas.

2. Analizar la funcién de los equipos de conexién que
permiten realizar configuraciones de redes y su
interconexidn con redes de drea extensa.

3. Describir los niveles del modelo OSl,
relacionandolos con sus funciones en una red
informatica.

4. Explicar el funcionamiento de Internet,
conociendo sus principales componentes y los
protocolos de comunicacion empleados.

5. Buscar recursos digitales en Internet, conociendo
como se seleccionan y organizan los resultados,
evaluando de forma critica los contenidos recursos
obtenidos.

1.1. Dibuja esquemas de configuracion de pequefias
redes locales seleccionando las tecnologias en
funcién del espacio fisico disponible.

1.2. Realiza un anadlisis comparativo entre diferentes
tipos de cableados utilizados en redes de datos.

1.3. Realiza un andlisis comparativo entre tecnologia
cableada e inalambrica indicando posibles ventajas
e inconvenientes.

2.1. Explica la funcionalidad de los diferentes
elementos que permiten configurar redes de datos
indicando sus ventajas e inconvenientes principales.

3.1. Elabora un esquema de cdmo se realiza la
comunicacion entre los niveles OSI de dos equipos
remotos.




Bloque 5. Programacion

Criterios de evaluacion

Estdandares de aprendizaje evaluables

1. Aplicar algoritmos a la resolucién de los
problemas mas frecuentes que se presentan al
trabajar con estructuras de datos.

2. Analizar y resolver problemas de tratamiento de
informacién dividiéndolos en sub-problemas vy
definiendo algoritmos que los resuelven.

3. Analizar la estructura de programas informaticos,
identificando y relacionando los elementos propios
del lenguaje de programacion utilizado.

4. Conocer y comprender la sintaxis y la semantica
de las construcciones bdasicas de un lenguaje de
programacion.

5. Realizar pequenos programas de aplicacion en un
lenguaje de programacion determinado
aplicandolos a la solucién de problemas reales.

1.1. Desarrolla algoritmos que permitan resolver
problemas aritméticos sencillos elaborando sus
diagramas de flujo correspondientes.

2.1. Escribe programas que incluyan bucles de
programacion para solucionar problemas que
implique la divisién del conjunto en parte mas
pequenas.

3.1. Obtiene el resultado de seguir un pequeiio
programa escrito en un cédigo determinado,
partiendo de determinadas condiciones.

4.1. Define qué se entiende por sintaxis de un
lenguaje de programacion proponiendo ejemplos
concretos de un lenguaje determinado.

5.1. Realiza programas de aplicacidon sencillos en un
lenguaje determinado que solucionen problemas de
la vida real.

4.2. PROCEDIMIENTOS, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

La ponderacién de cada uno de los instrumentos con la calificacidn final del trimestre serd en base a los

siguientes porcentajes:

INSTRUMENTO EVALUACION VALOR (porcentaje)
Examenes tedricos/practicos 60 %
Practicas 40 %

La calificacidn de cada evaluacion trimestral:

e Se hard la media de las unidades trabajadas en el trimestre, teniendo en cuenta que:




e Para hacer media, la nota minima obtenido en una unidad debe ser superior a 4.
La superacion de uno de los blogues evaluables (exdmenes y practicas ) no exime de la superacion
de los demas.
Es obligatorio la entrega de todos los trabajos, ejercicios o practica para superar la unidad.
Puede haber varios exdmenes o pruebas pequefias antes del examen final de unidad, en tal caso,
dichos examenes tendrdn un valor ponderado. Dicho valor dependerd del nimero de examenes
parciales que se haga de la unidad, pero siempre serd menor que el examen final de unidad.

La calificacion final del médulo (calificacion de la evaluacion final) se obtendra con la media ponderada de
las tres evaluaciones, siendo necesario que todas las evaluaciones tengan una calificacién mayor o igual que
5.

é¢Como recuperar?

Las recuperaciones se hardan al final de curso, justo antes de la evaluacién ordinaria. En caso excepcional y
siempre que sea por causas positivas para el transcurso del curso, se podrdn hacer recuperaciones parciales.
En la recuperacion final el alumnado recuperard aquellos médulos que no haya superado.

Prueba extraordinaria: se realizard en septiembre y el alumnado dispondra del mismo tipo de examen que
en la recuperacién de junio.



12 BACHILLERATO: TIC SEMIPRESENCIAL.

4.1 CRITERIOS DE EVALUACION

Bloque 1.

Criterios de evaluacion

Estdandares de aprendizaje evaluables

1. Llegar a conocer la sociedad de la informacion

-Ser conscientes de la evolucién y desarrollo de las
TIC.

-Conocer las aplicaciones de las TIC.

-Descubrir que son los sistemas de Informacion
Corporativos

-Sopesar las ventajas y desventajas de las TICs

2. Descubrir posibilidades de Internet y la web
social

-Conocer y usar blogs y bitacoras.

-Constatar los cambios producidos entre la web 1.0
alaweb2.0

-Utilizar multimedia en la Web

- Disefiar paginas web

1.1. Conoce y entiende la evolucidn y desarrollo de
las TIC.

1.2 Descubre las aplicaciones de las TIC en el
mundo real.

1.3 Entiende y Descubre el uso de los sistemas de
Informacién Corporativos

1.4 Sopesa y analiza las ventajas y desventajas de
las TICs

2.1 Conoce la existencia, sus posibilidades

comunicativas y sabe usar blogs y bitacoras.

2.2 Es consciente de los cambios que se han
producido en la evoluciéon de lo que se ha dado en
llamar web 1.0 y web 2.0

2.3 Utiliza material multimedia en la Web con

diferentes  propdsitos:  privado, compartir,

difusion, etc

2.4 Conoce distintos medios para disefiar paginas
web

2.5 Disefia paginas web

Bloque 2.

Criterios de evaluacion

Estdndares de aprendizaje evaluables




3. Conocer software y hardware de los equipos,
asi como redes y seguridad

-ldentificar las distintas partes de equipos y sus
arquitecturas

-Conocer e instalar diferentes ejemplos de

software libre asi como sistemas operativos

-ldentificar servidores y redes, configurar red de
equipo

-Administrar la seguridad en un equipo

4. Conocer los usos de las hojas de cdlculo y
aplicarlos

-Descubrir y utilizar los formatos y herramientas de
la hoja de calculo

-Usar funciones matematicas en la hoja de calculo
-Usar graficos de la hoja de cdlculo

-Trabajar en las aplicaciones de la hoja de calculo

3.1 Identifica las distintas partes de equipos y
conoce los pormenores de sus arquitectura

3.2 Conoce e instala satisfactoriamente diferentes
ejemplos de software libre y como sistemas
operativos

3.3 Identifica servidores y redes, configura la red
de equipo

3.4 Administra la seguridad en un equipo, instala,
configura y administra antivirus, cortafuegos vy
medidas de seguridad diversas

4.1 Conoce vy utiliza los distintos formatos vy
herramientas de la hoja de calculo

4.2 Usa funciones matemadticas de la hoja de
calculo

4.3 Usa graficos de la hoja de calculo

4.4 Utiliza la hoja de cdlculo para distintas
aplicaciones y propésitos

Bloque 3.

Criterios de evaluacion

Estdndares de aprendizaje evaluables

5. Conocer los principios y usos de las bases de
datos

-Conocer conceptos basicos
-Crear y disefiar BD relacionales
-Realizar consultas, formularios e informes

-Conocer el lenguaje de consultas SQL

5.1 Entiende la importancia de las bases de datos y

conoce los conceptos basicos, sus usos y

propdsitos, asi como sus utilidades

5.2 Disefa y crea bases de datos relacionales con
un propésito claro

5.3 Realiza consultas, formularios e informes
dentro de dichas bases de datos

5.4 Conoce el lenguaje de consultas SQL y lo aplica




6. Conocer algunas nociones basicas de | 6.1 Conoce y discierne la existencia de distintos
programacion lenguajes de programacion

-Conocer y discernir la existencia de distintos | 6.2 Conoce la programacion estructurada o lineal

lenguajes de programacién
6.3 Conoce la programacion orientada a objetos

-Conocer la programacioén estructurada o lineal
6.4 Realiza simulacién de sistemas automaticos

-Conocer la programacién orientada a objetos

-Ser capaz de realizar simulacién de sistemas
automaticos

4.2. PROCEDIMIENTOS, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Se evaluard al alumnado mediante la realizacién de examenes tedrico/practicos, el trabajo diario de
clase/casa (ejercicios tedrico/practicos y su posterior defensa, en su caso) asi como también se tendra en
cuenta su interés por la busqueda de soluciones alternativas y originales a los ejercicios propuestos, esfuerzo
por conseguir soluciones mas eficientes y de mas nivel de complejidad, puntualidad en la entrega de trabajos,
etc.).

La ponderacién de cada uno de los instrumentos con la calificacion final del trimestre serd en base a los
siguientes porcentajes:

INSTRUMENTO EVALUACION VALOR (porcentaje)

Examenes tedricos/practicos 60 %

Practicas 40 %

La calificacidon de cada evaluacion trimestral:

Se hara la media de las unidades trabajadas en el trimestre, teniendo en cuenta que:

e Para hacer media, la nota minima obtenida en una unidad debe ser superior a 4.
La superacién de uno de los bloques evaluables (exdmenes y practicas) no exime de la superacion de
los demas.
Es obligatorio la entrega de todos los trabajos, ejercicios o practica para superar la unidad.

® Puede haber varios exdmenes o pruebas pequefias antes del examen final de unidad. en tal caso,
dichos examenes tendran un valor ponderado. Dicho valor dependerd del nimero de examenes
parciales que se haga de la unidad, pero siempre serd menor que el examen final de unidad.



La calificacidn final del médulo (calificacion de la evaluacion final) se obtendra con la media ponderada de

las tres evaluaciones, siendo necesario que todas las evaluaciones tengan una calificacién mayor o igual que

5.

¢Como recuperar?

Las recuperaciones se haran al final de curso, justo antes de la evaluacion ordinaria. En caso excepcional y

siempre que sea por causas positivas para el transcurso del curso, se podran hacer recuperaciones parciales.

En la recuperacién final el alumnado recuperara aquellos médulos que no haya superado.

Prueba extraordinaria: se realizard en septiembre y el alumnado dispondra del mismo tipo de examen que

en la recuperacién de junio.

22 BACHILLERATO: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION

4.1. CRITERIOS DE EVALUACION

Bloque 1. Programacion

Criterios de evaluacion

Estdandares de aprendizaje evaluables

1. Describir las estructuras de almacenamiento
analizando las caracteristicas de cada una de ellas.

2. Conocer y comprender la sintaxis y la semantica
de las construcciones de un lenguaje de
programacion.

3. Realizar programas de aplicacién en un lenguaje
de programacién determinado aplicandolos a la
solucion de problemas reales.

4. Utilizar entornos de programacioén para disefiar
programas que resuelvan problemas concretos.
5. Depurar programas informaticos, optimizandolos
para su aplicacion.

1.1. Explica las estructuras de almacenamiento para
diferentes aplicaciones teniendo en cuenta sus
caracteristicas.

2.1. Elabora diagramas de flujo de mediana
complejidad usando elementos graficos e inter
relaciondndolos entre si para dar respuesta a
problemas concretos.

3.1. Elabora programas de mediana complejidad
definiendo el flujograma correspondiente vy
escribiendo el cédigo correspondiente.

3.2. Descompone problemas de cierta complejidad
en problemas mas pequefios susceptibles de ser
programados como partes separadas.

4.1. Elabora programas de mediana complejidad
utilizando entornos de programacion.

5.1. Obtiene el resultado de seguir un programa
escrito en un cédigo determinado, partiendo de
determinadas condiciones.




5.2. Optimiza el cédigo de un programa dado
aplicando procedimientos de depuracién.

Bloque 2. Publicacion y difusion de contenidos

Criterios de evaluacion

Estdandares de aprendizaje evaluables

1. Utilizar y describir las caracteristicas de las
herramientas relacionadas con la web social
identificando las funciones y posibilidades que
ofrecen las plataformas de trabajo colaborativo.

2. Elaborar y publicar contenidos en la web
integrando informacion  textual, grafica vy
multimedia teniendo en cuenta a quién va dirigido y
el objetivo que se pretende conseguir.

3. Analizar y utilizar las posibilidades que nos
ofrecen las tecnologias basadas en la web 2.0 y
sucesivos desarrollos aplicdndolas al desarrollo de
trabajos colaborativos.

1.1. Disefia paginas web y blogs con herramientas
especificas analizando las caracteristicas
fundamentales relacionadas con la accesibilidad y |a
usabilidad de las mismas y teniendo en cuenta la
funcidn a la que esta destinada.

1.2. Explica las caracteristicas relevantes de las web
2.0y los principios en los que esta se basa.

2.1. Elabora trabajos utilizando las posibilidades de
colaboracidon que permiten las tecnologias basadas
en laweb 2.0.

3.1. Explica las caracteristicas relevantes de las web
2.0y los principios en los que esta se basa.

Bloque 3. Seguridad

Criterios de evaluacion

Estandares de aprendizaje evaluables

1. Adoptar las conductas de seguridad activa y
pasiva que posibiliten la proteccién de los datos
y del propio individuo en sus interacciones en
internet y en la gestion de recursos y
aplicaciones locales

2. Analizarlaimportancia que el aseguramiento de
la informacién posee en la sociedad del
conocimiento valorando las repercusiones de
tipo econdmico, social o personal.

3. Describir los principios de seguridad en Internet,
identificando amenazas y riesgos de

1.1. Elabora un esquema de bloques con los
elementos de proteccién fisica frente a ataques
externos para una pequefia red considerando tanto
los elementos hardware de proteccion como las
herramientas software que permiten proteger la
informacién.

2.1. Selecciona elementos de proteccion software
para internet relacionandolos con los posibles
ataques.

2.2. Elabora un esquema de bloques con los




ciberseguridad. elementos de proteccion fisica frente a ataques
externos para una pequeiia red considerando los
elementos hardware de proteccidn.

2.3. Clasifica el cédigo malicioso por su capacidad de
propagacion y describe las caracteristicas de cada
uno de ellos indicando sobre qué elementos actuan.

4.2. PROCEDIMIENTOS, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Se evaluard al alumnado mediante la realizacién de examenes tedrico/practicos, el trabajo diario de
clase/casa (ejercicios tedrico/précticos y su posterior defensa, en su caso ) asi como también se tendra en
cuenta su interés por la busqueda de soluciones alternativas y originales a los ejercicios propuestos, esfuerzo
por conseguir soluciones mas eficientes y de mas nivel de complejidad, puntualidad en la entrega de trabajos,
etc.).

La ponderacién de cada uno de los instrumentos con la calificacion final del trimestre serd en base a los
siguientes porcentajes:

INSTRUMENTO EVALUACION VALOR (porcentaje)

Examenes tedricos/practicos 60 %

Practicas 40 %

La calificacidon de cada evaluacion trimestral:

Se hara la media de las unidades trabajadas en el trimestre, teniendo en cuenta que:
Para hacer media, la nota minima obtenida en una unidad debe ser superior a 4.

® Lasuperacion de uno de los bloques evaluables (exdmenes y practicas) no exime de la superacion de
los demas.

e Esobligatorio la entrega de todos los trabajos, ejercicios o practica para superar la unidad.
Puede haber varios exdmenes o pruebas pequefias antes del examen final de unidad. en tal caso,
dichos examenes tendran un valor ponderado. Dicho valor dependerd del nimero de examenes
parciales que se haga de la unidad, pero siempre serd menor que el examen final de unidad.

La calificacidn final del médulo (calificacion de la evaluacidn final) se obtendra con la media ponderada de

las tres evaluaciones, siendo necesario que todas las evaluaciones tengan una calificacion mayor o igual que
5.

é¢Como recuperar?



Las recuperaciones se haran al final de curso, justo antes de la evaluacion ordinaria. En caso excepcional y
siempre que sea por causas positivas para el transcurso del curso, se podran hacer recuperaciones parciales.
En la recuperacién final el alumnado recuperara aquellos médulos que no haya superado.

Prueba extraordinaria: se realizara en septiembre y el alumnado dispondra del mismo tipo de examen que
en la recuperacién de junio.



C.F.G.S 12 D.A.W: SISTEMAS INFORMATICOS

4.1. CRITERIOS DE EVALUACION

1.
°
°
°
°
°
°
°

2.
°
°
°
°
°
°

3.

Evalua sistemas informaticos identificando sus componentes y caracteristicas.

Se han reconocido los componentes fisicos de un sistema informatico y sus mecanismos de
interconexioén.

Se ha verificado el proceso de puesta en marcha de un equipo.

Se han clasificado, instalado y configurado diferentes tipos de dispositivos periféricos.

Se han identificado los tipos de redes y sistemas de comunicacidn.

Se han identificado los componentes de una red informatica.

Se han interpretado mapas fisicos y légicos de una red informatica.

Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad y recomendaciones de ergonomia.

Instala sistemas operativos planificando el proceso e interpretando documentacién técnica.

Se han identificado los elementos funcionales de un sistema informatico.

Se han analizado las caracteristicas, funciones y arquitectura de un sistema operativo.

Se han comparado sistemas operativos en base a sus requisitos, caracteristicas, campos de aplicacion
y licencias de uso.

Se han instalado diferentes sistemas operativos.

Se han aplicado técnicas de actualizaciéon y recuperacién del sistema.

Se han utilizado mdaquinas virtuales para instalar y probar sistemas operativos.

Se han documentado los procesos realizados

Gestiona la informacion del sistema identificando las estructuras de almacenamiento y aplicando

medidas para asegurar la integridad de los datos.

4.

Se han comparado sistemas de archivos.

Se ha identificado la estructura y funcion de los directorios del sistema operativo.

Se han utilizado herramientas en entorno grafico y comandos para localizar informacidn en el sistema
de archivos.

Se han creado diferentes tipos de particiones y unidades légicas.

Se han realizado copias de seguridad.

Se han instalado y evaluado utilidades relacionadas con la gestion de informacion.

Se han automatizado tareas.

Gestiona sistemas operativos utilizando comandos y herramientas graficas y evaluando las

necesidades del sistema.

Se han configurado cuentas de usuario locales y grupos.

Se ha asegurado el acceso al sistema mediante el uso de directivas de cuenta y directivas de
contrasefias.

Se ha protegido el acceso a la informacidon mediante el uso de permisos locales.

Se han identificado, arrancado y detenido servicios y procesos.

Se han utilizado comandos para realizar las tareas basicas de configuracion del sistema.

Se ha monitorizado el sistema.



e Se haninstalado y evaluado utilidades para el mantenimiento y optimizacidn del sistema.
Se han evaluado las necesidades del sistema informatico en relaciéon con el desarrollo de
aplicaciones.
5. Interconecta sistemas en red configurando dispositivos y protocolos.
e Se ha configurado el protocolo TCP/IP.
e Se han utilizado dispositivos de interconexidn de redes.
o Se ha configurado el acceso a redes de drea extensa.
e Se han gestionado puertos de comunicaciones.
e Se ha verificado el funcionamiento de la red mediante el uso de comandos y herramientas bdsicas.
e Se han aplicado protocolos seguros de comunicaciones.
e Se han configurado redes de area local cableadas.
e Se han configurado redes de area local inaldmbricas.
6. Opera sistemas en red gestionando sus recursos e identificando las restricciones de seguridad
existentes.
® Se ha configurado el acceso a recursos locales y recursos de red.
e Se hanidentificado los derechos de usuario y directivas de seguridad.
e Se han explotado servidores de ficheros, servidores de impresidn y servidores de aplicaciones.
® Se haaccedido a los servidores utilizando técnicas de conexién remota.
® Se ha evaluado la necesidad de proteger los recursos y el sistema.
e Se haninstalado y evaluado utilidades de seguridad basica.
7. Elabora documentacion valorando y utilizando aplicaciones informaticas de propésito general.
® Se ha clasificado software en funcidn de su licencia y propésito.
® Se han analizado las necesidades especificas de software asociadas al uso de sistemas informaticos
en diferentes entornos productivos.
® Se han realizado tareas de documentaciéon mediante el uso de herramientas ofimaticas.
® Se han utilizado sistemas de correo y mensajeria electrénica.
e Se han utilizado los servicios de transferencia de ficheros.
e Se han utilizado métodos de busqueda de documentacidn técnica mediante el uso de servicios de
Internet.
® Se han utilizado aplicaciones de propésito general.

4.2. PROCEDIMIENTOS, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Se evaluard al alumnado mediante la realizacion de examenes tedrico/practicos, el trabajo diario de

clase/casa (ejercicios tedrico/practicos y su posterior defensa, en su caso ) asi como también se tendra en

cuenta su interés por la busqueda de soluciones alternativas y originales a los ejercicios propuestos, esfuerzo

por conseguir soluciones mas eficientes y de mas nivel de complejidad, puntualidad en la entrega de trabajos,

etc.

La ponderacién de cada uno de los instrumentos con la calificacion final del trimestre serd en base a los

siguientes porcentajes:



INSTRUMENTO EVALUACION

VALOR (porcentaje)

Examenes tedricos/practicos

50%

Practicas

50%

La calificacion de cada evaluacién parcial: la evaluacién parcial se considerard aprobada siempre y cuando se
haya obtenido una nota minima de 4 en cada una de las pruebas escritas y/o practicas y la media de estas
pruebas al ser ponderada con el resto de instrumentos de calificacidn , nos dé una nota igual o superior a 5.

La calificacién final del médulo (calificacion de la evaluacidn final) se obtendra con la media ponderada de
las tres evaluaciones, siendo necesario que todas las evaluaciones tengan una calificacion mayor o igual que

5.

En caso de que un alumno desee subir nota para mejorar la calificacion del médulo podra hacerlo mediante
una prueba del mismo en la evaluacién final. La nota de dicha prueba debera ser mayor a 5y se ponderara

con el resto de instrumentos con el peso arriba indicado.




C.F.G.S 12 D.A.W: BASES DE DATOS

4.1. CRITERIOS DE EVALUACION

1.

Reconoce los elementos de las bases de datos analizando sus funciones y valorando la utilidad de los

sistemas gestores.

2.

Se han analizado los sistemas légicos de almacenamiento y sus caracteristicas.

Se han identificado los distintos tipos de bases de datos segin el modelo de datos utilizado.

Se han identificado los distintos tipos de bases de datos en funcién de la ubicacién de la informacién.
Se ha evaluado la utilidad de un sistema gestor de bases de datos.

Se han clasificado los sistemas gestores de bases de datos.

Se ha reconocido la funcidn de cada uno de los elementos de un sistema gestor de bases de datos.
Se ha reconocido la utilidad de las bases de datos distribuidas.

Se han analizado las politicas de fragmentacién de la informacién.

Crea bases de datos definiendo su estructura y las caracteristicas de sus elementos segun el modelo

relacional.

3.

Se ha analizado el formato de almacenamiento de la informacion.

Se han creado las tablas y las relaciones entre ellas.

Se han seleccionado los tipos de datos adecuados.

Se han definido los campos clave en las tablas.

Se han implantado las restricciones reflejadas en el disefio légico.

Se han creado vistas.

Se han creado los usuarios y se les han asignado privilegios.

Se han utilizado asistentes, herramientas graficas y los lenguajes de definicién y control de datos.

Consulta la informacién almacenada en una base de datos empleando asistentes, herramientas

graficas y el lenguaje de manipulacidn de datos.

4.

Se han identificado las herramientas y sentencias para realizar consultas.

Se han realizado consultas simples sobre una tabla.

Se han realizado consultas sobre el contenido de varias tablas mediante composiciones internas.
Se han realizado consultas sobre el contenido de varias tablas mediante composiciones externas.
Se han realizado consultas resumen.

Se han realizado consultas con subconsultas.

Modifica la informacidn almacenada en la base de datos utilizando asistentes, herramientas graficas

y el lenguaje de manipulacion de datos.

Se han identificado las herramientas y sentencias para modificar el contenido de la base de datos.
Se han insertado, borrado y actualizado datos en las tablas.

Se ha incluido en una tabla la informacién resultante de la ejecucion de una consulta.

Se han disefiado guiones de sentencias para llevar a cabo tareas complejas.

Se ha reconocido el funcionamiento de las transacciones.

Se han anulado parcial o totalmente los cambios producidos por una transaccién.

Se han identificado los efectos de las distintas politicas de bloqueo de registros.



e Se han adoptado medidas para mantener la integridad y consistencia de la informacidn.

5. Desarrolla procedimientos almacenados evaluando y utilizando las sentencias del lenguaje
incorporado en el sistema gestor de bases de datos.

Se han identificado las diversas formas de automatizar tareas.

Se han reconocido los métodos de ejecucion de guiones.

Se han identificado las herramientas disponibles para editar guiones.
Se han definido y utilizado guiones para automatizar tareas.

Se han utilizado estructuras de control de flujo.

Se ha hecho uso de las funciones proporcionadas por el sistema gestor.
Se han definido funciones de usuario.

Se han definido disparadores.

Se han utilizado cursores.

6. Disefia modelos relacionales normalizados interpretando diagramas entidad/relacién.

Se han utilizado herramientas graficas para representar el disefio ldgico.

Se han identificado las tablas del disefio logico.

Se han identificado los campos que forman parte de las tablas del disefo ldgico.
Se han analizado las relaciones entre las tablas del disefio légico.

Se han identificado los campos clave.

Se han aplicado reglas de integridad.

Se han aplicado reglas de normalizacion.

Se han analizado y documentado las restricciones que no pueden plasmarse en el disefio logico.

7. Gestiona la informacién almacenada en bases de datos objeto-relacionales, evaluando y utilizando
las posibilidades que proporciona el sistema gestor.

Se han identificado las caracteristicas de las bases de datos objeto-relacionales.
Se han creado tipos de datos objeto, sus atributos y métodos.

Se han creado tablas de objetos y tablas de columnas tipo objeto.

Se han creado tipos de datos coleccidn.

Se han realizado consultas.

Se ha modificado la informacion almacenada manteniendo la integridad y consistencia de los datos.

4.2. PROCEDIMIENTOS, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Se evaluard al alumnado mediante la realizacion de examenes tedrico/practicos, el trabajo diario de
clase/casa (ejercicios tedrico/practicos y su posterior defensa, en su caso ) asi como también se tendra en
cuenta su actitud (interés por la busqueda de soluciones alternativas y originales a los ejercicios propuestos,
esfuerzo por conseguir soluciones mas eficientes y de mds nivel de complejidad, comportamiento con el resto
de companieros y hacia el profesor, puntualidad en la entrega de trabajos, etc.).

La ponderacién de cada uno de los instrumentos con la calificacidn final del trimestre serd en base a los
siguientes porcentajes:



INSTRUMENTO EVALUACION

VALOR (porcentaje)

Examenes tedricos/practicos

60%

Practicas

40%

La calificacion de cada evaluacion parcial: la evaluacién parcial se considerarad aprobada siempre y cuando se
haya obtenido una nota minima de 4 en cada una de las pruebas escritas y/o practicas y la media de estas
pruebas al ser ponderada con el resto de instrumentos de calificacidn , nos dé una nota igual o superior a 5.

La calificacién final del médulo (calificacion de la evaluacidn final) se obtendra con la media ponderada de
las tres evaluaciones, siendo necesario que todas las evaluaciones tengan una calificacion mayor o igual que

5.

En caso de que un alumno desee subir nota para mejorar la calificacion del médulo podra hacerlo mediante
una prueba del mismo en la evaluacién final. La nota de dicha prueba debera ser mayor a 5y se ponderara

con el resto de instrumentos con el peso arriba indicado.




C.F.G.S 12 D.A.W: PROGRAMACION

4.1. CRITERIOS DE EVALUACION

1.

Reconoce la estructura de un programa informatico, identificando y relacionando los elementos

propios del lenguaje de programacion utilizado.

2.

Se han identificado los bloques que componen la estructura de un programa informatico.
Se han creado proyectos de desarrollo de aplicaciones.

Se han utilizado entornos integrados de desarrollo.

Se han identificado los distintos tipos de variables y la utilidad especifica de cada uno.

Se ha modificado el cédigo de un programa para crear y utilizar variables.

Se han creado y utilizado constantes y literales.

Se han clasificado, reconocido y utilizado en expresiones los operadores del lenguaje.

Se ha comprobado el funcionamiento de las conversiones de tipo explicita e implicita.

Se han introducido comentarios en el cédigo.

Escribe y prueba programas sencillos, reconociendo y aplicando los fundamentos de la programacion

orientada a objetos.

4.

Se han identificado los fundamentos de la programacién orientada a objetos.

Se han escrito programas simples.

Se han instanciado objetos a partir de clases predefinidas.

Se han utilizado métodos y propiedades de los objetos.

Se han escrito llamadas a métodos estaticos.

Se han utilizado parametros en la Ilamada a métodos.

Se han incorporado y utilizado librerias de objetos.

Se han utilizado constructores.

Se ha utilizado el entorno integrado de desarrollo en la creacién y compilacién de programas simples.

Escribe y depura cédigo, analizando y utilizando las estructuras de control del lenguaje.

Se ha escrito y probado cédigo que haga uso de estructuras de seleccién.

Se han utilizado estructuras de repeticion.

Se han reconocido las posibilidades de las sentencias de salto.

Se ha escrito cédigo utilizando control de excepciones.

Se han creado programas ejecutables utilizando diferentes estructuras de control.
Se han probado y depurado los programas.

Se ha comentado y documentado el cédigo.

Desarrolla programas organizados en clases analizando y aplicando los principios de la programacién

orientada a objetos.

Se ha reconocido la sintaxis, estructura y componentes tipicos de una clase.

Se han definido clases.

Se han definido propiedades y métodos.

Se han creado constructores.

Se han desarrollado programas que instancien y utilicen objetos de las clases creadas anteriormente.



5.

Se han utilizado mecanismos para controlar la visibilidad de las clases y de sus miembros.
Se han definido y utilizado clases heredadas.

Se han creado y utilizado métodos estaticos.

Se han definido y utilizado interfaces.

Se han creado y utilizado conjuntos y librerias de clases.

Realiza operaciones de entrada y salida de informacion, utilizando procedimientos especificos del

lenguaje y librerias de clases.

7.

Se ha utilizado la consola para realizar operaciones de entrada y salida de informacion.

Se han aplicado formatos en la visualizacién de la informacidn.

Se han reconocido las posibilidades de entrada / salida del lenguaje y las librerias asociadas.

Se han utilizado ficheros para almacenar y recuperar informacion.

Se han creado programas que utilicen diversos métodos de acceso al contenido de los ficheros.

Se han utilizado las herramientas del entorno de desarrollo para crear interfaces graficos de usuario
simples.

Se han programado controladores de eventos.

Se han escrito programas que utilicen interfaces graficos para la entrada y salida de informacién.

Escribe programas que manipulen informaciéon seleccionando y utilizando tipos avanzados de datos.

Se han escrito programas que utilicen arrays

Se han reconocido las librerias de clases relacionadas con tipos de datos avanzados.

Se han utilizado listas para almacenar y procesar informacién.

Se han utilizado iteradores para recorrer los elementos de las listas.

Se han reconocido las caracteristicas y ventajas de cada una de la colecciones de datos disponibles.
Se han creado clases y métodos genéricos.

Se han utilizado expresiones regulares en la busqueda de patrones en cadenas de texto.

Se han identificado las clases relacionadas con el tratamiento de documentos XML.

Se han realizado programas que realicen manipulaciones sobre documentos XML.

Desarrolla programas aplicando caracteristicas avanzadas de los lenguajes orientados a objetos y del

entorno de programacion.

8.

Se han identificado los conceptos de herencia, superclase y subclase.

Se han utilizado modificadores para bloquear y forzar la herencia de clases y métodos.

Se ha reconocido la incidencia de los constructores en la herencia.

Se han creado clases heredadas que sobrescriban la implementacién de métodos de la superclase.
Se han disefiado y aplicado jerarquias de clases.

Se han probado y depurado las jerarquias de clases.

Se han realizado programas que implementen y utilicen jerarquias de clases.

Se ha comentado y documentado el cédigo.

Utiliza bases de datos orientadas a objetos, analizando sus caracteristicas y aplicando técnicas para

mantener la persistencia de la informacion.

Se han identificado las caracteristicas de las bases de datos orientadas a objetos.
Se ha analizado su aplicacién en el desarrollo de aplicaciones mediante lenguajes orientados a
objetos.



9.

Se han instalado sistemas gestores de bases de datos orientados a objetos.

Se han clasificado y analizado los distintos métodos soportados por los sistemas gestores para la
gestidn de la informacién almacenada.

Se han creado bases de datos y las estructuras necesarias para el almacenamiento de objetos.

Se han programado aplicaciones que almacenen objetos en las bases de datos creadas.

Se han realizado programas para recuperar, actualizar y eliminar objetos de las bases de datos.

Se han realizado programas para almacenar y gestionar tipos de datos estructurados, compuestos y
relacionados.

Gestiona informacidon almacenada en bases de datos relacionales manteniendo la integridad y

consistencia de los datos.

Se han identificado las caracteristicas y métodos de acceso a sistemas gestores de bases de datos
relacionales.

Se han programado conexiones con bases de datos.

Se ha escrito cédigo para almacenar informacion en bases de datos.

Se han creado programas para recuperar y mostrar informacion almacenada en bases de datos.

Se han efectuado borrados y modificaciones sobre la informacién almacenada.

Se han creado aplicaciones que ejecuten consultas sobre bases de datos.

Se han creado aplicaciones para posibilitar la gestion de informacidn presente en bases de datos
relacionales.

4.2. PROCEDIMIENTQS, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Se evaluard al alumnado mediante la realizacion de examenes tedrico/practicos, el trabajo diario de

clase/casa (ejercicios tedrico/practicos y su posterior defensa, en su caso ) asi como también se tendra en

cuenta su actitud (interés por la busqueda de soluciones alternativas y originales a los ejercicios propuestos,

esfuerzo por conseguir soluciones mas eficientes y de mds nivel de complejidad, comportamiento con el resto

de companieros y hacia el profesor, puntualidad en la entrega de trabajos, etc.).

La ponderacién de cada uno de los instrumentos con la calificacidn final del trimestre serd en base a los

siguientes porcentajes:

INSTRUMENTO EVALUACION VALOR (porcentaje)
Examenes tedricos/practicos 60%
Practicas 40%

Se calificara a los alumnos en sesiones de evaluacidon una vez al final de cada trimestre. La calificacion de cada

alumno se elaborara en base a:



= La media aritmética de las notas obtenidas en la prueba objetiva realizadas en el trimestre, en las
cuales el alumno demuestra la correcta asimilacion de las materias impartidas.

* La valoracién del profesor sobre las prdcticas y trabajos desarrollados por el alumno durante el
trimestre y, en su caso, recuperacion de las prdcticas de trimestres anteriores.

La participacion del alumno en el proceso de ensefianza-aprendizaje, se verd reflejada por el
aprovechamiento que se observe en la realizacién de las tareas propuestas en cada momento.

La calificacion de la evaluacién sera un valor numérico sin decimales entre 1y 10. Se consideraran aprobados
todos los alumnos cuya calificacién sea de 5 o superior.

Esta calificacidn se calculard de la siguiente forma:
Calificacidon = Nota Media Obtenida Prueba/s Individual/es x 0.6 + Media resto notas evaluables x 0.4
CALIFICACION FINAL

La calificacidn final del médulo serd la de la 32 evaluacidon en caso de que no sea inferior a 5 puntos ni el
alumno/a se quiera presentar a subir nota.

Si el alumno no supera la 32 evaluacién, debera:
1. Realizar una prueba objetiva individual a finales de junio.

2. Entregara las practicas que no superan la puntuacién de 4 puntos en todas las evaluaciones,
antes de la prueba, con objeto de recuperarlas. Al finalizar el periodo de recuperacion se
volverd a calcular la media aritmética de todas las practicas del curso.

3. La calificacién sera: nota prueba individual JUNIO x 0.6 + media todas las practicas del curso
x0.4

Si el alumno supera la 32 evaluacién, puede presentarse a la prueba individual de JUNIO para subir nota.
Asimismo, podra subir nota en las practicas de cada evaluacién en las cuales no haya conseguido una
puntuacion deseada. Al finalizar el periodo de recuperacion se volvera a calcular la media aritmética de
todas las practicas del curso teniendo en cuenta las nuevas puntuaciones. Si concurren estos dos casos, la
calificacion final sera: nota prueba individual JUNIO x 0.6 + media todas las practicas del curso x 0.4. Si el
alumno sélo intenta subir nota en uno solo de los dos términos se aplicard la misma féormula anterior pero
manteniendo el valor obtenido durante el curso, es decir, o bien de la nota prueba individual MAYO, o
bien el de la media todas las practicas del curso.



C.F.G.S 12 D.A.W: LENGUAJES DE MARCAS Y SISTEMAS DE GESTION DE INFORMACION

4.1. CRITERIOS DE EVALUACION

1. Interpreta lenguajes de marcas reconociendo sus principales caracteristicas e identificando sus elementos.

Se han identificado las caracteristicas generales de los lenguajes de marcas.

Se han reconocido las ventajas que proporcionan en el tratamiento de la informacién.

Se han clasificado los lenguajes de marcas e identificado los mas relevantes.

Se han diferenciado sus ambitos de aplicacidn.

Se ha reconocido la necesidad y los ambitos especificos de aplicacion de un lenguaje de marcas de
propdsito general.

Se han analizado las caracteristicas propias del lenguaje XML.

Se ha identificado la estructura de un documento XML y sus reglas sintacticas.

Se ha contrastado la necesidad de crear documentos XML bien formados y la influencia en su
procesamiento.

Se han identificado las ventajas que aportan los espacios de nombres.

2. Utiliza lenguajes de marcas para la transmisiéon de informacién a través de la Web analizando la estructura

de los documentos e identificando sus elementos.

Se han identificado y clasificado los lenguajes de marcas relacionados con la Web y sus diferentes
versiones.

Se ha analizado la estructura de un documento HTML e identificado las secciones que lo componen.
Se ha reconocido la funcionalidad de las principales etiquetas y atributos del lenguaje HTML.

Se han establecido las semejanzas y diferencias entre los lenguajes HTML y XHTML.

Se ha reconocido la utilidad de XHTML en los sistemas de gestion de informacion.

Se han utilizado herramientas en la creacion documentos Web.

Se han identificado las ventajas que aporta la utilizacién de hojas de estilo.

Se han aplicado hojas de estilo.

3. Genera canales de contenidos analizando y utilizando tecnologias de sindicacién.

Se han identificado las ventajas que aporta la sindicacidon de contenidos en la gestion y transmision
de la informacidn.

Se han definido sus dmbitos de aplicacién.

Se han analizado las tecnologias en que se basa la sindicacién de contenidos.

Se ha identificado la estructura y la sintaxis de un canal de contenidos.

Se han creado y validado canales de contenidos.

Se ha comprobado la funcionalidad y el acceso a los canales.

Se han utilizado herramientas especificas como agregadores y directorios de canales.

4. Establece mecanismos de validacién para documentos XML utilizando métodos para definir su sintaxis y

estructura.

Se ha establecido la necesidad de describir la informacion transmitida en los documentos XML y sus
reglas.
Se han identificado las tecnologias relacionadas con la definicién de documentos XML.



Se ha analizado la estructura y sintaxis especifica utilizada en la descripcion.

Se han creado descripciones de documentos XML.

Se han utilizado descripciones en la elaboracion y validacién de documentos XML.
Se han asociado las descripciones con los documentos.

Se han utilizado herramientas especificas.

Se han documentado las descripciones.

5. Realiza conversiones sobre documentos XML utilizando técnicas y herramientas de procesamiento.

Se ha identificado la necesidad de la conversion de documentos XML.

Se han establecido ambitos de aplicacidn.

Se han analizado las tecnologias implicadas y su modo de funcionamiento.

Se ha descrito la sintaxis especifica utilizada en la conversién y adaptacién de documentos XML.

Se han creado especificaciones de conversion.

Se han identificado y caracterizado herramientas especificas relacionadas con la conversion de
documentos XML.

Se han realizado conversiones con distintos formatos de salida.

Se han documentado y depurado las especificaciones.

6. Gestiona informacién en formato XML analizando y utilizando tecnologias de almacenamiento y lenguajes

de consulta.

Se han identificado los principales métodos de almacenamiento de la informacidon usada en
documentos XML.

Se han identificado los inconvenientes de almacenar informacion en formato XML.

Se han establecido tecnologias eficientes de almacenamiento de informacién en funcién de sus
caracteristicas.

Se han utilizado sistemas gestores de bases de datos relacionales en el almacenamiento de
informacién en formato XML.

Se han utilizado técnicas especificas para crear documentos XML a partir de informacién almacenada
en bases de datos relacionales.

Se han identificado las caracteristicas de los sistemas gestores de bases de datos nativas XML.

Se han instalado y analizado sistemas gestores de bases de datos nativas XML.

Se han utilizado técnicas para gestionar la informacién almacenada en bases de datos nativas XML.
Se han identificado lenguajes y herramientas para el tratamiento y almacenamiento de informacién
y su inclusién en documentos XML.

7. Opera sistemas empresariales de gestion de informacion realizando tareas de importacion, integracion,

aseguramiento y extraccion de la informacion.

Se han reconocido las ventajas de los sistemas de gestidn y planificacién de recursos empresariales.
Se han evaluado las caracteristicas de las principales aplicaciones de gestion empresarial.

Se han instalado aplicaciones de gestion empresarial.

Se han configurado y adaptado las aplicaciones.

Se ha establecido y verificado el acceso seguro a la informacion.

Se han generado informes.

Se han realizado tareas de integracidn con aplicaciones ofimaticas.



e Se han realizado procedimientos de extraccién de informacién para su tratamiento e incorporacion
a diversos sistemas.

e Se han realizado tareas de asistencia y resolucién de incidencias.
Se han elaborado documentos relativos a la explotacién de la aplicacién.

4.2. PROCEDIMIENTOS, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Se evaluard al alumnado mediante la realizacion de examenes tedrico/practicos, el trabajo diario de
clase/casa (ejercicios tedrico/practicos y su posterior defensa, en su caso ) asi como también se tendra en
cuenta su actitud (interés por la busqueda de soluciones alternativas y originales a los ejercicios propuestos,
esfuerzo por conseguir soluciones mas eficientes y de mds nivel de complejidad, comportamiento con el resto
de companieros y hacia el profesor, puntualidad en la entrega de trabajos, etc.).

La ponderacién de cada uno de los instrumentos con la calificacion final del trimestre serd en base a los
siguientes porcentajes:

INSTRUMENTO EVALUACION VALOR (porcentaje)
Examenes tedricos/practicos 60%
Practicas 40%

La calificacion de cada evaluacién parcial: la evaluacién parcial se considerara aprobada siempre y cuando se
haya obtenido una nota minima de 4 en cada una de las pruebas escritas y/o practicas y la media de estas
pruebas al ser ponderada con el resto de instrumentos de calificaciéon , nos dé una nota igual o superior a 5.

La calificacidn final del médulo (calificacion de la evaluacidn final) se obtendra con la media ponderada de
las tres evaluaciones, siendo necesario que todas las evaluaciones tengan una calificacién mayor o igual que
5.

En caso de que un alumno desee subir nota para mejorar la calificacion del médulo podra hacerlo mediante
una prueba del mismo en la evaluacién final. La nota de dicha prueba debera ser mayor a 5y se ponderara
con el resto de instrumentos con el peso arriba indicado.



C.F.G.S12D.A.W: ENTORNOS DE DESARROLLO

4.1. CRITERIOS DE EVALUACION

1. Reconoce los elementos y herramientas que intervienen en el desarrollo de un programa informatico,

analizando sus caracteristicas y las fases en las que actdan hasta llegar a su puesta en funcionamiento.

Se ha reconocido la relacidn de los programas con los componentes del sistema informatico,
memoria, procesador, periféricos, entre otros.

Se han clasificado los lenguajes de programacion.

Se han diferenciado los conceptos de cddigo fuente, objeto y ejecutable.

Se han reconocido las caracteristicas de la generacion de cddigo intermedio para su ejecucion en
maquinas virtuales.

Se ha evaluado la funcionalidad ofrecida por las herramientas utilizadas en programacion.

Se ha diferenciado el funcionamiento de los distintos tipos de traductores de lenguajes ante el cédigo
fuente de un programa.

Se han identificado las fases de desarrollo de una aplicacién informatica.

2. Evalta entornos integrados de desarrollo analizando sus caracteristicas para editar cddigo fuente y generar
ejecutable.

Se han instalado entornos de desarrollo, propietarios y libres.

Se han afiadido y eliminado mddulos en el entorno de desarrollo.

Se ha personalizado y automatizado el entorno de desarrollo.

Se ha configurado el sistema de actualizacién del entorno de desarrollo.

Se han generado ejecutables a partir de cddigo fuente de diferentes lenguajes en un mismo entorno
de desarrollo.

Se han generado ejecutables a partir de un mismo cddigo fuente con varios entornos de desarrollo.

Se han identificado las caracteristicas comunes y especificas de diversos entornos de desarrollo.

Se han identificado las funciones mas usuales de las herramientas CASE para el desarrollo, prueba y
documentacién de cédigo.

3. Verifica el funcionamiento de programas disefiando y realizando pruebas.

Se han identificado los diferentes tipos de pruebas.

Se han definido casos de prueba.

Se hanidentificado las herramientas de depuracidn y prueba de aplicaciones ofrecidas por el entorno
de desarrollo.

Se han utilizado herramientas de depuracién para definir puntos de ruptura y seguimiento.

Se han utilizado las herramientas de depuracion para examinar y modificar el comportamiento de un
programa en tiempo de ejecucion.

Se ha documentado el plan de pruebas.

Se han efectuado pruebas unitarias de clases y funciones.

Se han efectuado pruebas de integracion, de sistema y de aceptacion.

Se han implementado pruebas automaticas.

Se han documentado las incidencias detectadas.

Se han aplicado normas de calidad a los procedimientos de desarrollo de software.



Se han realizado medidas de calidad sobre el software desarrollado.

4. Optimiza codigo empleando las herramientas disponibles en el entorno de desarrollo.

Se han identificado los patrones de refactorizacién mds usuales.

Se han elaborado las pruebas asociadas a la refactorizacion.

Se ha revisado el cédigo fuente usando un analizador de cédigo.

Se han identificado las posibilidades de configuracidon de un analizador de cddigo.

Se han aplicado patrones de refactorizacién con las herramientas que proporciona el entorno de
desarrollo.

Se ha realizado el control de versiones integrado en el entorno de desarrollo.

Se ha documentado el cédigo fuente mediante comentarios.

Se han utilizado herramientas del entorno de desarrollo para documentar los procesos, datos y
eventos.

Se han utilizado herramientas del entorno de desarrollo para documentar las clases.

5. Genera diagramas de clases valorando su importancia en el desarrollo de aplicaciones y empleando las

herramientas disponibles en el entorno.

Se han identificado los conceptos basicos de la programacién orientada a objetos.

Se hainstalado el médulo del entorno integrado de desarrollo que permite la utilizacién de diagramas
de clases.

Se han identificado las herramientas para la elaboracién de diagramas de clases.

Se ha interpretado el significado de diagramas de clases.

Se han trazado diagramas de clases a partir de las especificaciones de las mismas.

Se ha generado cédigo a partir de un diagrama de clases.

Se ha generado un diagrama de clases mediante ingenieria inversa.

6. Genera diagramas de comportamiento valorando su importancia en el desarrollo de aplicaciones y

empleando las herramientas disponibles en el entorno.

Se han identificado los distintos tipos de diagramas de comportamiento.
Se ha reconocido el significado de los diagramas de casos de uso.

Se han interpretado diagramas de interaccion.

Se han elaborado diagramas de interaccion sencillos.

Se han interpretado diagramas de estados.

Se han planteado diagramas de estados sencillos.

Se ha interpretado el significado de diagramas de actividades.

Se han elaborado diagramas de actividades sencillos

7. Criterios de Evaluacion para determinar si los alumnos han alcanzado los objetivos del médulo profesional

relacionados con los riesgos laborales, TIC y temas transversales:

Utilizar adecuada y eficazmente los medios de comunicacién y busqueda por Internet.
Cumple las normas de ergonomia y seguridad en el puesto de trabajo.

Coopera dentro del grupo y respeta las opiniones de los comparieros.

Muestra actitud critica frente a la publicidad.



e Participa en el reciclaje de material informatica.

4.2. PROCEDIMIENTOS, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Se evaluard al alumnado mediante la realizacion de examenes tedrico/practicos, el trabajo diario de
clase/casa (ejercicios tedrico/practicos y su posterior defensa, en su caso ) asi como también se tendra en
cuenta su actitud (interés por la busqueda de soluciones alternativas y originales a los ejercicios propuestos,
esfuerzo por conseguir soluciones mas eficientes y de mas nivel de complejidad, comportamiento con el resto
de companieros y hacia el profesor, puntualidad en la entrega de trabajos, etc.).

La ponderacidn de cada uno de los instrumentos con la calificacion final del trimestre serd en base a los
siguientes porcentajes:

INSTRUMENTO EVALUACION VALOR (porcentaje)
Examenes tedricos/practicos 60%
Practicas 40%

La calificacion de cada evaluacion parcial: la evaluacién parcial se considerard aprobada siempre y cuando se
haya obtenido una nota minima de 4 en cada una de las pruebas escritas y/o practicas y la media de estas
pruebas al ser ponderada con el resto de instrumentos de calificaciéon , nos dé una nota igual o superior a 5.

La calificacidn final del mddulo (calificacion de la evaluacidn final) se obtendra con la media ponderada de
las tres evaluaciones, siendo necesario que todas las evaluaciones tengan una calificacién mayor o igual que
5.

En caso de que un alumno desee subir nota para mejorar la calificacion del médulo podra hacerlo mediante
una prueba del mismo en la evaluacién final. La nota de dicha prueba debera ser mayor a 5y se ponderara
con el resto de instrumentos con el peso arriba indicado.



C.F.G.S. 22 D.A.W: DESARROLLO WEB EN ENTORNO CLIENTE

4.1. CRITERIOS DE EVALUACION

Los criterios de evaluacién establecidos, que se traduciran en actividades concretas, son los establecidos por

la legislacién vigente. Pasaremos a detallar a continuacién:

1. Selecciona las arquitecturas y tecnologias de programacion sobre clientes Web, identificando y analizando

las capacidades y caracteristicas de cada una.

Se han caracterizado y diferenciado los modelos de ejecucién de cddigo en el servidor y en el cliente
Web.

Se han identificado las capacidades y mecanismos de ejecucién de cddigo de los navegadores Web.
Se han identificado y caracterizado los principales lenguajes relacionados con la programacioén de
clientes Web.

Se han reconocido las particularidades de la programacién de guiones y sus ventajas y desventajas
sobre la programacion tradicional.

Se han verificado los mecanismos de integracion de los lenguajes de marcas con los lenguajes de
programacion de clientes Web.

Se han reconocido y evaluado las herramientas de programacién sobre clientes Web.

2 Escribe sentencias simples, aplicando la sintaxis del lenguaje y verificando su ejecucién sobre navegadores

Web.

Se ha seleccionado un lenguaje de programacion de clientes Web en funcidn de sus posibilidades.
Se han utilizado los distintos tipos de variables y operadores disponibles en el lenguaje.

Se han identificado los ambitos de utilizacién de las variables.

Se han reconocido y comprobado las peculiaridades del lenguaje respecto a las conversiones entre
distintos tipos de datos.

Se han afiadido comentarios al cédigo.

Se han utilizado mecanismos de decisién en la creacién de bloques de sentencias.

Se han utilizado bucles y se ha verificado su funcionamiento.

Se han utilizado herramientas y entornos para facilitar la programacién, prueba y depuracién del
codigo.

3 Escribe cddigo, identificando y aplicando las funcionalidades aportadas por los objetos predefinidos del

lenguaje.

Se han identificado los objetos predefinidos del lenguaje.

Se han analizado los objetos referentes a las ventanas del navegador y los documentos Web que
contienen.

Se han escrito sentencias que utilicen los objetos predefinidos del lenguaje para cambiar el aspecto
del navegador y el documento que contiene.

Se han generado textos y etiquetas como resultado de la ejecucion de cédigo en el navegador.

Se han escrito sentencias que utilicen los objetos predefinidos del lenguaje para interactuar con el
usuario.

Se han utilizado las caracteristicas propias del lenguaje en documentos compuestos por varias
ventanas y marcos.



Se han utilizado «cookies» para almacenar informacion y recuperar su contenido.
Se ha depurado y documentado el cédigo.

4 Programa codigo para clientes Web analizando y utilizando estructuras definidas por el usuario.

Se han clasificado y utilizado las funciones predefinidas del lenguaje.

Se han creado y utilizado funciones definidas por el usuario.

Se han reconocido las caracteristicas del lenguaje relativas a la creacidén y uso de arrays.
Se han creado y utilizado arrays.

Se han reconocido las caracteristicas de orientacién a objetos del lenguaje.

Se ha creado cddigo para definir la estructura de objetos.

Se han creado métodos y propiedades.

Se ha creado cddigo que haga uso de objetos definidos por el usuario.

Se ha depurado y documentado el cédigo.

5 Desarrolla aplicaciones Web interactivas integrando mecanismos de manejo de eventos.

Se han reconocido las posibilidades del lenguaje de marcas relativas a la captura de los eventos
producidos.

Se han identificado las caracteristicas del lenguaje de programacién relativas a la gestidn de los
eventos.

Se han diferenciado los tipos de eventos que se pueden manejar.

Se ha creado un cdédigo que capture y utilice eventos.

Se han reconocido las capacidades del lenguaje relativas a la gestion de formularios Web.

Se han validado formularios Web utilizando eventos.

Se han utilizado expresiones regulares para facilitar los procedimientos de validacién.

Se ha probado y documentado el cddigo.

6 Desarrolla aplicaciones Web analizando y aplicando las caracteristicas del modelo de objetos del

documento.

Se ha reconocido el modelo de objetos del documento de una pagina Web.

Se han identificado los objetos del modelo, sus propiedades y métodos.

Se ha creado y verificado un cddigo que acceda a la estructura del documento.

Se han creado nuevos elementos de la estructura y modificado elementos ya existentes.

Se han asociado acciones a los eventos del modelo.

Se han identificado las diferencias que presenta el modelo en diferentes navegadores.

Se han programado aplicaciones Web de forma que funcionen en navegadores con diferentes
implementaciones del modelo.

Se han independizado las tres facetas (contenido, aspecto y comportamiento) , en aplicaciones Web.

7. Desarrolla aplicaciones Web dindmicas, reconociendo y aplicando mecanismos de comunicacién asincrona

entre cliente y servidor.

Se han evaluado las ventajas e inconvenientes de utilizar mecanismos de comunicacion asincrona
entre cliente y servidor Web.

Se han analizado los mecanismos disponibles para el establecimiento de la comunicacién asincrona.
Se han utilizado los objetos relacionados.

Se han identificado sus propiedades y sus métodos.



Se ha utilizado comunicacién asincrona en la actualizacion dindmica del documento Web.

Se han utilizado distintos formatos en el envio y recepcién de informacién.

Se han programado aplicaciones Web asincronas de forma que funcionen en diferentes navegadores.
Se han clasificado y analizado librerias que faciliten la incorporaciéon de las tecnologias de
actualizacion dindmica a la programacion de pdginas Web.

e Se han creadoy depurado programas que utilicen estas librerias.

4.2. PROCEDIMIENTOS, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Se evaluard al alumnado mediante la realizacion de examenes tedrico/practicos, el trabajo diario de
clase/casa (ejercicios tedrico/précticos y su posterior defensa, en su caso ) asi como también se tendra en
cuenta su actitud (interés por la bisqueda de soluciones alternativas y originales a los ejercicios propuestos,
esfuerzo por conseguir soluciones mas eficientes y de mas nivel de complejidad, comportamiento con el resto
de companieros y hacia el profesor, puntualidad en la entrega de trabajos, etc.).

La ponderacidn de cada uno de los instrumentos con la calificacion final del trimestre serd en base a los
siguientes porcentajes:

INSTRUMENTO EVALUACION VALOR (porcentaje)
Examenes tedricos/practicos 60%
Practicas 40%

La calificacion de cada evaluacién parcial: la evaluacién parcial se considerara aprobada siempre y cuando se
haya obtenido una nota minima de 4 en cada una de las pruebas escritas y/o practicas y la media de estas
pruebas al ser ponderada con el resto de instrumentos de calificacién, nos dé una nota igual o superior a 5.

La calificacidn final del mdédulo (calificacion de la evaluacidn final) se obtendra con la media ponderada de
las tres evaluaciones, siendo necesario que todas las evaluaciones tengan una calificacién mayor o igual que
5.

En caso de que un alumno desee subir nota para mejorar la calificacion del médulo podra hacerlo mediante
una prueba del mismo en la evaluacién final. La nota de dicha prueba debera ser mayor a 5y se ponderara
con el resto de instrumentos con el peso arriba indicado.



C.F.G.S. 22 D.A.W: DESARROLLO WEB EN ENTORNO SERVIDOR

4.1. CRITERIOS DE EVALUACION

1. Selecciona las arquitecturas y tecnologias de programacién Web en entorno servidor, analizando sus
capacidades y caracteristicas propias.

Se han caracterizado y diferenciado los modelos de ejecucién de cédigo en el servidor y en el cliente
Web.

Se han reconocido las ventajas que proporciona la generacion dinamica de pdginas Web y sus
diferencias con la inclusién de sentencias de guiones en el interior de las paginas Web.

Se han identificado los mecanismos de ejecucion de cédigo en los servidores Web.

Se han reconocido las funcionalidades que aportan los servidores de aplicaciones y su integracidn
con los servidores Web.

Se han identificado y caracterizado los principales lenguajes y tecnologias relacionados con la
programacion Web en entorno servidor.

Se han verificado los mecanismos de integracion de los lenguajes de marcas con los lenguajes de
programacion en entorno servidor.

Se han reconocido y evaluado las herramientas de programacién en entorno servidor.

2. Escribe sentencias ejecutables por un servidor Web reconociendo y aplicando procedimientos de

integracion del codigo en lenguajes de marcas.

Se han reconocido los mecanismos de generacién de paginas Web a partir de lenguajes de marcas
con cédigo embebido.

Se han identificado las principales tecnologias asociadas.

Se han utilizado etiquetas para la inclusidn de cédigo en el lenguaje de marcas.

Se ha reconocido la sintaxis del lenguaje de programacién que se ha de utilizar.

Se han escrito sentencias simples y se han comprobado sus efectos en el documento resultante.

Se han utilizado directivas para modificar el comportamiento predeterminado.

Se han utilizado los distintos tipos de variables y operadores disponibles en el lenguaje.

Se han identificado los dmbitos de utilizacidn de las variables.

3. Escribe bloques de sentencias embebidos en lenguajes de marcas, seleccionando y utilizando las

estructuras de programacion.

Se han utilizado mecanismos de decisidn en la creacién de bloques de sentencias.

Se han utilizado bucles y se ha verificado su funcionamiento.

Se han utilizado «arrays» para almacenar y recuperar conjuntos de datos.

Se han creado y utilizado funciones.

Se han utilizado formularios Web para interactuar con el usuario del navegador Web.
Se han empleado métodos para recuperar la informacion introducida en el formulario.
Se han afiadido comentarios al cédigo.

4. Desarrolla aplicaciones Web embebidas en lenguajes de marcas analizando e incorporando

funcionalidades segun especificaciones.



Se han identificado los mecanismos disponibles para el mantenimiento de la informacién que
concierne a un cliente Web concreto y se han sefalado sus ventajas.

Se han utilizado sesiones para mantener el estado de las aplicaciones Web.

Se han utilizado «cookies» para almacenar informaciéon en el cliente Web y para recuperar su
contenido.

Se han identificado y caracterizado los mecanismos disponibles para la autentificaciéon de usuarios.
Se han escrito aplicaciones que integren mecanismos de autentificacion de usuarios.

Se han realizado adaptaciones a aplicaciones Web existentes como gestores de contenidos u otras.
Se han utilizado herramientas y entornos para facilitar la programacién, prueba y depuracion del
codigo.

5. Desarrolla aplicaciones Web identificando y aplicando mecanismos para separar el cddigo de presentacién
de la légica de negocio.

Se han identificado las ventajas de separar la |dgica de negocio de los aspectos de presentacion de la
aplicacion.

Se han analizado tecnologias y mecanismos que permiten realizar esta separacién y sus
caracteristicas principales.

Se han utilizado objetos y controles en el servidor para generar el aspecto visual de la aplicacién Web
en el cliente.

Se han utilizado formularios generados de forma dinamica para responder a los eventos de la
aplicacion Web.

Se han identificado y aplicado los pardmetros relativos a la configuracién de la aplicaciéon Web.

Se han escrito aplicaciones Web con mantenimiento de estado y separacion de la légica de negocio.
Se han aplicado los principios de la programacién orientada a objetos.

Se ha probado y documentado el cddigo.

6. Desarrolla aplicaciones de acceso a almacenes de datos, aplicando medidas para mantener la seguridad y

la integridad de la informacioén.

Se han analizado las tecnologias que permiten el acceso mediante programacion a la informacién
disponible en almacenes de datos.

Se han creado aplicaciones que establezcan conexiones con bases de datos.

Se ha recuperado informacién almacenada en bases de datos.

Se ha publicado en aplicaciones Web la informacién recuperada.

Se han utilizado conjuntos de datos para almacenar la informacién.

Se han creado aplicaciones Web que permitan la actualizacion y la eliminaciéon de informacion
disponible en una base de datos.

Se han utilizado transacciones para mantener la consistencia de la informacion.

Se han probado y documentado las aplicaciones.

7. Desarrolla servicios Web analizando su funcionamiento e implantando la estructura de sus componentes.

Se han reconocido las caracteristicas propias y el ambito de aplicacién de los servicios Web.

Se han reconocido las ventajas de utilizar servicios Web para proporcionar acceso a funcionalidades
incorporadas a la logica de negocio de una aplicacion.

Se han identificado las tecnologias y los protocolos implicados en la publicacion y utilizacion de
servicios Web.



Se ha programado un servicio Web.

Se ha creado el documento de descripcion del servicio Web.
Se ha verificado el funcionamiento del servicio Web.

Se ha consumido el servicio Web.

8. Genera paginas Web dindmicas analizando y utilizando tecnologias del servidor Web que afiadan cédigo

al lenguaje de marcas.

Se han identificado las diferencias entre la ejecucién de cddigo en el servidor y en el cliente Web.
Se han reconocido las ventajas de unir ambas tecnologias en el proceso de desarrollo de programas.
Se hanidentificado las librerias y las tecnologias relacionadas con la generacidn por parte del servidor
de pdaginas Web con guiones embebidos.

Se han utilizado estas tecnologias para generar paginas Web que incluyan interaccidn con el usuario
en forma de advertencias y peticiones de confirmacion.

Se han utilizado estas tecnologias, para generar paginas Web que incluyan verificacion de
formularios.

Se han utilizado estas tecnologias para generar paginas Web que incluyan modificacién dindmica de
su contenido y su estructura.

Se han aplicado estas tecnologias en la programacidn de aplicaciones Web.

9. Desarrolla aplicaciones Web hibridas seleccionando y utilizando librerias de cdédigo y repositorios

heterogéneos de informacion.

Se han reconocido las ventajas que proporciona la reutilizacién de cddigo y el aprovechamiento de
informacidn ya existente.

Se han identificado librerias de cédigo y tecnologias aplicables en la creacién de aplicaciones Web
hibridas.

Se ha creado una aplicacidn Web que recupere y procese repositorios de informacion ya existentes.
Se han creado repositorios especificos a partir de informacidn existente en Internet y en almacenes
de informacion.

Se han utilizado librerias de cddigo para incorporar funcionalidades especificas a una aplicacién Web.
Se han programado servicios y aplicaciones Web utilizando como base informaciéon y cédigo
generados por terceros.

Se han probado, depurado y documentado las aplicaciones generadas.

4.2. PROCEDIMIENTOS, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Se evaluard al alumnado mediante la realizacion de examenes tedrico/practicos, el trabajo diario de

clase/casa (ejercicios tedrico/practicos y su posterior defensa, en su caso ) asi como también se tendra en

cuenta su actitud (interés por la busqueda de soluciones alternativas y originales a los ejercicios propuestos,

esfuerzo por conseguir soluciones mas eficientes y de mds nivel de complejidad, comportamiento con el resto

de companieros y hacia el profesor, puntualidad en la entrega de trabajos, etc.).

La ponderacién de cada uno de los instrumentos con la calificacidn final del trimestre serd en base a los

siguientes porcentajes:



INSTRUMENTO EVALUACION VALOR (porcentaje)

Examenes tedricos/practicos 50%

Practicas 50%

La calificacion de cada evaluacion parcial: la evaluacién parcial se considerard aprobada siempre y cuando se
haya obtenido una nota media ponderada igual o superior a 5.

La calificacidn final del médulo (calificacion de la evaluacidn final) se obtendra con la media ponderada de
las tres evaluaciones, siendo necesario que todas las evaluaciones tengan una calificacién mayor o igual que
5.

En caso de que un alumno desee subir nota para mejorar la calificacion del médulo podra hacerlo mediante
una prueba del mismo en la evaluacion final. La nota de dicha prueba debera ser mayor a 5y se pondera con
el resto de instrumentos con el peso arriba indicado.



C.F.G.S 22 D.A.W: DISENO DE INTERFACES WEB

4.1. CRITERIOS DE EVALUACION
Los criterios de evaluacién establecidos, que se traduciran en actividades concretas, son los establecidos por
la legislacién vigente. Pasaremos a detallar a continuacién:

1. Planifica la creacion de una interfaz web valorando y aplicando especificaciones de diseno.

Se ha reconocido la importancia de la comunicacién visual y sus principios basicos.
Se han analizado y seleccionado los colores y tipografias adecuados para su visualizacion en pantalla.
Se han analizado alternativas para la presentacion de la informaciéon en documentos Web.

Se ha valorado la importancia de definir y aplicar la guia de estilo en el desarrollo de una aplicacién
Web.
Se han utilizado y valorado distintas aplicaciones para el disefio de documentos Web.

Se han utilizado marcos, tablas y capas para presentar la informacién de manera ordenada.
e Se han creado y utilizado plantillas de disefio.

2. Crea interfaces Web homogéneos definiendo y aplicando estilos.

Se han reconocido las posibilidades de modificar las etiquetas HTML.
Se han definido estilos de forma directa.

Se han definido y asociado estilos globales en hojas externas.

Se han definido hojas de estilos alternativas.

Se han redefinido estilos.

Se han identificado las distintas propiedades de cada elemento.

Se han creado clases de estilos.

Se han utilizado herramientas de validacion de hojas de estilos.

Se ha utilizado y actualizado la guia de estilo.

3. Prepara archivos multimedia para la Web, analizando sus caracteristicas y manejando herramientas
especificas.

® Se han reconocido las implicaciones de las licencias y los derechos de autor en el uso de material
multimedia.

Se han identificado los formatos de imagen, audio y video a utilizar.

Se han analizado las herramientas disponibles para generar contenido multimedia.

Se han empleado herramientas para el tratamiento digital de la imagen.

Se han utilizado herramientas para manipular audio y video.

Se han realizado animaciones a partir de imagenes fijas.

Se han importado y exportado imagenes, audio y video en diversos formatos segun su finalidad.

Se ha aplicado la guia de estilo.
4. Integra contenido multimedia en documentos Web valorando su aportacién y seleccionando

adecuadamente los elementos interactivos.

e Se hanreconocido y analizado las tecnologias relacionadas con la inclusién de contenido multimedia
e interactivo.



Se han identificado las necesidades especificas de configuraciéon de los navegadores Web para
soportar contenido multimedia e interactivo.

Se han utilizado herramientas graficas para el desarrollo de contenido multimedia interactivo.

Se ha analizado el cédigo generado por las herramientas de desarrollo de contenido interactivo.

Se han agregado elementos multimedia a documentos Web.

Se ha afiadido interactividad a elementos de un documento Web.

Se ha verificado el funcionamiento de los elementos multimedia e interactivos en distintos
navegadores.

5. Desarrolla interfaces Web accesibles, analizando las pautas establecidas y aplicando técnicas de

verificacion.

Se ha reconocido la necesidad de disefiar Webs accesibles.

Se ha analizado la accesibilidad de diferentes documentos Web.

Se han identificado las principales pautas de accesibilidad al contenido.

Se han analizado los posibles errores segun los puntos de verificacidén de prioridad.

Se ha alcanzado el nivel de conformidad deseado.

Se han verificado los niveles alcanzados mediante el uso de test externos.

Se ha verificado la visualizacion del interfaz con diferentes navegadores y tecnologias.

6. Desarrolla interfaces Web amigables analizando y aplicando las pautas de usabilidad establecidas.

Se ha analizado la usabilidad de diferentes documentos Web.

Se ha modificado el interfaz Web para adecuarlo al objetivo que persigue y a los usuarios a los que
va dirigido.

Se ha valorado la importancia del uso de estandares en la creacién de documentos Web.

Se ha verificado la facilidad de navegacidn de un documento Web mediante distintos periféricos.
Se han analizado diferentes técnicas para verificar la usabilidad de un documento Web.

Se ha verificado la usabilidad del interfaz Web creado en diferentes navegadores y tecnologias.

4.2. PROCEDIMIENTOS, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Se evaluard al alumnado mediante la realizacion de examenes tedrico/practicos, el trabajo diario de

clase/casa (ejercicios tedrico/practicos y su posterior defensa, en su caso ) asi como también se tendra en

cuenta su actitud (interés por la busqueda de soluciones alternativas y originales a los ejercicios propuestos,

esfuerzo por conseguir soluciones mas eficientes y de mds nivel de complejidad, comportamiento con el resto

de companieros y hacia el profesor, puntualidad en la entrega de trabajos, etc.).

La ponderacién de cada uno de los instrumentos con la calificacidn final del trimestre serd en base a los

siguientes porcentajes:

INSTRUMENTO EVALUACION VALOR (porcentaje)

Examenes tedricos/practicos 60%




Practicas

40%

La calificacion de cada evaluacion parcial: la evaluacién parcial se considerara aprobada siempre y cuando se
haya obtenido una nota minima de 4 en cada una de las pruebas escritas y/o practicas y la media de estas
pruebas al ser ponderada con el resto de instrumentos de calificacion , nos dé una nota igual o superior a 5.

La calificacion final del médulo (calificacion de la evaluacion final) se obtendra con la media ponderada de
las tres evaluaciones, siendo necesario que todas las evaluaciones tengan una calificacion mayor o igual que

5.

En caso de que un alumno desee subir nota para mejorar la calificacion del médulo podra hacerlo mediante
una prueba del mismo en la evaluacion final. La nota de dicha prueba debera ser mayor a 5y se ponderara

con el resto de instrumentos con el peso arriba indicado.




C.F.G.S 22 D.A.W: DESPLIEGUE DE APLICACIONES WEB

4.1. CRITERIOS DE EVALUACION

Los criterios de evaluacién establecidos, que se traduciran en actividades concretas, son los establecidos por

la legislacién vigente. Pasaremos a detallar a continuacién:

1. Implanta arquitecturas Web analizando y aplicando criterios de funcionalidad.

Se han analizado aspectos generales de arquitecturas Web, sus caracteristicas, ventajas e
inconvenientes.

Se han descrito los fundamentos y protocolos en los que se basa el funcionamiento de un servidor
Web.

Se ha realizado la instalacion y configuracién basica de servidores Web.

Se han clasificado y descrito los principales servidores de aplicaciones.

Se ha realizado la instalacion y configuracion basica de servidores de aplicaciones.

Se han realizado pruebas de funcionamiento de los servidores web y de aplicaciones.

Se ha analizado la estructura y recursos que componen una aplicacion Web.

Se han descrito los requerimientos del proceso de implantacion de una aplicaciéon Web.

Se han documentado los procesos de instalacion y configuracidn realizados sobre los servidores Web
y sobre las aplicaciones.

2. Gestiona servidores Web, evaluando y aplicando criterios de configuracidn para el acceso seguro a los

servicios.

Se han reconocido los parametros de administracidon mds importantes del servidor Web.

Se ha ampliado la funcionalidad del servidor mediante la activacion y configuracién de médulos.

Se han creado y configurado sitios virtuales.

Se han configurado los mecanismos de autenticacion y control de acceso del servidor.

Se han obtenido e instalado certificados digitales.

Se han establecido mecanismos para asegurar las comunicaciones entre el cliente y el servidor.

Se han realizado pruebas de funcionamiento y rendimiento del servidor Web.

Se han realizado los ajustes necesarios para la implantacion de aplicaciones en el servidor Web.

Se ha elaborado documentacidon relativa a la configuracién, administracion segura vy
recomendaciones de uso del servidor.

3. Implanta aplicaciones Web en servidores de aplicaciones, evaluando y aplicando criterios de configuracion

para su funcionamiento seguro.

Se han descrito los componentes y el funcionamiento de los servicios proporcionados por el servidor
de aplicaciones.

Se han identificado los principales archivos de configuracion y de bibliotecas compartidas.

Se ha configurado el servidor de aplicaciones para cooperar con el servidor Web.

Se han configurado y activado los mecanismos de seguridad del servidor de aplicaciones.

Se han configurado y utilizado los componentes web del servidor de aplicaciones.

Se han realizado los ajustes necesarios para el despliegue de aplicaciones sobre el servidor.

Se han realizado pruebas de funcionamiento y rendimiento de la aplicacion Web desplegada.



Se ha elaborado documentacion relativa a la administracién y recomendaciones de uso del servidor
de aplicaciones.

Se ha elaborado documentacién relativa al despliegue de aplicaciones sobre el servidor de
aplicaciones.

4. Administra servidores de transferencia de archivos, evaluando y aplicando criterios de configuracion que

garanticen la disponibilidad del servicio.

Se han instalado y configurado servidores de transferencia de archivos.

Se han creado usuarios y grupos para el acceso remoto al servidor.

Se ha configurado el acceso anénimo.

Se ha comprobado el acceso al servidor, tanto en modo activo como en modo pasivo.

Se han realizado pruebas con clientes en linea de comandos y clientes en modo grafico.

Se ha utilizado el protocolo seguro de transferencia de archivos.

Se han configurado y utilizado servicios de transferencia de archivos integrados en servidores Web.
Se ha utilizado el navegador como cliente del servicio de transferencia de archivos.

Se ha elaborado documentacion relativa a la configuracién y administracion del servicio de
transferencia de archivos.

5. Verifica la ejecucidn de aplicaciones Web comprobando los parametros de configuracién de servicios de

red.

Se ha descrito la estructura, nomenclatura y funcionalidad de los sistemas de nombres jerarquicos.
Se han identificado las necesidades de configuracion del servidor de nombres en funcién de los
requerimientos de ejecucion de las aplicaciones Web desplegadas.

Se han identificado la funcién, elementos y estructuras légicas del servicio de directorio.

Se ha analizado la configuracion y personalizacion del servicio de directorio.

Se ha analizado la capacidad del servicio de directorio como mecanismo de autenticacién
centralizada de los usuarios en una red.

Se han especificado los parametros de configuracion en el servicio de directorios adecuados para el
proceso de validaciéon de usuarios de la aplicacion Web.

Se ha elaborado documentacién relativa a las adaptaciones realizadas en los servicios de red.

6. Elabora la documentacién de la aplicacion Web evaluando y seleccionando herramientas de generacion

de documentacion y control de versiones.

Se han identificado diferentes herramientas de generacidon de documentacion.

Se han documentado los componentes software utilizando los generadores especificos de las
plataformas.

Se han utilizado diferentes formatos para la documentacion.

Se han utilizado herramientas colaborativas para la elaboraciéon y mantenimiento de la
documentacion.

Se ha instalado, configurado y utilizado un sistema de control de versiones.

Se ha garantizado la accesibilidad y seguridad de la documentacion almacenada por el sistema de
control de versiones.

Se ha documentado la instalacién, configuracion y uso del sistema de control de versiones utilizado.

4.2. PROCEDIMIENTOS, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION



Se evaluard al alumnado mediante la realizacion de examenes tedrico/practicos, el trabajo diario de
clase/casa (ejercicios tedrico/practicos y su posterior defensa, en su caso ) asi como también se tendra en
cuenta su actitud (interés por la busqueda de soluciones alternativas y originales a los ejercicios propuestos,
esfuerzo por conseguir soluciones mas eficientes y de mas nivel de complejidad, comportamiento con el resto
de companieros y hacia el profesor, puntualidad en la entrega de trabajos, etc.).

La ponderacién de cada uno de los instrumentos con la calificacidn final del trimestre serd en base a los
siguientes porcentajes:

INSTRUMENTO EVALUACION VALOR (porcentaje)
Examenes tedricos/practicos 60%
Practicas 40%

La calificacion de cada evaluacion parcial: la evaluacién parcial se considerard aprobada siempre y cuando se
haya obtenido una nota minima de 4 en cada una de las pruebas escritas y/o practicas y la media de estas
pruebas al ser ponderada con el resto de instrumentos de calificacion , nos dé una nota igual o superior a 5.

La calificacidn final del mddulo (calificacion de la evaluacidn final) se obtendra con la media ponderada de
las tres evaluaciones, siendo necesario que todas las evaluaciones tengan una calificacién mayor o igual que
5.

En caso de que un alumno desee subir nota para mejorar la calificacion del médulo podra hacerlo mediante
una prueba del mismo en la evaluacién final. La nota de dicha prueba debera ser mayor a 5y se ponderara
con el resto de instrumentos con el peso arriba indicado.



C.F.G.S 22 D.A.W: HORAS DE LIBRE CONFIGURACION

4.1. CRITERIOS DE EVALUACION
1. Aplicar la legislacién vigente en medidas de seguridad en prevencidon de riesgos laborales para

empleados de oficina:

a.
b.

Valorar la importancia de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

Conocer sobre disposiciones minimas de seguridad y salud relativas al trabajo con equipos que
incluyen pantallas de visualizacién

Ser consciente de los distintos riesgos que presenta un empleado de oficina en el entorno de
trabajo.

Ser capaz de reaccionar y aplicar las medidas necesarias ante un accidente, incendio o medida de
urgencia en el entorno de trabajo

2. Aplicar la LOPD de cardacter Personal y su aplicacién en los proyectos de desarrollo WEB.

a.

b
c.
d

o

Valorar la importancia de los datos de cardcter personal.

identificar y conocer la legislacion sobre datos de caracter personal en Espafia y Europa.
Contrastar las normas sobre gestion de seguridad de la informacidn.

Identificar las figuras legales que intervienen en el tratamiento y mantenimiento de los ficheros
de datos.

Determinar la necesidad de controlar el acceso a la informacion personal almacenada.
Contrastar la obligacidon de poner a disposicién de las personas los datos personales que les
conciernen.

Identificar y describir la legislacion actual sobre los servicios de la sociedad de la informacién y
comercio electrénico.

Clasificar los derechos que poseen las personas ante la LOPD.

Describir las funciones y obligaciones del personal

Clasificar las medidas a adoptar para el cumplimiento de la LOPD.

Conocer las sanciones sobre la no aplicacién o su mal aplicacién de la LOPD.

3. Conocer los distintos tipos de licencias de software y aplicar Ley de Propiedad Intelectual, regularizando,

aclarando y armonizando las disposiciones legales vigentes sobre la materia para el desarrollo de WEB.

a.

b.
c.
d

Identificar los distintos tipos de licencia software y su aplicacién en desarrollo web.

Valorar la importancia de la propiedad intelectual.

Identificar y describir la legislacion sobre propiedad intelectual en Espafia y Europa.

Identificar todos los elementos que intervienen en la aplicacion de la LOPD en un desarrollo
software.

Encontrar alternativas libres de material intelectual para la integracion en los proyectos WEB.

4. Aplicar medidas de seguridad pasiva en sistemas informaticos describiendo caracteristicas de entornos

y relacionandolas con sus necesidades.

a.
b.
c.

Valorar la importancia de mantener la informacion segura.

Describir las diferencias entre seguridad fisica y ldgica.

Definir las caracteristicas de la ubicacion fisica y condiciones ambientales de los equipos y
servidores.



Sm ™o o

Identificar la necesidad de proteger fisicamente los sistemas informaticos.

Verificar el funcionamiento de los sistemas de alimentacidn ininterrumpida.

Seleccionar los puntos de aplicacion de los sistemas de alimentacidn ininterrumpida.
Esquematizar las caracteristicas de una politica de seguridad basada en listas de control de acceso.
Valorar la importancia de establecer una politica de contrasefias.

Valorar las ventajas que supone la utilizacién de sistemas biométricos.

5. Gestionar dispositivos de almacenamiento describiendo los procedimientos efectuados y aplicando

técnicas para asegurar la integridad de la informacién.

a.

S®m 0 a0

Ser consciente de factores inherentes al almacenamiento de la informacién (rendimiento,
disponibilidad, accesibilidad, entre otros).

Clasificar y enumerar los principales métodos de almacenamiento incluidos los sistemas de
almacenamiento en red.

Describir las tecnologias de almacenamiento redundante y distribuido.

Seleccionar estrategias para la realizacion de copias de seguridad.

Ser consciente de la frecuencia y el esquema de rotacion.

Realizar copias de seguridad con distintas estrategias.

Identificar las caracteristicas de los medios de almacenamiento remotos y extraibles.

Utilizar medios de almacenamiento remotos y extraibles.

Crear y restaurar imdagenes de respaldo de sistemas en funcionamiento.

Interpretar la documentacion técnica relativa a la politica de almacenamiento.

6. Aplicar mecanismos de seguridad activa describiendo sus caracteristicas y relaciondndolas con las

necesidades de uso del sistema informatico.

a.

b
c.
d

o

Clasificar los principales tipos de software malicioso.

Realizar actualizaciones periddicas de los sistemas para corregir posibles vulnerabilidades.
Verificar el origen y la autenticidad de las aplicaciones que se instalan en los sistemas.

Instalar, probar y actualizar aplicaciones especificas para la deteccién y eliminacién de software
malicioso.

Aplicar técnicas de recuperacién de datos.

Seguir planes de contingencia para actuar ante fallos de seguridad.

7. Asegurar la privacidad de la informacidon transmitida en redes informaticas describiendo

vulnerabilidades e instalando software especifico.

a.
b.

@ 0 oo

Identificar la necesidad de inventariar y controlar los servicios de red.

Contrastar la incidencia de las técnicas de ingenieria social en los fraudes informaticos y robos
de informacién.

Deducir laimportancia de minimizar el volumen de trafico generado por la publicidad y el correo
no deseado.

Aplicar medidas para evitar la monitorizacion de redes cableadas.

Clasificar y valorar las propiedades de seguridad de los protocolos usados en redes inalambricas.
Describir sistemas de identificacién como la firma electrénica, certificado digital, entre otros.
Instalar y configurar un cortafuegos en un equipo o servidor.

4.2. PROCEDIMIENTOS, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION



Se evaluard al alumnado mediante la realizacion de examenes tedrico/practicos, el trabajo diario de
clase/casa (ejercicios tedrico/practicos y su posterior defensa, en su caso ) asi como también se tendra en
cuenta su actitud (interés por la busqueda de soluciones alternativas y originales a los ejercicios propuestos,
esfuerzo por conseguir soluciones mas eficientes y de mas nivel de complejidad, comportamiento con el resto
de companieros y hacia el profesor, puntualidad en la entrega de trabajos, etc.).

La ponderacién de cada uno de los instrumentos con la calificacion final del trimestre serd en base a los
siguientes porcentajes:

INSTRUMENTO EVALUACION VALOR (porcentaje)
Examenes tedricos/practicos 60%
Practicas 40%

La calificacion de cada evaluacién parcial: la evaluacién parcial se considerara aprobada siempre y cuando se
haya obtenido una nota minima de 4 en cada una de las pruebas escritas y/o practicas y la media de estas
pruebas al ser ponderada con el resto de instrumentos de calificacién, nos dé una nota igual o superior a 5.

La calificacidn final del moédulo (calificacion de la evaluacidn final) se obtendrd con la media ponderada de
las tres evaluaciones, siendo necesario que todas las evaluaciones tengan una calificacién mayor o igual que
5.

En caso de que un alumno desee subir nota para mejorar la calificacion del médulo podrd hacerlo mediante
una prueba del mismo en la evaluacidn final. La nota de dicha prueba deberd ser mayor a 5 y se ponderaran
con el resto de instrumentos con el peso arriba indicado.



C.F.G.S 22 D.A.W: FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

4.1. CRITERIOS DE EVALUACION

Los criterios de evaluacién establecidos, que se traduciran en actividades concretas, son los establecidos por

la legislacién vigente. Pasaremos a detallar a continuacién:

1. Identifica la estructura y organizacién de la empresa, relacionandola con la produccién y comercializacién
de los productos que obtiene.

Se hanidentificado la estructura organizativa de la empresa y las funciones de cada drea de la misma.
Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones empresariales tipo existentes
en el sector.

Se han identificado los elementos que constituyen la red logistica de la empresa, proveedores,
clientes, sistemas de produccion y almacenaje, entre otros.

Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la prestacion de servicio.

Se han valorado las competencias necesarias de los recursos humanos para el desarrollo éptimo de
la actividad.

Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusion mas frecuentes en esta actividad.

2. Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional, de acuerdo con las

caracteristicas del puesto de trabajo y con los procedimientos establecidos en la empresa.

Se han reconocido y justificado:

La disponibilidad personal y temporal necesaria en el puesto de trabajo.

Las actitudes personales (puntualidad y empatia, entre otras) y profesionales (orden, limpieza,
responsabilidad, entre otras) necesarias para el puesto de trabajo.

Los requerimientos actitudinales ante la prevencion de riesgos en la actividad profesional.

Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad profesional.

Las actitudes relacionales con el propio equipo de trabajo y con las jerarquias establecidas en la
empresa.

Las actitudes relacionadas con la documentacidn de las actividades realizadas en el ambito laboral.
Las necesidades formativas para la insercién y reinsercién laboral en el ambito cientifico y técnico
del buen hacer del profesional.

Se han identificado las normas de prevencidn de riesgos laborales y los aspectos fundamentales de
la Ley de Prevencidn de Riesgos Laborales de aplicacidn en la actividad profesional.

Se han aplicado los equipos de proteccidon individual segun los riesgos de la actividad profesional y
las normas de la empresa.

Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en las actividades desarrolladas.

Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el puesto de trabajo o el area
correspondiente al desarrollo de la actividad.

Se ha responsabilizado del trabajo asignado interpretando y cumpliendo las instrucciones recibidas.
Se ha establecido una comunicacidon eficaz con la persona responsable en cada situacién y con los
miembros del equipo.

Se ha coordinado con el resto del equipo comunicando las incidencias relevantes que se presenten.
Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de adaptacion a los cambios de tareas.
Se ha responsabilizado de la aplicacion de las normas y procedimientos en el desarrollo de su trabajo.



3. Organiza los trabajos que se han de desarrollar, identificando las tareas asignadas a partir de la

planificacion de proyectos e interpretando documentacion especifica.

Se hainterpretado la normativa o bibliografia adecuada al tipo de tarea a desarrollar.

Se ha reconocido en qué fases del proceso o proyecto se encuadran las tareas que se van a realizar.
Se ha planificado el trabajo para cada tarea, secuenciando y priorizando sus fases.

Se han identificado los equipos y servicios auxiliares necesarios para el desarrollo de la tarea
encomendada.

Se ha organizado el aprovisionamiento y almacenaje de los recursos materiales.

Se ha valorado el orden y el método en la realizacién de las tareas.

Se han identificado las normativas que sea preciso observar segln cada tarea.

4. Gestiona y utiliza sistemas informaticos y entornos de desarrollo, evaluando sus requerimientos

caracteristicas en funcién del propdsito de uso.

Se ha trabajado sobre diferentes sistemas informaticos, identificando en cada caso su hardware,
sistemas operativos y aplicaciones instaladas y las restricciones o condiciones especificas de uso.

Se ha gestionado la informacidon en diferentes sistemas, aplicando medidas que aseguren la
integridad y disponibilidad de los datos.

Se ha participado en la gestion de recursos en red identificando las restricciones de seguridad
existentes.

Se han utilizado aplicaciones informdticas para elaborar, distribuir y mantener documentacion
técnica y de asistencia a usuarios.

Se han utilizado entornos de desarrollo, para editar, depurar, probar y documentar cddigo, ademas
de generar ejecutables.

Se han gestionado entornos de desarrollo afiadiendo y empleando complementos especificos en las
distintas fases de proyectos de desarrollo.

5. Participa en la gestion de bases de datos y servidores de aplicaciones, evaluando/planificando su

configuracion en funcién del proyecto de desarrollo Web al que dan soporte.

Se ha interpretado el disefio l6gico de bases de datos que aseguran la accesibilidad a los datos.

Se ha participado en la materializacién del disefio légico sobre algin sistema gestor de bases de
datos.

Se han utilizado bases de datos aplicando técnicas para mantener la persistencia de la informacién.
Se han ejecutado consultas directas y procedimientos capaces de gestionar y almacenar objetos y
datos de la base de datos.

Se han establecido conexiones con bases de datos para ejecutar consultas y recuperar los resultados
en objetos de acceso a datos.

Se ha participado en la gestidn de servidores para la publicacion de aplicaciones Web.

Se ha comprobado la configuracién de los servicios de red para garantizar la ejecucion segura de las
aplicaciones Web.

Se ha intervenido en la configuracion de sistemas de gestion de bases de datos y su interconexion
con el servidor de aplicaciones Web.

Se han elaborado manuales de servicio y mantenimiento del servidor de aplicaciones y del sistema
gestor de bases de datos.



6. Interviene en el desarrollo y despliegue de aplicaciones Web del lado del servidor, empleando las

herramientas y lenguajes especificos y cumpliendo los requerimientos establecidos.

Se han interpretado el disefio y el modelo de las aplicaciones Web que se van a desarrollar,
atendiendo a las indicaciones del equipo de disefio.

Se han editado y probado bloques de sentencias embebidos en lenguajes de marcas que formen total
o parcialmente aplicaciones Web.

Se han desarrollado aplicaciones con acceso a almacenes de datos aplicando medidas para mantener
la seguridad e integridad de la informacion.

Se ha participado en el desarrollo de aplicaciones Web que hagan uso de servicios Web y en el
desarrollo de servicios Web propios.

Se ha intervenido en el despliegue y mantenimiento de aplicaciones Web, realizando el pertinente
control de versiones.

Se ha participado en la configuracién de los servidores para permitir el despliegue de aplicaciones
bajo protocolos seguros u otras necesidades especificas.

Se ha colaborado estrechamente con los encargados del disefio y desarrollo de |a parte cliente de las
aplicaciones Web, unificando criterios y coordinando el desarrollo en ambos lados de la aplicacion.
Se ha participado en la definicidén y elaboracién de la documentacion y del resto de componentes
empleados en los protocolos de asistencia al usuario de la aplicacion.

7. Interviene en el desarrollo y prueba de la interfaz para aplicaciones Web, empleando las herramientas y

lenguajes especificos y cumpliendo los requerimientos establecidos.

Se ha interpretado el disefio y la guia de estilo para la interfaz de las aplicaciones Web que se han de
desarrollar, atendiendo a las indicaciones del equipo de disefio.

Se han editado y probado bloques de sentencias en lenguajes de marcas que formen total o
parcialmente la interfaz de aplicaciones Web, administrando estilos desde hojas externas.

Se han empleado hojas de transformacidn para convertir y adaptar informacién a los formatos de
presentacién adecuados en la parte cliente.

Se ha participado en la preparacidn e integracién de materiales multimedia para la interfaz de una
aplicacion Web, siguiendo las instrucciones del equipo de disefio.

Se ha colaborado en el desarrollo de aplicaciones Web interactivas, basadas en el manejo de eventos
y en la integracion de elementos interactivos y animaciones.

Se han verificado la accesibilidad y usabilidad de las aplicaciones Web, colaborando en los cambios y
medidas necesarias para cumplir los niveles exigidos.

Se ha colaborado estrechamente con los encargados del disefio y desarrollo de la parte servidor de
las aplicaciones Web, unificando criterios y coordinando el desarrollo en ambos lados de Ia
aplicacion.

Se ha participado en la definicién y elaboracién de la documentacion y del resto de componentes
empleados en los protocolos de asistencia al usuario de la aplicacion.

4.2. PROCEDIMIENTOS, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Atendiendo al Articulo 51 del R.D. 1147/2011, de 29 de Julio, por el que se establece la evaluacion de las

ensefianzas de formacidn profesional, se indica que el tutor de la empresa designado por el correspondiente

centro de trabajo para el periodo de estancia del alumno, colaborara con el tutor del centro educativo para

la evaluacion del médulo de formacion en centros de trabajo.



La orden del 28 de Septiembre del 2011 (BOJA nim. 206) establece que:

e La evaluacidn del médulo de FCT se realizara para Cada alumno/a el profesor/a que haya realizado
el seguimiento.

e Para el control y valoracion de estas actividades formativas se utilizara la ficha semanal de
seguimiento que se facilitara a cada alumno/a y en la que se recogeran las actividades realizadas en
el centro de trabajo y el tiempo empleado en las mismas, siendo responsabilidad del profesorado
encargado del seguimiento, su correcta cumplimentacioén.

e Estas fichas de seguimiento semanales seran supervisadas por el tutor/a laboral y el profesorado
responsable del seguimiento y se entregard una copia al alumnado, una vez evaluado el mdédulo
profesional de FCT.

e Laevaluacién del mdédulo se realizara teniendo en cuenta, ademas de la informacion recogida en las
fichas semanales de seguimiento y en las visitas de seguimiento realizadas, el informe emitido por
el tutor o tutora laboral.

La calificacidén sera de APTO o NO APTO.



C.F.G.S 22 D.A.W: PROYECTO INTEGRADO

4.1. CRITERIOS DE EVALUACION

Los criterios de evaluacién establecidos, que se traduciran en actividades concretas, son los establecidos por

la legislacién vigente. Pasaremos a detallar a continuacién:

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo que las puedan satisfacer.

Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas organizativas y el tipo de producto
o servicio que ofrecen.

Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura organizativa y las funciones de cada
departamento.

Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.

Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las demandas previstas.

Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas al proyecto.

Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencidn de riesgos y sus condiciones
de aplicacioén.

Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporacién de nuevas tecnologias de
produccion o de servicio que se proponen.

Se ha elaborado el guidn de trabajo que se va a seguir para la elaboracién del proyecto.

2. Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, incluyendo y desarrollando

las fases que lo componen.

Se ha recopilado informacidn relativa a los aspectos que van a ser tratados en el proyecto.

Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.

Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su contenido.

Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir identificando su alcance.

Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para realizarlo.

Se ha realizado el presupuesto econdmico correspondiente.

Se han identificado las necesidades de financiacion para la puesta en marcha del mismo.

Se ha definido y elaborado la documentacidn necesaria para su disefio.

Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar la calidad del proyecto.

3. Planifica la ejecucién del proyecto, determinando el plan de intervencion y la documentacién asociada.

Se han secuenciado las actividades ordenandolas en funcidn de las necesidades de ejecucién.

Se han determinado los recursos y la logistica necesarios para cada actividad.

Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a cabo las actividades.
Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucidn de las actividades.

Se han identificado los riesgos inherentes a la ejecucion definiendo el plan de prevencion de riesgos
y los medios y equipos necesarios.

Se han planificado la asignaciéon de recursos materiales y humanos y los tiempos de ejecucion.

Se ha hecho la valoracion econdmica que da respuesta a las condiciones de la implementacion.

Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la implementacion o ejecucion.



4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucidn del proyecto, justificando la
seleccidn de variables e instrumentos empleados.

Se ha definido el procedimiento de evaluacion de las actividades o intervenciones.

Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacién.

Se ha definido el procedimiento para la evaluacién de las incidencias que puedan presentarse
durante la realizacién de las actividades, su posible solucion y registro.

Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en los recursos y en las
actividades, incluyendo el sistema de registro de los mismos.

Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la evaluacidn de las actividades y del
proyecto.

Se ha establecido el procedimiento para la participacién en la evaluacién de los usuarios o clientes y
se han elaborado los documentos especificos.

Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de condiciones del proyecto
cuando este existe.

4.2. PROCEDIMIENTQOS, CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

La evaluacion se realizara por el conjunto del Proyecto teniendo en cuenta la realizacién del mismo en base

a los contenidos tedricos realizados a lo largo de todo el periodo, la diversidad del trabajo, asi como el

desarrollo de todos sus contenidos.

Se valorara la funcionalidad y utilidad del proyecto, también se tendrd en cuenta la asistencia a las sesiones

de seguimiento del proyecto en el centro educativo.

La calificacién consistird en un nimero del 1 a 10, considerandose superado el médulo con nota igual o

superior a 5.



