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1. OBJETIVOS

Son el conjunto de destrezas, habilidades, actitudes y conocimientos que se pretenden conseguir en el alumnado a
través del desarrollo curricular de todos los modulos profesionales que componen el Ciclo Formativo y que se
requiere que hayan desarrollado al finalizarlo.

Los objetivos generales del Ciclo que se relacionan con el mddulo profesional de Equipos Microinformaticos,
segun la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en
instalaciones de telecomunicaciones, son los marcados en la siguiente tabla.

OBJETIVOS DEL

LETRA OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO MODULO

Identificar los elementos de las infraestructuras, instalaciones y
a equipos, analizando planos y esquemas y reconociendo los X
materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica
asociada al montaje y mantenimiento.

Elaborar croquis y esquemas empleando medios y técnicas de
b dibujo y representacion simbolica normalizada, para configurar y
calcular la instalacion

Obtener los parametros tipicos de las instalaciones y equipos,
c aplicando procedimientos de calculo y atendiendo a las
especificaciones y prescripciones reglamentarias, para configurar y
calcular la instalacion.

Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando
d catadlogos y unidades de obra, para elaborar el presupuesto del X
montaje o mantenimiento

Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y
€ de seguridad, analizando las condiciones de obra y considerando las X
operaciones a realizar, para acopiar los recursos y medios.

Identificar y marcar la posicion de los elementos de la instalacion o
f equipo y el trazado de los circuitos, relacionando los planos de la
documentacion técnica con su ubicacion real, para replantear la
instalacion.

Identificar, ensamblar e interconectar periféricos y componentes,
g atendiendo a las especificaciones técnicas, para montar o ampliar X
equipos informaticos y periféricos.

Reconocer y ejecutar los procedimientos de instalacion y carga de
h programas, siguiendo las especificaciones del fabricante y
aplicando criterios de calidad, para instalar y configurar software
base, sistemas operativos y aplicaciones.

Aplicar técnicas de mecanizado, conexidon, medicion y montaje,
. manejando los equipos, herramientas e instrumentos, segun
1 procedimientos establecidos y en condiciones de calidad y
seguridad, para efectuar el montaje o mantenimiento de los
elementos componentes de infraestructuras.

Ubicar y fijar los equipos y elementos soporte y auxiliares,
j interpretando los planos y especificaciones de montaje, en
condiciones de seguridad y calidad, para montar equipos,
instalaciones ¢ infraestructuras.
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Conectar los equipos y elementos auxiliares mediante técnicas de
conexion y empalme, de acuerdo con los esquemas de la
documentacion técnica, para montar las infraestructuras y para
instalar los equipos.

Cargar o volcar programas siguiendo las instrucciones del
fabricante y aplicando criterios de calidad para instalar equipos.

Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncidn o averia en
las instalaciones y equipos, utilizando equipos de medida e
interpretando los resultados, para mantener y reparar instalaciones y
equipos.

Comprobar la configuracion y el software de control de los equipos
siguiendo las instrucciones del fabricante, para mantener y reparar
instalaciones y equipos.

=

Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando los
equipos y realizando los ajustes necesarios, analizando planes de
mantenimiento y protocolos de calidad y seguridad, para mantener
y reparar instalaciones y equipos.

Comprobar el conexionado, software, sefiales y parametros
caracteristicos entre otros, utilizando la instrumentacion y
protocolos establecidos, en condiciones de calidad y seguridad, para
verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo.

Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de montaje y
reparacion 'y manuales de instrucciones, siguiendo los
procedimientos y formatos establecidos, para elaborar la
documentacion de la instalacion o equipo.

Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de
riesgos laborales y medioambientales, sefialando las acciones que es
preciso realizar en los casos definidos para actuar de acuerdo con
las normas estandarizadas.

Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de
riesgos laborales y medioambientales, sefialando las acciones que es
preciso realizar en los casos definidos para actuar de acuerdo con
las normas estandarizadas.

Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo,
identificando su aportaciéon al proceso global, para participar
activamente en los grupos de trabajo y conseguir los objetivos de la
produccion.

Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la
sociedad, analizando el marco legal que regula las condiciones
sociales y laborales, para participar como ciudadano democréatico.

Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y su relacion
con el mundo laboral, analizando las ofertas y demandas del
mercado para adaptarse a diferentes puestos de trabajo.

Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y analizando
demandas del mercado para crear y gestionar una pequefla empresa.
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2. CONTRIBUCION DEL MODULO A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES (PPS).

De acuerdo con la orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de
Técnico en instalaciones de telecomunicaciones, la formacion del modulo de Equipos Microinforméticos
contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales (PPS) de este titulo que se
marcan a continuacion en la siguiente tabla:

COMPETENCIAS PPS

LETRA COMPETENCIAS PPS DEL CICLO DEL MODULO

Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento,
4 interpretando la documentacion técnica de las infraestructuras, X
instalaciones v equipos.

Configurar y calcular instalaciones de telecomunicaciones,
audiovisuales, y eléctricas de interior, determinando el

b emplazamiento y caracteristicas de los elementos que las
constituyen, respetando las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

c Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la X
instalacion o equipo.

d Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del X

montaje o0 mantenimiento de las instalaciones v equipos.

Replantear la instalacion de acuerdo a la documentacion técnica,
¢ resolviendo los problemas de su competencia e informando de otras
contingencias, para asegurar la viabilidad del montaje.

Montar o ampliar equipos informaticos y periféricos,
f configurandolos, asegurando y verificando su funcionamiento, en X
condiciones de calidad y seguridad.

Instalar y configurar software base, sistemas operativos y
g aplicaciones asegurando y verificando su funcionamiento, en X
condiciones de calidad y seguridad.

Montar los elementos componentes de las infraestructuras e
h instalaciones (canalizaciones, cableado, armarios, soportes, entre
otros) utilizando técnicas de montaje, en condiciones de calidad,
seguridad y respeto al medio ambiente.

. Instalar los equipos (camaras, procesadores de sefal, centralitas,
1 entre otros) utilizando herramientas de programacion y asegurando
su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguridad.
Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las
i operaciones de comprobacion, ajuste o sustitucion de sus elementos
y reprogramando los equipos, restituyendo su funcionamiento en
condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.
Verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo realizando
k pruebas funcionales y de comprobacion, para proceder a su puesta X
en servicio.

Elaborar la documentacién técnica y administrativa de la
1 instalacion o equipo, de acuerdo con la reglamentacion y normativa X
vigente v con los requerimientos del cliente.

Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto
1 al medio ambiente en las intervenciones realizadas en los procesos X
de montaje y mantenimiento de las instalaciones.
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Integrarse en la organizacion de la empresa colaborando en la
n consecucion de los objetivos y participando activamente en el
orupo de trabajo con actitud respetuosa y tolerante.

Cumplir con los objetivos de la produccion, colaborando con el
n equipo de trabajo y actuando conforme a los principios de
responsabilidad y tolerancia.

Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones
0 laborales, originados por cambios tecnologicos y organizativos en
los procesos productivos

Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las
p normas y procedimientos establecidos, definidos dentro del &mbito X
de su competencia.

Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de

q las relaciones laborales, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion vigente.
r Gestionar su carrera profesional, analizando las oportunidades de

empleo, autoempleo y de aprendizaje.
Crear y gestionar una pequefia empresa, realizando un estudio de

s viabilidad de productos, de planificacion de la produccion y de
comercializacion.
Participar de forma activa en la vida econémica, social y cultural,
t con una actitud critica y responsable.

3. PLAN FORMATIVO

3.1. CONTENIDOS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

Los contenidos basicos para el mddulo profesional de Equipos Microinformaticos vienen recogidos en la Orden de
19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en instalaciones de
telecomunicaciones, y son los siguientes:

Montaje y configuracion de equipos microinformaticos:
— Bloques funcionales de un sistema microinformatico.
— La placa base y el microprocesador.

- Formatos de placa base. Caracteristicas de los micro procesadores. Control de temperaturas en un sistema
microinformatico. Zdcalos de memoria. Dispositivos integrados en placa. El programa de configuracion de
la placa base. Conectores E/S. Otros

— Componentes de equipos microinformaticos.

- El chasis. La fuente de alimentacion. La memoria RAM. Discos fijos. Unidades opticas de
lectura/grabacion. Soportes de memoria auxiliar. El adaptador grafico y el monitor. Tarjetas de TV y
capturadoras de video. Adaptadores de red. Controladores de dispositivos. Otros

— Ensamblado de equipos microinformaticos.

- Secuencia de montaje de un ordenador. Herramientas y utiles. Precauciones y advertencias de seguridad.
Instalacion de la fuente de alimentacion. Montaje del procesador. Refrigerado del procesador. Fijacion de
los modulos de memoria RAM. Fijacion y conexion de las unidades de disco fijo y unidades de
lectura/escritura. Fijacion y conexion de las unidades de lectura/grabacion en soportes de memoria auxiliar.
Fijacion y conexion del resto de adaptadores y componentes. Utilidades de chequeo y diagndstico.
Medicion de parametros eléctricos.

— Presupuestos en equipos microinformaticos.
— Sistemas de alimentacion ininterrumpida.
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Instalacion de sistemas operativos:

— Concepto de sistema operativo. Elementos y estructura del sistema operativo.
— Funciones del sistema operativo. Recursos.

— Utilizacion del sistema operativo. Modo comando, modo grafico.

— Sistemas operativos actuales.

— Instalacion de sistemas operativos libres y propietarios.

- Funciones del sistema operativo. Recursos.

- Utilizacion del sistema operativo. Modo orden, modo grafico.

- Requisitos técnicos del sistema operativo.

- Planificacion de la instalacion. Particiones, sistema de archivos.
- Seleccion de aplicaciones basicas a instalar.

- Parametros basicos de la instalacion.

- Realizacion de tareas basicas sobre sistemas operativos libres y propietarios.
- Arranque y parada del sistema. Sesiones.

- Interfaces de usuario. Tipos, propiedades y usos.

- Configuracion de las preferencias de escritorio.

- Estructura del arbol de directorios.

- Actualizacién del sistema operativo.

- Agregar / eliminar / actualizar software del sistema operativo.

— Gestores de arranque. Instalacion y configuracion

Configuracion de los sistemas operativos:

— Gestion de perfiles de usuarios y grupos locales. Contrasefias.

— Gestion del sistema de archivos.

— Gestion de los procesos del sistema y de usuario.

— Rendimiento del sistema. Seguimiento de la actividad del sistema.

— Activacion y desactivacion de servicios.

— Comparticion de recursos.

— Base de datos de configuraciéon y comportamiento del sistema operativo, hardware instalado y aplicaciones.
— Instalacion de aplicaciones. Antivirus, herramientas de optimizacion, entre otras.
— Utilidades para la creacidon de imagenes de particion/disco.

— Restauracion de imagenes.

Instalacion de periféricos:

— Conexiones de los periféricos.

— Impresoras. Tipos, especificaciones y funcionamiento.

— Periféricos de entrada.

— Periféricos de captura y digitalizacion de imagenes.

— Otros periféricos multimedia. Sonido, imagen, entre otros.
— Periféricos de uso industrial.

— Mantenimiento basico de los diferentes periféricos.

Manejo de herramientas informaticas:

— Tratamiento y procesado de texto.

— Creacion y utilizacion de hojas de calculo.

— Creacion y utilizacion de bases de datos.

— Creacidn y utilizacion de presentaciones.

— Gestores de correo electronico y navegadores web. Manejo de las utilidades de Internet. Paginas web, correo
electronico, telefonia y videoconferencia, entre otras.

— Otras aplicaciones.

Mantenimiento de equipos microinformaticos:

— Técnicas de mantenimiento preventivo.

— Deteccion de averias en un equipo microinformatico. Fallos comunes.
— Pruebas de rendimiento. Programas de diagnostico.

— Sefiales de aviso, luminosas y acusticas.
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— Sustitucion de componentes. Ampliaciones de hardware.
— Incompatibilidades.

Cumplimiento de las normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:

— Identificacion de riesgos en el montaje y mantenimiento de equipos microinformaticos.
— Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

— Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento de equipos microinformaticos.

— Equipos de proteccion individual.

— Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales en el montaje y mantenimiento de equipos

microinformaticos.
— Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

Los contenidos basicos de este mdédulo profesional estaran integrados en las siguientes unidades didacticas

(U.D.):
U.D. Titulo de la unidad didactica Temporalizacion
(Trimestres/horas)
1 Introduccion a los equipos microinformaticos 1 Trimestre/ 12 h
2 La carcasa y la fuente de alimentacion 1¢ Trimestre/ 12 h
3 La placa base, el procesador v la memoria. 1¢ Trimestre/ 20 h
4 Unidades de almacenamiento de la informacion 1¢" Trimestre/ 12 h
5 Tarjetas de expansion 2° Trimestre/ 12 h
6 Ordenadores portaitiles y netbooks 2° Trimestre/ 12 h
7 Instalacion del sistema operativo 2° Trimestre/ 12 h
8 Instalacion y manejo de aplicaciones y herramientas informaticas 3 Trimestre/ 12 h
9 Los periféricos microinformaticos y sus consumibles 3 Trimestre/ 12 h
10 | Mantenimiento y reparacion de equipos informaticos 3 Trimestre/ 12 h

3.2. DISTRIBUCION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE

EVALUACION.

En la siguiente tabla, se identifican los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion que seran desarrollados

en el centro educativo y en la empresa.

Moédulo profesional Codigo | Resultados de | Criterios de | Desarrollado Desarrollado
aprendizaje evaluacion en la empresa en el centro
(marcar con x) | (marcar con x)
Equipos microinformaticos RA1 a,b,c,de,fg X
(128 h) RA2 ab,c,defghi X
RA3 a,b,c,d,e.f,gh,i X
N° de horas desarrolladas | 0360 RA4 abcdefehi | X
en empresa: 44 h RAS a,b,c.d,ef,g.h,i X
N° de horas desarrolladas TR
en centro educativo: 84 h RA6 abcdefghij | X
RA7 a,b,c,de,f,gh X

Los resultados de aprendizaje (RA) del modulo profesional de Equipos Microinformatios, vienen recogidos en la
Orden de 19 de julio de 2010, por el que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en
instalaciones de telecomunicaciones, y quedan relacionados con las unidades didacticas en la siguiente tabla:
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Resultados de aprendizaje (RA)

Unidades didacticas relacionadas

RA1: Monta un equipo microinformatico, seleccionando los componentes
y aplicando técnicas de montaje.

1-2-3-4-5-6

RAZ2: Instala sistemas operativos, relacionando sus caracteristicas con el
hardware del equipo y el software de aplicacion.

6-7-10

RA3: Realiza operaciones basicas de configuracion y administracion de
sistemas operativos, interpretando requerimientos y optimizando el
sistema para su uso.

6-7-8-10

RA4: Instala periféricos, interpretando la documentacion de los
fabricantes de equipos.

RAS: Elabora documentos utilizando aplicaciones informaticas.

RAG6: Mantiene equipos informaticos relacionando las disfunciones con
sus causas.

RA7: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de
proteccion ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y
equipos para prevenirlos en el montaje y mantenimiento de equipos
microinformaticos.

1-2-3-4-5-6-7-8-9-10

3.3. PERIODOS DE FORMACION EN LA EMPRESA O EN FCT.

Régimen al que se acoge el alumno/a: Régimen general

Periodo: Fecha de inicio Fecha de inicio
Del 24 de febrero al 23 de mayo 24 de febrero 23 de mayo
Total de horas en empresa 275 horas

4. EVALUACION.

4.1.CRITERIOS DE EVALUACION.

RA1: Monta un equipo microinformatico, seleccionando los componentes y aplicando técnicas de montaje.

Criterios de Evaluacion

a) Se han descrito los bloques funcionales que componen un equipo microinformatico.

b) Se han descrito los bloques funcionales mas importantes de una placa base.

¢) Se han seleccionado las herramientas y Ttiles necesarios para el ensamblado de equipos

microinformaticos.

d) Se ha interpretado la documentacion técnica de todos los componentes a ensamblar.

e) Se han ensamblado y configurado, en su caso, placa base, microprocesador, elementos de refrigeracion,

modulos
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f) Se han ejecutado utilidades de chequeo y diagnostico para verificar las prestaciones del conjunto
ensamblado.

g) Se han medido las tensiones tipicas para ordenadores personales en fuentes de alimentaciéon (F.A.) y
sistemas de alimentacion ininterrumpida (S.A.L).

RA2: Instala sistemas operativos, relacionando sus caracteristicas con el hardware del equipo y el software
de aplicacion.

Criterios de Evaluacion

a) Se han analizado las funciones del sistema operativo.

b) Se ha descrito la estructura del sistema operativo.

¢) Se ha verificado la idoneidad del hardware.

d) Se ha seleccionado el sistema operativo.

e) Se han configurado parametros basicos de la instalacion.

f) Se han descrito las incidencias de la instalacion.

g) Se han respetado las normas de utilizacidon del software (licencias).
h) Se ha actualizado un sistema operativo ya instalado.

i) Se ha configurado un gestor de arranque.

RA3: Realiza operaciones basicas de configuracion y administracion de sistemas operativos, interpretando
requerimientos y optimizando el sistema para su uso.

Criterios de Evaluacion

a) Se han aplicado métodos para la recuperacion del sistema operativo.

b) Se ha realizado la configuracion para la actualizacion del sistema operativo.

¢) Se han realizado operaciones de instalacion/desinstalacion de programas y aplicaciones (antivirus,
herramientas de optimizacion del sistema, entre otros).

d) Se han utilizado los asistentes de configuracion del sistema (acceso a redes, instalar/desinstalar
dispositivos, entre otros).

e) Se han ejecutado operaciones para la automatizacion de tareas del sistema.

f) Se han configurado perfiles de usuario y grupo.

| g) Se ha optimizado el funcionamiento de todo el sistema.

h) Se ha realizado una imagen del sistema y almacenado en un soporte externo.

i) Se ha recuperado el sistema mediante una imagen preexistente.

RAA4: Instala periféricos, interpretando la documentacion de los fabricantes de equipos.
Criterios de Evaluacion
a) Se han interpretado manuales de instalacion.

b) Se han instalado periféricos de impresion estandar.

¢) Se han instalado periféricos de captura de imagenes digitales.

d) Se han instalado otros periféricos multimedia con sus aplicaciones.

e) Se han instalado y configurado recursos para ser compartidos.

f) Se han instalado sistemas inalambricos («bluetooth», «wireless», entre otros) y aplicaciones.

g) Se han instalado periféricos utilizados en las instalaciones de telecomunicacion.

h) Se han configurado los periféricos.
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i) Se han aplicado técnicas de mantenimiento preventivo y correctivo a los periféricos.

RAS5: Elabora documentos utilizando aplicaciones informaticas.

Criterios de Evaluacion

a) Se han utilizado programas de tratamiento de texto.

b) Se han utilizado programas de hoja de célculo.

¢) Se han utilizado programas de bases de datos.

d) Se han creado presentaciones utilizando programas especificos.

e) Se han disefiado plantillas.

f) Se han utilizado otras aplicaciones incluidas en un paquete ofimatico (tratamiento de imagenes,
publicaciones, entre otras).

g) Se ha trabajado con programas de gestion de correo electronico.

h) Se han utilizado programas de acceso a Internet.

i) Se han utilizado herramientas de Internet.

RAG6: Mantiene equipos informaticos relacionando las disfunciones con sus causas.

Criterios de Evaluacion

a) Se ha descrito el proceso de arranque de un ordenador.

b) Se han configurado las versiones mas habituales y representativas del programa de arranque de un
equipo.

¢) Se han identificado y solventado averias tipicas de un equipo microinformatico (mala conexion de
componentes, problemas en discos fijos, sobrecalentamiento del microprocesador, entre otras).

d) Se han utilizado programas de diagnostico.

e) Se han interpretado las especificaciones del fabricante.

f) Se han sustituido componentes deteriorados (tarjetas, memorias, entre otros).

g) Se ha verificado la compatibilidad de los componentes sustituidos.

h) Se han realizado pruebas de rendimiento del sistema.

i) Se han realizado actualizaciones y ampliaciones de componentes y software.

RA7: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los
riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en el montaje y mantenimiento de equipos
microinformaticos.

Criterios de Evaluacion

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacion de los materiales,
herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

¢) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de materiales,
herramientas, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de emergencia, entre otros) de
las maquinas y los equipos de proteccion individual (calzado, proteccion ocular, indumentaria, entre otros)
que se deben emplear en las distintas operaciones de montaje y mantenimiento.
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e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de seguridad

y proteccion personal requeridas.

f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.

g) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de prevencion de

riesgos.

4.2.INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

RA1: Monta un equipo microinformatico, seleccionando los componentes y aplicando técnicas de montaje.

Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumentos
de Evaluacion

a) Se han descrito los bloques funcionales que componen un
equipo microinformatico.

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se han descrito los bloques funcionales mas importantes de
una placa base.

Prueba escrita

Plantilla correc.

¢) Se han seleccionado las herramientas y ttiles necesarios para
el ensamblado de equipos microinformaticos.

Prueba escrita

Plantilla correc.

d) Se ha interpretado la documentacion técnica de todos los
componentes a ensamblar.

Practica taller

Plantilla correc.

e) Se han ensamblado y configurado, en su caso, placa base, | Practica taller Rubrica
microprocesador, elementos de refrigeracion, modulos

f) Se han ejecutado utilidades de chequeo y diagnostico para | Practica taller Rubrica
verificar las prestaciones del conjunto ensamblado.

g) Se han medido las tensiones tipicas para ordenadores | Practica taller Rubrica

personales en fuentes de alimentacion (F.A.) y sistemas de
alimentacion ininterrumpida (S.A.L).

RA2: Instala sistemas operativos, relacionando sus caracteristicas con el hardware del equipo y el software

de aplicacion.

Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumentos
de Evaluacion

a) Se han analizado las funciones del sistema operativo.

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se ha descrito la estructura del sistema operativo.

Prueba escrita

Plantilla correc.

¢) Se ha verificado la idoneidad del hardware.

Prueba escrita

Plantilla correc.

d) Se ha seleccionado el sistema operativo.

Prueba escrita

Plantilla correc.

e) Se han configurado parametros basicos de la instalacion. Practica taller | Rubrica
f) Se han descrito las incidencias de la instalacion. Practica taller | Rubrica
g) Se han respetado las normas de utilizacion del software (licencias). Practica taller | Rubrica
h) Se ha actualizado un sistema operativo ya instalado. Practica taller | Rubrica
i) Se ha configurado un gestor de arranque. Practica taller | Rubrica

RA3: Realiza operaciones bésicas de configuraciéon y administracion de sistemas operativos, interpretando

requerimientos y optimizando el sistema para su uso.

Criterios de Evaluacion Actividades Instrumentos
Evaluables de Evaluaciéon

a) Se han aplicado métodos para la recuperacion del sistema operativo. | Practica taller | Rubrica

b) Se ha realizado la configuracion para la actualizacién del sistema | Practica taller | Rubrica

operativo.
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¢) Se han realizado operaciones de instalacion/desinstalacion de | Practica taller | Rubrica

programas y aplicaciones (antivirus, herramientas de optimizacion del

sistema, entre otros).

d) Se han utilizado los asistentes de configuracién del sistema (acceso | Préctica taller | Rubrica

a redes, instalar/desinstalar dispositivos, entre otros).

e) Se han ejecutado operaciones para la automatizacion de tareas del | Practica taller | Rubrica

sistema.

f) Se han configurado perfiles de usuario y grupo. Préctica taller | Rubrica

g) Se ha optimizado el funcionamiento de todo el sistema. Practica taller | Rubrica

h) Se ha realizado una imagen del sistema y almacenado en un soporte | Practica taller | Rubrica

externo.

i) Se ha recuperado el sistema mediante una imagen preexistente. Practica taller | Rubrica

RAA4: Instala periféricos, interpretando la documentacion de los fabricantes de equipos.

Criterios de Evaluacion Actividades Instrumentos
Evaluables de Evaluacion

a) Se han interpretado manuales de instalacion. Observacion Rubrica

b) Se han instalado periféricos de impresion estandar. Observacion Ribrica

¢) Se han instalado periféricos de captura de imagenes digitales. Observacion Rubrica

d) Se han instalado otros periféricos multimedia con sus aplicaciones. | Observacién Rubrica

¢) Se han instalado y configurado recursos para ser compartidos. Observacion Ribrica

f) Se han instalado sistemas inalambricos («bluetooth», «wireless», | Observacion Rubrica

entre otros) y aplicaciones.

g) Se han instalado periféricos utilizados en las instalaciones de | Observacion Rubrica

telecomunicacion.

h) Se han configurado los periféricos. Observacion Riubrica

i) Se han aplicado técnicas de mantenimiento preventivo y correctivo a | Observacion Rubrica

los periféricos.

RAS: Elabora documentos utilizando aplicaciones informaticas.

Criterios de Evaluacion Actividades Instrumentos
Evaluables de Evaluacion

a) Se han utilizado programas de tratamiento de texto. Practica taller | Rubrica

b) Se han utilizado programas de hoja de calculo. Practica taller | Rubrica

¢) Se han utilizado programas de bases de datos. Practica taller | Rubrica

d) Se han creado presentaciones utilizando programas especificos. Practica taller | Rubrica

¢) Se han disefiado plantillas. Practica taller | Rubrica

f) Se han utilizado otras aplicaciones incluidas en un paquete ofimatico | Practica taller | Rubrica

(tratamiento de imagenes, publicaciones, entre otras).

2) Se ha trabajado con programas de gestion de correo electronico. Practica taller | Rubrica

h) Se han utilizado programas de acceso a Internet. Practica taller | Rubrica

i) Se han utilizado herramientas de Internet. Practica taller | Rubrica

RA6: Mantiene equipos informaticos relacionando las disfunciones con sus causas.

Criterios de Evaluacion Actividades Instrumentos
Evaluables de Evaluacion

a) Se ha descrito el proceso de arranque de un ordenador. Observacion Rubrica

b) Se han configurado las versiones mas habituales y representativas | Observacion Rubrica

del programa de arranque de un equipo.

¢) Se han identificado y solventado averias tipicas de un equipo | Observacion Rubrica

microinformatico (mala conexiéon de componentes, problemas en

discos fijos, sobrecalentamiento del microprocesador, entre otras).

d) Se han utilizado programas de diagnostico. Observacion Rubrica

¢) Se han interpretado las especificaciones del fabricante. Observacion Riubrica
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f) Se han sustituido componentes deteriorados (tarjetas, memorias, | Observacion Rubrica
entre otros).

g) Se ha verificado la compatibilidad de los componentes sustituidos. Observacion Ribrica
h) Se han realizado pruebas de rendimiento del sistema. Observacion Rubrica
i) Se han realizado actualizaciones y ampliaciones de componentes y | Observacion Rubrica
software.

a) Se ha descrito el proceso de arranque de un ordenador. Observacion Rubrica

RA7: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los
riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en el montaje y mantenimiento de equipos

microinformaticos.

Actividades
Evaluables

Criterios de Evaluacion

Instrumentos
de Evaluacion

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que | Prueba escrita
suponen la manipulacion de los materiales, herramientas, utiles,

maquinas y medios de transporte.

Plantilla correc.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad. Préactica taller

Rubrica

¢) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la | Prueba escrita

manipulacion de materiales, herramientas, entre otras.

Plantilla correc.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, | Prueba escrita
pasos de emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de
proteccion individual (calzado, proteccion ocular, indumentaria, entre
otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de montaje y

mantenimiento.

Plantilla correc.

e) Se ha relacionado la manipulaciéon de materiales, herramientas y | Prueba escrita
maquinas con las medidas de seguridad y proteccion personal

requeridas.

Plantilla correc.

f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del | Prueba escrita

entorno ambiental.

Plantilla correc.

| g) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva. [ Préctica taller

Rubrica

h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos | Practica taller

como primer factor de prevencion de riesgos.

Rubrica

4.3.CRITERIOS DE CALIFICACION Y RECUPERACION.

RA1: Monta un equipo microinformatico, seleccionando los componentes y aplicando técnicas de montaje.

(F.A.) v sistemas de alimentacion ininterrumpida (S.A.L).

Criterios de Evaluacion %
a) Se han descrito los blogues funcionales que componen un equipo microinformatico. 3.00
b) Se han descrito los bloques funcionales mas importantes de una placa base. 2.00
¢) Se han seleccionado las herramientas y ttiles necesarios para el ensamblado de equipos 2.00
microinformaticos.

d) Se ha interpretado la documentacion técnica de todos los componentes a ensamblar. 2.00
e) Se han ensamblado y configurado, en su caso, placa base, microprocesador, elementos de 2.00
refrigeracion, modulos

f) Se han ejecutado utilidades de chequeo y diagnostico para verificar las prestaciones del 2.00
conjunto ensamblado.

g) Se han medido las tensiones tipicas para ordenadores personales en fuentes de alimentacion 2.00

Contribucion al RA 1 del 15 % a la calificacion final del MP

de aplicacion.

RAZ2: Instala sistemas operativos, relacionando sus caracteristicas con el hardware del equipo y el software

Criterios de Evaluacion

%

a) Se han analizado las funciones del sistema operativo.

2.00
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b) Se ha descrito la estructura del sistema operativo. 2.00
¢) Se ha verificado la idoneidad del hardware. 2.00
d) Se ha seleccionado el sistema operativo. 2.00
¢) Se han configurado parametros basicos de la instalacion. 2.00
f) Se han descrito las incidencias de la instalacion. 2.00
g) Se han respetado las normas de utilizacion del software (licencias). 2.00
h) Se ha actualizado un sistema operativo ya instalado. 2.00
i) Se ha configurado un gestor de arranque. 2.00

Contribucion al RA 2 del 18 % a la calificacion final del MP

requerimientos y optimizando el sistema para su uso.

RA3: Realiza operaciones basicas de configuracion y administracion de sistemas operativos, interpretando

Criterios de Evaluacion %
a) Se han aplicado métodos para la recuperacion del sistema operativo. 2.00
b) Se ha realizado la configuracion para la actualizacion del sistema operativo. 2.00
¢) Se han realizado operaciones de instalacion/desinstalacién de programas y aplicaciones 2.00
(antivirus, herramientas de optimizacion del sistema, entre otros). :
d) Se han utilizado los asistentes de configuracion del sistema (acceso a redes, 2.00
instalar/desinstalar dispositivos, entre otros). :
e) Se han ejecutado operaciones para la automatizacion de tareas del sistema. 2.00
f) Se han configurado perfiles de usuario y grupo. 2.00
g) Se ha optimizado el funcionamiento de todo el sistema. 2.00
h) Se ha realizado una imagen del sistema y almacenado en un soporte externo. 2.00
i) Se ha recuperado el sistema mediante una imagen preexistente. 2.00

Contribucion al RA 3 del 18 % a la calificacion final del MP

RAA4: Instala periféricos, interpretando la documentacion de los fabricantes de equipos.

Criterios de Evaluacion %

a) Se han interpretado manuales de instalacion. 1.50
b) Se han instalado periféricos de impresion estandar. 1.50
¢) Se han instalado periféricos de captura de imagenes digitales. 1.50
d) Se han instalado otros periféricos multimedia con sus aplicaciones. 1.50
e) Se han instalado y configurado recursos para ser compartidos. 1.50
f) Se han instalado sistemas inalambricos («bluetoothy, «wirelessy, entre otros) y aplicaciones. 1.50
2) Se han instalado periféricos utilizados en las instalaciones de telecomunicacion. 1.50
h) Se han configurado los periféricos. 1.50
i) Se han aplicado técnicas de mantenimiento preventivo y correctivo a los periféricos. 1.50

Contribucion al RA 4 del 13,5 % a la calificacion final del MP

RAS5: Elabora documentos utilizando aplicaciones informaticas.

Criterios de Evaluacion %
a) Se han utilizado programas de tratamiento de texto. 1.00
b) Se han utilizado programas de hoja de calculo. 1.00
¢) Se han utilizado programas de bases de datos. 1.00
d) Se han creado presentaciones utilizando programas especificos. 1.00
¢) Se han disefiado plantillas. 1.00
f) Se han utilizado otras aplicaciones incluidas en un paquete ofimatico (tratamiento de 1.00
imagenes, publicaciones, entre otras).

2) Se ha trabajado con programas de gestion de correo electronico. 1.00
h) Se han utilizado programas de acceso a Internet. 1.00

Contribucion al RA 5 del 8 % a la calificacion final del MP

| RA6: Mantiene equipos informaticos relacionando las disfunciones con sus causas.
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Criterios de Evaluacion %o
a) Se ha descrito el proceso de arranque de un ordenador. 1.50
b) Se han configurado las versiones mas habituales y representativas del programa de arranque 1.50
de un equipo.

¢) Se han identificado y solventado averias tipicas de un equipo microinformatico (mala 1.50
conexion de componentes, problemas en discos fijos, sobrecalentamiento del microprocesador,

entre otras).

d) Se han utilizado programas de diagnostico. 1.50
e) Se han interpretado las especificaciones del fabricante. 1.50
f) Se han sustituido componentes deteriorados (tarjetas, memorias, entre otros). 1.50
g) Se ha verificado la compatibilidad de los componentes sustituidos. 1.50
h) Se han realizado pruebas de rendimiento del sistema. 1.50
i) Se han realizado actualizaciones y ampliaciones de componentes y software. 1.50

Contribucion al RA 6 del 13.5 % a la calificacion final del MP

RA7: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los
riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en el montaje y mantenimiento de equipos

microinformaticos.

Criterios de Evaluacion %
a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacion de 1.00
los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte. :
b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad. 1.00
¢) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de 1.00
materiales, herramientas, entre otras.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de emergencia, 1.00
entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccion individual (calzado, proteccion ocular,
indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de montaje y
mantenimiento.

e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y maquinas con las medidas 1.00
de seguridad y proteccion personal requeridas.

f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental. 1.00
g) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva. 1.00
h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de 1.00

prevencion de riesgos.

Contribucion al RA 7 del 8 % a la calificacion final del MP

4.4.EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE.

De acuerdo con el art. 28 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacion Secundaria, se realizara una autoevaluacion de los procesos de
ensefianza-aprendizaje llevados a la practica docente, entre los que se incluye la programacion didéctica.

Para ello, se realizaran dos test anuales; uno de autoevaluacion de la practica docente, y otro realizado por

el alumnado, en el cual, se valorara la actividad docente.

e CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION
Para el analisis de la practica docente distinguimos cinco ambitos:

1) Motivacion por parte del profesor hacia el aprendizaje de los alumnos.
2) Planificacion de la programacion didactica
3) Estructura y cohesion en el proceso de ensefianza/aprendizaje
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4) Seguimiento del proceso de ensefianza/aprendizaje
5) Evaluacion del proceso.

Indica de 1 a 5 tu grado de acuerdo con las siguientes afirmaciones (Siendo 1 = totalmente en desacuerdoy 5 =

totalmente de acuerdo).

1) MOTIVACION POR PARTE DEL PROFESOR HACIA EL APRENDIZAJE DE LOS

ALUMNOS

INDICADORE
S

VALORACION

2

3

4

Motivacion inicial de los alumnos:

1. Presento al principio de cada sesion un plan de trabajo,
explicando su finalidad.

2. Comenta la importancia del tema para las competencias y
formacion del alumno.

3. Disefio situaciones introductorias previas al tema que se va
a tratar (trabajos, didlogos, lecturas...)

4. Relaciono los temas del area/materia con acontecimientos
de la actualidad

Motivacion durante el proceso

4. Mantengo el interés del alumnado partiendo se sus
experiencias, con un lenguaje claro y adaptado.

5. Doy informacion de los progresos conseguidos, asi como
de las dificultades encontradas.

6. Relaciono con cierta asiduidad los contenidos y
actividades con los intereses y conocimientos previos de mis
alumnos.

7. Fomento la participacion de los alumnos en los debates y
argumentos del proceso de ensefianza

Presentacion de los contenidos (conceptos, procedimientos y actitudes)

8. Reflexiono si los contenidos son los indicados para el
alumno

9. Estructuro y organizo los contenidos dando una vision
general de cada tema (guiones, mapas conceptuales,
esquemas...)

2) PLANIFICACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA

INDICADORE
S

VALORACION

1

2

3

4

Componentes de la Programacion didactica

10. Tengo establecido que cada programacion didactica esta
estructurada por Unidades Didacticas

11. Realizo la programacion didactica de mi area/materia
teniendo como referencia la Concrecion Curricular del
Centro.

12. Disefio la wunidad didactica basandome en las
competencias basicas que deben de adquirir los alumnos

13. Formulo los objetivos didacticos de forma que expresan
claramente las habilidades que mis alumnos y alumnas
deben conseguir como reflejo y manifestacion de la
intervencion educativa.

Pagina 15 | 24



14. Selecciono y secuencio los contenidos (conocimientos,
procedimientos y actitudes) de mi programacion de Aula
con la secuenciacion adecuada a las caracteristicas de cada
grupo de alumnos.

15. Analizo y disefo dentro de la programacion didactica las
competencias basicas necesarias para el area o materia

16. Planifico mi actividad educativa de forma coordinada
con el resto del profesorado (ya sea por nivel, ciclo,
departamentos, equipos educativos y profesores de apoyos).

17. Establezco, de modo explicito, los criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion |y
autoevaluacion que permiten hacer el seguimiento del
progreso de los alumnos y comprobar el grado en que
alcanzan los aprendizajes.

Coordinacion docente

18. Adopto estrategias y técnicas programando actividades
en funcidn de los objetivos didacticos, en funcién de las CC
BB, en funcién de los distintos tipos de contenidos y en
funcion de las caracteristicas de los alumnos.

19. Estoy llevando a la practica los acuerdos de ciclo o
departamento para evaluar las competencias basicas, asi
como los criterios de evaluacion de las areas o materias.

3) ESTRUCTURA Y COHESION EN EL PROCESO ENSENANZA /APRENDIZAJ

INDICADORES

VALORACION

1

2 | 3 [ 4

[ 5

Actividades en el proceso

20. Disefio actividades que aseguran la adquisicion de los
objetivos didacticos previstos y las habilidades y técnicas
instrumentales bésicas.

21. Propongo a mis alumnos actividades variadas (de
introduccion, de motivacion, de desarrollo, de sintesis, de
consolidacion, de recapitulacion, de ampliacion y de
evaluacion).

22. Facilito la adquisicion de nuevos contenidos a través de las
diversas metodologias (leccion magistral, trabajo cooperativo,
trabajo individual)

Estructura y organizacion del aula

23. Distribuyo el tiempo adecuadamente: (breve tiempo de
exposicion y el resto del mismo para las actividades que los
alumnos realizan en la clase).

24. Adopto distintos agrupamientos en funcioén del momento, de
la tarea a realizar, de los recursos a utilizar... etc, controlando
siempre que el adecuado clima de trabajo.

25. Utilizo recursos didacticos variados (audiovisuales,
informaticos, técnicas de aprender a aprender...), tanto para la
presentacion de los contenidos como para la practica de los
alumnos, favoreciendo el uso auténomo por parte de los
mismos.

Cohesion con el proceso enseiianza/aprendizaje

26. Compruebo, de diferentes modos, que los alumnos han
comprendido la tarea que tienen que realizar: haciendo
preguntas, haciendo que verbalicen el proceso, ...
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27. Facilito estrategias de aprendizaje: como solicitar ayuda,
como buscar fuentes de informacion, pasos para resolver
cuestiones, problemas, doy animos y me aseguro la
participacion de todos.

4) SEGUIMIENTO DEL PROCESO DE ENSENANZA/APRENDIZAJE

INDICADORES

VALORACION

2 | 3| 4

[ 5

Seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje:

28. Reviso y corrijo frecuentemente los contenidos, actividades
propuestas, dentro y fuera del aula, adecuacion de los tiempos,
agrupamientos y materiales utilizados.

29. Proporciono informacién al alumno sobre la ejecucion de las
tareas y como puede mejorarlas y, favorezco procesos de
autoevaluacion y coevaluacion.

30. En caso de objetivos insuficientemente alcanzados propongo
nuevas actividades que faciliten su adquisicion.

31. En caso de objetivos suficientemente alcanzados, en corto
espacio de tiempo, propongo nuevas actividades que faciliten un
mayor grado de adquisicion.

Contextualizacion del proceso

32. Tengo en cuenta el nivel de habilidades de los alumnos, sus
ritmos de aprendizajes, las posibilidades de atencion, el grado de
motivacion, etc., y en funcion de ellos, adapto los distintos
momentos del proceso ensefianza-aprendizaje (motivacion,
contenidos, actividades, ...).

33. Me coordino con otros profesionales (profesores de apoyo,
PT, AyL, Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagogica,
Departamentos de Orientacién), para modificar y/o adaptar
contenidos, actividades, metodologia, recursos...

34. Adaptado el material didactico y los recursos a la
caracteristica y necesidades de los alumnos realizando trabajos
individualizados y diferentes tipos de actividades y ejercicios.

35. Busco y fomento interacciones entre el profesor y el alumno

36. Los alumnos se sienten responsables en la realizacion de las
actividades

37. Planteo trabajo en grupo para analizar las interacciones entre
los alumnos

5) EVALUACION DEL PROCESO

INDICADORES

VALORACION

1|

2| 3| 4

[ 5

Criterios de evaluacion

38. Aplico los criterios de evaluacion de acuerdo con las
orientaciones de la Concrecion Curricular

Pagina 17 | 24



39. Cada Unidad didactica tiene claramente establecido los
criterios de evaluacion

40. Utilizo suficientes criterios de evaluacion que atiendan de
manera equilibrada la evaluacion de los diferentes contenidos
(conceptuales, procedimentales, actitudinales).

Instrumentos de evaluacion

41. Utilizo sistematicamente instrumentos variados de recogida
de informacion (registro de observaciones, carpeta del alumno,
ficha de seguimiento, diario de clase, ...)

42. Corrijo y explico los trabajos y actividades de los alumnos y,
doy pautas para la mejora de sus aprendizajes.

43. Uso estrategias y procedimientos de autoevaluacion y
coevaluacion en grupo que favorezcan la participacion de los
alumnos en la evaluacion.

44. Utilizo diferentes técnicas de evaluacion en funcion de la
diversidad de alumnos/as, de las diferentes areas/materias, de las
U.D., de los contenidos...

45. Uso diferentes instrumentos de evaluacion (pruebas orales y/o
escritas, portafolios, rubricas, observacion directa...) para conocer
su rendimiento académico.

46. Utilizo diferentes medios para informar a padres, profesores y
alumnos (sesiones de evaluacién, boletin de informacion,
reuniones colectivas, entrevistas individuales, asambleas de
clase...) de los resultados de la evaluacion.

47. Utilizo los resultados de evaluacion para modificar los
procedimientos didacticos que realiza y mejorar mi intervencion
docente

48. Realizo diferentes registros de observacion para realizar la
evaluacion (notas en el cuaderno del profesor, fichero, registro de
datos, registro anecdotico...)

Tipos de evaluacion

49. Realizo una evaluacion inicial a principio de curso, para
ajustar la programacion, en la que tengo en cuenta el informe
final del tutor anterior, el de otros profesores, el del Equipo de
Orientaciéon Educativa y Psicopedagogica y/o Departamento de
Orientacion.

50. Contemplo otros momentos de evaluacion inicial: a comienzos
de un tema, de Unidad Didactica. ..

e CUESTIONARIO DE ALUMNADO

La finalidad de este cuestionario es conocer tu opinion acerca de la calidad docente del profesor. Tu opinion

es importante para mejorar la ensefianza en ....................

informacién recogida se tratard de manera confidencial.

............................................. La
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Indica de 1 a 5 tu grado de acuerdo con las siguientes afirmaciones (Siendo 1 = totalmente en desacuerdoy 5 =

totalmente de acuerdo).

1: Totalmente en desacuerdo; 2: En desacuerdo; 3: Ni de acuerdo ni en desacuerdo; 4: De acuerdo; 5: Totalmente de acuerdo.

[l Tarea del profesor

El profesor explica con claridad.

El profesor es ordenado y sistematico en sus exposiciones.

El orden en que el profesor da la clase me facilita su seguimiento.

Es facil tomar apuntes con este profesor.

El profesor mantiene un ritmo de exposicion correcto.

El profesor demuestra, con sus explicaciones, que se ha preparado las clases.
El profesor demuestra un buen dominio de la materia que explica.

El profesor demuestra interés por la materia que imparte.

El profesor hace la clase amena y divertida.

El profesor consigue mantener mi atencion durante las clases.

El profesor habla con expresividad y variando el tono de voz.

El profesor relaciona los conceptos tedricos con ejemplos, ejercicios y problemas.

Sus explicaciones me han ayudado a entender mejor la materia explicada.
El profesor transmite interés por la asignatura.

Me gustaria recibir clase otra vez con este profesor.

[l Interaccién con el grupo

El profesor fomenta la participacion de los alumnos.

El profesor consigue que los estudiantes participen activamente en sus clases.
El profesor resuelve nuestras dudas con exactitud.

El profesor procura saber si entendemos lo que explica.

El profesor manifiesta una actitud receptiva y respetuosa con el alumnado.
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[l Evaluacién

El método de evaluacién es justo. L J L JCJL
Los enunciados de los exémenes son claros. L0 Jed
La correccién de los exAmenes es adecuada. L) Je
La prueba se corresponde con el nivel explicado. (L Je
La calificacién obtenida se ajusta a los conocimientos demostrados. (g0
Estoy satisfecho/a con mi comprensién de los contenidos. L)y
ety et dha i e o b e e T daffents @ ln e, C o 0 J0J

[l Comentarios que ayuden al profesor a mejorar:

Si ademas has realizado tu periodo de Formacion en Centros de Trabajo (FCT), responde por favor al siguiente
cuestionario.

[l ;Cual es tu grado de satisfaccion con:

La localizacién o ubicacién de la empresa. L JCJCJJL
Las instalaciones de la empresa (recursos, espacios, equipamientos, efc.). C ) )0 )0 0]
Las tareas y actividades que has realizado. L JCJuJCJC
El seguimiento del tutor del centro educativo. C Oy CdLy
Bl seguinicnto del tutor ds 1s empresa, L) J OO0
El cumplimiento del programa formativo. L)) CdCy
La relacion con los trabajadores de la empresa. L JJCJJL
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La relacion con los jefes de la empresa. [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]

Satisfaccion global con la FCT [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]

Finalmente, ; Te han ofrecido un contrato de trabajo?

En caso afirmativo, ;Has sido contratado?

(Quieres afiadir algo?, ; Alguna sugerencia para mejorar alguno/s de los aspectos anteriores?

5. PLANES DE RECUPERACION.

5.1. TRATAMIENTO DE MODULOS PENDIENTES.

Para la recuperacion del mdédulo completo se establecera el plan formativo de recuperacion asociado a
cada unidad/es didacticas del médulo profesional, asi como; la prueba de evaluacion final que acredite la
superacion de todos los resultados de aprendizaje asociados al modulo.

El seguimiento de las tareas y actividades se llevara a cabo de forma presencial en el aula-taller y
mediante la plataforma Moodle.

5.2. TRATAMIENTO DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE “NO SUPERADOS”.

En este caso las actividades de recuperacion y el plan de formacion estard orientado a atender a aquellos
alumnos/as que no han conseguido alcanzar alguno de los RA previstos en el centro educativo y/o en
empresa, es decir; tienen “No Superado” algun RA del modulo.

En tal caso, se establecera un plan de formacion y seguimiento para que el alumno pueda superar el/los
RA en el periodo de recuperacion durante el mes de junio, mediante actividades y pruebas
teorico-practicas.

6. ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Dependiendo del tipo de alumnado se podran realizar medidas de atencidon a la diversidad, siempre que dichas
atenciones no presupongan una disminucion significativa de las capacidades, conocimientos y destrezas que el
alumno deba conseguir a la finalizacion del modulo.

a. ACTIVIDADES DE REFUERZO Y PROFUNDIZACION.

e Actividades de refuerzo: Estas actividades iran dirigidas a aquel alumnado que haya experimentado algin
tipo de dificultad en el proceso de aprendizaje y que requieran, en consecuencia, reforzar los contenidos
desarrollados en la unidad trabajada, permitiéndoles alcanzar los mismos objetivos que el resto del grupo.
Para ello puede considerarse adecuado plantear actividades descompuestas en sus pasos fundamentales,
sefialando ayudas para realizarlas, también se pueden trabajar en pequefios grupos o por parejas.

e Actividades de ampliacion: Estas actividades iran dirigidas a aquel alumnado que, habiendo superado

satisfactoriamente el proceso de aprendizaje desarrollado en la unidad didactica, pueda ampliarlo con
nuevas propuestas de trabajo algo mas complejas que las desarrolladas en la unidad. Estas actividades
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pueden plantearse con un nivel superior de elaboracion o referidas a otros aspectos no analizados o bien
realizandose con un mayor grado de autonomia.

e Actividades de recuperacion: Estan orientadas a atender a aquellos alumnos/as que no han conseguido
alcanzar los RA previstos. Se disefiaran con la intencion de que impliquen una mayor compresion por
parte del alumnado de los contenidos del modulo, para asi clarificarles las dudas que puedan tener.

7. TRANSVERSALES.

e En el desarrollo de las unidades de trabajo se trataran aspectos relacionados con la seguridad y salud en el
trabajo, asi como; el uso y utilizacion de herramientas e instrumentos que el técnico de instalaciones de
telecomunicaciones necesitara utilizar en su actividad profesional.

e Se trabajan aspectos para la adquisicion de habilidades relacionadas con el uso de técnicas de innovacion
en la empresa.

e De igual forma se trabaja la adquisicion de habilidades blandas (trabajo en equipo, sintesis, comunicacion,
consenso, etc.)

8. METODOLOGIA.
Impartiremos el moédulo de la siguiente forma:

e En la explicacion de cada unidad de trabajo se realizard una exposicion teodrica de los contenidos de la
unidad por parte del docente.

e Durante la explicacion de cada unidad didactica y al finalizarla, se realizaran actividades de aplicaciones
practicas propuestos por el docente, que seran resueltos y corregidos por el profesor con la aportacion del
alumnado. El objetivo de estos ejercicios es clarificar los contenidos tedricos explicados.

e Se resolveran las dudas que planteen los alumnos sobre los contenidos de la unidad de trabajo tanto
teoricos y sobre los ejercicios propuestos. Se contempla la posibilidad de realizar actividades de refuerzo
para aclarar aquellos conceptos con dificultad de comprension.

e Se propondra problemas/ejercicios/actividades de aplicacion similares a los resueltos, que deberan ser
resueltos por los alumnos dentro o fuera del horario lectivo y entregados para su evaluacion

e [os supuestos practicos y proyectos deberan ser resueltos por los alumnos en horario lectivo y durante el
desarrollo de la misma.

Una vez finalizadas todas las actividades practicas o proyectos se deberd elaborar un informe-memoria con los
resultados obtenidos, estructurandola en los apartados necesarios para una adecuada documentacion (descripcion
del proceso seguido, medios utilizados, esquemas y planos, explicacion funcional, medidas, calculos, presupuestos,
etc.).

Al finalizar cada unidad de trabajo se realizara la correspondiente prueba escrita.

Por otra parte, se programaran actividades de recuperacion para aquellos alumnos que tengan dificultad -sea cual
sea la causa- para seguir el ritmo del mismo. Estas actividades iran dirigidas a que se adquieran los contenidos
minimos de las unidades de trabajo.

La organizacion de los alumnos se debe adaptar al tipo de actividad que estén realizando en cada momento.

Para la realizacion de practicas, montajes y proyectos en el aula taller, se formaran grupos de alumnos,
procurando que aquellos con mas conocimientos previos ayuden a los demas.

Los grupos de trabajo se constituiran siguiendo algunos criterios que conozcan previamente los
alumnos. Es fundamental construir grupos compensados en cuanto a capacidades, sexo e intereses de los
alumnos.
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Es necesario dos espacios con las caracteristicas adecuadas para que los alumnos desarrollen las actividades propias
del modulo profesional: el aula-técnica y el aula-taller. Ambas aulas son contiguas, de tal forma que el paso de una
a otra es rapido y facil.

En el aula-técnica se realizan las propuestas de trabajo, explicara los contenidos tedricos y procederd a
la resolucion de ejercicios y problemas. Estard compuesta por puestos de trabajo mas el del profesor, cada
uno de ellos dispondra de un PC conectado en red para hacer uso de los recursos informaticos disponibles
en el aula, facilitando el uso de tecnologias de la informacion y el acceso a Internet.

El aula-taller dispone de bancos de trabajo resistentes, armarios o estanterias para guardar los trabajos,
paneles de herramientas y maquinas o equipos instalados. En este espacio se llevan a cabo las labores de
montaje y/o construccion y otra serie de trabajos técnicos que requieren el uso de herramientas y
magquinaria especifica.

9. PLAN LECTOR. TRATAMIENTO DE LA LECTURA.

El departamento dispone de biblioteca de aula. Se les informa a los alumnos de la bibliografia existente y
se les anima a su lectura.
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1. OBJETIVOS

Son el conjunto de destrezas, habilidades, actitudes y conocimientos que se pretenden conseguir en el alumnado a
través del desarrollo curricular de todos los mddulos profesionales que componen el Ciclo Formativo y que se re-
quiere que hayan desarrollado al finalizarlo.

Los objetivos generales del Ciclo que se relacionan con el modulo profesional de Instalaciones de megafonia y
sonorizacion, segin la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo
de Técnico en instalaciones de telecomunicaciones, son los marcados en la siguiente tabla.

OBJETIVOS DEL

LETRA OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO MODULO

Identificar los elementos de las infraestructuras, instalaciones y
a equi- pos, analizando planos y esquemas y reconociendo los X
materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica
asociada al montaje y mantenimiento.

Elaborar croquis y esquemas empleando medios y técnicas de
b dibujo y representacion simbdlica normalizada, para configurar y X
calcular la instalacion

Obtener los parametros tipicos de las instalaciones y equipos, apli-
¢ cando procedimientos de calculo y atendiendo a las especificaciones

e . X
y prescripciones reglamentarias, para configurar y calcular la
instala- cion.
Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando cata-
d logos y unidades de obra, para elaborar el presupuesto del montaje o X

mantenimiento

Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y
¢ de seguridad, analizando las condiciones de obra y considerando las X
operaciones a realizar, para acopiar los recursos y medios.

Identificar y marcar la posicion de los elementos de la instalacion o
f equipo y el trazado de los circuitos, relacionando los planos de la
do- cumentacion técnica con su ubicacion real, para replantear la
instala- cion.

Identificar, ensamblar e interconectar periféricos y componentes,
g atendiendo a las especificaciones técnicas, para montar o ampliar
equipos informaticos y periféricos.

Reconocer y ejecutar los procedimientos de instalacion y carga de
h programas, siguiendo las especificaciones del fabricante y aplicando
criterios de calidad, para instalar y configurar software base,
sistemas operativos y aplicaciones.

Aplicar técnicas de mecanizado, conexion, medicion y montaje, ma-
nejando los equipos, herramientas e instrumentos, segin procedi-
i mientos establecidos y en condiciones de calidad y seguridad, para
efectuar el montaje o mantenimiento de los elementos componentes
de infraestructuras.

Ubicar y fijar los equipos y elementos soporte y auxiliares, interpre-
i tando los planos y especificaciones de montaje, en condiciones de
seguridad y calidad, para montar equipos, instalaciones e
infraestruc- turas.




Conectar los equipos y elementos auxiliares mediante técnicas de
co- nexion y empalme, de acuerdo con los esquemas de la
documentacion técnica, para montar las infraestructuras y para
instalar los equipos.

Cargar o volcar programas siguiendo las instrucciones del fabricante
y aplicando criterios de calidad para instalar equipos.

Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncion o averia en
las instalaciones y equipos, utilizando equipos de medida e
interpretando los resultados, para mantener y reparar instalaciones y
€quipos.

Comprobar la configuracion y el software de control de los equipos
siguiendo las instrucciones del fabricante, para mantener y reparar
instalaciones y equipos.

Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando los
equipos y realizando los ajustes necesarios, analizando planes de
mantenimiento y protocolos de calidad y seguridad, para mantener y
reparar instalaciones y equipos.

Comprobar el conexionado, software, sefiales y parametros caracte-
risticos entre otros, utilizando la instrumentacion y protocolos esta-
blecidos, en condiciones de calidad y seguridad, para verificar el
fun- cionamiento de la instalacién o equipo.

Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de montaje y
repa- racion y manuales de instrucciones, siguiendo los
procedimientos y formatos establecidos, para eclaborar la
documentacion de la instala- cion o equipo.

Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de
riesgos laborales y medioambientales, sefialando las acciones que es
preciso realizar en los casos definidos para actuar de acuerdo con
las normas estandarizadas.

Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de
riesgos laborales y medioambientales, sefialando las acciones que es
preciso realizar en los casos definidos para actuar de acuerdo con
las normas estandarizadas.

Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo, identifi-
cando su aportacion al proceso global, para participar activamente
en los grupos de trabajo y conseguir los objetivos de la produccion.

Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la
sociedad, analizando el marco legal que regula las condiciones
sociales y labo- rales, para participar como ciudadano democratico.

Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y su relacion
con el mundo laboral, analizando las ofertas y demandas del
mercado para adaptarse a diferentes puestos de trabajo.

Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y analizando
demandas del mercado para crear y gestionar una pequeia empresa.




2. CONTRIBUCION DEL MODULO A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
PRO- FESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES (PPS).

De acuerdo con la orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de
Técnico en instalaciones de telecomunicaciones, la formacion del modulo de Instalaciones de megafonia y sono-
rizacion contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales (PPS) de este titulo
que se marcan a continuacion en la siguiente tabla:

COMPETENCIAS PPS

LETRA COMPETENCIAS PPS DEL CICLO DEL MODULO

1 Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento,
interpretando la documentacion técnica de las infraestructuras, X
instalaciones y equipos.

2 Configurar y calcular instalaciones de telecomunicaciones,
audiovisuales, y eléctricas de interior, determinando el
emplazamiento y caracteristicas de los elementos que las
constituyen, respetando las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

3 Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de Ia
instalacion o equipo.

4 Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del
montaje o mantenimiento de las instalaciones y equipos.

5 Replantear la instalacion de acuerdo a la documentacion técnica,
resolviendo los problemas de su competencia e informando de otras X
contingencias, para asegurar la viabilidad del montaje.

6 Montar o ampliar equipos informaticos 'y periféricos,
configurandolos, asegurando y verificando su funcionamiento, en|
condiciones de calidad y seguridad.

7 Instalar y configurar software base, sistemas operativos Yy
aplicaciones asegurando y verificando su funcionamiento, en X
condiciones de calidad y seguridad.

8 Montar los elementos componentes de las infraestructuras e
instalaciones (canalizaciones, cableado, armarios, soportes, entre
otros) utilizando técnicas de montaje, en condiciones de calidad,
seguridad vy respeto al medio ambiente.

9 Instalar los equipos (camaras, procesadores de sefal, centralitas,
entre otros) utilizando herramientas de programacion y asegurando X
su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguridad.

10 Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las
operaciones de comprobacion, ajuste o sustitucion de sus elementos
y reprogramando los equipos, restituyendo su funcionamiento en
condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

11 Verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo realizando
pruebas funcionales y de comprobacion, para proceder a su puesta en X
servicio.

12 Elaborar la documentacion técnica y administrativa de la instalacion
0 equipo, de acuerdo con la reglamentacion y normativa vigente y X
con los requerimientos del cliente.

13 Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto
al medio ambiente en las intervenciones realizadas en los procesos X
de montaje y mantenimiento de las instalaciones.




14

Integrarse en la organizacion de la empresa colaborando en la
consecucion de los objetivos y participando activamente en el grupo
de trabajo con actitud respetuosa y tolerante.




15 Cumplir con los objetivos de la produccion, colaborando con el
equipo de trabajo y actuando conforme a los principios de
responsabilidad y tolerancia.

16 Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones
laborales, originados por cambios tecnoldgicos y organizativos en los
procesos productivos

17 Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las
normas y procedimientos establecidos, definidos dentro del ambito X
de su competencia.

18 Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de las|
relaciones laborales, de acuerdo con lo establecido en la legislacion
vigente.

19 Gestionar su carrera profesional, analizando las oportunidades de
empleo, autoempleo y de aprendizaje.

20 Crear y gestionar una pequefia empresa, realizando un estudio de
viabilidad de productos, de planificacion de la produccion y de
comercializacion.

21 Participar de forma activa en la vida econdmica, social y cultural,
con una actitud critica y responsable.

3. PLAN FORMATIVO.

3.1 CONTENIDOS Y UNIDADES DIDACTICAS.

Los contenidos basicos para el mdodulo profesional de Instalaciones de megafonia y sonorizacion vienen recogidos
en la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en
instalaciones de telecomunicaciones, y son los siguientes:

Identificacion de los elementos de megafonia y sonorizacion:
— Acustica.
— Instalaciones de megafonia.
- Descripcion de componentes. Fuentes de sonido. Tipos de reproductores. Simbolos de componentes.
— Sistemas de refuerzo sonoro y megafonia.
- Parametros y criterios para el disefio de sistemas de sonorizacién. Realimentacion actstica. Sistemas estéreo.
Sistemas de sonido envolvente. Sistemas de megafonia.
— Sistemas de potencia.
- Amplificadores. Impedancia. Distorsion.
— Sistemas de Previo.
- Ecualizadores. Filtros. Ecualizacion de salas. Mesa de mezclas.
— Microfonia.
- Eleccién de micréfonos. Microfonia inalambrica. Lineas balanceadas y alimentacion phantom. Conectores y
codigos de conexion.
— Megafonia industrial.
- Instalaciones en edificios publicos. Sistemas distribuidos de tension constante. Lineas de 100V. Sistemas
de megafonia industrial. Sistemas de megafonia por VoIP. Megafonia de seguridad y emergencia. Normativa.
— Sonido en espectaculos.
- Montaje y desmontaje de equipos de sonido directo. Identificacion de componentes. Conexiones y
conectores. Sonorizacion de actos publicos. Traduccion simultanea.
— Instalaciones de sonido en vehiculos.
- De seguridad. Con fines comerciales. De uso ludico. Sistemas multimedia.
— Programas de edicion y tratamiento de sefal.
— Normativa sobre instalaciones de megafonia y sonorizacion.



Configuracion de pequeiias instalaciones de megafonia y sonorizacion:
— Recepcion de Instalaciones de megafonia y sonorizacion. Componentes y equipos.
— Simbologia en las instalaciones. (Esquemas).

— Configuracion y montaje de instalaciones de megafonia y sonorizacion.
— Normativa y reglamentacion.
- Electrotécnica. De telecomunicaciones.

Replanteo de pequeiias instalaciones de megafonia y sonorizacién:
— Interpretacion de planos.
- Plano general de la instalacion. Plano general de canalizaciones. Planos de detalle. Plano de replanteo. —
Canalizaciones.
— Acustica de recintos.
— Reverberacion. Medida del tiempo de reverberacion.
— Clasificacion de los recintos segun el tiempo de reverberacion.
— El campo sonoro en recintos abiertos y cerrados.
— Materiales absorbentes, reflectantes y resonantes.
— Métodos de prediccion del comportamiento acustico de una sala.
— Magquetas. Cubeta de agua.
— Métodos de analisis por ordenador.
— Métodos de refuerzo sonoro, centralizado y distribuido.
— Esquemas. Esquemas de distribucion y conexionado.

Montaje de instalaciones de megafonia, y sonorizacion:

— Instalacion de sistemas de megafonia. Procesos, equipos, material y medios.

— Técnicas de montaje en instalaciones de megafonia.

— Técnicas especificas de montaje en recintos exteriores y vehiculos.

— Herramientas y ttiles para el montaje de megafonia y sonorizacion.

— Medios e equipos de seguridad personal utilizados en el montaje de instalaciones de megafonia.

Instalacion, ajuste y medida de los elementos y parametros de las instalaciones megafonia y sonorizacion:
— Técnicas de montaje de equipos. Unidades y parametros caracteristicos de la instalacion de megafonia.
— Fijacion de difusores.
— Procedimientos de conexionado.
— Instrumentos y procedimientos de medida en instalaciones de megafonia y sonorizacioén: Polimetro.
Sonémetro. Registradores graficos, Osciloscopio.
- Ajustes y puesta a punto en instalaciones de megafonia y sonorizacion. Indicaciones generales de ajuste de
los equipos.
- Envio y retorno de la sefial. Relacion sefial ruido. Distorsion armonica.
— Puesta en servicio de la instalacion.
— Documentacion técnica

Reparacion de averias y disfunciones en equipos e instalaciones de megafonia y sonorizacion:

— Tipos de mantenimiento en instalaciones de megafonia y sonorizacion.

— Operaciones programadas. Técnicas.

— Herramientas y utiles para reparacion y mantenimiento de instalaciones de megafonia y sonorizacion.

— Tipo de averias en instalaciones de megafonia y sonorizacion. Metodologia de reparacion.

— Diagnostico y localizacion de averias. Pruebas y medidas. Equipos y medios a utilizar. Criterios y puntos
de revision.

— Reparacion de averias. Equipos y medios a utilizar. Instrumentos de medida. Comprobaciones y pruebas.

— Elaboracion de documentacion. Histérico de averias. Manuales de mantenimiento y servicio.

Seguridad, prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental en instalaciones de megafonia y sonoriza-
cién:

— Identificacion de riesgos en instalaciones de megafonia y sonorizacion

— Normas de seguridad personal y de los equipos en instalaciones de megafonia y sonorizacion.



— Medios e equipos de seguridad personal utilizados en el montaje de instalaciones de megafonia y sonorizacion.
— Normativa sobre instalaciones de megafonia y sonorizacion.

— Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

— Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.



Los contenidos basicos de este mdodulo profesional estaran integrados en las siguientes unidades didacticas (U.D.):

Titulo de la unidad didactica

Principios basicos del sonido.

Acustica arquitectonica.

Equipos y transductores electroacusticos. El micréfono.

Equipos y transductores electroacusticos. Altavoces.

Equipos de tratamiento de la seifial de audio.

Instalaciones Electroacusticas.

Megafonia de seguridad y emergencia.

Sistemas de megafonia IP.

Sistemas de sonido en el vehiculo.

Sonido digital.

=
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Riesgos laborales en las instalaciones de megafonia y sonorizacion.

3.2 DISTRIBUCION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION.
En la siguiente tabla, se identifican los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion que seran desarrollados

en el centro educativo y en la empresa.

Moédulo profesional Codigo Resultados de Criterios de Desarrollado en | Desarrollado en el
aprendizaje evaluacion la empresa centro
(marcar con x) (marcar con x)

Instalaciones de Megafonia RAI ab,c,def,g X

y Sonorizacion RA2 ab,c.d,e,f,g,h,i X

(126 h) 0363 RA3 a,b,c,de,f X
N° de horas desarrolladas en RA4 ab.c.de.figh X
empresa: 18 h RAS5 a,b,c,def,gh X

N¢ de horas desarrolladas en RA6 a,b,c,d,e.f,g,h X

centro educativo: 108h RA7 ab,c.defei X

Los resultados de aprendizaje (RA) del modulo profesional de Instalaciones de megafonia y sonorizacion, vienen
recogidos en la Orden de 19 de julio de 2010, por el que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de
Técnico en instalaciones de telecomunicaciones, asi como en el Real Decreto 1632/2009 de 30 de octubre, y

quedan relacio- nados con las unidades didacticas en la siguiente tabla:

Resultados de aprendizaje (RA)

Unidades didacticas relacionadas

RA1: Reconoce elementos y equipos de las instalaciones de megafonia y
sonorizacion (en locales, recintos abiertos y vehiculos), identificando las
partes que los componen y sus caracteristicas mas relevantes.

1-3-4-5-6-7-8-9-10

RA2: Configura pequefias instalaciones de megafonia/sonorizacion
seleccionando equipos y elementos y relacionandolos con el tipo de
instalacion.

1-2-6-7-8-9

sonorizacion, aplicando técnicas de deteccion y relacionando la disfuncion

con la causa que la produce.

RA3: Replantea pequenas instalaciones de megafonia y sonorizacion| 1-5-6-9
interpretando especificaciones y elaborando esquemas.

RA4: Monta canalizaciones y cableado de instalaciones de megafonia y 6-9
sonorizacion, interpretando planos y esquemas y aplicando técnicas de

montaje.

RAS: Instala equipos de megafonia y sonorizacion, interpretando 3-5-6-9-10
documentacion técnica y aplicando técnicas de montaje.

RAG6: Repara averias y disfunciones en instalaciones de megafonia y 6-9




RA7: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de protec- 1-2-6-9-11
cion ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos
para prevenirlos en instalaciones de megafonia y sonorizacion.

3.3 PERIODOS DE FORMACION EN LA EMPRESA O EN FCT.

Régimen al que se acoge el alumno/a: Régimen general
Periodo: Fecha de inicio Fecha de inicio
Del 17 de febrero al 30 de 17 de febrero 30 de mayo
mayo
Total de horas en empresa 500 horas

4. EVALUACION.

4.1.CRITERIOS DE EVALUACION.

RA1: Reconoce elementos y equipos de las instalaciones de megafonia y sonorizacion (en locales, recintos
abiertos y vehiculos), identificando las partes que los componen y sus caracteristicas mas relevantes.

Criterios de Evaluacion

a) Se han descrito los diferentes tipos de instalaciones segiin tecnologia utilizada (cableada, VoIP, inalam-
brica), tipologia (distribucion, ambientacion, seguridad y emergencia, alarmas VoIP, entre otras) y lugar de
ubicacion (exterior, interior y vehiculo).

b) Se han identificado los elementos que componen la instalacion (sistemas de previo, equipos de proceso de
sefial, microfonos, difusores electroactsticos, entre otros).

¢) Se han identificado los tipos de canalizaciones en funcion de los espacios por los que discurre la instala-
cion.

d) Se han relacionado los elementos de la instalacion con los simbolos que aparecen en los esquemas.
¢) Se han descrito la funcion y las caracteristicas mas relevantes de los equipos y elementos de conexion.

f) Se ha descrito la funcion especifica de cada bloque funcional en el conjunto de la instalacion.

g) Se ha analizado la normativa sobre instalaciones de megafonia y sonorizacion

RA2: Configura pequeiias instalaciones de megafonia/sonorizacion seleccionando equipos y elementos y
relacionandolos con el tipo de instalacion.

Criterios de Evaluacion

a) Se han identificado las especificaciones funcionales, técnicas y econdmicas de la instalacion.

b) Se han elaborado croquis y esquemas normalizados de la instalacion a partir de las especificaciones
dadas, con la calidad requerida.

¢) Se han calculado los parametros de los elementos y equipos de la instalacion (potencia, impedancia, rela-
cion sefial ruido, distorsidon armonica, entre otros).

d) Se han analizado las variables y caracteristicas acusticas del local, recinto o vehiculo (reflexion,
absorcion, reverberacion, resonancia entre otras).

¢) Se han utilizado herramientas informaticas de aplicacion.

f) Se han seleccionado los equipos y materiales que cumplen las especificaciones funcionales, técnicas y
normativas.




g) Se ha aplicado la normativa en la configuracion de la instalacion.

h) Se ha elaborado el presupuesto correspondiente a la solucion adoptada.

i) Se ha elaborado el manual de usuario.

RA3: Replantea pequenias instalaciones de megafonia y sonorizacion interpretando especificaciones y ela-
borando esquemas.

Criterios de Evaluacion

a) Se han interpretado planos y detectado las posibles dificultades de montaje para canalizaciones y equipos.

b) Se ha comprobado la actstica del recinto.

¢) Se han propuesto soluciones para resolver posibles dificultades acusticas y de montaje.

d) Se ha comprobado que la potencia de salida de los amplificadores es adecuada para proporcionar el nivel
de sefial optimo a los difusores.

e) Se han identificado los elementos difusores de sefial comprobando que sus caracteristicas son apropiadas
al recinto de la instalacion.

f) Se han elaborado croquis y esquemas.

RA4: Monta canalizaciones y cableado de instalaciones de megafonia y sonorizacion, interpretando planos
y esquemas y aplicando técnicas de montaje.

Criterios de Evaluacion

a) Se han seleccionado los elementos y materiales para el montaje de canalizaciones (tubos, cables, anclajes,
soportes, entre otros).

b) Se han seleccionado las herramientas y equipos necesarios para el montaje.

¢) Se han utilizado técnicas apropiadas en el montaje de canalizaciones, consiguiendo la estética deseada.

d) Se han ubicado y fijado los cuadros de distribucion y las cajas de conexion.

e) Se ha tendido y etiquetado el cableado.

f) Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacion con conectores normalizados.

g) Se ha interpretado la documentacion técnica de la instalacion (planos, esquemas, reglamentacion, entre
otros).

h) Se han aplicado los criterios de calidad en las operaciones de montaje.

RAS: Instala equipos de megafonia y sonorizacion, interpretando documentacion técnica y aplicando técni-
cas de montaje.

Criterios de Evaluacion

a) Se han montado los equipos (sistemas de previo, microfonia y potencia, entre otros), siguiendo las
instruc- ciones del fabricante.

b) Se han montado y comprobado los equipos inalambricos.

¢) Se han ubicado y fijado los difusores consiguiendo su maxima efectividad seglin sus caracteristicas.

d) Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacion utilizando conectores adecuados, de
acuerdo a sus caracteristicas y a la documentacion técnica.

e) Se han realizado medidas de los parametros significativos de las sefiales en los sistemas de la instalacion
(potencia RMS, distorsiones, diafonia, atenuacion, interferencias, entre otros).

f) Se han realizado pruebas funcionales y ajustes.




g) Se han contrastado los valores obtenidos con los especificados en la documentacion técnica.

h) Se ha elaborado un informe sobre actividades desarrolladas y resultados obtenidos

RAG6: Repara averias y disfunciones en instalaciones de megafonia y sonorizacion, aplicando técnicas de
deteccion y relacionando la disfuncion con la causa que la produce.

Criterios de Evaluacion

a) Se han descrito las técnicas y medios especificos utilizados en la deteccion y reparacion de averias.

b) Se han definido los tipos y caracteristicas de las averias mas comunes en instalaciones de megafonia y
sonorizacion.

¢) Se han identificado los sintomas de averias o disfunciones.

d) Se han planteado hipétesis de las posibles causas de la averia y su repercusion en la instalacion.

e) Se ha localizado el subsistema, equipo o elemento responsable de la disfuncion.

f) Se han reparado, o en su caso sustituido, los componentes causantes de la averia.

g) Se han restablecido las condiciones de normal funcionamiento del equipo o de la instalacion.

h) Se ha elaborado un informe de las actividades desarrolladas, los procedimientos utilizados y resultados
obtenidos

RA7: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los
riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en instalaciones de megafonia y sonorizacion.

Criterios de Evaluacion

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacion de los materiales,
herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

¢) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de materiales, herramien-
tas, entre otros.

d) Se han descrito los elementos de seguridad de las maquinas y los equipos de proteccion individual (cal-
zado, proteccion ocular, indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de
me- canizado.

e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de seguridad
y proteccion personal requeridas.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion personal que se deben adoptar en la prepa-
racion y ejecucion de las operaciones de montaje y mantenimiento.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de prevencion de
riesgos.

4.2.INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

RA1: Reconoce elementos y equipos de las instalaciones de megafonia y sonorizacion (en locales, recintos
abiertos y vehiculos), identificando las partes que los componen y sus caracteristicas mas relevantes.




Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumentos
de Evaluacion

a) Se han descrito los diferentes tipos de instalaciones segun tecnologia
utilizada (cableada, VoIP, inalambrica), tipologia (distribucion, ambien-
tacion, seguridad y emergencia, alarmas VoIP, entre otras) y lugar de
ubicacidn (exterior, interior y vehiculo).

Prueba escrita
Préactica taller

Plantilla correc.
Rubrica

b) Se han identificado los elementos que componen la instalacion (sis-
temas de previo, equipos de proceso de sefial, microfonos, difusores
electroacusticos, entre otros).

Practica taller

Rubrica

¢) Se han identificado los tipos de canalizaciones en funcion de los es-
pacios por los que discurre la instalacion.

Practica taller

Rubrica

d) Se han relacionado los elementos de la instalacion con los simbolos
que aparecen en los esquemas.

Prueba escrita
Practica taller

Plantilla correc.
Rubrica

e) Se han descrito la funcidn y las caracteristicas mas relevantes de los
equipos y elementos de conexion.

Prueba escrita

Plantilla correc.

f) Se ha descrito la funcion especifica de cada bloque funcional en el
conjunto de la instalacion.

Prueba escrita

Plantilla correc.

g) Se ha analizado la normativa sobre instalaciones de megafonia y so-
norizacion

Prueba escrita

Plantilla correc.

relacionandolos con el tipo de instalacion.

RA2: Configura pequeiias instalaciones de megafonia/sonorizacion seleccionando equipos y elementos y

Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumentos
de Evaluacion

a) Se han identificado las especificaciones funcionales, técnicas y eco-
némicas de la instalacion.

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se han elaborado croquis y esquemas normalizados de la instalacion
a partir de las especificaciones dadas, con la calidad requerida.

Prueba escrita
Practica taller

Plantilla correc.
Rubrica

¢) Se han calculado los parametros de los elementos y equipos de la ins-
talacion (potencia, impedancia, relacion sefial ruido, distorsion armo-
nica, entre otros).

Prueba escrita

Plantilla correc.

d) Se han analizado las variables y caracteristicas acusticas del local,

Prueba escrita

Plantilla correc.

recinto o vehiculo (reflexion, absorcion, reverberacion, resonancia entre| Practica taller | Rubrica

otras).

e) Se han utilizado herramientas informaticas de aplicacion. Practica taller | Rubrica

f) Se han seleccionado los equipos y materiales que cumplen las especi- | Prueba escrita | Plantilla correc.
ficaciones funcionales, técnicas y normativas. Practica taller | Ribrica

| g) Se ha aplicado la normativa en la configuracién de la instalacion.

Prueba escrita

Plantilla correc.

h) Se ha elaborado el presupuesto correspondiente a la solucién adop-
tada.

Prueba escrita

Plantilla correc.

i) Se ha elaborado el manual de usuario.

Prueba escrita

Plantilla correc.

borando esquemas.

RA3: Replantea pequeiias instalaciones de megafonia y sonorizacion interpretando especificaciones y ela-

Criterios de Evaluacion Actividades Instrumentos
Evaluables de Evaluacion

a) Se han interpretado planos y detectado las posibles dificultades de Prueba escrita | Plantilla correc.

montaje para canalizaciones y equipos. Practica taller | Rubrica

b) Se ha comprobado la actstica del recinto. Practica taller | Rubrica




¢) Se han propuesto soluciones para resolver posibles dificultades acus-
ticas y de montaje.

Prueba escrita

Plantilla correc.

d) Se ha comprobado que la potencia de salida de los amplificadores es | Practica taller | Rubrica
adecuada para proporcionar el nivel de sefial 6ptimo a los difusores.
e) Se han identificado los elementos difusores de sefial comprobando Practica taller | Rubrica

que sus caracteristicas son apropiadas al recinto de la instalacion.

f) Se han elaborado croquis y esquemas.

Prueba escrita

Plantilla correc.

RA4: Monta canalizaciones y cableado de instalaciones de megafonia y sonorizacion, interpretando planos

y esquemas y aplicando técnicas de montaje.

Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumentos
de Evaluacion

a) Se han seleccionado los elementos y materiales para el montaje de
canalizaciones (tubos, cables, anclajes, soportes, entre otros).

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se han seleccionado las herramientas y equipos necesarios para el

Prueba escrita

Plantilla correc.

montaje. Practica taller | Rubrica
¢) Se han utilizado técnicas apropiadas en el montaje de canalizaciones, | Practica taller | Rubrica
consiguiendo la estética deseada.

d) Se han ubicado y fijado los cuadros de distribucion y las cajas de Practica taller | Rubrica
conexion.

¢) Se ha tendido y etiquetado el cableado. Practica taller | Rubrica
f) Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacion con co-| Practica taller | Rubrica

nectores normalizados.

g) Se ha interpretado la documentacion técnica de la instalacion (planos,
esquemas, reglamentacion, entre otros).

Prueba escrita
Préactica taller

Plantilla correc.
Rubrica

h) Se han aplicado los criterios de calidad en las operaciones de
montaje.

Practica taller

Rubrica

RAS: Instala equipos de megafonia y sonorizacion, interpretando documentacion técnica y aplicando técni-

cas de montaje.

Criterios de Evaluacion Actividades Instrumentos
Evaluables de Evaluacion

a) Se han montado los equipos (sistemas de previo, microfonia y poten- | Practica taller | Rubrica

cia, entre otros), siguiendo las instrucciones del fabricante.

b) Se han montado y comprobado los equipos inalambricos. Practica taller | Rubrica

¢) Se han ubicado y fijado los difusores consiguiendo su maxima efecti-| Prueba escrita | Plantilla correc.

vidad segun sus caracteristicas. Practica taller | Rubrica

d) Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacion utili- | Prueba escrita | Plantilla correc.

zando conectores adecuados, de acuerdo a sus caracteristicas y a la do- | Practica taller | Rubrica

cumentacion técnica.

e) Se han realizado medidas de los parametros significativos de las se- | Practica taller | Rubrica

fales en los sistemas de la instalacion (potencia RMS, distorsiones, dia-

fonia, atenuacion, interferencias, entre otros).

f) Se han realizado pruebas funcionales y ajustes. Préctica taller | Rubrica

g) Se han contrastado los valores obtenidos con los especificados en la
documentacion técnica.

Prueba escrita

Plantilla correc.

h) Se ha elaborado un informe sobre actividades desarrolladas y resul-
tados obtenidos

Prueba escrita

Plantilla correc.




RAG6: Repara averias y disfunciones en instalaciones de megafonia y sonorizacion, aplicando técnicas de

deteccion y relacionando la disfuncidn con la causa que la produce.

Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumentos
de Evaluacion

a) Se han descrito las técnicas y medios especificos utilizados en la de-
teccion y reparacion de averias.

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se han definido los tipos y caracteristicas de las averias mas comunes
en instalaciones de megafonia y sonorizacion.

Prueba escrita

Plantilla correc.

¢) Se han identificado los sintomas de averias o disfunciones.

Préactica taller

Rubrica

d) Se han planteado hipdtesis de las posibles causas de la averia y su
repercusion en la instalacion.

Prueba escrita

Plantilla correc.

e) Se ha localizado el subsistema, equipo o elemento responsable de la | Practica taller | Rubrica
disfuncion.

f) Se han reparado, o en su caso sustituido, los componentes causantes | Practica taller | Rubrica
de la averia.

g) Se han restablecido las condiciones de normal funcionamiento del Préctica taller | Rubrica

equipo o de la instalacion.

h) Se ha elaborado un informe de las actividades desarrolladas, los pro-
cedimientos utilizados y resultados obtenidos

Prueba escrita

Plantilla correc.

RA7: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los
riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en instalaciones de megafonia y sonorizacion.

Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumentos
de Evaluacion

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen
la manipulacion de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y me-
dios de transporte.

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

Practica taller

Rubrica

¢) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la ma-
nipulacion de materiales, herramientas, entre otros.

Prueba escrita

Plantilla correc.

d) Se han descrito los elementos de seguridad de las maquinas y los
equipos de proteccion individual (calzado, proteccion ocular, indumen-
taria, entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de
mecanizado.

Prueba escrita

Plantilla correc.

e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y ma-
quinas con las medidas de seguridad y proteccion personal requeridas.

Prueba escrita

Plantilla correc.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion
personal que se deben adoptar en la preparacion y ejecucion de las
operaciones

de montaje v mantenimiento.

Prueba escrita
Practica taller

Plantilla correc.
Rubrica

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno

Prueba escrita

Plantilla correc.

ambiental. Practica taller | Rubrica
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva. | Practica taller | Rubrica
i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como| Prueba escrita | Plantilla correc.
primer factor de prevencion de riesgos. Practica taller | Rubrica




4.3.CRITERIOS DE CALIFICACION Y RECUPERACION.

RA1: Reconoce elementos y equipos de las instalaciones de megafonia y sonorizacion (en locales, recintos
abiertos y vehiculos), identificando las partes que los componen y sus caracteristicas mas relevantes.

Criterios de Evaluacion %
a) Se han descrito los diferentes tipos de instalaciones seglin tecnologia utilizada (ca-

bleada, VoIP, inalambrica), tipologia (distribucion, ambientacion, seguridad y emergen- 2.00
cia, alarmas VoIP, entre otras) y lugar de ubicacidn (exterior, interior y vehiculo).

b) Se han identificado los elementos que componen la instalacion (sistemas de previo, 2.00
equipos de proceso de sefal, microéfonos, difusores electroacusticos, entre otros).

¢) Se han identificado los tipos de canalizaciones en funcion de los espacios por los que 2.00
discurre la instalacion.

d) Se han relacionado los elementos de la instalacion con los simbolos que aparecen en 2.00
los esquemas.

e) Se han descrito la funcidn y las caracteristicas mas relevantes de los equipos y 2.00
elementos de conexion.

f) Se ha descrito la funcién especifica de cada bloque funcional en el conjunto de la insta- 2.00
lacion.

g) Se ha analizado la normativa sobre instalaciones de megafonia y sonorizacion 2.00

Contribucion al RA 1 del 14 % a la calificacion final del MP

RA2: Configura pequeiias instalaciones de megafonia/sonorizacion seleccionando equipos y elementos y
relacionandolos con el tipo de instalacion.

Criterios de Evaluacion %
a) Se han identificado las especificaciones funcionales, técnicas y economicas de la insta- 2.00
lacion.

b) Se han elaborado croquis y esquemas normalizados de la instalacion a partir de las 2.00
especificaciones dadas, con la calidad requerida.

¢) Se han calculado los parametros de los elementos y equipos de la instalacion (potencia, 2.00
impedancia, relacion sefial ruido, distorsion armoénica, entre otros).

d) Se han analizado las variables y caracteristicas actsticas del local, recinto o vehiculo 2.00
(reflexion, absorcion, reverberacion, resonancia entre otras).

e) Se han utilizado herramientas informaticas de aplicacion. 2.00
f) Se han seleccionado los equipos y materiales que cumplen las especificaciones funcio- 2.00
nales, técnicas y normativas.

g) Se ha aplicado la normativa en la configuracion de la instalacion. 2.00
h) Se ha elaborado el presupuesto correspondiente a la solucion adoptada. 2.00
i) Se ha elaborado el manual de usuario. 2.00

Contribucion al RA 2 del 18 % a la calificacion final del MP

RA3: Replantea pequenias instalaciones de megafonia y sonorizacion interpretando especificaciones y ela-
borando esquemas.

Criterios de Evaluacion Y%
a) Se han interpretado planos y detectado las posibles dificultades de montaje para cana- 2.00
lizaciones y equipos.

b) Se ha comprobado la acustica del recinto. 2.00
¢) Se han propuesto soluciones para resolver posibles dificultades acusticas y de montaje. 2.00
d) Se ha comprobado que la potencia de salida de los amplificadores es adecuada para 2.00
proporcionar el nivel de sefial 6ptimo a los difusores.

e) Se han identificado los elementos difusores de sefial comprobando que sus caracteristi- 2.00
cas son apropiadas al recinto de la instalacion.




f) Se han elaborado croquis y esquemas.

| 2.00

Contribucion al RA 3 del 12 % a la calificacion final del MP

RA4: Monta canalizaciones y cableado de instalaciones de megafonia y sonorizacion, interpretando planos

y esquemas y aplicando técnicas de montaje.

Criterios de Evaluacion %
a) Se han seleccionado los elementos y materiales para el montaje de canalizaciones (tu- 2.00
bos, cables, anclajes, soportes, entre otros).

b) Se han seleccionado las herramientas y equipos necesarios para el montaje. 2.00
¢) Se han utilizado técnicas apropiadas en el montaje de canalizaciones, consiguiendo la 2.00
estética deseada.

d) Se han ubicado y fijado los cuadros de distribucion y las cajas de conexion. 2.00
¢e) Se ha tendido y etiquetado el cableado. 2.00
f) Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacion con conectores normali- 2.00
zados.

g) Se ha interpretado la documentacion técnica de la instalacion (planos, esquemas, regla- 2.00
mentacion, entre otros).

h) Se han aplicado los criterios de calidad en las operaciones de montaje. 2.00

Contribucion al RA 4 del 16 % a la calificacion final del MP

RAS: Instala equipos de megafonia y sonorizacion, interpretando documentacion técnica y aplicando técni-

cas de montaje.

Criterios de Evaluacion %
a) Se han montado los equipos (sistemas de previo, microfonia y potencia, entre otros), 2.00
siguiendo las instrucciones del fabricante.

b) Se han montado y comprobado los equipos inalambricos. 2.00
¢) Se han ubicado y fijado los difusores consiguiendo su maxima efectividad segtn sus 2.00
caracteristicas.

d) Se han conexionado los equipos y elementos de la instalacion utilizando conectores 2.00
adecuados, de acuerdo a sus caracteristicas y a la documentacion técnica.

e) Se han realizado medidas de los parametros significativos de las sefiales en los sistemas 2.00
de la instalacion (potencia RMS, distorsiones, diafonia, atenuacion, interferencias, entre

otros).

f) Se han realizado pruebas funcionales y ajustes. 2.00
g) Se han contrastado los valores obtenidos con los especificados en la documentacion 2.00
técnica.

h) Se ha elaborado un informe sobre actividades desarrolladas y resultados obtenidos 2.00

Contribucion al RA 5 del 16 % a la calificacion final del MP

RAG6: Repara averias y disfunciones en instalaciones de megafonia y sonorizacion, aplicando técnicas de

deteccion y relacionando la disfuncion con la causa que la produce.

Criterios de Evaluacion Y%
a) Se han descrito las técnicas y medios especificos utilizados en la deteccion y reparacion| 2.00
de averias.

b) Se han definido los tipos y caracteristicas de las averias mas comunes en instalaciones 2.00
de megafonia y sonorizacion.

¢) Se han identificado los sintomas de averias o disfunciones. 2.00
d) Se han planteado hipdtesis de las posibles causas de la averia y su repercusion en la 2.00
instalacion.

e) Se ha localizado el subsistema, equipo o elemento responsable de la disfuncion. 2.00




f) Se han reparado, o en su caso sustituido, los componentes causantes de la averia. 2.00

g) Se han restablecido las condiciones de normal funcionamiento del equipo o de la insta- 2.00
lacion.
h) Se ha elaborado un informe de las actividades desarrolladas, los procedimientos utili- 2.00

zados y resultados obtenidos

Contribucion al RA 6 del 16 % a la calificacion final del MP

RA7: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los
riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en instalaciones de megafonia y sonorizacion.

Criterios de Evaluacion %
a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacion 1.00
de los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.
b) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad. 1.00
¢) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de ma- 1.00
teriales, herramientas, entre otros.
d) Se han descrito los elementos de seguridad de las maquinas y los equipos de proteccion 0.50
individual (calzado, proteccion ocular, indumentaria, entre otros) que se deben emplear en
las distintas operaciones de mecanizado.
e) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las me- 1.00
didas de seguridad y proteccion personal requeridas.
f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion personal que se deben 1.00
adoptar en la preparacion y ejecucion de las operaciones de montaje y mantenimiento.

| g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental. 1.00
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva. 1.00
i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de 0.50
prevencion de riesgos.

Contribucion al RA 7 del 8 % a la calificacion final del MP

4.4.EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE.

De acuerdo con el art. 28 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Orgé- nico de los Institutos de Educacion Secundaria, se realizara una autoevaluacion de los procesos de
ense- Nanza-aprendizaje llevados a la practica docente, entre los que se incluye la programacion didactica.

Para ello, se realizaran dos test anuales; uno de autoevaluacion de la practica docente, y otro realizado por
el alumnado, en el cual, se valorara la actividad docente.

e CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION

Para el analisis de la practica docente distinguimos cinco ambitos:

1) Motivacién por parte del profesor hacia el aprendizaje de los alumnos.
2) Planificacion de la programacion didactica

3) Estructura y cohesion en el proceso de ensefianza/aprendizaje

4) Seguimiento del proceso de ensefianza/aprendizaje

5) Evaluacion del proceso.

Indica de 1 a 5 tu grado de acuerdo con las siguientes afirmaciones (Siendo 1 = totalmente en desacuerdo y 5 =
totalmente de acuerdo).



1) MOTIVACION POR PARTE DEL PROFESOR HACIA EL APRENDIZAJE DE
LOS ALUMNOS

VALORACION

INDICADORE 1 2 3 4
S

Motivacion inicial de los alumnos:

1. Presento al principio de cada sesion un plan de trabajo,
explicando su finalidad.

2. Comenta la importancia del tema para las competencias y
formacion del alumno.

3. Disefio situaciones introductorias previas al tema que se va
a tratar (trabajos, didlogos, lecturas...)

4. Relaciono los temas del area/materia con acontecimientos
de la actualidad

Motivacion durante el proceso

4. Mantengo el interés del alumnado partiendo se sus
experiencias, con un lenguaje claro y adaptado.

5. Doy informacién de los progresos conseguidos, asi como
de las dificultades encontradas.

6. Relaciono con cierta asiduidad los contenidos y actividades
con los intereses y conocimientos previos de mis alumnos.

7. Fomento la participacion de los alumnos en los debates y
argumentos del proceso de ensefianza

Presentacion de los contenidos (conceptos, procedimientos y actitudes)

8. Reflexiono si los contenidos son los indicados para el
alumno

9. Estructuro y organizo los contenidos dando una visioén
general de cada tema (guiones, mapas conceptuales,
esquemas...)

2) PLANIFICACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA

VALORACION

INDICADORE 1 2 3 4
S

Componentes de la Programacion didactica

10. Tengo establecido que cada programacion didactica esta
estructurada por Unidades Didacticas

11. Realizo la programacion didactica de mi area/materia
teniendo como referencia la Concrecion Curricular del
Centro.

12. Disefio la unidad didactica basandome en las
competencias basicas que deben de adquirir los alumnos

13. Formulo los objetivos didacticos de forma que expresan
claramente las habilidades que mis alumnos y alumnas
deben conseguir como reflejo y manifestacion de la
intervencion

educativa.




14. Selecciono y secuencio los contenidos (conocimientos,
procedimientos y actitudes) de mi programacion de Aula
con la secuenciacion adecuada a las caracteristicas de cada
grupo de alumnos.

15. Analizo y disefio dentro de la programacion didactica las
competencias basicas necesarias para el area o materia

16. Planifico mi actividad educativa de forma coordinada
con el resto del profesorado (ya sea por nivel, ciclo,
departamentos, equipos educativos y profesores de apoyos).

17. Establezco, de modo explicito, los criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y
autoevaluacion que permiten hacer el seguimiento del
progreso de los alumnos y comprobar el grado en que
alcanzan los aprendizajes.

Coordinacion docente

18. Adopto estrategias y técnicas programando actividades
en funcidn de los objetivos didacticos, en funcién de las CC
BB, en funcion de los distintos tipos de contenidos y en
funcion de las caracteristicas de los alumnos.

19. Estoy llevando a la practica los acuerdos de ciclo o
departamento para evaluar las competencias basicas, asi
como los criterios de evaluacion de las areas o materias.

3)ESTRUCTURA Y COHESION EN EL PROCESO ENSENANZA /APRENDIZAJ

INDICADORES

VALORACION

1

2 | 3 | 4

5

Actividades en el proceso

20. Disefio actividades que aseguran la adquisicion de los
objetivos didacticos previstos y las habilidades y técnicas
instrumentales bésicas.

21. Propongo a mis alumnos actividades variadas (de
introduccidn, de motivacion, de desarrollo, de sintesis, de
consolidacion, de recapitulacion, de ampliacion y de
evaluacion).

22. Facilito la adquisicion de nuevos contenidos a través de las
diversas metodologias (leccion magistral, trabajo cooperativo,
trabajo individual)

Estructura y organizacion del aula

23. Distribuyo el tiempo adecuadamente: (breve tiempo de
exposicion y el resto del mismo para las actividades que los
alumnos realizan en la clase).

24. Adopto distintos agrupamientos en funcién del momento, de
la tarea a realizar, de los recursos a utilizar... etc, controlando
siempre que el adecuado clima de trabajo.

25. Utilizo recursos didacticos variados (audiovisuales,
informaticos, técnicas de aprender a aprender...), tanto para la
presentacion de los contenidos como para la practica de los
alumnos, favoreciendo el uso autonomo por parte de los mismos.

Cohesion con el proceso enseiianza/aprendizaje




26. Compruebo, de diferentes modos, que los alumnos han
comprendido la tarea que tienen que realizar: haciendo
preguntas, haciendo que verbalicen el proceso, ...

27. Facilito estrategias de aprendizaje: como solicitar ayuda,
como buscar fuentes de informacidon, pasos para resolver
cuestiones, problemas, doy animos y me aseguro la
participacion

de todos.

4) SEGUIMIENTO DEL PROCESO DE ENSENANZA/APRENDIZAJE

INDICADORES

VALORACION

1

2 | 3] 4]

5

Seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje:

28. Reviso y corrijo frecuentemente los contenidos, actividades
propuestas, dentro y fuera del aula, adecuacion de los tiempos,
agrupamientos y materiales utilizados.

29. Proporciono informacion al alumno sobre la ejecucion de las
tareas y como puede mejorarlas y, favorezco procesos de
autoevaluacion y coevaluacion.

30. En caso de objetivos insuficientemente alcanzados propongo
nuevas actividades que faciliten su adquisicion.

31. En caso de objetivos suficientemente alcanzados, en corto
espacio de tiempo, propongo nuevas actividades que faciliten un
mayor grado de adquisicion.

Contextualizacion del proceso

32. Tengo en cuenta el nivel de habilidades de los alumnos, sus
ritmos de aprendizajes, las posibilidades de atencion, el grado de
motivacidn, etc., y en funcién de ellos, adapto los distintos
momentos del proceso ensefianza-aprendizaje (motivacion,
contenidos, actividades, ...).

33. Me coordino con otros profesionales (profesores de apoyo,
PT, AyL, Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagodgica,
Departamentos de Orientacion), para modificar y/o adaptar
contenidos, actividades, metodologia, recursos...

34. Adaptado el material didactico y los recursos a la
caracteristica y necesidades de los alumnos realizando trabajos
individualizados y diferentes tipos de actividades y ejercicios.

35. Busco y fomento interacciones entre el profesor y el alumno

36. Los alumnos se sienten responsables en la realizacion de las
actividades

37. Planteo trabajo en grupo para analizar las interacciones entre
los alumnos

5) EVALUACION DEL PROCESO

INDICADORES

VALORACION

1|

2 | 3 [ 4]

Criterios de evaluacion




38. Aplico los criterios de evaluacion de acuerdo con las
orientaciones de la Concrecion Curricular

39. Cada Unidad didactica tiene claramente establecido los
criterios de evaluacion

40. Utilizo suficientes criterios de evaluacion que atiendan de
manera equilibrada la evaluacion de los diferentes contenidos
(conceptuales, procedimentales, actitudinales).

Instrumentos de evaluacion

41. Utilizo sistematicamente instrumentos variados de recogida
de informacion (registro de observaciones, carpeta del alumno,
ficha de seguimiento, diario de clase, ...)

42. Corrijo y explico los trabajos y actividades de los alumnos y,
doy pautas para la mejora de sus aprendizajes.

43. Uso estrategias y procedimientos de autoevaluacion y
coevaluacion en grupo que favorezcan la participacion de los
alumnos en la evaluacion.

44. Utilizo diferentes técnicas de evaluacidn en funcion de la
diversidad de alumnos/as, de las diferentes areas/materias, de las
U.D., de los contenidos...

45. Uso diferentes instrumentos de evaluacion (pruebas orales y/o
escritas, portafolios, rubricas, observacion directa...) para conocer
su rendimiento académico.

46. Utilizo diferentes medios para informar a padres, profesores y
alumnos (sesiones de evaluacion, boletin de informacion,
reuniones colectivas, entrevistas individuales, asambleas de
clase...) de los resultados de la evaluacion.

47. Utilizo los resultados de evaluacion para modificar los
procedimientos didacticos que realiza y mejorar mi intervencion
docente

48. Realizo diferentes registros de observacion para realizar la
evaluacion (notas en el cuaderno del profesor, fichero, registro de
datos, registro anecdético...)

Tipos de evaluacion

49. Realizo una evaluacion inicial a principio de curso, para
ajustar la programacion, en la que tengo en cuenta el informe
final del tutor anterior, el de otros profesores, el del Equipo de
Orientacion

Educativa y Psicopedagdgica y/o Departamento de Orientacion.
50. Contemplo otros momentos de evaluacion inicial: a comienzos
de un tema, de Unidad Didactica...

e CUESTIONARIO DE ALUMNADO

La finalidad de este cuestionario es conocer tu opinion acerca de la calidad docente del profesor. Tu opinién
es importante para mejorar la ensefianza en La
informacion

recogida se tratara de manera confidencial.

Indica de 1 a 5 tu grado de acuerdo con las siguientes afirmaciones (Siendo 1 = totalmente en desacuerdo y 5 =
totalmente de acuerdo).

1: Totalmente en desacuerdo; 2: En desacuerdo; 3: Ni de acuerdo ni en desacuerdo; 4: De acuerdo; 5: Totalmente de acuerdo.



Tarea del profesor

El profesor explica con claridad.

El profesor es ordenado y sistematico en sus exposiciones.

El orden en que el profesor da la clase me facilita su seguimiento.

Es facil tomar apuntes con este profesor.

El profesor mantiene un ritmo de exposicion correcto.

El profesor demuestra, con sus explicaciones, que se ha preparado las clases.
El profesor demuestra un buen dominio de la materia que explica.

El profesor demuestra interés por la materia que imparte.

El profesor hace la clase amena y divertida.

El profesor consigue mantener mi atencion durante las clases.

El profesor habla con expresividad y variando el tono de voz.

El profesor relaciona los conceptos teoricos con ejemplos, ejercicios y problemas.

Sus explicaciones me han ayudado a entender mejor la materia explicada.
El profesor transmite interés por la asignatura.

Me gustaria recibir clase otra vez con este profesor.

Interaccion con el grupo

El profesor fomenta la participacion de los alumnos.

El profesor consigue que los estudiantes participen activamente en sus clases.
El profesor resuelve nuestras dudas con exactitud.

El profesor procura saber si entendemos lo que explica.

El profesor manifiesta una actitud receptiva y respetuosa con el alumnado.

Evaluacion

El método de evaluacion es justo.

Los enunciados de los examenes son claros.

La correccion de los examenes es adecuada.

La prueba se corresponde con el nivel explicado.

La calificacion obtenida se ajusta a los conocimientos demostrados.
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000 000000000000
000 000000000000
000 000000000000

00000
00000
00000
00000

00000
00000
00000
00000

00000

00000



Estoy satisfecho/a con mi comprension de los contenidos.

Estoy satisfecho/a con el trabajo que le he dedicado a la unidad. D {:} {:} {:} {:}
U Comentarios que ayuden al profesor a mejorar:

Si ademas has realizado tu periodo de Formacién en Centros de Trabajo (FCT), responde por favor al
siguiente cuestionario.

. Cual es tu grado de satisfaccion con:

N

0000000 00
0000000 00 -

La localizacion o ubicacion de la empresa.

Las instalaciones de la empresa (recursos, espacios, equipamientos, etc.).

Las tareas y actividades que has realizado.

El seguimiento del tutor del centro educativo.
El seguimiento del tutor de la empresa.

El cumplimiento del programa formativo.

La relacion con los trabajadores de la empresa.

La relacion con los jefes de la empresa.

0000000 00
0000000 00 -
0000000 00 -

Satisfaccion global con la FCT

Finalmente, ; Te han ofrecido un contrato de trabajo?

En caso afirmativo, ;Has sido contratado?

(Quieres afiadir algo?, ;, Alguna sugerencia para mejorar alguno/s de los aspectos anteriores?

5. ATENCION A LA DIVERSIDAD.
Dependiendo del tipo de alumnado se podran realizar medidas de atencion a la diversidad, siempre que dichas aten-

ciones no presupongan una disminucion significativa de las capacidades, conocimientos y destrezas que el alumno
deba conseguir a la finalizacion del médulo.

5.1.ACTIVIDADES DE REFUERZO Y PROFUNDIZACION.



Actividades de refuerzo: Estas actividades iran dirigidas a aquel alumnado que haya experimentado algin
tipo de dificultad en el proceso de aprendizaje y que requieran, en consecuencia, reforzar los contenidos
desarrollados en la unidad trabajada, permitiéndoles alcanzar los mismos objetivos que el resto del grupo.
Para ello puede considerarse adecuado plantear actividades descompuestas en sus pasos fundamentales, se-
falando ayudas para realizarlas, también se pueden trabajar en pequefios grupos o por parejas.

Actividades de ampliacion: Estas actividades iran dirigidas a aquel alumnado que, habiendo superado sa-
tisfactoriamente el proceso de aprendizaje desarrollado en la unidad didactica, pueda ampliarlo con nuevas
propuestas de trabajo algo mas complejas que las desarrolladas en la unidad. Estas actividades pueden plan-
tearse con un nivel superior de elaboracion o referidas a otros aspectos no analizados o bien realizandose
con un mayor grado de autonomia.

Actividades de recuperacion: Estin orientadas a atender a aquellos alumnos/as que no han conseguido
alcanzar los RA previstos. Se disefiardn con la intencion de que impliquen una mayor compresion por parte
del alumnado de los contenidos del modulo, para asi clarificarles las dudas que puedan tener.

TRANSVERSALES.

En el desarrollo de las unidades de trabajo se trataran aspectos relacionados con la seguridad y salud en el
trabajo, asi como; el uso y utilizacién de herramientas e instrumentos que el técnico de instalaciones de
telecomunicaciones necesitara utilizar en su actividad profesional.

Se trabajan aspectos para la adquisicion de habilidades relacionadas con el uso de técnicas de innovacion
en la empresa.



e De igual forma se trabaja la adquisicion de habilidades blandas (trabajo en equipo, sintesis, comunicacion,
consenso, etc.)

7. METODOLOGIA.
Impartiremos el modulo de la siguiente forma:

e En la explicacion de cada unidad de trabajo se realizara una exposicion teodrica de los contenidos de la
unidad por parte del docente.

e Durante la explicacion de cada unidad didactica y al finalizarla, se realizaran actividades de aplicaciones
practicas propuestos por el docente, que seran resueltos y corregidos por el profesor con la aportacion del
alumnado. El objetivo de estos ejercicios es clarificar los contenidos tedricos explicados.

e Se resolveran las dudas que planteen los alumnos sobre los contenidos de la unidad de trabajo tanto
teoricos y sobre los ejercicios propuestos. Se contempla la posibilidad de realizar actividades de refuerzo
para aclarar aquellos conceptos con dificultad de comprension.

e Se propondra problemas/ejercicios/actividades de aplicacion similares a los resueltos, que deberan ser re-
sueltos por los alumnos dentro o fuera del horario lectivo y entregados para su evaluacion

e Los supuestos practicos y proyectos deberan ser resueltos por los alumnos en horario lectivo y durante el
desarrollo de la misma.

Una vez finalizadas todas las actividades practicas o proyectos se debera elaborar un informe-memoria con los
resul- tados obtenidos, estructurdndola en los apartados necesarios para una adecuada documentacion (descripcion
del pro- ceso seguido, medios utilizados, esquemas y planos, explicacién funcional, medidas, célculos,
presupuestos, etc.).

Al finalizar cada unidad de trabajo se realizara la correspondiente prueba escrita.

Por otra parte, se programaran actividades de recuperacion para aquellos alumnos que tengan dificultad -sea cual
sea la causa- para seguir el ritmo del mismo. Estas actividades iran dirigidas a que se adquieran los contenidos
minimos de las unidades de trabajo.

La organizacion de los alumnos se debe adaptar al tipo de actividad que estén realizando en cada momento.

Para la realizacion de practicas, montajes y proyectos en el aula taller, se formaran grupos de
alumnos, procurando que aquellos con mas conocimientos previos ayuden a los demas.

Los grupos de trabajo se constituiran siguiendo algunos criterios que conozcan previamente los
alum- nos. Es fundamental construir grupos compensados en cuanto a capacidades, sexo e intereses de los
alumnos.

Es necesario dos espacios con las caracteristicas adecuadas para que los alumnos desarrollen las actividades propias
del modulo profesional: el aula-técnica y el aula-taller. Ambas aulas son contiguas, de tal forma que el paso de una
a otra es rapido y facil.

En el aula-técnica se realizan las propuestas de trabajo, explicard los contenidos tedricos y
procedera a la resolucion de ejercicios y problemas. Estard compuesta por puestos de trabajo mas el del
profesor, cada uno de ellos dispondra de un PC conectado en red para hacer uso de los recursos
informaticos disponibles en el aula, facilitando el uso de tecnologias de la informacion y el acceso a
Internet.

El aula-taller dispone de bancos de trabajo resistentes, armarios o estanterias para guardar los
trabajos, paneles de herramientas y maquinas o equipos instalados. En este espacio se llevan a cabo las
labores de montaje y/o construccion y otra serie de trabajos técnicos que requieren el uso de herramientas y
maquinaria especifica.



8. PLAN LECTOR. TRATAMIENTO DE LA LECTURA.

El departamento dispone de biblioteca de aula. Se les informa a los alumnos de la bibliografia existente y
se le anima a su lectura.
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1. OBJETIVOS

Son el conjunto de destrezas, habilidades, actitudes y conocimientos que se pretenden conseguir en el alumnado a
través del desarrollo curricular de todos los mddulos profesionales que componen el Ciclo Formativo y que se

requiere que hayan desarrollado al finalizarlo.

Los objetivos generales del Ciclo que se relacionan con el mddulo profesional de Digitalizacion aplicada a los
sectores productivos, segun la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al

titulo de Técnico en instalaciones de telecomunicaciones, son los marcados en la siguiente tabla.

LETRA

OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO

OBJETIVOS DEL
MODULO

Identificar los elementos de las infraestructuras, instalaciones y
equipos, analizando planos y esquemas Yy reconociendo los
materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica
asociada al montaje y mantenimiento.

Elaborar croquis y esquemas empleando medios y técnicas de
dibujo y representacion simbdlica normalizada, para configurar y
calcular la instalacion

Obtener los parametros tipicos de las instalaciones y equipos,
aplicando procedimientos de calculo y atendiendo a las
especificaciones y prescripciones reglamentarias, para configurar y
calcular la instalacion.

Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando
catdlogos y unidades de obra, para elaborar el presupuesto del
montaje 0 mantenimiento

Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y
de seguridad, analizando las condiciones de obra y considerando
las operaciones a realizar, para acopiar los recursos y medios.

Identificar y marcar la posicién de los elementos de la instalacion o
equipo y el trazado de los circuitos, relacionando los planos de la
documentacion técnica con su ubicacion real, para replantear la
instalacion.

Identificar, ensamblar e interconectar periféricos y componentes,
atendiendo a las especificaciones técnicas, para montar o ampliar
equipos informaticos y periféricos.

Reconocer y ejecutar los procedimientos de instalacion y carga de
programas, siguiendo las especificaciones del fabricante y
aplicando criterios de calidad, para instalar y configurar software
base, sistemas operativos y aplicaciones.

Aplicar técnicas de mecanizado, conexion, medicion y montaje,
manejando los equipos, herramientas e instrumentos, segun
procedimientos establecidos y en condiciones de calidad y
seguridad, para efectuar el montaje o mantenimiento de los
elementos componentes de infraestructuras.

Ubicar y fijar los equipos y elementos soporte y auxiliares,
interpretando los planos y especificaciones de montaje, en
condiciones de seguridad y calidad, para montar equipos,
instalaciones e infraestructuras.
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Conectar los equipos y elementos auxiliares mediante técnicas de
conexion y empalme, de acuerdo con los esquemas de la
documentacion técnica, para montar las infraestructuras y para
instalar los equipos.

Cargar o volcar programas siguiendo las instrucciones del
fabricante y aplicando criterios de calidad para instalar equipos.

Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncion o averia en
las instalaciones y equipos, utilizando equipos de medida e
interpretando los resultados, para mantener y reparar instalaciones

y equipos.

Comprobar la configuracion y el software de control de los equipos
siguiendo las instrucciones del fabricante, para mantener y reparar
instalaciones y equipos.

Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando los
equipos Y realizando los ajustes necesarios, analizando planes de
mantenimiento y protocolos de calidad y seguridad, para mantener
y reparar instalaciones y equipos.

Comprobar el conexionado, software, sefiales y parametros
caracteristicos entre otros, utilizando la instrumentacion y
protocolos establecidos, en condiciones de calidad y seguridad,
para verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo.

Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de montaje y
reparacion 'y manuales de instrucciones, siguiendo los
procedimientos y formatos establecidos, para elaborar la
documentacion de la instalacion o equipo.

Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencién de
riesgos laborales y medioambientales, sefialando las acciones que
es preciso realizar en los casos definidos para actuar de acuerdo
con las normas estandarizadas.

Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de
riesgos laborales y medioambientales, sefialando las acciones que
es preciso realizar en los casos definidos para actuar de acuerdo
con las normas estandarizadas.

Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo,
identificando su aportacion al proceso global, para participar
activamente en los grupos de trabajo y conseguir los objetivos de la
produccién.

Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la
sociedad, analizando el marco legal que regula las condiciones
sociales y laborales, para participar como ciudadano democrético.

Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y su relacién
con el mundo laboral, analizando las ofertas y demandas del
mercado para adaptarse a diferentes puestos de trabajo.

Reconocer las oportunidades de negocio, identificando Yy
analizando demandas del mercado para crear y gestionar una
pequefia empresa.
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2. CONTRIBUCION DEL MODULO A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES (PPS).

De acuerdo con la orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de
Técnico en instalaciones de telecomunicaciones, la formacién del médulo de Digitalizacion aplicada a los
sectores productivos contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales (PPS) de
este titulo que se marcan a continuacion en la siguiente tabla:

COMPETENCIAS PPS

LETRA COMPETENCIAS PPS DEL CICLO DEL MODULO

a Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento,
interpretando la documentacidon técnica de las infraestructuras,
instalaciones y equipos.

b Configurar y calcular instalaciones de telecomunicaciones,
audiovisuales, y eléctricas de interior, determinando el
emplazamiento y caracteristicas de los elementos que las
constituyen, respetando las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

c Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la
instalacién o equipo.

d Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del
montaje 0 mantenimiento de las instalaciones y equipos.

e Replantear la instalacion de acuerdo a la documentacion técnica,
resolviendo los problemas de su competencia e informando de otras
contingencias, para asegurar la viabilidad del montaje.

f Montar o ampliar equipos informéaticos y periféricos,
configurandolos, asegurando y verificando su funcionamiento, en
condiciones de calidad y seguridad.

g Instalar y configurar software base, sistemas operativos Yy
aplicaciones asegurando y verificando su funcionamiento, en
condiciones de calidad y seguridad.

h Montar los elementos componentes de las infraestructuras e
instalaciones (canalizaciones, cableado, armarios, soportes, entre
otros) utilizando técnicas de montaje, en condiciones de calidad,
seguridad y respeto al medio ambiente.

i Instalar los equipos (camaras, procesadores de sefial, centralitas,
entre otros) utilizando herramientas de programacion y asegurando
su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguridad.

j Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las
operaciones de comprobacion, ajuste o sustitucion de sus elementos
y reprogramando los equipos, restituyendo su funcionamiento en
condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

k Verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo realizando
pruebas funcionales y de comprobacion, para proceder a su puesta
en servicio.

| Elaborar la documentacion técnica y administrativa de la
instalacion o equipo, de acuerdo con la reglamentacion y normativa
vigente y con los requerimientos del cliente.

m Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto
al medio ambiente en las intervenciones realizadas en los procesos X
de montaje y mantenimiento de las instalaciones.

n Integrarse en la organizacion de la empresa colaborando en la
consecucion de los objetivos y participando activamente en el grupo
de trabajo con actitud respetuosa y tolerante.
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Cumplir con los objetivos de la produccion, colaborando con el
equipo de trabajo y actuando conforme a los principios de
responsabilidad y tolerancia.

Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones
laborales, originados por cambios tecnoldgicos y organizativos en
los procesos productivos

Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las
normas y procedimientos establecidos, definidos dentro del &mbito
de su competencia.

Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de
las relaciones laborales, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion vigente.

Gestionar su carrera profesional, analizando las oportunidades de
empleo, autoempleo y de aprendizaje.

Crear y gestionar una pequefia empresa, realizando un estudio de
viabilidad de productos, de planificacion de la producciéon y de
comercializacion.

Participar de forma activa en la vida econémica, social y cultural,
con una actitud critica y responsable.

3. PLAN FORMATIVO.

3.1 UNIDADES DIDACTICAS.

El moédulo de Digitalizacion aplicada a los sectores productivos tendrd como finalidad el desarrollo de
conocimiento y competencias basicas en digitalizacion y las condiciones en que esta induce modificaciones en los
procesos productivos del sector correspondiente, siendo su curriculo bésico el fijado en el anexo VI del RD
659/2023 de 18 de julio por el que se desarrolla la ordenacidn del sistema de formacion profesional.

Los contenidos basicos de este mddulo profesional estaran integrados en las siguientes unidades didacticas (U.D.):

U.D. Titulo de la unidad didéctica Temporalizacion
Trimestre/horas
1 | Economia lineal y circular. 1° Trimestre / 7 horas
2 La 42 revolucion industrial. 1° Trimestre / 6 horas
3 Cloud y sistemas conectados. 2° Trimestre / 6 horas
4 | Caracteristicas de los sistemas de produccion. 2° Trimestre / 7 horas
5 Plan de transformacion. 3° Trimestre / 6 horas
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3.2 DISTRIBUCION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE

EVALUACION.

En la siguiente tabla, se identifican los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion que seran desarrollados
en el centro educativo. En la empresa no se desarrollara ningin RA al ser un médulo transversal no dualizable.

Modulo profesional Cadigo | Resultados de Criterios de Desarrollado Desarrollado
aprendizaje evaluacion en la empresa en el centro
(marcar con x) | (marcar con X)
Digitalizacion aplicada a RA1 a,b,c,def X
los sectores productivos RA2 ab,c,de,f X
(32h) RA3 ab,cde X
1664 RA4 a,b,c,def,gh X
N° de horas desarrolladas RAS ab,c,def,gh X
en empresa: 0 h
N° de horas desarrolladas
en centro educativo: 32 h

Los resultados de aprendizaje (RA) del mddulo profesional de Digitalizacion aplicada a los sectores productivos,
vienen recogidos en el anexo VI del RD 659/2023 de 18 de julio por el que se desarrolla la ordenacion del sistema
de formacién profesional., y quedan relacionados con las unidades didacticas en la siguiente tabla:

Resultados de aprendizaje (RA) Unidades didécticas relacionadas
RAL: Establece las diferencias entre la Economia Lineal (EL) y la 1
Economia Circular 1. (EC), identificando las ventajas de la EC en
relacion con el medioambiente y el desarrollo sostenible.
RAZ2: Caracteriza los principales aspectos de la 4.2 Revolucién Industrial
indicando los cambios y las ventajas que se producen tanto desde el punto
de vista de los clientes como de las empresas.
RA3: Identifica la estructura de los sistemas basados en cloud/nube
describiendo su tipologia y campo de aplicacion.
RA4: Compara los sistemas de produccidn/prestacion de servicios
digitalizados con los sistemas clasicos identificando las mejoras
introducidas.
RA5: Elabora un plan de transformacion de una empresa clasica del
sector en el que se enmarca el titulo, basada en una EL, al concepto 4.0,
determinando los cambios a introducir en las principales fases del sistema
e indicando como afectaria a los recursos humanos.

2-3-5-6-7

2-3-5-6-7

5-6-7

5-6-7

4. EVALUACION.

4.1.CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Tanto los resultados de aprendizaje (RAs) como los criterios de evaluacion (CEs) del mddulo profesional de
Digitalizacion aplicada a los sectores productivos, vienen recogidos en el anexo VI del RD 659/2023 de 18 de julio
por el que se desarrolla la ordenacion del sistema de formacion profesional, y quedan relacionados en la siguiente
tabla. Los RA y CE seran calificados atendiendo a las ponderaciones indicadas a continuacion mediante el
cuaderno de Séneca.

La calificacion del médulo profesional estara en funcidon de la consecucidn de los resultados de aprendizaje y serd
numeérica, entre uno y diez, sin decimales. En su caso, la calificacion integrara la valoracion del centro, y sera
responsabilidad final del equipo docente.

La superacion del médulo profesional se considerara positiva cuando la puntuacion sea igual o superior a cinco.
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RAL: Establece las diferencias entre la Economia Lineal (EL) y la Economia Circular

identificando las ventajas de la EC en relacion con el medioambiente y el desarrollo sostenible.

1. (EC),

Criterios de Evaluacion % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacion

a) Se han identificado las etapas «tipicas» de los 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

modelos basados en EL y modelos basados en EC.

b) Se ha analizado cada etapa de los modelos EL y EC y 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

su repercusion en el medio ambiente.

¢) Se ha valorado la importancia del reciclaje en los 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

modelos econdmicos.

d) Se han identificado procesos reales basados en EL 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

e) Se han identificado procesos reales basados en EC. 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

f) Se han comparado los modelos anteriores en relacion 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

con su impacto medioambiental y los ODS (Objetivos
de Desarrollo Sostenible).

Contribucion del RA1 de un 12% a la calificacion final del M.P.

RAZ2: Caracteriza los principales aspectos de la 4.2 Revolucion Industrial indicando los cambios y las
ventajas que se producen tanto desde el punto de vista de los clientes como de las empresas.

Criterios de Evaluacion % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacion

a) Se han relacionado los sistemas ciber fisicos con la 4.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

evolucion industrial.

b) Se ha analizado el cambio producido en los sistemas 4.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

automatizados.

c) Se ha descrito la combinacion de la parte fisica de las 4.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

industrias con el software, 10T (Internet de las cosas),

comunicaciones, entre otros.

d) Se ha descrito la interrelacion entre el mundo fisico y 4.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

el virtual.

e) Se ha relacionado la migracion a entornos 4.0 con la 4.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

mejora de los resultados de  e) las empresas.

f) Se han identificado las ventajas para clientes y 4.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

empresas.

Contribucion del RA2 de un 24% a la calificacion final del M.P.

RAS3: Identifica la estructura de los sistemas basados en cloud/nube describiendo su tipologia y campo de

aplicacion.

Criterios de Evaluacion % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacion

a) Se han identificado los diferentes niveles de la 5.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

cloud/nube.

b) Se han identificado las principales funciones de la 5.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

cloud/nube (procesamiento de datos, intercambio de

informacion, ejecucion de aplicaciones, entre otros).

¢) Se ha descrito el concepto de edge computing y su 5.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

relacion con la cloud/nube.

d) Se han definido los conceptos de fog y mist y sus 5.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

zonas de aplicacion en el conjunto.

e) Se han identificado las ventajas que proporciona la 5.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

utilizacion de la cloud/nube en los sistemas conectados.

Contribucion del RA3 de un 20% a la calificacion final del M.P.
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RAA4: Compara los sistemas de produccion/prestacion de servicios digitalizados con los sistemas clésicos

identificando las mejoras introducidas.

Criterios de Evaluacion

%

Actividades
Evaluables

Instrumentos de
Evaluacién

a) Se han identificado las tecnologias habilitadoras
(THD) actuales que definen un sistema digitalizado.

2.75

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se han descrito las caracteristicas y aplicaciones del
loT, 1A (Inteligencia Atrtificial), Big Data, tecnologia
5G, la robotica colaborativa, Blockchain,
Ciberseguridad, fabricacién aditiva, realidad virtual,
gemelos digitales, entre otras.

2.75

Prueba escrita

Plantilla correc.

c) Se ha descrito la contribucién de las THD a la mejora
de la productividad y la eficiencia de los sistemas
productivos o de prestacion de servicios.

2.75

Prueba escrita

Plantilla correc.

d) Se ha relacionado la alineacion entre las unidades
funcionales de las empresas que conforman el sistema y
el objetivo del mismo.

2.75

Prueba escrita

Plantilla correc.

e) Se ha relacionado la implantacién de las tecnologias
habilitadoras  (sensorica, tratamiento de datos,
automatizacion y comunicaciones, entre otras) con la
reduccion de costes y la mejora de la competitividad.

2.75

Prueba escrita

Plantilla correc.

f) Se han relacionado las tecnologias disruptivas con
aplicaciones concretas en los sectores productivos.

2.75

Prueba escrita

Plantilla correc.

g) Se han definido los sistemas de almacenamiento de
datos no convencionales y el acceso a los mismos desde
cada unidad.

2.75

Prueba escrita

Plantilla correc.

h) Se han descrito las mejoras producidas en el sistema
y en cada una de sus etapas.

2.75

Prueba escrita

Plantilla correc.

Contribucion del RA4 de un 22% a la calificacion final del M.P.

RADS: Elabora un plan de transformacion de una empresa clésica del sector en el que se enmarca el titulo,
basada en una EL, al concepto 4.0, determinando los cambios a introducir en las principales fases del
sistema e indicando como afectaria a los recursos humanos.

Criterios de Evaluacion % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacion

a) Se ha definido a nivel de bloques el diagrama de 2.75 Prueba escrita | Plantilla correc.

funcionamiento de la empresa clasica.

b) Se han identificado las etapas susceptibles de ser 2.75 Prueba escrita | Plantilla correc.

digitalizadas.

c) Se han definido las tecnologias implicadas en cada 2.75 Prueba escrita | Plantilla correc.

una de las etapas.

d) Se ha establecido la conexion de las etapas 2.75 Prueba escrita | Plantilla correc.

digitalizadas con el resto del sistema.

e) Se ha elaborado un diagrama de bloques del sistema 2.75 Prueba escrita | Plantilla correc.

digitalizado.

f) Se ha elaborado un informe de viabilidad y de las 2.75 Prueba escrita | Plantilla correc.

mejoras introducidas.

g) Se ha analizado la mejora en la produccion y gestion 2.75 Prueba escrita | Plantilla correc.

de residuos, entre otras.

h) Se ha elaborado un documento con la secuencia del 2.75 Prueba escrita | Plantilla correc.

plan de transformacion y los recursos empleados.

Contribucion del RA5 de un 22% a la calificacion final del M.P.
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4.2. EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE.

De acuerdo con el art. 28 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgéanico de
los Institutos de Educacion Secundaria, se realizard una autoevaluacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje
llevados a la préctica docente, entre los que se incluye la programacion didactica.

El alumnado a través de la plataforma Moodle Centro, y haciendo uso del test habilitado al final de cada
evaluacion, valorard la actividad docente dando respuesta a las cuestiones planteadas en el citado test para la
evaluacion de la practica docente.

La citada evaluacion se realizara al final de cada trimestre y el resultado serd comunicado a la Jefatura del
Departamento.

5. PLANES DE RECUPERACION.

5.1. TRATAMIENTO DE MODULOS PENDIENTES.

Para la recuperacion del médulo completo se establecera el plan formativo de recuperacion asociado a
cada unidad/es didactica del mddulo profesional, asi como; la prueba de evaluacion final que acredite la
superacion de todos los resultados de aprendizaje asociados al médulo.

El seguimiento de las tareas y actividades se llevara a cabo de forma presencial en el aula-taller y
mediante la plataforma Moodle.

5.2. TRATAMIENTO DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE “NO SUPERADOS”.

En este caso las actividades de recuperacion y el plan de formacion estara orientado a atender a aquellos
alumnos/as que no han conseguido alcanzar alguno de los RA previstos en el centro educativo y/o en
empresa, es decir; tienen “No Superado” algin RA del modulo.

En tal caso, se establecera un plan de formacion y seguimiento para que el alumno pueda superar el/los
RA en el periodo de recuperacion durante el mes de junio, mediante actividades y pruebas teorico-
practicas.

6. ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Dependiendo del tipo de alumnado se podran realizar medidas de atencién a la diversidad, siempre que dichas
atenciones no presupongan una disminucién significativa de las capacidades, conocimientos y destrezas que el
alumno deba conseguir a la finalizacién del médulo.

6.1.ACTIVIDADES DE REFUERZO Y PROFUNDIZACION.

e Actividades de refuerzo: Estas actividades iran dirigidas a aquel alumnado que haya experimentado algun
tipo de dificultad en el proceso de aprendizaje y que requieran, en consecuencia, reforzar los contenidos
desarrollados en la unidad trabajada, permitiéndoles alcanzar los mismos objetivos que el resto del grupo.
Para ello puede considerarse adecuado plantear actividades descompuestas en sus pasos fundamentales,
sefialando ayudas para realizarlas, también se pueden trabajar en pequefios grupos o por parejas.

e Actividades de ampliacién: Estas actividades iran dirigidas a aquel alumnado que, habiendo superado
satisfactoriamente el proceso de aprendizaje desarrollado en la unidad didactica, pueda ampliarlo con
nuevas propuestas de trabajo algo més complejas que las desarrolladas en la unidad. Estas actividades
pueden plantearse con un nivel superior de elaboracion o referidas a otros aspectos no analizados o bien
realizandose con un mayor grado de autonomia.
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7. TRANSVERSALES.

e En el desarrollo de las unidades de trabajo se tratarn aspectos relacionados con la seguridad y salud en el
trabajo, asi como; el uso y utilizacion de herramientas e instrumentos que el técnico de instalaciones de
telecomunicaciones necesitara utilizar en su actividad profesional.

e Se trabajan aspectos para la adquisicion de habilidades relacionadas con el uso de técnicas de innovacion
en la empresa.

e De igual forma se trabaja la adquisicion de habilidades blandas (trabajo en equipo, sintesis, comunicacién,
consenso, etc.)

8. METODOLOGIA.
Impartiremos el mddulo de la siguiente forma:

e En la explicacion de cada unidad de trabajo se realizara una exposicion teorica de los contenidos de la
unidad por parte del docente.

e Durante la explicacion de cada unidad didactica y al finalizarla, se realizaran actividades de aplicaciones
practicas propuestos por el docente, que seran resueltos y corregidos por el profesor con la aportacion del
alumnado. El objetivo de estos ejercicios es clarificar los contenidos tedricos explicados.

e Se resolveran las dudas que planteen los alumnos sobre los contenidos de la unidad de trabajo tanto
tedricos y sobre los ejercicios propuestos. Se contempla la posibilidad de realizar actividades de refuerzo
para aclarar aquellos conceptos con dificultad de comprensién.

e Se propondra problemas/ejercicios/actividades de aplicacion similares a los resueltos, que deberan ser
resueltos por los alumnos dentro o fuera del horario lectivo y entregados para su evaluacién

e Los supuestos précticos y proyectos deberan ser resueltos por los alumnos en horario lectivo y durante el
desarrollo de la misma.

Una vez finalizadas todas las actividades practicas o proyectos se debera elaborar un informe-memoria con los
resultados obtenidos, estructurandola en los apartados necesarios para una adecuada documentacién (descripcién
del proceso seguido, medios utilizados, esquemas y planos, explicacion funcional, medidas, célculos, presupuestos,
etc.).

Al finalizar cada unidad de trabajo se realizara la correspondiente prueba escrita.

Por otra parte, se programaran actividades de recuperacion para aquellos alumnos que tengan dificultad -sea cual
sea la causa- para seguir el ritmo del mismo. Estas actividades iran dirigidas a que se adquieran los contenidos
minimos de las unidades de trabajo.

La organizacion de los alumnos se debe adaptar al tipo de actividad que estén realizando en cada momento.

Para la realizacion de practicas, montajes y proyectos en el aula taller, se formaran grupos de
alumnos, procurando que aquellos con mas conocimientos previos ayuden a los demas.

Los grupos de trabajo se constituiran siguiendo algunos criterios que conozcan previamente los
alumnos. Es fundamental construir grupos compensados en cuanto a capacidades, sexo e intereses de los
alumnos.

Es necesario dos espacios con las caracteristicas adecuadas para que los alumnos desarrollen las actividades propias
del médulo profesional: el aula-técnica y el aula-taller. Ambas aulas son contiguas, de tal forma que el paso de una
a otra es rapido y fécil.

En el aula-técnica se realizan las propuestas de trabajo, explicara los contenidos tedricos y procedera a
la resolucion de ejercicios y problemas. Estard compuesta por puestos de trabajo mas el del profesor, cada
uno de ellos dispondra de un PC conectado en red para hacer uso de los recursos informaticos disponibles
en el aula, facilitando el uso de tecnologias de la informacion y el acceso a Internet.
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El aula-taller dispone de bancos de trabajo resistentes, armarios o estanterias para guardar los trabajos,
paneles de herramientas y maquinas o equipos instalados. En este espacio se llevan a cabo las labores de
montaje y/o construccion y otra serie de trabajos técnicos que requieren el uso de herramientas y
maquinaria especifica.

9. PLAN LECTOR. TRATAMIENTO DE LA LECTURA.

El departamento dispone de biblioteca de aula. Se les informa a los alumnos de la bibliografia existente y
se les anima a su lectura.
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1. OBJETIVOS

Son el conjunto de destrezas, habilidades, actitudes y conocimientos que se pretenden conseguir en
el alumnado a través del desarrollo curricular de todos los mddulos profesionales que componen el
Ciclo Formativo y que se requiere que hayan desarrollado al finalizarlo.

Los objetivos generales del Ciclo que se relacionan con el modulo profesional de Electronica
Aplicada, segun la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones, son los marcados en
la siguiente tabla.

LETRA

OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO

OBJETIVOS
DEL MODULO

Identificar los elementos de las infraestructuras, insta-
laciones y equipos, analizando planos y esquemas y recono-
ciendo los materiales y procedimientos previstos, para estable-
cer la logistica asociada al montaje y mantenimiento.

X

Elaborar croquis y esquemas empleando medios y técnicas de
dibujo y representacion simbolica normalizada, para
configurar y calcular la instalacion.

Obtener los parametros tipicos de las instalaciones y equipos,
aplicando procedimientos de célculo y atendiendo a las
especificaciones 'y prescripciones reglamentarias, para
configurar y calcular la instalacion.

Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de
montaje y de seguridad, analizando las condiciones de obra y
considerando las operaciones a realizar, para acopiar los
recursos y medios.

Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncion o averia
en las instalaciones y equipos, utilizando equipos de medida e
interpretando los resultados, para mantener y reparar
instalaciones y equipos.

=

Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando
los equipos y realizando los ajustes necesarios, analizando
planes de mantenimiento y protocolos de calidad y seguridad,
para mantener y reparar instalaciones y equipos.

Comprobar el conexionado, software, sefiales y parametros
caracteristicos entre otros, utilizando la instrumentacién y
protocolos establecidos, en condiciones de calidad y
seguridad, para verificar el funcionamiento de la instalacion o
equipo.




2. CONTRIBUCION DEL MODULO A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES (PPS).

De acuerdo con la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones, la formacion del
modulo profesional de Electronica Aplicada, contribuye a alcanzar las competencias profesionales,
personales y sociales (PPS) de este titulo que se marcan en la siguiente tabla:

LETR COMPETENCIAS

A COMPETENCIAS PPS DEL CICLO PPS DEL MODULO
d Acopiar los recursos y medios para acometer la eje-

cucion del montaje o mantenimiento de las instalaciones y X

equipos.
p Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo

las normas y procedimientos establecidos, definidos X

dentro del ambito de su competencia.

3. CONTENIDOS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE.

Los contenidos basicos para el modulo profesional de Electronica Aplicada, vienen recogidos en la
Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de
Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones,y son los siguientes:

3.1 CONTENIDOS Y UNIDADES DIDACTICAS:

*Calculos y medidas en corriente continua (CC):
— Generacion y consumo de la electricidad.
— Aislantes, conductores y semiconductores.
— Efectos de la electricidad. Quimico y térmico.
- Electrolisis. Pilas. Acumuladores. Ley de Joule. Aplicaciones e inconvenientes.
— Magnitudes eléctricas fundamentales. Unidades.
— Sentido real y convencional de la corriente.
— Leyes fundamentales de la electricidad. Ley de Ohm, Leyes de Kirchhoff, entre otras.
— Potencia y energia eléctrica. Rendimiento.
— Circuito eléctrico.
— Componentes pasivos. Tipos, caracteristicas y aplicaciones.
- Resistencias. Condensadores. Bobinas.
— Generadores. Asociacion.
— Receptores. Asociacion.
— Circuitos con asociaciones serie-paralelo.
— Aparatos de medida. Uso.
*Reconocimiento de los principios basicos del electromagnetismo:
— Magnetismo.
— Campo magnético producido por un iman.
— Campo magnético creado por una corriente eléctrica.
— Electroiman. Aplicaciones.
— Materiales magnéticos.



— Magnitudes magnéticas.

— Interacciones entre campos magnéticos y corrientes eléctricas. Fuerzas sobre corrientes situadas
en el interior de campos magnéticos.

— Ley de Faraday.

— Fuerzas electromotrices inducidas. Aplicaciones.

— Autoinduccion.

— Compatibilidad electromagnética. Inmunidad y emisividad

*Calculos y medidas en corriente alterna (CA):

— Generacion de corrientes alternas.

— Tipos de corrientes alternas.

— Valores caracteristicos de una corriente alterna. Célculos.

— Comportamiento de los receptores elementales (resistencia, bobina y condensador) en corriente
alterna.

— Circuito RLC.

— Potencias en corriente alterna.

— Factor de potencia. Correccion.

— Medidas en corriente alterna. Equipos.

— Resonancia. Aplicaciones.

— Armonicos. Efectos.

— Sistemas trifasicos. Tipos.

— Ventajas de un sistema trifasico.

— Conexidn de receptores trifasicos.

— Potencias en trifasico.

— Visualizacion de sefiales

*Montaje de circuitos analdogicos basicos:

— Componentes activos. Tipos, caracteristicas y aplicaciones. Diodos. Transistores. Tiristores.

— Componentes especiales.

— Amplificadores. Tipologias. Caracteristicas fundamentales. Aplicaciones.

— Circuitos de potencia. Tipologias. Componentes. Caracteristicas fundamentales. Aplicaciones.
— Circuitos temporizadores y osciladores. Tipologia. Caracteristicas fundamentales. Simbologia.
Aplicaciones.

— Circuitos convertidores analdgico/digital (A/D).

— Simbologia.

— Montaje o simulacion de circuitos analogicos. Software de simulacion.

— Medicion de magnitudes y parametros fundamentales en circuitos analdgicos.

— Localizacion y reparacion de averias

*Caracterizacion de fuentes de alimentacion:

— Fuentes lineales. Transformador. Rectificador. Filtrado.

— Estabilizacion. Regulacion.

— Fuentes conmutadas. Caracteristicas. Fundamentos.

*Bloques funcionales.

— Aplicaciones de las fuentes de alimentacion.

— Medidas y visualizacion de sefales. Puntos de test tipicos en las fuentes lineales y conmutadas.
— Localizacion y reparacion de averias.

*Montaje de circuitos con amplificadores operacionales:

— Tipologias.

— Pardmetros y Caracteristicas fundamentales.

— Montaje y/o simulacion.

— Técnicas y procedimientos de medida.

— Aplicaciones.



— Localizacion y reparacion de averias.
*Montaje de circuitos digitales:
— Introduccidn a las técnicas digitales.
- Sistemas de numeracion.
— Algebra de Boole.
— Puertas logicas. Tipos. Simbologia. Aplicaciones.
— Circuitos combinacionales. Tipologias. Simbologia. Aplicaciones.
— Circuitos secuenciales. Tipologias. Simbologia. Aplicaciones.
— Circuitos convertidores digital-analogico (D/A). Tipos. Simbologia. Aplicaciones.
— Montaje o simulacion. Software de simulacion.
— Localizacion y reparacion de averias basicas.
*Circuitos microprogramables:

— Estructura de microprocesadores y microcontroladores. Diferencias fundamentales.

— Logica asociada. Memorias. Buses. Periféricos.

— Esquemas de bloques de aplicaciones.

— Organigramas de aplicaciones.

— Carga de programas. Ejecucion.

— Modificacidon de parametros basicos en el programa de aplicacion.

Unidades Didacticas:

Los contenidos basicos de este mddulo se integran en las siguientes unidades didacticas (U.D.):

U.D. Titulo de la unidad didactica

Calculos y medidas en corriente continua (CC)

Reconocimiento de los principios basicos del electromagnetismo

Calculos y medidas en corriente alterna (CA)

Montaje de circuitos analdgicos basicos

Caracterizacion de fuentes de alimentacion

Montaje de circuitos con amplificadores operacionales

Montaje de circuitos digitales

[o2e] EN] o) (9,1 NN QOS] | ] Fo

Circuitos microprogramables

3.2 DISTRIBUCION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE
EVALUACION

En la siguiente tabla, se identifican los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion que seran

desarrollados en el centro educativo y en la empresa.

Modulo profesional Codi Resultados de Criterios de Desarrollado Desarrollado en
2o aprendizaje evaluacion en la empresa el centro
(marcar con x) (marcar con x)
Electronica Aplicada RA1 a,b,c,d,e,f,g,h X
(192 h) RA2 ab,c.defg X
. RA3 a,b,c,d,e,f,g,h,i X
N° de horas desarrolladas en 0359 RA4 ab.cdefghi X
empresa: 66 h RAS abodef X
N° de horas desarrolladas en 0,6,.4.6.1.8 .
centro educativo: 126h RA6 a,b,c,d.e.fig,h,i X
RA7 a,b,c.d,e.f,g,h X
RAS8 a,b,c.d,e.f,g,h X




Los resultados de aprendizaje (RA) del moddulo profesional de Electronica Aplicada vienen
recogidos en la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente
al titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones, asi como en el Real Decreto
1632/2009 de 30 de octubre, y quedan relacionados con las unidades didacticas en la siguiente
tabla:

Resultados de aprendizaje UD’s
(RA) relacionadas

RAL1. Realiza calculos y medidas en circuitos eléctricos de corriente continua, 1
aplicando principios y conceptos basicos.
RAZ2. Reconoce los principios basicos del electromagnetismo, describiendo las )
interacciones entre campos magneéticos y corrientes eléctricas.
RA3. Realiza célculos y medidas en circuitos eléctricos de corriente alterna 3
monofasica y trifasica, aplicando principios y conceptos basicos.
RA4. Monta circuitos analégicos, determinando sus caracteristicas y aplicaciones. 4
RAS. Determina las caracteristicas y aplicaciones de fuentes de alimentacion 5
identificando sus bloques funcionales y midiendo o visualizando las sefiales
tipicas.
RA6. Monta circuitos con amplificadores operacionales, determinando sus 6
caracteristicas y aplicaciones.
RA7. Monta circuitos l6gicos digitales, determinando sus caracteristicas y 7
aplicaciones.
RAS8. Reconoce circuitos microprogramables, determinando sus caracteristicas y 8
aplicaciones.

3.3 PERIODOS DE FORMACION EN LA EMPRESA O EN FCT.

Régimen al que se acoge el alumno/a: Régimen general
Periodo: Fecha de inicio Fecha de inicio
Del 17 de febrero al 30 de 17 de febrero 30 de mayo
mayo
Total de horas en empresa 500 horas

4. EVALUACION.

4.1 CRITERIOS DE EVALUACION

RAI1. Realiza céalculos y medidas en circuitos eléctricos de corriente continua, aplicando
principios y

conceptos basicos.

Criterios de Evaluacion

a) Sc¢ han 1dentificado las magnitudes eléctricas y sus unidades.

b) Se han clasificado los materiales y componentes eléctricos en funcion de sus caracteristicas
y comportamiento.




¢) Se han reconocido los efectos quimicos y térmicos de la
electricidad.

d) Se han resuelto problemas sobre la ley de Ohm.

e) Se han realizado calculos de potencia, energia y rendimiento
eléctricos.

f) Se ha identificado la simbologia normalizada en los esquemas de los circuitos eléctricos.

g) Se han realizado calculos en circuitos eléctricos de corriente continua.

h) Se han realizado medidas en circuitos eléctricos (tension, intensidad, entre otros).

RAZ2. Reconoce los principios basicos del electromagnetismo, describiendo las interacciones entre
campos magnéticos y corrientes eléctricas.

Criterios de Evaluacion

a) Se han reconocido las caracteristicas de los imanes asi como de los campos magnéticos que
originan.

b) Se han reconocido los campos magnéticos creados por conductores
recorridos por corrientes eléctricas.

¢) Se han identificado las principales magnitudes electromagnéticas y sus unidades.

d) Se ha reconocido la accion de un campo magnético sobre corrientes
eléctricas.

e) Se han descrito las experiencias de Faraday.

f) Se ha descrito el fenomeno de la autoinduccion.

g) Se ha descrito el fenomeno de la interferencia electromagnética.

RA3. Realiza calculos y medidas en circuitos eléctricos de corriente alterna monofasica y
trifasica, aplicando principios y conceptos basicos.

Criterios de Evaluacion

a) Se han 1dentificado las caracteristicas de una senal alterna.

b) Se ha 1dentificado la simbologia normalizada.

¢) Se han realizado céalculos de tension, intensidad, potencia y factor de potencia en circuitos de
corriente alterna monofésica.

d) Se han realizado medidas de tension, intensidad, potencia y factor
de potencia.

e) Se ha 1dentificado la manera de corregir el factor de potencia.

f) Se ha descrito el concepto de resonancia y sus aplicaciones.

g) Se han identificado los armonicos y sus efectos.

h) Se han descrito los sistemas de distribucion a tres y cuatro hilos.

i) Se han identificado las formas de conexion de los receptores trifasicos.

RA4. Monta circuitos analogicos, determinando sus caracteristicas y aplicaciones.

Criterios de Evaluacion

a) Se han descrito diferentes tipologias de circuitos analdgicos de sefial y de potencia.

b) Se han descrito los parametros y caracteristicas fundamentales de los circuitos analogicos.

¢) Se han identificado los componentes, asociandolos con sus simbolos.

d) Se han montado o simulado circuitos analogicos basicos.

e) Se han montado o simulado circuitos de conversion
analogico-digital.

f) Se ha verificado su funcionamiento.

o) Se han realizado las medidas fundamentales.

h) Se han descrito aplicaciones reales de los circuitos analogicos.

i) Se han solucionado disfunciones.




RAS. Determina las caracteristicas y aplicaciones de fuentes de alimentacion identificando sus
bloques funcionales y midiendo o visualizando las sefiales tipicas.

Criterios de Evaluacion

a) Se han reconocido los diferentes componentes, relacionandolos con su simbolo.

b) Se ha descrito el funcionamiento de los diferentes bloques.

¢) Se han descrito las diferencias entre fuentes de alimentacion lineales y conmutadas.

d) Se han descrito aplicaciones reales de cada tipo de fuente.

¢) Se han realizado las medidas fundamentales.

f) Se han visualizado sefales

g) Se han solucionado disfunciones.

RA6. Monta circuitos con amplificadores operacionales, determinando sus caracteristicas y
aplicaciones.

Criterios de Evaluacion

a) Se han identificado las configuraciones basicas de los circuitos con
amplificadores operacionales (AO).

b) Se han identificado los parametros caracteristicos.

¢) Se ha descrito su funcionamiento.

d) Se han montado o simulado circuitos basicos con AO.

¢) Se ha verificado su funcionamiento.

f) Se han realizado las medidas fundamentales.

g) Se han descrito aplicaciones reales de los circuitos con AO.

h) Se han descrito disfunciones, asociandolas al fallo del componente.

i) Se han solucionado disfunciones.

RA7. Monta circuitos logicos digitales, determinando sus caracteristicas y aplicaciones.

Criterios de Evaluacion

a) Se han utilizado distintos sistemas de numeracion y codigos.

b) Se han descrito las funciones logicas fundamentales.

¢) Se han representado los circuitos 16gicos mediante la simbologia
adecuada.

d) Se han relacionado las entradas y salidas en circuitos
combinacionales y secuenciales.

¢) Se han montado o simulado circuitos digitales basicos.

f) Se han montado o simulado circuitos de conversion digital-analdgico.

g) Se ha verificado su funcionamiento.

h) Se han reparado averias basicas.

RAS. Reconoce circuitos microprogramables, determinando sus caracteristicas y aplicaciones.

Criterios de Evaluacion

a) Se ha identificado la estructura de un microprocesador y
microcontrolador.

b) Se ha descrito la l6gica asociada a los elementos programables (memorias, puertos, entre otros).

¢) Se han descrito aplicaciones basicas con elementos programables.

d) Se han cargado programas de aplicacion en entrenadores didacticos o similares.

e) Se han realizado modificaciones de parametros.

f) Se ha verificado su funcionamiento.

g) Se ha identificado la estructura de un microprocesador y microcontrolador.




h) Se ha descrito la 16gica asociada a los elementos programables (memorias, puertos, entre otros).

4.2 INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

principios y
conceptos basicos.

RAI1. Realiza calculos y medidas en circuitos eléctricos de corriente continua, aplicando

intensidad, entre otros).

Criterios de Evaluacion Actividades | Instrumentos
Evaluables | de Evaluacion

a) Se han 1dentificado las magnitudes eléctricas y sus unidades. Observacién Ruibrica

b) Se han clasificado los materiales y componentes eléctricos | Observacion Rubrica

en funcidn de sus caracteristicas y comportamiento.

¢) Se han reconocido los efectos quimicos y térmicos de| Observacion Ribrica

la electricidad.

d) Se han resuelto problemas sobre la ley de Ohm. Observacién Rubrica

e) Se han realizado calculos de potencia, energia y Observacién Rubrica

rendimiento eléctricos.

f) Se ha identificado la simbologia normalizada en los esquemas | Observacién Ruibrica

de los circuitos eléctricos.

g) Se han realizado célculos en circuitos eléctricos de Observacién Ribrica

corriente continua.

h) Se han realizado medidas en circuitos eléctricos (tension, Observacion Rubrica

campos magnéticos y corrientes eléctricas.

RA2. Reconoce los principios basicos del electromagnetismo, describiendo las interacciones entre

Criterios de Evaluacion Actividades| Instrumentos
Evaluables | de Evaluacion

a) Se han reconocido las caracteristicas de los imanes asi como | Pruecba Plantilla correc.

de los campos magnéticos que originan. escrita

b) Se han reconocido los campos magnéticos creados por Prueba Plantilla correc.

conductores recorridos por corrientes eléctricas. escrita

¢) Se han identificado las principales magnitudes Prueba Plantilla correc.

electromagnéticas y sus unidades. escrita

d) Se ha reconocido la accion de un campo magnético sobre Prueba Plantilla correc.

corrientes eléctricas. escrita

e) Se han descrito las experiencias de Faraday. Prueba Plantilla correc.
escrita

f) Se ha descrito el fenomeno de la autoinduccion. Prueba Plantilla correc.
escrita

g) Se ha descrito el fenomeno de la interferencia Prueba Plantilla correc.

electromagnética. escrita

trifasica, aplicando principios y conceptos basicos.

RA3. Realiza calculos y medidas en circuitos eléctricos de corriente alterna monofasica y

Criterios de Evaluacion Actividades| Instrumentos
Evaluables | de Evaluacion

a) Se han 1dentificado las caracteristicas de una senal alterna. Observacién Ruibrica

b) Se ha 1dentificado la simbologia normalizada. Observacién Rubrica




¢) Se han realizado célculos de tension, intensidad, potencia y Observacion Rubrica
factor de potencia en circuitos de corriente alterna monofésica.
d) Se han realizado medidas de tension, intensidad, potencia y | Observacién Rubrica
factor de potencia.
e) Se ha identificado la manera de corregir el factor de potencia. | Observacién Riibrica
f) Se ha descrito el concepto de resonancia y sus aplicaciones. Observacién Ribrica
g) Se han identificado los armonicos y sus efectos. Observacion Ruabrica
ﬂ)lse han descrito los sistemas de distribucion a tres y cuatro Observacién Rubrica
1los.
i) Se han identificado las formas de conexion de los receptores | Observacion Rubrica
trifasicos.
RA4. Monta circuitos analogicos, determinando sus caracteristicas y aplicaciones.
Criterios de Evaluacion Actividades| Instrumentos
Evaluables | de Evaluacion
a) Se han descrito diferentes tipologias de circuitos analdgicos de | Prueba Plantilla correc.
sefal y de potencia. escrita
b) Se han descrito los pardmetros y caracteristicas Prueba Plantilla correc.
fundamentales de los circuitos analdgicos. escrita
¢) Se han identificado los componentes, asociandolos con | Prueba Plantilla correc.
sus simbolos. escrita
d) Se han montado o simulado circuitos analogicos basicos. Frﬁiglca Rubrica
a
¢) Se han montado o simulado circuitos de conversion Practica Rubrica
analogico-digital. taller
f) Se ha verificado su funcionamiento. PIiEilCtlca Rubrica
taller
g) Se han realizado las medidas fundamentales. f’rléllctlca Rubrica
aller
h) Se han descrito aplicaciones reales de los circuitos analogicos. Prue}ga Plantilla correc.
escrita
i) Se han solucionado disfunciones. Prlailctica Rubrica
taller

RAS. Determina las caracteristicas y aplicaciones de fuentes de alimentacion identificando sus

bloques funcionales y midiendo o visualizando las sefiales tipicas.

Criterios de Evaluacion Actividades| Instrumentos
Evaluables | de Evaluacion
a) Se han reconocido los diferentes componentes, Prueba Plantilla correc.
relaciondndolos con su simbolo. escrita
b) Se ha descrito el funcionamiento de los diferentes bloques. Prueba Plantilla correc.
escrita
¢) Se han descrito las diferencias entre fuentes de alimentacion Prueba Plantilla correc.
lineales y conmutadas. escrita
d) Se han descrito aplicaciones reales de cada tipo de fuente. Prueba Plantilla correc.
escrita
e) Se han realizado las medidas fundamentales. Prleiictlca Rubrica
taller
f) Se han visualizado sefales Practica Rubrica
taller
g) Se han solucionado disfunciones. Practica Rubrica
taller
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aplicaciones.

RAG6. Monta circuitos con amplificadores operacionales, determinando sus caracteristicas y

Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumentos
de Evaluacion

a) Se han identificado las configuraciones basicas de los circuitos|

Prueba

Plantilla correc.

con amplificadores operacionales (AO). escrita
b) Se han identificado los parametros caracteristicos. Prueba Plantilla correc.
escrita
¢) Se ha descrito su funcionamiento. Prueba Plantilla correc.
escrita
d) Se han montado o simulado circuitos basicos con AO. Prlailctlca Rubrica
taller
e) Se ha verificado su funcionamiento. Practica Rubrica
taller
f) Se han realizado las medidas fundamentales. Prlailctlca Rubrica
taller
g) Se han descrito aplicaciones reales de los circuitos con AO. Practica Rubrica
taller
h) Se han descrito disfunciones, asociandolas al fallo del Practica Rubrica
componente. taller
i) Se han solucionado disfunciones. Préctica Rubrica
taller

RA7. Monta circuitos logicos digitales, determinando sus caracteristicas y aplicaciones.

Criterios de Evaluacion Actividades | Instrumentos
Evaluables | de Evaluacion
a) Se han utilizado distintos sistemas de numeracion y codigos. Prueba Plantilla correc.
escrita
b) Se han descrito las funciones logicas fundamentales. Prueba Plantilla correc.
escrita
¢) Se han representado los circuitos logicos mediante la Prueba Plantilla correc.
simbologia adecuada. escrita
d) Se han relacionado las entradas y salidas en circuitos| Prueba Plantilla correc.
combinacionales y secuenciales. escrita
e) Se han montado o simulado circuitos digitales basicos. Prlaiictlca Rubrica
taller
f) Se han montado o simulado circuitos de conversion | Practica Rubrica
digital-analdgico. taller
g) Se ha verificado su funcionamiento. Practica Rubrica
taller
h) Se han reparado averias basicas. Practica Rubrica
taller
RAS. Reconoce circuitos microprogramables, determinando sus caracteristicas y aplicaciones.
L. ., Actividades | Instrumentos
Criterios de Evaluacion Evaluables | de Evaluacion
a) Se ha identificado la estructura de un microprocesador y Prueba Plantilla correc.
microcontrolador. escrita
b) Se ha descrito la 16gica asociada a los elementos programables | Prueba Plantilla correc.
(memorias, puertos, entre otros). escrita
¢) Se han descrito aplicaciones basicas con elementos Prueba Plantilla correc.
programables. escrita
d) Se han cargado programas de aplicacion en entrenadores Préctica Rubrica
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didacticos o similares. taller
e) Se han realizado modificaciones de parametros. Practica Rubrica
taller
f) Se ha verificado su funcionamiento. Practica Rubrica
taller
g) Se ha identificado la estructura de un microprocesador y Prueba Plantilla correc.
microcontrolador. escrita
h) Se ha descrito la 16gica asociada a los elementos programables | Prueba Plantilla correc.
(memorias, puertos, entre otros). escrita

4.3 CRITERIOS DE CALIFICACION Y RECUPERACION.

RAI1. Realiza calculos y medidas en circuitos eléctricos de corriente continua, aplicando
principios y conceptos basicos.

Criterios de Evaluacion Yo
a) Se han identificado las magnitudes eléctricas y sus unidades. 2.25
b) Se han clasificado los materiales y componentes eléctricos en funcion de sus 2.25
caracteristicas y comportamiento.

¢) Se han reconocido los efectos quimicos y térmicos de la electricidad. 2.25
d) Se han resuelto problemas sobre la ley de Ohm. 2.25
e) Se han realizado calculos de potencia, energia y rendimiento eléctricos. 2.25
f) Se ha 1dentificado la simbologia normalizada en los esquemas de los circuitos 2.25
eléctricos.

g) Se han realizado calculos en circuitos eléctricos de corriente continua. 2.25
h) Se han realizado medidas en circuitos eléctricos (tension, intensidad, entre otros). 2.25

Contribucion del RA1: del 18 % a la calificacion final del MP|

RAZ2. Reconoce los principios basicos del electromagnetismo, describiendo las interacciones entre
campos

magnéticos y corrientes eléctricas.

Criterios de Evaluacion (7) %
a) Se han reconocido las caracteristicas de los imanes asi como de los campos 0.50
magnéticos que originan.

b) Se han reconocido los campos magnéticos creados por conductores recorridos por 0.50
corrientes

eléctricas.

¢) Se han identificado las principales magnitudes electromagnéticas y sus unidades. 0.50
d) Se ha reconocido la acci6n de un campo magnético sobre corrientes eléctricas. 0.50
e) Se han descrito las experiencias de Faraday. 0.50
f) Se ha descrito el fenomeno de la autoinduccion. 0.50
g) Se ha descrito el fenomeno de la interferencia electromagnética. 0.50

Contribucion del RA2: del 3,5 % a la calificacion final del MP]

trifasica,
aplicando principios y conceptos basicos.

RA3. Realiza calculos y medidas en circuitos eléctricos de corriente alterna monofésica y

Criterios de Evaluacion (9) %

a) Se han identificado las caracteristicas de una senal alterna. 1.33
b) Se ha identificado la simbologia normalizada. 1.33
¢) Se han realizado calculos de tension, intensidad, potencia y factor de potencia en 1.33




circuitos de corriente alterna monofasica.

d) Se han realizado medidas de tension, mtensidad, potencia y factor de potencia. 1.33
¢) Se ha identificado la manera de corregir el factor de potencia. 1.33
f) Se ha descrito el concepto de resonancia y sus aplicaciones. 1.33
g) Se han identificado los armonicos y sus efectos. 1.33
h) Se han descrito los sistemas de distribucion a tres y cuatro hilos. 1.33
i) Se han 1dentificado las formas de conexi6on de los receptores trifasicos. 1.33

Contribucion del RA3: del 12 % a la calificacion final del MP|

RA4. Monta circuitos analogicos, determinando sus caracteristicas y aplicaciones.

Criterios de Evaluacion %
a) Sc han descrito diferentes tipologias de circuitos analogicos de senal y de potencia. 1.50
b) Se han descrito los parametros y caracteristicas fundamentales de los circuitos 1.50
analdgicos.

¢) Se han identificado los componentes, asociandolos con sus simbolos. 1.50
d) Se han montado o simulado circuitos analogicos basicos. 1.50
¢) Se han montado o simulado circuitos de conversion analogico-digital. 1.50
) Se ha verificado su funcionamiento. 1.50
g) Se han realizado las medidas fundamentales. 1.50
h) Se han descrito aplicaciones reales de los circuitos analdgicos. 1.50
i) Se han solucionado disfunciones. 1.50

Contribucion del RA4: del 12 % a la calificacion final del MP|

RAS. Determina las caracteristicas y aplicaciones de fuentes de alimentacion identificando sus

bloques

funcionales y midiendo o visualizando las sefiales tipicas.

Criterios de Evaluacion %
a) Se han reconocido los diferentes componentes, relacionandolos con su simbolo. 0.71
b) Se ha descrito el funcionamiento de los diferentes bloques. 0.72
¢) Se han descrito las diferencias entre fuentes de alimentacion lineales y conmutadas. 0.72
d) Se han descrito aplicaciones reales de cada tipo de fuente. 0.72
e) Se han realizado las medidas fundamentales. 0.71
f) Se han visualizado senales 0.71
g) Se han solucionado disfunciones. 0.71

Contribucién del RA5: del 5 % a la calificacion final del MP]

RA6. Monta circuitos con amplificadores operacionales, determinando sus caracteristicas y
aplicaciones.

Criterios de Evaluacion %

a) Se han identificado las configuraciones basicas de los circuitos con 1.50
amplificadores operacionales (AO). -~

b) Se han identificado los parametros caracteristicos. 1.50
¢) Se ha descrito su funcionamiento. 1.50
d) Se han montado o simulado circuitos basicos con AO. 1.50
¢) Se ha verificado su funcionamiento. 1.50
f) Se han realizado las medidas fundamentales. 1.50
g) Se han descrito aplicaciones reales de los circuitos con AO. 1.50
h) Se han descrito disfunciones, asociandolas al fallo del componente. 1.50
1) Se han solucionado disfunciones. 1.50

Contribucion del RA6: del 13,5 % a la calificacion final del MP|

RA7. Monta circuitos logicos digitales, determinando sus caracteristicas y aplicaciones.

Criterios de Evaluacion %

a) Se han utilizado distintos sistemas de numeracion y c6digos. 4.00
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b) Se han descrito las funciones logicas fundamentales.

4.00

¢) Se han representado los circuitos 16gicos mediante la simbologia adecuada. 4.00
d) Se han relacionado las entradas y salidas en circuitos combinacionales y secuenciales.| 4.00
¢) Se han montado o simulado circuitos digitales basicos. 4.00
f) Se han montado o simulado circuitos de conversion digital-analogico. 4.00
g) Se ha verificado su funcionamiento. 4.00
h) Se han reparado averias basicas. 4.00

Contribucion del RA7: del 32 % a la calificacion final del MP|

RAS8. Reconoce circuitos microprogramables, determinando sus caracteristicas y aplicaciones.

h) Se ha descrito la l6gica asociada a los elementos programables (memorias,
puertos, entre otros).

Criterios de Evaluacion %
a) Se¢ ha identificado la estructura de un microprocesador y microcontrolador. 0.50
b) Se ha descrito la l6gica asociada a los elementos programables (memorias, 0.50
puertos, entre otros).
¢) Se han descrito aplicaciones bésicas con elementos programables. 0.50
d) Se han cargado programas de aplicacion en entrenadores didacticos o similares. 0.50
e) Se han realizado modificaciones de parametros. 0.50
f) Se ha verificado su funcionamiento. 065
g) Se ha identificado la estructura de un microprocesador y microcontrolador. 0.5
0
0.50

Contribucion del RAS8: del 4 % a la calificacion final del MP|

4.4 EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

De acuerdo con el art. 28 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacion Secundaria, se realizard una autoevaluacion de los procesos
de ensenanza-aprendizaje llevados a la practica docente, entre los que se incluye la programacion

didactica.

Para ello, se realizaran dos test anuales; uno de autoevaluacion de la practica docente, y otro

realizado por el alumnado, en el cual, se valorara la actividad docente.

@ CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION
Para el andlisis de la practica docente distinguimos cinco ambitos:

1) Motivacion por parte del profesor hacia el aprendizaje de los alumnos.
2) Planificacion de la programacion didactica

3) Estructura y cohesion en el proceso de ensefianza/aprendizaje

4) Seguimiento del proceso de ensefianza/aprendizaje

5) Evaluacion del proceso.

Indica de 1 a 5 tu grado de acuerdo con las siguientes afirmaciones (Siendo 1 = totalmente en

desacuerdo y 5 = totalmente de acuerdo).
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1) MOTIVACION POR PARTE DEL PROFESOR HACIA EL APRENDIZAJE

DE LOS ALUMNOS

INDICADORES

VALORACION

|2 |3 [ 4

| 5

Motivacion inicial de los alumnos:

1. Presento al principio de cada sesion un plan de
trabajo, explicando su finalidad.

2. Comenta la importancia del tema para las
competencias y formacion del alumno.

3. Disefio situaciones introductorias previas al tema que
se va a tratar (trabajos, didlogos, lecturas...)

4. Relaciono los temas del area/materia con
acontecimientos de la actualidad

Motivacion durante el proceso

4. Mantengo el interés del alumnado partiendo se sus
experiencias, con un lenguaje claro y adaptado.

5. Doy informacion de los progresos conseguidos, asi
como de las dificultades encontradas.

6. Relaciono con cierta asiduidad los contenidos y
actividades con los intereses y conocimientos previos de
mis alumnos.

7. Fomento la participacion de los alumnos en los
debates y argumentos del proceso de ensefanza

Presentacion de los contenidos (conceptos, procedimientos y actitudes)

8. Reflexiono si los contenidos son los indicados para el
alumno

9. Estructuro y organizo los contenidos dando una
vision general de cada tema (guiones, mapas
conceptuales, esquemas...)

2) PLANIFICACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA

INDICADORES

VALORACION

1

2 | 3 | 4

5

Componentes de la Programacion didactica

10. Tengo establecido que cada programacion didactica
esté estructurada por Unidades Didacticas

11. Realizo la programacion didactica de mi
area/materia teniendo como referencia la Concrecion
Curricular del Centro.

12. Disenio la unidad didactica basdndome en las
competencias basicas que deben de adquirir los
alumnos

13. Formulo los objetivos didacticos de forma que
expresan claramente las habilidades que mis alumnos
y alumnas deben conseguir como reflejo y
manifestacion de la intervencion educativa.
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14. Selecciono y secuencio los contenidos
(conocimientos, procedimientos y actitudes) de mi
programacion de Aula con la secuenciacion adecuada
a las caracteristicas de cada grupo de alumnos.

15. Analizo y disefio dentro de la programacion
didactica las competencias basicas necesarias para el
area o materia

16. Planifico mi actividad educativa de forma
coordinada con el resto del profesorado (ya sea por
nivel, ciclo, departamentos, equipos educativos y
profesores de apoyos).

17. Establezco, de modo explicito, los criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y
autoevaluacion que permiten hacer el seguimiento del
progreso de los alumnos y comprobar el grado en que
alcanzan los aprendizajes.

Coordinacion docente

18. Adopto estrategias y técnicas programando
actividades en funcion de los objetivos didacticos, en
funcién de las CC BB, en funcion de los distintos tipos
de contenidos y en funcién de las caracteristicas de los
alumnos.

19. Estoy llevando a la practica los acuerdos de ciclo o
departamento para evaluar las competencias basicas,
asi como los criterios de evaluaciéon de las areas o
materias.

3) ESTRUCTURA Y COHESION EN EL PROCESO ENSENANZA /APRENDIZAJ

INDICADORES

VALORACION

1

2 | 3 | 4

5

Actividades en el proceso

20. Disefio actividades que aseguran la adquisicion de los
objetivos didacticos previstos y las habilidades y técnicas
instrumentales bdsicas.

21. Propongo a mis alumnos actividades variadas (de
introduccion, de motivacion, de desarrollo, de sintesis, de
consolidacion, de recapitulacion, de ampliacion y de
evaluacion).

22. Facilito la adquisicién de nuevos contenidos a través
de las diversas metodologias (leccion magistral, trabajo
cooperativo, trabajo individual)

Estructura y organizacion del aula

23. Distribuyo el tiempo adecuadamente: (breve tiempo
de exposicion y el resto del mismo para las actividades
que los alumnos realizan en la clase).

24. Adopto distintos agrupamientos en funcion del
momento, de la tarea a realizar, de los recursos a utilizar...

etc, controlando siempre que el adecuado clima de trabajo.
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25. Utilizo recursos didacticos variados (audiovisuales,
informaticos, técnicas de aprender a aprender...), tanto
para la presentacion de los contenidos como para la
practica de los alumnos, favoreciendo el uso autébnomo
por parte de los mismos.

Cohesion con el proceso enseiianza/aprendizaje

26. Compruebo, de diferentes modos, que los alumnos
han comprendido la tarea que tienen que realizar:
haciendo preguntas, haciendo que verbalicen el proceso,

27. Facilito estrategias de aprendizaje: como solicitar
ayuda, como buscar fuentes de informacion, pasos para
resolver cuestiones, problemas, doy &nimos y me aseguro
la participacién de todos.

4) SEGUIMIENTO DEL PROCESO DE ENSENANZA/APRENDIZAJE

INDICADORES

VALORACION

1|

2| 3| 4 |

5

Seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje:

28. Reviso y corrijo frecuentemente los contenidos,
actividades propuestas, dentro y fuera del aula, adecuacion
de los tiempos, agrupamientos y materiales utilizados.

29. Proporciono informacion al alumno sobre la ejecucion
de las tareas y como puede mejorarlas y, favorezco procesos
de autoevaluacion y coevaluacion.

30. En caso de objetivos insuficientemente alcanzados
propongo nuevas actividades que faciliten su adquisicion.

31. En caso de objetivos suficientemente alcanzados, en corto
espacio de tiempo, propongo nuevas actividades que faciliten
un mayor grado de adquisicion.

Contextualizacion del proceso

32. Tengo en cuenta el nivel de habilidades de los alumnos,
sus ritmos de aprendizajes, las posibilidades de atencion, el
grado de motivacion, etc., y en funcion de ellos, adapto los
distintos momentos del proceso ensefianza-aprendizaje
(motivacion, contenidos, actividades, ...).

33. Me coordino con otros profesionales (profesores de
apoyo, PT, AyL, Equipos de Orientacion Educativa y
Psicopedagogica, Departamentos de Orientaciéon), para
modificar y/o adaptar contenidos, actividades, metodologia,
recursos. ..

34. Adaptado el material didactico y los recursos a la
caracteristica y necesidades de los alumnos realizando
trabajos individualizados y diferentes tipos de actividades y
ejercicios.

35. Busco y fomento interacciones entre el profesor y el
alumno
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36. Los alumnos se sienten responsables en la realizacion de
las actividades

37. Planteo trabajo en grupo para analizar las interacciones
entre los alumnos

5) EVALUACION DEL PROCESO

INDICADORES

VALORACION

1 |

2| 3] 4|

5

Criterios de evaluacion

38. Aplico los criterios de evaluacion de acuerdo con las
orientaciones de la Concrecidon Curricular

39. Cada Unidad didactica tiene claramente establecido los
criterios de evaluacion

40. Utilizo suficientes criterios de evaluacion que atiendan
de manera equilibrada la evaluacion de los diferentes
contenidos (conceptuales, procedimentales, actitudinales).

Instrumentos de evaluacion

41. Utilizo sistematicamente instrumentos variados de
recogida de informacion (registro de observaciones, carpeta
del alumno, ficha de seguimiento, diario de clase, ...)

42. Corrijo y explico los trabajos y actividades de los
alumnos y, doy pautas para la mejora de sus aprendizajes.

43. Uso estrategias y procedimientos de autoevaluacion y
coevaluacion en grupo que favorezcan la participacion de
los alumnos en la evaluacion.

44. Utilizo diferentes técnicas de evaluacion en funcion de
la diversidad de alumnos/as, de las diferentes
areas/materias, de las U.D., de los contenidos...

45. Uso diferentes instrumentos de evaluacion (pruebas
orales y/o escritas, portafolios, rubricas, observacion
directa...) para conocer su rendimiento académico.

46. Utilizo diferentes medios para informar a padres,
profesores y alumnos (sesiones de evaluacion, boletin de
informacidn, reuniones colectivas, entrevistas individuales,
asambleas de clase...) de los resultados de la evaluacion.

47. Utilizo los resultados de evaluacion para modificar los
procedimientos didacticos que realiza y mejorar mi
intervencion docente

48. Realizo diferentes registros de observacion para realizar
la evaluacion (notas en el cuaderno del profesor, fichero,
registro de datos, registro anecdotico...)

Tipos de evaluacion

49. Realizo una evaluacion inicial a principio de curso, para
ajustar la programacion, en la que tengo en cuenta el
informe final del tutor anterior, el de otros profesores, el del
Equipo de Orientaciéon Educativa y Psicopedagogica y/o
Departamento de Orientacion.
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50. Contemplo otros momentos de evaluacion inicial: a
comienzos de un tema, de Unidad Didactica...

@® CUESTIONARIO DE ALUMNADO

La finalidad de este cuestionario es conocer tu opinion acerca de la calidad docente del
profesor. Tu opinidon es importante para mejorar la ensefianza en ....................

confidencial.

.La informacién recogida se tratard de manera

Indica de 1 a 5 tu grado de acuerdo con las siguientes afirmaciones (Siendo 1 = totalmente en

desacuerdo y 5 = totalmente de acuerdo).

1: Totalmente en desacuerdo; 2: En desacuerdo; 3: Ni de acuerdo ni en desacuerdo; 4: De acuerdo;

5: Totalmente de acuerdo.

'Tarea del profesor

El profesor explica con claridad.
El profesor es ordenado y sistematico en sus exposiciones.

El orden en que el profesor da la clase me facilita su
seguimiento.

Es fécil tomar apuntes con este profesor.
El profesor mantiene un ritmo de exposicion correcto.

El profesor demuestra, con sus explicaciones, que se ha
preparado las clases.

El profesor demuestra un buen dominio de la materia que
explica.

El profesor demuestra interés por la materia que imparte.

El profesor hace la clase amena y divertida.

El profesor consigue mantener mi atencion durante las clases.
El profesor habla con expresividad y variando el tono de voz.

El profesor relaciona los conceptos tedricos con ejemplos,
egjercicios y problemas.

Sus explicaciones me han ayudado a entender mejor la materia
explicada.
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El profesor transmite interés por la asignatura.

Me gustaria recibir clase otra vez con este profesor.

T Interaccion con el grupo

El profesor fomenta la participacion de los alumnos.

El profesor consigue que los estudiantes participen activamente
en sus clases.

El profesor resuelve nuestras dudas con exactitud.
El profesor procura saber si entendemos lo que explica.

El profesor manifiesta una actitud receptiva y respetuosa con el
alumnado.

T Evaluacion

El método de evaluacion es justo.

Los enunciados de los examenes son claros.

La correccion de los examenes es adecuada.

La prueba se corresponde con el nivel explicado.

La calificacion obtenida se ajusta a los conocimientos
demostrados.

Estoy satisfecho/a con mi comprension de los contenidos.

Estoy satisfecho/a con el trabajo que le he dedicado a la unidad.

"Comentarios que ayuden al profesor a mejorar:



Si ademas has realizado tu periodo de Formacion en Centros de Trabajo (FCT), responde por
favor al siguiente cuestionario.

"¢ Cual es tu grado de satisfaccion con:

La localizacion o ubicacion de la empresa. Q D C) D C)
Las instalaciones de la empresa (recursos, espacios, Q O C) O C)

equipamientos, etc.).

Las tareas y actividades que has realizado. OOOOO;:
El seguimiento del tutor del centro educativo. OO O OO
El seguimiento del tutor de la empresa. OOO OO
El cumplimiento del programa formativo. OOOOOD
La relacion con los trabajadores de la empresa. OO O OO
La relacion con los jefes de la empresa. OOOOOD
Satisfaccion global con la FCT OO0 OO

Finalmente, ;Te han ofrecido un contrato de trabajo?
En caso afirmativo, ;Has sido contratado?

(Quieres anadir algo?, ; Alguna sugerencia para mejorar alguno/s de los aspectos anteriores?
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5 ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Dependiendo del tipo de alumnado se podran realizar medidas de atencion a la diversidad, siempre
que dichas atenciones no presupongan una disminucion significativa de las capacidades,
conocimientos y destrezas que el alumno deba conseguir a la finalizacion del modulo.

5.1 ACTIVIDADES DE REFUERZO Y PROFUNDIZACION.

@ Actividades de refuerzo: Estas actividades irdn dirigidas a aquel alumnado que haya
experimentado algin tipo de dificultad en el proceso de aprendizaje y que requieran, en
consecuencia, reforzar los contenidos desarrollados en la unidad trabajada, permitiéndoles
alcanzar los mismos objetivos que el resto del grupo. Para ello puede considerarse adecuado
plantear actividades descompuestas en sus pasos fundamentales, sefialando ayudas para
realizarlas, también se pueden trabajar en pequefios grupos o por parejas.

@ Actividades de ampliacion: Estas actividades iran dirigidas a aquel alumnado que,
habiendo superado satisfactoriamente el proceso de aprendizaje desarrollado en la unidad
didactica, pueda ampliarlo con nuevas propuestas de trabajo algo mas complejas que las
desarrolladas en la unidad. Estas actividades pueden plantearse con un nivel superior de
elaboracion o referidas a otros aspectos no analizados o bien realizandose con un mayor
grado de autonomia.

@ Actividades de recuperacion: Estan orientadas a atender a aquellos alumnos/as que no han
conseguido alcanzar los RA previstos. Se disefiaran con la intencion de que impliquen una
mayor compresion por parte del alumnado de los contenidos del moddulo, para asi
clarificarles las dudas que puedan tener.

6. TRANSVERSALES.

@ En el desarrollo de las unidades de trabajo se tratardn aspectos relacionados con la seguridad
y salud en el trabajo, asi como; el uso y utilizacion de herramientas e instrumentos que el
técnico de instalaciones de telecomunicaciones necesitard utilizar en su actividad
profesional.

@ Sec trabajan aspectos para la adquisicion de habilidades relacionadas con el uso de técnicas
de innovacion en la empresa.

@® De igual forma se trabaja la adquisicion de habilidades blandas (trabajo en equipo, sintesis,
comunicacion, consenso, etc.)

7. METODOLOGIA.

Tal y como establece la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones, nuestras lineas de
actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje versaran sobre:

— Utilizacién de aplicaciones practicas para identificar los fundamentos de circuitos electronicos
basicos.

— Representacion grafica de esquemas electronicos con la simbologia adecuada.

— Eleccion de los componentes y materiales necesarios.
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— Conexionado de equipos e instrumentos de medida y visualizacion.

— Manejo de manuales de caracteristicas de fabricantes (en soporte informatico y papel).
— Utilizacion de las tecnologias de la informacion y comunicacion.

— Verificacion de la funcionalidad de los circuitos electronicos basicos.

— Aplicacion de técnicas de aprendizaje cooperativo.

Impartiremos el mddulo de la siguiente forma:

En la explicacion de cada unidad de trabajo se realizard una exposicion tedrica de los
contenidos de la unidad por parte del docente.

Durante la explicacion de cada unidad didactica y al finalizarla, se realizaran actividades de
aplicaciones practicas propuestos por el docente, que seran resueltos y corregidos por el
profesor con la aportacion del alumnado. El objetivo de estos ejercicios es clarificar los
contenidos teoricos explicados.

Se resolveran las dudas que planteen los alumnos sobre los contenidos de la unidad de
trabajo tanto teoricos y sobre los ejercicios propuestos. Se contempla la posibilidad de
realizar actividades de refuerzo para aclarar aquellos conceptos con dificultad de
comprension.

Se propondra problemas/ejercicios/actividades de aplicacion similares a los resueltos, que
deberan ser resueltos por los alumnos dentro o fuera del horario lectivo y entregados para su
evaluacion

Los supuestos practicos y proyectos deberan ser resueltos por los alumnos en horario lectivo
y durante el desarrollo de la misma.

Una vez finalizadas todas las actividades practicas o proyectos se debera elaborar un informe-
memoria con los resultados obtenidos, estructurdndola en los apartados necesarios para una
adecuada documentacion (descripcion del proceso seguido, medios utilizados, esquemas y planos,
explicacion funcional, medidas, calculos, presupuestos, etc.).

Al finalizar cada unidad de trabajo se realizard la correspondiente prueba escrita.

Por otra parte, se programaran actividades de recuperacion para aquellos alumnos que tengan
dificultad -sea cual sea la causa- para seguir el ritmo del mismo. Estas actividades irdn dirigidas a
que se adquieran los contenidos minimos de las unidades de trabajo.

La organizacion de los alumnos se debe adaptar al tipo de actividad que estén realizando en cada
momento.

‘Para la realizacion de practicas, montajes y proyectos en el aula taller, se formaran grupos
de alumnos, procurando que aquellos con mas conocimientos previos ayuden a los demas.

-‘Los grupos de trabajo se constituiran siguiendo algunos criterios que conozcan previamente
los alumnos. Es fundamental construir grupos compensados en cuanto a capacidades, sexo e
intereses de los alumnos.

Son necesarios dos espacios con las caracteristicas adecuadas para que los alumnos desarrollen las
actividades propias del moddulo profesional: el aula-técnica y el aula-taller. Ambas aulas son
contiguas, de tal forma que el paso de una a otra es rapido y facil.

‘En el aula-técnica se realizan las propuestas de trabajo, explicara los contenidos teéricos y
procederd a la resolucion de ejercicios y problemas. Estard compuesta por puestos de trabajo
mas el del profesor, cada uno de ellos dispondra de un PC conectado en red para hacer uso
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de los recursos informaticos disponibles en el aula, facilitando el uso de tecnologias de la
informacion y el acceso a Internet.

-El aula-taller dispone de bancos de trabajo resistentes, armarios o estanterias para guardar
los trabajos, paneles de herramientas y maquinas o equipos instalados. En este espacio se
llevan a cabo las labores de montaje y/o construccion y otra serie de trabajos técnicos que
requieren el uso de herramientas y maquinaria especifica.

8. PLAN LECTOR. TRATAMIENTO DE LA LECTURA.

El departamento dispone de biblioteca de aula. Se les informa a los alumnos de la bibliografia
existente y se les anima a su lectura.
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1. OBJETIVOS

Son el conjunto de destrezas, habilidades, actitudes y conocimientos que se pretenden conseguir en el alumnado a
través del desarrollo curricular de todos los médulos profesionales que componen el Ciclo Formativo y que se

requiere que hayan desarrollado al finalizarlo.

Los objetivos generales del Ciclo que se relacionan con el médulo profesional de Horas de libre configuracion,
segun la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en

instalaciones de telecomunicaciones, son los marcados en la siguiente tabla.

LETRA

OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO

OBJETIVOS DEL
MODULO

Identificar los elementos de las infraestructuras, instalaciones y
equipos, analizando planos y esquemas Yy reconociendo los
materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica
asociada al montaje y mantenimiento.

X

Elaborar croquis y esquemas empleando medios y técnicas de
dibujo y representacion simbdlica normalizada, para configurar y
calcular la instalacion

Obtener los pardmetros tipicos de las instalaciones y equipos,
aplicando procedimientos de célculo y atendiendo a las
especificaciones y prescripciones reglamentarias, para configurar y
calcular la instalacion.

Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando
catalogos y unidades de obra, para elaborar el presupuesto del
montaje 0 mantenimiento

Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y
de seguridad, analizando las condiciones de obra y considerando las
operaciones a realizar, para acopiar los recursos y medios.

Identificar y marcar la posicién de los elementos de la instalacion o
equipo y el trazado de los circuitos, relacionando los planos de la
documentacion técnica con su ubicacion real, para replantear la
instalacion.

Identificar, ensamblar e interconectar periféricos y componentes,
atendiendo a las especificaciones técnicas, para montar o ampliar
equipos informaticos y periféricos.

Reconocer y ejecutar los procedimientos de instalacion y carga de
programas, siguiendo las especificaciones del fabricante y aplicando
criterios de calidad, para instalar y configurar software base,
sistemas operativos y aplicaciones.

Aplicar técnicas de mecanizado, conexién, medicion y montaje,
manejando los equipos, herramientas e instrumentos, segun
procedimientos establecidos y en condiciones de calidad y
seguridad, para efectuar el montaje o mantenimiento de los
elementos componentes de infraestructuras.
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Ubicar y fijar los equipos y elementos soporte y auxiliares,
interpretando los planos y especificaciones de montaje, en
condiciones de seguridad y calidad, para montar equipos,
instalaciones e infraestructuras.

Conectar los equipos y elementos auxiliares mediante técnicas de
conexién y empalme, de acuerdo con los esquemas de la
documentacion técnica, para montar las infraestructuras y para
instalar los equipos.

Cargar o volcar programas siguiendo las instrucciones del fabricante
y aplicando criterios de calidad para instalar equipos.

Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncion o averia en
las instalaciones y equipos, utilizando equipos de medida e
interpretando los resultados, para mantener y reparar instalaciones y
equipos.

Comprobar la configuracion y el software de control de los equipos
siguiendo las instrucciones del fabricante, para mantener y reparar
instalaciones y equipos.

Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando los
equipos y realizando los ajustes necesarios, analizando planes de
mantenimiento y protocolos de calidad y seguridad, para mantener y
reparar instalaciones y equipos.

Comprobar el conexionado, software, sefiales y parametros
caracteristicos entre otros, utilizando la instrumentacion y
protocolos establecidos, en condiciones de calidad y seguridad, para
verificar el funcionamiento de la instalacién o equipo.

Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de montaje y
reparacion 'y manuales de instrucciones, siguiendo los
procedimientos y formatos establecidos, para elaborar la
documentacion de la instalacion o equipo.

Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de
riesgos laborales y medioambientales, sefialando las acciones que es
preciso realizar en los casos definidos para actuar de acuerdo con
las normas estandarizadas.

Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de
riesgos laborales y medioambientales, sefialando las acciones que es
preciso realizar en los casos definidos para actuar de acuerdo con
las normas estandarizadas.

Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo,
identificando su aportacion al proceso global, para participar
activamente en los grupos de trabajo y conseguir los objetivos de la
produccion.

Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la
sociedad, analizando el marco legal que regula las condiciones
sociales y laborales, para participar como ciudadano democrético.
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Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y su relacion
u con el mundo laboral, analizando las ofertas y demandas del
mercado para adaptarse a diferentes puestos de trabajo.

Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y analizando
v demandas del mercado para crear y gestionar una pequefia empresa.

2. CONTRIBUCION DEL MODULO A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES (PPS).

De acuerdo con la orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de
Técnico en instalaciones de telecomunicaciones, la formacion del modulo de horas de libre configuracién
contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales (PPS) de este titulo que se
marcan a continuacion en la siguiente tabla:

LETRA COMPETENCIAS PPS DEL CICLO COMPETENCIAS PPS
DEL MODULO

Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento,
a interpretando la documentacién técnica de las infraestructuras, X
instalaciones y equipos.

Configurar y calcular instalaciones de telecomunicaciones,
audiovisuales, 'y eléctricas de interior, determinando el
b emplazamiento y caracteristicas de los elementos que las
constituyen, respetando las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la
instalacion o equipo.

Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecuciéon del
montaje 0 mantenimiento de las instalaciones y equipos.

Replantear la instalacion de acuerdo a la documentacion técnica,
e resolviendo los problemas de su competencia e informando de otras X
contingencias, para asegurar la viabilidad del montaje.

Montar o ampliar equipos informaticos y periféricos,
f configurandolos, asegurando y verificando su funcionamiento, en
condiciones de calidad y seguridad.

Instalar y configurar software base, sistemas operativos vy
g aplicaciones asegurando y verificando su funcionamiento, en
condiciones de calidad y seguridad.

Montar los elementos componentes de las infraestructuras e
instalaciones (canalizaciones, cableado, armarios, soportes, entre
otros) utilizando técnicas de montaje, en condiciones de calidad,
seguridad y respeto al medio ambiente.

Instalar los equipos (camaras, procesadores de sefial, centralitas,
i entre otros) utilizando herramientas de programacion y asegurando
su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguridad.

Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las
operaciones de comprobacion, ajuste o sustituciéon de sus elementos
y reprogramando los equipos, restituyendo su funcionamiento en
condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.
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Verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo realizando

k pruebas funcionales y de comprobacion, para proceder a su puesta X
en servicio.
Elaborar la documentacion técnica y administrativa de la instalacion

| 0 equipo, de acuerdo con la reglamentacion y normativa vigente y X

con los requerimientos del cliente.

Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto
m al medio ambiente en las intervenciones realizadas en los procesos X
de montaje y mantenimiento de las instalaciones.

Integrarse en la organizacion de la empresa colaborando en la
n consecucién de los objetivos y participando activamente en el grupo
de trabajo con actitud respetuosa y tolerante.

Cumplir con los objetivos de la produccion, colaborando con el
A equipo de trabajo y actuando conforme a los principios de
responsabilidad y tolerancia.

Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones
0 laborales, originados por cambios tecnoldgicos y organizativos en
los procesos productivos

Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las
p normas y procedimientos establecidos, definidos dentro del &mbito X
de su competencia.

Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de las
q relaciones laborales, de acuerdo con lo establecido en la legislacion
vigente.

Gestionar su carrera profesional, analizando las oportunidades de
empleo, autoempleo y de aprendizaje.

Crear y gestionar una pequefia empresa, realizando un estudio de
S viabilidad de productos, de planificacion de la produccién y de
comercializacion.

Participar de forma activa en la vida econémica, social y cultural,
t con una actitud critica y responsable.

3. PLAN FORMATIVO

3.1 CONTENIDOS Y UNIDADES DIDACTICAS.

Los contenidos basicos para el médulo profesional de Horas de libre configuracion, vienen recogidos en la Orden
de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en instalaciones de
telecomunicaciones, y son los siguientes:

Montaje de cuadros de proteccidn:

— Dispositivos generales e individuales de mando y proteccion en instalaciones eléctricas.
— Composicion y caracteristicas de los cuadros.

— Caracteristicas generales de los dispositivos de proteccion.

- El magnetotérmico. Caracteristicas. Curvas de disparo de magnetotérmicos.
- El diferencial. Caracteristicas. Sensibilidad del diferencial.

- Otras protecciones (ICP, IGA, entre otros)

— Técnicas de montaje.

— Mecanizacion de cuadros eléctricos.

- Envolventes.

- Herramientas de mecanizado.
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— Conexionado entre los elementos. Salidas y entradas.
— La toma de tierra.

Instalaciones eléctricas de pequefias maquinas:

— Tipos de motores eléctricos.

— Actuadores de maquinas eléctricas (pulsador, interruptor, sondas, entre otros).

— Arranques de motores monofasicos.

— Arranques de motores trifasicos.

— Automatizaciones basicas para motores monofasicos.

— Automatizaciones basicas para motores trifasicos.

— Control electronico de motores eléctricos.

— Proteccion de maguinas eléctricas.

— Precauciones especificas en instalaciones de motores.

— Perturbaciones en las lineas de maquinas.

— Medidas de instalaciones de maquinas (intensidad de arrangque, potencia maxima, factor de potencia,
desequilibrio de fases, entre otras).

Automatizacién con autématas programables:

- Estructura y caracteristicas de los automatas programables.
- Entradas y salidas digitales y analdgicas.

- Montaje y conexidon de autdmatas programables.

- Montaje, conexion y regulacién de periféricos.

- Programacién basica de automatas.

- Lenguajes y procedimientos.

- Aplicaciones industriales.

- Mantenimiento aplicado

Mantenimiento y deteccion de averias en las instalaciones eléctricas:

— Criterios de seguridad en las instalaciones eléctricas.

— Averias tipo en las instalaciones. Viviendas, locales y automatismos, entre otras.
- Sintomas y efectos.

— Diagnostico de averias: pruebas, medidas, procedimientos y elementos de seguridad.

— Reparacion de averias.

— Medidas de tension, intensidad y continuidad.

— Medidas de potencias eléctricas y factor de potencia.

— Medidas de aislamiento.

— Medidas en sistemas de puesta a tierra.

— Medidas de sensibilidad de aparatos de corte y proteccion.

— Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

Prevencidn de riesgos laborales y proteccién ambiental en instalaciones eléctricas:

— Identificacidn de riesgos en instalaciones eléctricas.

— Determinacion de las medidas de prevencién de riesgos laborales.

— Prevencidn de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento en instalaciones eléctricas.
— Equipos de proteccidn individual.

— Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

— Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.
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Los contenidos basicos de este mddulo profesional estaran integrados en las siguientes unidades didacticas (U.D.):

Temporalizacion
Trimestre/Horas

U.D. Titulo de la unidad didactica

1° Trimestre/3 horas en centro educativo
2°-3° Trimestre/3 horas en empresa

1 | Envolventes y cuadros eléctricos.

1° Trimestre/6 horas en centro educativo
2°-3° Trimestre/3 horas en empresa

2 Protecciones de cuadros eléctricos.

3 Prevencion de riesgos laborales y proteccion 1° Trimestre/6 horas en centro educativo

ambiental en instalaciones eléctricas.

Motores eléctricos. Arranque de motores. 1° Trimestre/9 horas en centro educativo

Automatismos industriales cableados. 1° Trimestre/9 horas en centro educativo

Esquemas y circuitos basicos de automatismos. 1°-2° Trimestre/9 horas en centro educativo

~N|o|lo b~

Automatas programables. Programacion de PLCs 2° Trimestre/12 horas en centro educativo

3.2 DISTRIBUCION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE
EVALUACION.

En la siguiente tabla, se identifican los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion que seran desarrollados
en el centro educativo y en la empresa.

Modulo profesional Codigo | Resultados de Criterios de Desarrollado Desarrollado
aprendizaje evaluacion en la empresa en el centro
(marcar con x) | (marcar con X)
Instalaciones eléctricas RA1 a,b,c,def,g,h,i X X
béasicas (63 h) RA2 a,b,c,def,gh X
RA3 a,b,c,d.e,f,g,hii, X
N° de horas desarrolladas RA4 a,b,c,defg X
en empresa: 9 h RAS a,b,c,d.efgh X
N° de horas desarrolladas
en centro educativo: 54 h

Los resultados de aprendizaje (RA) del modulo profesional de Hora de libre configuracién, vienen recogidos en la
Orden de 19 de julio de 2010, por el que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en
instalaciones de telecomunicaciones, y quedan relacionados con las unidades didacticas en la siguiente tabla:

Resultados de aprendizaje (RA) Unidades didacticas relacionadas

RAL1: Monta cuadros de proteccion eléctrica interpretando esquemas y

aplicando técnicas de montaje. 1-2
RA2: Monta instalaciones basicas de motores eléctricos interpretando la 4-5-6
normativa y las especificaciones del fabricante.

RA3: Monta y mantiene sistemas automaticos con control programable 5
interpretando documentacion técnica y verificando su funcionamiento.

RA4: Mantiene instalaciones aplicando técnicas de mediciones eléctricas y 456

relacionando la disfuncién con la causa que la produce.

RA5: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de
proteccién ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y 3
equipos para prevenirlos en instalaciones eléctricas basicas.
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3.3 PERIODOS DE FORMACION EN LA EMPRESA O EN FCT.

Régimen al que se acoge el alumno/a: Régimen general
Periodo: Fecha de inicio Fecha de inicio
Del 17 de febrero al 30 de mayo 17 de febrero 30 de mayo
Total de horas en empresa 500 horas

4, EVALUACION.
4.1 CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION.

Tanto los resultados de aprendizaje (RAs) como los criterios de evaluacion (CEs) del modulo profesional de
Horas de libre configuacion, vienen recogidos en la Orden de 19 de julio de 2010, por el que se desarrolla
el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en instalaciones de telecomunicaciones, y quedan
relacionados en la siguiente tabla. Los RA y CE seran calificados atendiendo a las ponderaciones indicadas a
continuacion mediante el cuaderno de Séneca.

El tutor dual en empresa informara y valorara los resultados de aprendizaje previstos durante la formacion en
empresa u organismo equiparado para cada persona en formacion, y lo trasladara al centro de formacion, a través
del tutor o tutora de este Gltimo, para la evaluacion y calificacion de cada resultado de aprendizaje. A estos efectos,
valorarad como «superado» o «no superado» cada resultado de aprendizaje y realizara una valoracion cualitativa de
la estancia del alumno o alumna y sus competencias profesionales y para la empleabilidad. Cuando la valoracién
sea «no superado» se incluird la motivacion de la misma. El profesor responsable del médulo profesional ajustara
su evaluacion, y posterior calificacion, en funcion del informe de la formacién en empresa.

La calificacion del médulo profesional estara en funcidn de la consecucion de los resultados de aprendizaje y sera
numérica, entre uno y diez, sin decimales. En su caso, la calificacion integrara la valoracion del centro y de la
empresa, y sera responsabilidad final del equipo docente y el centro de formacion.

La superacion del modulo profesional se considerara positiva cuando la puntuacion sea igual o superior a cinco
puntos.

RAL: Monta cuadros de proteccion eléctrica interpretando esquemas y aplicando técnicas de montaje.

Criterios de Evaluacién % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacién
a) Se han reconocido diferentes tipos de envolventes de 1.00 . .
Prueba escrita | Plantilla correc.
los cuadros.
b) Se ha reconocido la funcién de los elementos de 1.00
proteccion (magnetotérmico, diferencial, Prueba escrita | Plantilla correc.

sobretensiones, entre otros).

c) Se han utilizado catalogos para reconocer curvas de 1.00

g - Pr ri Plantilla correc.
disparo y sensibilidad. ueba escrita antiffa correc

d) Se ha calculado el calibre de las protecciones en 1.00 . .

. . : - Prueba escrita | Plantilla correc.
funcidn del tipo de instalacion.
e) Se han realizado operaciones basicas de mecanizado. 1.00 Préactica Observacion
f) Se han distribuido los elementos en el cuadro. 1.00 Préctica Observacion
g& aner:an fijado y conexionado los elementos del 1.00 Practica Observacion
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h) Se ha conectado la toma de tierra.

1.00

Practica

Observacion

i) Se han respetado los criterios de calidad.

1.00

Practica

Observacién

Contribucion del RA2 de un 9% a la calificacion final del M.P.

RA2: Monta instalaciones basicas de motores eléctricos interpretando la normativa y las especificaciones

del fabricante.

Criterios de Evaluacién % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacién

a) Se han reconocido los diferentes tipos de motores 5.00 . .

o Prueba escrita | Plantilla correc.
eléctricos.
b) Se han reconocido los diferentes actuadores 5.00
instalados en maquinas (pulsadores, interruptores, Prueba escrita | Plantilla correc.
protecciones, sondas, entre otros).
c) Se han descrito los tipos de arranque de motores 5.00 . .

. . Lol Prueba escrita | Plantilla correc.

monofasicos y asincronos trifasicos.
d) Se han instalado las protecciones de los motores. 5.00 Practica taller Ribrica
e) Se han realizado automatizaciones basicas para 5.00
motores monofasicos (inversion de giro, dos Préctica taller Rubrica
velocidades, entre otras).
f) Se han realizado automatizaciones basicas para 5.00
motores trifasicos (inversion de giro, arranque Préctica taller Rabrica
estrella/triangulo, entre otras).
g) Se han descrito las perturbaciones de la red. 5.00 Prueba escrita | Plantilla correc.
h) Se han medido los parametros béasicos (tension, 5.00

intensidad, potencia, entre otros).

Practica taller

Rubrica

Contribucion del RA5 de un 40% a la calificacion final del M.P.

RAS3: Monta y mantiene sistemas automaticos con control programable interpretando documentacion

técnica y verificando su funcionamiento.

Criterios de Evaluacién % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacién
a? S_e han identificado _Ias entradas, _salldas (analdgicas y 3.00 Prueba escrita Plantilla correc.
digitales) y el referenciado de las mismas.
han con I i lemen riféri . - .
b) Se:* an conectado los equipos y elementos periféricos 3.00 Practica taller Ribrica
del sistema.
¢) Se ha establecido la comunicacion del software con el 3.00 . o
g o Préctica taller Rdbrica
dispositivo programable.
d) Se han realizado circuitos de control basicos con 3.00 - o
. Préctica taller Rubrica
autématas programables.
e) Se ha realizado control de motores asincronos con 3.00 - o
. . Préactica taller Rubrica
convertidores de frecuencia.
f) Se ha verificado el funcionamiento del sistema. 3.00 Préctica taller Rubrica
g_) Se_ han Iocah;a}do y s’ol_u0|onado d|§fun0|ones en 3.00 Practica taller Ribrica
circuitos automaticos basicos con autdmatas.
h) Se han realizado las actividades en el tiempo 3.00 Practica taller Ribrica
requerido.
i) Se han aplicado las normas de calidad en las 3.00 Practica taller Ribrica

intervenciones.

Contribucion del RA4 de un 27% a la calificacion final del M.P.
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RAA4: Mantiene instalaciones aplicando técnicas de mediciones eléctricas y relacionando la disfuncién con

la causa que la produce.

Criterios de Evaluacién % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacion
a) Se han verificado los sintomas de las averias a través 2.00
de las medidas realizadas y la observacién de la Préctica taller Rubrica
instalacion.
b) Se han propuesto hipotesis razonadas de las posibles 2.00 L .
) prop ., P . ., P Practica taller Rubrica
causas Y su repercusion en la instalacion.
c) Se ha localizado la averia utilizando un 2.00 - .
.. .. . ., Practica taller Rubrica
procedimiento técnico de intervencidn.
d) Se han realizado comprobaciones de las uniones y de 2.00 . .
., Practica taller Rubrica
los elementos de conexion.
e) Se ha operado con autonomia en la resolucion de la 2.00 . o
. Practica taller Rubrica
averia.
f) Se han propuesto medidas de mantenimiento a 2.00 - o
) .. . L, Practica taller Rubrica
realizar en cada circuito o elemento de la instalacion.
Se ha comprobado el funcionamiento de las 2.00 . .
9) P Practica taller Rubrica

protecciones.

Contribucion del RA6 de un 14% a la calificacion final del M.P.

RAS5: Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los
riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en instalaciones eléctricas basicas.

Criterios de Evaluacion

%

Actividades
Evaluables

Instrumentos de

Evaluacion

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de
peligrosidad que suponen la manipulacion de los
materiales, herramientas, Gtiles, maquinas y medios de
transporte.

1.25

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se han identificado las causas mas frecuentes de
accidentes en la manipulacién de materiales,
herramientas, maquinas de corte y conformado, entre
otros.

1.25

Prueba escrita

Plantilla correc.

¢) Se han descrito los elementos de seguridad
(protecciones, alarmas, pasos de emergencia, entre
otros) de las maquinas y los equipos de proteccién
individual (calzado, protecciéon ocular, indumentaria,
entre otros) que se deben emplear en las distintas
operaciones de montaje y mantenimiento.

1.25

Prueba escrita

Plantilla correc.

d) Se ha relacionado la manipulacion de materiales,
herramientas y maquinas con las medidas de seguridad
y proteccion personal requeridas.

1.25

Prueba escrita

Plantilla correc.

e) Se han operado las maquinas respetando las normas
de seguridad.

1.25

Préactica taller

Rubrica

) Se han identificado las posibles fuentes de
contaminacion del entorno ambiental.

1.25

Prueba escrita

Plantilla correc.

g) Se han clasificado los residuos generados para su
retirada selectiva.

1.25

Préactica taller

Rubrica

h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones
y equipos como primer factor de prevencion de riesgos.

1.25

Préactica taller

Rubrica

Contribucion del RA7 de un 10% a la calificacion final del M.P.
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4.2. EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE.

De acuerdo con el art. 28 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Orgénico de los Institutos de Educacion Secundaria, se realizard una autoevaluacion de los procesos de
ensefianza-aprendizaje llevados a la practica docente, entre los que se incluye la programacion didactica.

El alumnado a través de la plataforma Moodle Centro, y haciendo uso del test habilitado al final de cada
evaluacion, valorard la actividad docente dando respuesta a las cuestiones planteadas en el citado test para
la evaluacion de la practica docente.

La citada evaluacion se realizara al final de cada trimestre y el resultado serd comunicado a la Jefatura del
Departamento.

5. PLANES DE RECUPERACION.
5.1. TRATAMIENTO DE MODULOS PENDIENTES.

Para la recuperacion del médulo completo se establecera el plan formativo de recuperacion asociado a
cada unidad/es didacticas del modulo profesional, asi como; la prueba de evaluacion final que acredite la
superacion de todos los resultados de aprendizaje asociados al médulo.

El seguimiento de las tareas y actividades se llevara a cabo de forma presencial en el aula-taller y
mediante la plataforma Moodle.

5.2. TRATAMIENTO DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE “NO SUPERADOS”.

En este caso las actividades de recuperacion y el plan de formacion estara orientado a atender a aquellos
alumnos/as que no han conseguido alcanzar alguno de los RA previstos en el centro educativo y/o en
empresa, es decir; tienen “No Superado” algun RA del moédulo.

En tal caso, se establecerd un plan de formacion y seguimiento para que el alumno pueda superar el/los
RA en el periodo de recuperacion durante el mes de junio, mediante actividades y pruebas teorico-
practicas.

6. ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Dependiendo del tipo de alumnado se podran realizar medidas de atencién a la diversidad, siempre que dichas
atenciones no presupongan una disminucién significativa de las capacidades, conocimientos y destrezas que el
alumno deba conseguir a la finalizacién del médulo.

6.1.ACTIVIDADES DE REFUERZO Y PROFUNDIZACION.

» Actividades de refuerzo: Estas actividades irdn dirigidas a aquel alumnado que haya experimentado algin
tipo de dificultad en el proceso de aprendizaje y que requieran, en consecuencia, reforzar los contenidos
desarrollados en la unidad trabajada, permitiéndoles alcanzar los mismos objetivos que el resto del grupo.
Para ello puede considerarse adecuado plantear actividades descompuestas en sus pasos fundamentales,
sefialando ayudas para realizarlas, también se pueden trabajar en pequefios grupos o por parejas.

» Actividades de ampliacion: Estas actividades irdn dirigidas a aquel alumnado que, habiendo superado
satisfactoriamente el proceso de aprendizaje desarrollado en la unidad didactica, pueda ampliarlo con
nuevas propuestas de trabajo algo mas complejas que las desarrolladas en la unidad. Estas actividades
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pueden plantearse con un nivel superior de elaboracion o referidas a otros aspectos no analizados o bien
realizandose con un mayor grado de autonomia.

7. TRANSVERSALES.

* En el desarrollo de las unidades de trabajo se trataran aspectos relacionados con la seguridad y salud en el
trabajo, asi como; el uso y utilizacion de herramientas e instrumentos que el técnico de instalaciones de
telecomunicaciones necesitara utilizar en su actividad profesional.

» Se trabajan aspectos para la adquisicion de habilidades relacionadas con el uso de técnicas de innovacion
en la empresa.

» De igual forma se trabaja la adquisicion de habilidades blandas (trabajo en equipo, sintesis, comunicacion,
consenso, etc.)

8. METODOLOGIA.

Impartiremos el médulo de la siguiente forma:

* En la explicacién de cada unidad de trabajo se realizar4 una exposicion teérica de los contenidos de la
unidad por parte del docente.

» Durante la explicacion de cada unidad didactica y al finalizarla, se realizaran actividades de aplicaciones
practicas propuestos por el docente, que seran resueltos y corregidos por el profesor con la aportacién del
alumnado. El objetivo de estos ejercicios es clarificar los contenidos tedricos explicados.

» Se resolveran las dudas que planteen los alumnos sobre los contenidos de la unidad de trabajo tanto
tedricos y sobre los ejercicios propuestos. Se contempla la posibilidad de realizar actividades de refuerzo
para aclarar aquellos conceptos con dificultad de comprensién.

» Se propondra problemas/ejercicios/actividades de aplicacion similares a los resueltos, que deberan ser
resueltos por los alumnos dentro o fuera del horario lectivo y entregados para su evaluacion

» Los supuestos practicos y proyectos deberan ser resueltos por los alumnos en horario lectivo y durante el
desarrollo de la misma.

Una vez finalizadas todas las actividades practicas o proyectos se debera elaborar un informe-memoria con los
resultados obtenidos, estructurandola en los apartados necesarios para una adecuada documentacion (descripcion
del proceso seguido, medios utilizados, esquemas y planos, explicacién funcional, medidas, calculos, presupuestos,
etc.).

Al finalizar cada unidad de trabajo se realizara la correspondiente prueba escrita.

Por otra parte, se programaran actividades de recuperacién para aquellos alumnos que tengan dificultad -sea cual
sea la causa- para seguir el ritmo del mismo. Estas actividades iran dirigidas a que se adquieran los contenidos
minimos de las unidades de trabajo.

La organizacion de los alumnos se debe adaptar al tipo de actividad que estén realizando en cada momento.

Para la realizacion de practicas, montajes y proyectos en el aula taller, se formaran grupos de
alumnos, procurando que aquellos con mas conocimientos previos ayuden a los demas.

Los grupos de trabajo se constituiran siguiendo algunos criterios que conozcan previamente los
alumnos. Es fundamental construir grupos compensados en cuanto a capacidades, sexo e intereses de los
alumnos.

Es necesario dos espacios con las caracteristicas adecuadas para que los alumnos desarrollen las actividades propias
del médulo profesional: el aula-técnica y el aula-taller. Ambas aulas son contiguas, de tal forma que el paso de una
a otra es rapido y fécil.
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En el aula-técnica se realizan las propuestas de trabajo, explicara los contenidos tedricos y procedera a
la resolucidn de ejercicios y problemas. Estard compuesta por puestos de trabajo mas el del profesor, cada
uno de ellos dispondra de un PC conectado en red para hacer uso de los recursos informaticos disponibles
en el aula, facilitando el uso de tecnologias de la informacidn y el acceso a Internet.

El aula-taller dispone de bancos de trabajo resistentes, armarios o estanterias para guardar los trabajos,
paneles de herramientas y maquinas o equipos instalados. En este espacio se llevan a cabo las labores de
montaje y/o construccion y otra serie de trabajos técnicos que requieren el uso de herramientas y
magquinaria especifica.

9. PLAN LECTOR. TRATAMIENTO DE LA LECTURA.

El departamento dispone de biblioteca de aula. Se les informa a los alumnos de la bibliografia existente y
se le anima a su lectura.
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1. OBJETIVOS

Son el conjunto de destrezas, habilidades, actitudes y conocimientos que se pretenden conseguir en el alum-
nado a través del desarrollo curricular de todos los modulos profesionales que componen el Ciclo Formativo
y que se requiere que hayan desarrollado al finalizarlo.

Los objetivos generales del Ciclo que se relacionan con el mddulo profesional de Infraestructuras Comunes
de Telecomunicaciones en Viviendas y Edificios, segiin la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en instalaciones de telecomunicaciones, son los
marcados en la siguiente tabla.

LE-
TRA

OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO

OBJETIVOS
DEL MO-
DULO

Identificar los elementos de las infraestructuras, instalaciones y equipos,
analizando planos y esquemas y reconociendo los materiales y procedi-
mientos previstos, para establecer la logistica asociada al montaje y mante-
nimiento.

X

Elaborar croquis y esquemas empleando medios y técnicas de dibujo y re-
presentacion simbolica normalizada, para configurar y calcular la instala-
cion

Obtener los parametros tipicos de las instalaciones y equipos, aplicando
procedimientos de calculo y atendiendo a las especificaciones y prescrip-
ciones reglamentarias, para configurar y calcular la instalacion.

Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando catalogos y
unidades de obra, para elaborar el presupuesto del montaje o manteni-
miento

Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y de se-
guridad, analizando las condiciones de obra y considerando las operaciones
a realizar, para acopiar los recursos y medios.

Identificar y marcar la posicion de los elementos de la instalacion o equipo
y el trazado de los circuitos, relacionando los planos de la documentacion
técnica con su ubicacion real, para replantear la instalacion.

Identificar, ensamblar e interconectar periféricos y componentes, aten-
diendo a las especificaciones técnicas, para montar o ampliar equipos in-
formaticos y periféricos.

Reconocer y ejecutar los procedimientos de instalacion y carga de progra-
mas, siguiendo las especificaciones del fabricante y aplicando criterios de
calidad, para instalar y configurar software base, sistemas operativos y apli-
caciones.

Aplicar técnicas de mecanizado, conexion, medicién y montaje, manejando
los equipos, herramientas e instrumentos, segin procedimientos estableci-
dos y en condiciones de calidad y seguridad, para efectuar el montaje o
mantenimiento de los elementos componentes de infraestructuras.
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Ubicar y fijar los equipos y elementos soporte y auxiliares, interpretando
los planos y especificaciones de montaje, en condiciones de seguridad y
calidad, para montar equipos, instalaciones e infraestructuras.

Conectar los equipos y elementos auxiliares mediante técnicas de conexion
y empalme, de acuerdo con los esquemas de la documentacion técnica, para
montar las infraestructuras y para instalar los equipos.

Cargar o volcar programas siguiendo las instrucciones del fabricante y apli-
cando criterios de calidad para instalar equipos.

Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncion o averia en las ins-
talaciones y equipos, utilizando equipos de medida e interpretando los re-
sultados, para mantener y reparar instalaciones y equipos.

Comprobar la configuracion y el software de control de los equipos si-
guiendo las instrucciones del fabricante, para mantener y reparar instala-
ciones y equipos.

Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando los equipos
y realizando los ajustes necesarios, analizando planes de mantenimiento y
protocolos de calidad y seguridad, para mantener y reparar instalaciones y
equipos.

Comprobar el conexionado, software, sefiales y parametros caracteristicos
entre otros, utilizando la instrumentacion y protocolos establecidos, en con-
diciones de calidad y seguridad, para verificar el funcionamiento de la ins-
talacion o equipo.

Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de montaje y reparacion
y manuales de instrucciones, siguiendo los procedimientos y formatos es-
tablecidos, para elaborar la documentacion de la instalacion o equipo.

Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de riesgos
laborales y medioambientales, sefalando las acciones que es preciso reali-
zar en los casos definidos para actuar de acuerdo con las normas estandari-
zadas.

Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de riesgos
laborales y medioambientales, sefalando las acciones que es preciso reali-
zar en los casos definidos para actuar de acuerdo con las normas estandari-
zadas.

Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo, identificando
su aportacion al proceso global, para participar activamente en los grupos
de trabajo y conseguir los objetivos de la produccion.

Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, ana-
lizando el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para
participar como ciudadano democratico.

Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y su relacioén con el
mundo laboral, analizando las ofertas y demandas del mercado para adap-
tarse a diferentes puestos de trabajo.
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Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y analizando de-
mandas del mercado para crear y gestionar una pequeiia empresa.

2. CONTRIBUCION DEL MODULO A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS PRO-
FESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES (PPS).

De acuerdo con la orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones, la formacion del modulo de Instalaciones eléc-
tricas basicas contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales (PPS) de este

titulo que se marcan a continuacion en la siguiente tabla:

LETRA

COMPETENCIAS PPS DEL CICLO

COMPETENCIAS
PPS DEL MODULO

Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento,
interpretando la documentacion técnica de las infraestructuras,
instalaciones y equipos.

X

Configurar y calcular instalaciones de telecomunicaciones, au-
diovisuales, y eléctricas de interior, determinando el emplaza-
miento y caracteristicas de los elementos que las constituyen,
respetando las especificaciones y las prescripciones reglamen-
tarias.

Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la ins-
talacion o equipo.

Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del
montaje o mantenimiento de las instalaciones y equipos.

Replantear la instalacion de acuerdo a la documentacion téc-
nica, resolviendo los problemas de su competencia e infor-
mando de otras contingencias, para asegurar la viabilidad del
montaje.

Montar o ampliar equipos informaticos y periféricos, configu-
randolos, asegurando y verificando su funcionamiento, en con-
diciones de calidad y seguridad.

Instalar y configurar software base, sistemas operativos y apli-
caciones asegurando y verificando su funcionamiento, en con-
diciones de calidad y seguridad.

Montar los elementos componentes de las infraestructuras e
instalaciones (canalizaciones, cableado, armarios, soportes,
entre otros) utilizando técnicas de montaje, en condiciones de
calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

Instalar los equipos (camaras, procesadores de sefal, centrali-
tas, entre otros) utilizando herramientas de programacion y
asegurando su funcionamiento, en condiciones de calidad y se-
guridad.
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Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las ope-
raciones de comprobacion, ajuste o sustitucion de sus elemen-
tos y reprogramando los equipos, restituyendo su funciona-
miento en condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio
ambiente.

Verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo reali-
zando pruebas funcionales y de comprobacion, para proceder
a su puesta en servicio.

Elaborar la documentacion técnica y administrativa de la ins-
talacion o equipo, de acuerdo con la reglamentacion y norma-
tiva vigente y con los requerimientos del cliente.

Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y res-
peto al medio ambiente en las intervenciones realizadas en los
procesos de montaje y mantenimiento de las instalaciones.

Integrarse en la organizacion de la empresa colaborando en la
consecucion de los objetivos y participando activamente en el
grupo de trabajo con actitud respetuosa y tolerante.

=

Cumplir con los objetivos de la produccion, colaborando con
el equipo de trabajo y actuando conforme a los principios de
responsabilidad y tolerancia.

Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones
laborales, originados por cambios tecnoldgicos y organizativos
en los procesos productivos

Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo
las normas y procedimientos establecidos, definidos dentro del
ambito de su competencia.

Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas
de las relaciones laborales, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion vigente.

Gestionar su carrera profesional, analizando las oportunidades
de empleo, autoempleo y de aprendizaje.

Crear y gestionar una pequefia empresa, realizando un estudio
de viabilidad de productos, de planificacion de la produccion
y de comercializacion.

Participar de forma activa en la vida econdmica, social y cultu-
ral, con una actitud critica y responsable.
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3. PLAN FORMATIVO.

3.1. CONTENIDOS.

Los contenidos basicos para el modulo profesional de Infraestructuras Comunes de Telecomunicaciones en
Viviendas y Edificios, vienen recogidos en la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente al titulo de Técnico en instalaciones de telecomunicaciones, y son los siguientes:

Identificacion de los elementos de infraestructuras de telecomunicaciones:

— Normativa sobre infraestructuras comunes para servicios de telecomunicacion en edificios (ICT).
— Instalaciones de ICT.
- Recintos y registros.
- Canalizaciones y redes.
— Propagacion y recepcion de sefiales electromagnéticas.
— Radiodifusion sonora.
— Seiial de television: terrestre, satélite, cable.
— Antenas y lineas de transmision.
- Antenas de radio.
- Antenas de TV. Tipos y elementos.
— Telefonia interior e intercomunicacion.
- Sistemas de telefonia. Conceptos y ambito de aplicacion.
- Centrales telefonicas. tipologia, caracteristicas y jerarquias.
- Sistemas de transmision. Medios de soporte utilizados, tipologia y caracteristicas.
- Simbologia en las instalaciones de ICT.
- Sistemas de interfonia y videoporteria. Conceptos basicos y ambito de aplicacion.
- Sistemas multilinea.
- Lineas y medios de transmision.
- Telefonia sin hilos.
- Control de accesos y seguridad.
- Redes digitales y tecnologias emergentes.

Configuracion de pequeiias instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones en edificios:

— Normativa sobre Infraestructuras comunes para servicios de telecomunicacion en edificios (ICT)

— Configuracion de las instalaciones de antenas.

— Parabolas, mastiles, torres y accesorios de montaje.

— Equipo de cabecera.

— Elementos para la distribucion.

— Redes: cables, fibra dptica y elementos de interconexion.

— Instalaciones de antena de TV y radio individuales y en ICT. Elementos y partes. Tipologia. Caracteris-
ticas.

— Simbologia en las instalaciones de antenas.

— Pardmetros caracteristicos de las instalaciones de antenas. impedancia caracteristica, orientacion, ruido,
ganancia,

nivel de sefial, entre otros.

— Parametros caracteristicos de las lineas de transmision.
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— Configuracion de instalaciones de telefonia e intercomunicacion.

— Equipos y elementos.

— Medios de transmision. Cables, fibra optica y elementos de interconexion en instalaciones de telefonia e
intercomunicacion.

— Simbologia en las instalaciones de telefonia e intercomunicacion.

— Elaboracion de la documentacion.

— Software de aplicacion en configuracion de instalaciones de ICT.

Montaje de instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones en edificios:

— Documentacion y planos de instalaciones de ICT.
— Simbologia normalizada.
— Reglamentacion.
— Catalogos.
— Montaje de instalaciones de antenas.
- Procesos de montaje en instalaciones de ICT.
- Técnicas especificas de montaje.
- Herramientas y utiles para el montaje.
- Normas de seguridad personal y de los equipos.
— Montaje de instalaciones de telefonia e intercomunicacion.
- Técnicas especificas de montaje.
- Herramientas y utiles para el montaje.
- Normas de seguridad personal y de los equipos.
— Calidad en el montaje de instalaciones de ICT.

Verificacion, ajuste y medida de los elementos y parametros de las instalaciones de infraestructuras
de telecomunicaciones:

— Pardmetros de funcionamiento en las instalaciones de ICT. Ajustes y puesta a punto.

— Instrumentos y procedimientos de medida en instalaciones de ICT. (Medidor de campo, detector de sa-
télite, simulador de FI entre otros.)

— Software especifico de obtencion de informacion aplicado a ICT.

— Puesta en servicio de la instalacion de ICT.

— Reglamentacion.

Localizacion de averias y disfunciones en equipos e instalaciones de infraestructuras de telecomuni-
caciones:

— Averias tipicas en instalaciones de ICT.

— Criterios y puntos de revision.

— Operaciones programadas.

— Equipos y medios a utilizar. Instrumentos de medida.

— Diagnostico y localizacion de averias.

— Normativa de seguridad. Equipos y elementos. Medidas de proteccion, sefializacion y seguridad.
— Elaboracion de documentacion.

— Manual de mantenimiento.

— Histoérico de averias.
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Reparacion de instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones en edificios:

— Herramientas y utiles para reparacion y mantenimiento de ICT.
— Reparacion de averias.

— Documentacion sobre reparaciones.

— Libro de mantenimiento e histdrico de averias.

— Calidad.

Seguridad, prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental en instalaciones de ICT:

— Normas de seguridad en el montaje de instalaciones de ICT.

— Medios y equipos de seguridad en el montaje de instalaciones de ICT.
— Prevencion de riesgos laborales.

— Reciclaje y proteccion del medio ambiente.

Los contenidos basicos de este modulo profesional estaran integrados en las siguientes unidades didacticas
(U.D.):

U.D. Titulo de la unidad didéctica Temporalizacion
Trimestre/Horas
Infraestructuras comunes de telecomunicacion.

1 Caracteristicas de las diferentes partes de una ICT. 1° Trimestre/22 horas

Recintos, Registros y Canalizaciones.
ICT para instalaciones de radiodifusion y television terrestre.
Captacion de senales o e

2 Equipamiento de cabecera 1° Trimestre/15 horas
Red
ICT para instalaciones de television satélite
Captacion de sefiales o o

3 Equipamiento de cabecera 1° Trimestre/15 horas
Red

4 Prevencion de Riesgos Laborales 2° Trimestre/8 horas
ICT para instalaciones de STDP y STBA 1.

5 Cable de Pares 2° - 3° Trimestre/33 horas
Cable de Pares Trenzados (Empresa)
Cable Coaxial
ICT para instalaciones de STDP y STBA 11. 2° - 3° Trimestre/35 horas

6 . -

Fibra Optica (Empresa)

3.2. DISTRIBUCION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y DE LOS CRITERIOS
DE EVALUACION.

Se identifican a continuacion los resultados de aprendizaje (RAs) y criterios de evaluacion (CEs) que seran
abordados en el centro educativo y/o empresa.
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. e Desarrollo en | Desarrollo en
. . L 1. Resultados de Criterios de
Moédulo profesional Codigo aprendizaie Evaluacién empresa el centro
P L (marcar con x) | (marcar con X)
Infraestructuras Comunes RAl ab.c.defgh X
de Telecomunicaciones en
Viviendas y Edificios RA2 a,b,c,d,e, f,gh X
(128 h)
Ntmero de horas a desa- RA3 a,b,c,d,e f,gh X
rrollar en la 0237
empresa: RA4 a’) b) c) d) e’ f’ g) h’ i’j X
44 h
Numero de horas a desa- RAS a,b,c.def X
rrollar en el
centro educativo: RA6 ab,cdefg X
84 h
RA7 a,b,c,d, e f,gh,i X

Los resultados de aprendizaje (RA) del moédulo profesional de Infraestructuras Comunes de Telecomuni-
caciones en Viviendas y Edificios, vienen recogidos en la Orden de 19 de julio de 2010, por el que se
desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en instalaciones de telecomunicaciones, y que-
dan relacionados con las unidades didacticas en la siguiente tabla:

Resultados de aprendizaje (RA)

Unidades didacticas relacionadas

RAT1: Identifica los elementos de las infraestructuras comunes de teleco-
municaciones en viviendas y edificios, analizando los sistemas que las in-
tegran.

1-2-3-5

RAZ2: Configura pequefias instalaciones de infraestructuras comunes de te-
lecomunicaciones para viviendas y edificios, determinando los elementos
que la conforman y seleccionando componentes y equipos.

1-2-3-5

RA3: Monta instalaciones de infraestructuras comunes de telecomunica-
ciones para viviendas y edificios interpretando documentacion técnica y
aplicando técnicas de montaje.

RA4: Verifica y ajusta los elementos de las instalaciones de infraestructuras
comunes de telecomunicaciones midiendo los parametros significativos e
interpretando sus resultados.

RAS: Localiza averias y disfunciones en equipos e instalaciones de infra-
estructuras comunes de telecomunicaciones, aplicando técnicas de detec-
cion y relacionando la disfuncidn con la causa que la produce.

2-3-5-6

RAG6: Repara instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones apli-
cando técnicas de correccion de disfunciones y en su caso de sustitucion de
componentes teniendo en cuenta las recomendaciones de los fabricantes.

2-3-5-6

RA7: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de protec-
cion ambiental, identificando los riesgos asociados y las medidas y equipos
para prevenirlos en instalaciones de infraestructuras comunes de telecomu-
nicaciones en edificios.

2-3-4-5-6
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3.3. PERIODO/S DE FORMACION EN EMPRESA O EN FCT.

Régimen al que se acoge el alumno/a: Régimen General
Periodo: Fecha de inicio Fecha de fin
Del 24 de Febrero al 23 de Mayo 24 de Febrero 23 de Mayo
TOTAL DE HORAS EN EMPRESA: 275 Horas

4. EVALUACION.

4.1. CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Tanto los resultados de aprendizaje (RAs) como los criterios de evaluacion (CEs) del mddulo profesional
de Instalaciones eléctricas basicas, vienen recogidos en la Orden de 19 de julio de 2010, por el que se
desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en instalaciones de telecomunicaciones, y que-
dan relacionados en la siguiente tabla.

El tutor dual en empresa informard y valorara los resultados de aprendizaje previstos durante la formacion
en empresa u organismo equiparado para cada persona en formacion, y lo trasladara al centro de formacion,
a través del tutor o tutora de este tltimo, para la evaluacion y calificacion de cada resultado de aprendizaje.
A estos efectos, valorara como «superado» o «no superado» cada resultado de aprendizaje y realizard una
valoracion cualitativa de la estancia del alumno o alumna y sus competencias profesionales y para la em-
pleabilidad. Cuando la valoracion sea «no superado» se incluira la motivacion de la misma. El profesor
responsable del mdédulo profesional ajustara su evaluacion, y posterior calificacion, en funcion del informe
de la formacién en empresa.

La calificacion del modulo profesional estard en funcion de la consecucion de los resultados de aprendizaje
y sera numérica, entre uno y diez, sin decimales. En su caso, la calificacién integrard la valoracion del
centro y de la empresa, y serd responsabilidad final del equipo docente y el centro de formacion.

La superacion del modulo profesional se considerara positivas cuando la puntuacidn sea igual o superior a
cinco puntos.

RA1: Identifica los elementos de las infraestructuras comunes de telecomunicaciones en viviendas y edifi-

cios, analizando los sistemas que las integran.

Criterios de Evaluacion o Actividades | Instrumentos de

) <
Evaluables Evaluacion

a) Se ha analizado la normativa sobre infraestructuras comu-
nes de telecomunicaciones en edificios.

b) Se han identificado los elementos de las zonas comunes y
privadas.

¢) Se han descrito los tipos de instalaciones que componen
una ICT (infraestructura comiin de telecomunicaciones).

d) Se han descrito los tipos y la funcion de recintos (superior,
inferior) y registros (enlace, secundario, entre otros) de una | 2.00 | Prueba escrita | Plantilla correc.
ICT.

2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

2.00 Prueba escrita Plantilla correc.

2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.
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e) Se han identificado los tipos de canalizaciones (externa de

. 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.
enlace, principal, entre otras).
) .Se han Q?SCHFO I.OS UPOS d.e red§§ que componen la 1CT 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.
(alimentacidn, distribucion, dispersion e interior).
g) Se han identificado los elementos de conexion. 2.00 | Prueba escrita | Plantilla correc.
h) Se ha determinado la funcién y caracteristicas de los ele-
mentos y equipos de cada sistema (television, telefonia, se- | 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

guridad, entre otros).

Contribucion al RA 1 del 16 % a la calificacion final del MP

RAZ2: Configura pequeiias instalaciones de infraestructuras comunes de telecomunicaciones para viviendas
y edificios, determinando los elementos que la conforman y seleccionando componentes y equipos.

Criterios de Evaluacion o Actividades | Instrumentos de

) g
Evaluables Evaluacion

a) Sg yan identificado las especificaciones técnicas de la ins- 2.00 Prucba escrita | Plantilla correc.

talacion.

b) Se h.a’ aphcadg la nom’latlva de ICT y el REBT en la con- 200 | Prueba escrita | Plantilla correc.

figuracion de la instalacion.

¢) Se han utilizado herramientas informaticas de aplicacién. 2.00 Practica taller Rubrica.

d) Se han. calculapdro los parametros de los elementos y equi- 200 | Prueba escrita | Plantilla correc.

pos de la instalacion.

e) Se han .reahzado lqs croquis y esquemas de la instalacion 2.00 | Prucba escrita | Plantilla correc.

con la calidad requerida.

f) Se ha utilizado la simbologia normalizada. 2.00 | Prueba escrita | Plantilla correc.

g) Se han_ selecplonado lols equipos y rpaterlales que cumplen 2.00 Préctica taller Ribrica

las especificaciones funcionales, técnicas y normativas.

h) Se ha elaborado el presupuesto correspondiente a la solu- 2.00 Préctica taller Ribrica

cion adoptada.

Contribucion al RA 2 del 16 % a la calificacion final del MP

RA3: Monta instalaciones de infraestructuras comunes de telecomunicaciones para viviendas y edificios
interpretando documentacion técnica y aplicando técnicas de montaje.

Criterios de Evaluacion o Actividades | Instrumentos de

) o
Evaluables Evaluacion

a.)'Se ha interpretado la documentamf),n técnica de la instala- 2.00 | Prucba escrita | Plantilla correc.

cion (planos, esquemas, reglamentacion, entre otros).

b) Se ha realizado el replanteo de la instalacion. 2.00 Practica taller | Plantilla correc.

¢) Se han ubicado y fijado canalizaciones. 2.00 Practica taller | Plantilla correc.

d) Se han realizado operaciones de montaje de mastiles y to- 2.00 Préctica taller Ribrica

rretas, entre otros.

(3) Se han ublcgdo y fijado los elementos de captacion de se- 2.00 Préctica taller Ribrica

fnales y del equipo de cabecera.

f) Se ha tendido el cableado de los sistemas de la instalacion

(television, telefonia y comunicacion interior, seguridad, en- |  2.00 Practica taller Rubrica

tre otros).

gi)éie han conexionado los equipos y elementos de la instala- 2.00 Préctica taller Ribrica

h) Se han aplicado los criterios de calidad en las operaciones 200 | Practica taller Ribrica

de montaje.

Contribucion al RA 3 del 16 % a la calificacion final del MP

RAA4: Verifica y ajusta los elementos de las instalaciones de infraestructuras comunes de telecomunicaciones
midiendo los pardmetros significativos e interpretando sus resultados.

Criterios de Evaluacion

%

Actividades
Evaluables

Instrumentos de
Evaluacion
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a) Se han descrito las unidades y los parametros de los siste-
mas de la instalacion (ganancia de la antena, de amplificado-

N ; . 1. P rit Plantilla correc.
res, directividad, anchos de banda, atenuaciones, interferen- 50 meba escrita antitia cotrec
cias, entre otros).

b) Se han utilizado herramientas informaticas para la obten-

cion de informaciodn: situacion de repetidores, posiciona- | 1.50 Préctica taller Rubrica
miento de satélites, entre otros.

¢) Se han orientado los elementos de captacion de sefiales. 1.50 Practica taller Rubrica
d) Se han rea11~zad0 las me(ydas de los pgrametrg§ significa- 1.50 Préctica taller Ribrica
tivos de las sefiales en los sistemas de la instalacion.

han relacionado 1 rametros medi n 1 rac- . L
) 'Se. an relacio ado 0s pardmetros edidos con los carac 1.50 Préctica taller Ribrica
teristicos de la instalacion.

f) Se han realizado pruebas funcionales y ajustes. 1.50 Préctica taller Rubrica
g) Se han instalado smtemas 1pa1ambrlcos («bluetoothy, «wi- 1.50 Préctica taller Ribrica
relessy, entre otros) y aplicaciones.
h han instal riféri tiliz n las instalacion i L

) Se han ins a ad.o’ periféricos utilizados en las instalaciones 1.50 Practica taller Rubrica
de telecomunicacion.
i) Se han configurado los periféricos. 1.50 Practica taller Rubrica
j) Se han aplicado técnicas de mantenimiento preventivo y 1.50 Practica taller Ribrica

correctivo a los periféricos.

Contribucion al RA 4 del 15 % a la calificacion final del MP

RAS: Localiza averias y disfunciones en equipos ¢ instalaciones de infraestructuras comunes de telecomu-
nicaciones, aplicando técnicas de deteccion y relacionando la disfuncion con la causa que la produce.

Criterios de Evaluacion ° Actividades | Instrumentos de

Yo .
Evaluables Evaluacion

a) Se han identificado los sintomas de averias o disfunciones. | 2.50 Obsevacion Rubrica

b) Sf: han planteadc.)’hlpotes%s de la.s’pos1bles causas de la 250 Obsevacién Ribrica

averia y su repercusion en la instalacion.

¢) Se han realizado las medidas de los parametros de funcio-

namiento, utilizando los medios, equipos e instrumentos es- | 2.25 Obsevacion Rubrica

pecificos.

d) Se ha operadp con _las herrarplentas e instrumentos ade- 225 Obsevacién Ribrica

cuados para la diagnosis de averias.

e) Se ha loca'hzado' ?1 subsistema, equipo o elemento respon- 225 Obscvacién Ribrica

sable de la disfuncion.

f) Se ha operado con autonomia en las actividades propues- 225 Obsevacién Ribrica

tas.

Contribucion al RA 5 del 14 % a la calificacion final del MP

RAG6: Repara instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones aplicando técnicas de correccion de
disfunciones y en su caso de sustitucion de componentes teniendo en cuenta las recomendaciones de los

fabricantes.
Criterios de Evaluaciéon o Actividades | Instrumentos de
) g
Evaluables Evaluacion

a) Se ha elaborac}o la secuencia de intervencion para la repa- 2.00 Obsevacion Ribrica
racion de la averia.

h ituido 1 ., o
b) Se han reparado 0 en su caso sustituido los componentes 2.00 Obsevacién Ribrica
causantes de la averia.
¢) Se ha verificado la compatibilidad del nuevo elemento ins- 2.00 Obsevacion Ribrica
talado.

h lecido 1 ici 1 funciona- ., o
d)' Se han restgb ecido as condlc}(’>nes de normal funciona 2.00 Obsevacion Ribrica
miento del equipo o de la instalacion.
e) Se han realizado las intervenciones de mantenimiento con 2.00 Obsevacion Ribrica

la calidad requerida.
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f) Se ha operado con autonomia en las actividades propues-

tenidos.

tas 2.00 Obsevacion Rubrica
g) Se ha elaborado un informe-memoria de las actividades
desarrolladas, los procedimientos utilizados y resultados ob- | 2.00 Obsevacion Rubrica

Contribucion al RA 6 del 14 % a la calificacion final del MP

telecomunicaciones en edificios.

RA7: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los
riesgos asociados y las medidas y equipos para prevenirlos en instalaciones de infraestructuras comunes de

Criterios de Evaluacion

%

Actividades
Evaluables

Instrumentos de
Evaluacion

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad
que suponen la manipulacion de los materiales, herramien-
tas, utiles, maquinas y medios de transporte.

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas de
seguridad.

Prueba escrita

Plantilla correc.

¢) Se han identificado las causas mas frecuentes de acciden-
tes en la manipulacion de materiales, herramientas, maquinas
de corte y conformado, entre otras.

Prueba escrita

Plantilla correc.

d) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones,
alarmas, pasos de emergencia, entre otros) de las maquinas y
de los equipos de proteccion individual (calzado, proteccion
ocular, indumentaria, entre otros) que se deben emplear en
las distintas operaciones de mecanizado y montaje.

Prueba escrita

Plantilla correc.

e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herra-
mientas y maquinas con las medidas de seguridad y protec-
cién personal requeridos.

Prueba escrita

Plantilla correc.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de protec-
cion personal que se deben adoptar en la preparacion y eje-
cucion de las operaciones de montaje y mantenimiento de las
instalaciones de infraestructuras comunes de telecomunica-
ciones en viviendas y edificios

Prueba escrita

Plantilla correc.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion
acustica, visual, entre otras del entorno ambiental.

Practica taller

Rubrica

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada
selectiva.

Prueba escrita

Plantilla correc.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y
equipos como primer factor de prevencion de riesgos.

1

Prueba escrita

Plantilla correc.

Contribucion al RA 7 del 9 % a la calificacion final del MP

4.2. EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE.

De acuerdo con el art. 28 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orga-
nico de los Institutos de Educacion Secundaria, se realizara una autoevaluacion de los procesos de ense-

fanza-aprendizaje llevados a la practica docente, entre los que se incluye la programacion didactica.

El alumnado a través de la plataforma Moodle Centro, y haciendo uso del test habilitado al final de cada
evaluacion, valorard la actividad docente dando respuesta a las cuestiones planteadas en el citado teste para

la evaluacién de la practica docente.
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5. PLAN/ES DE RECUPERACION.

5.1. TRATAMIENTO DE MODULOS PENDIENTES.

Para la recuperacion del modulo completo se establecera el plan formativo de recuperacion asociado a cada
unidad/es de trabajos del mddulo profesional, asi como; la prueba de evaluacion final que acredite la su-
peracion de todos los resultados de aprendizaje asociados al médulo.

El seguimiento de las tareas y actividades se llevara a cabo de forma presencial en el aula-taller y mediante
la plataforma Moodle.

5.2. TRATAMIENTO DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE “NO SUPERADOS”.

En este caso las actividades de recuperacion y el plan de formacion estara orientado a atender a aquellos
alumnos/as que no han conseguido alcanzar alguno de los RAs previstos en el centro educativo y/o en
empresa, es decir; tienen “No Superado” algiin RA del modulo.

En tal caso, se establecerd un plan de formacién y seguimiento para que el alumno pueda superar el/los
RAs en el periodo de recuperacion durante el mes de junio, mediante actividades y pruebas teorico-practi-
cas.

6. ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Atender a la diversidad es tener en cuenta las diferencias en el nivel de desarrollo del alumnado y de sus
aprendizajes previos.

Dependiendo del tipo de alumnado se podran realizar medidas de atencion a la diversidad, siempre que
dichas atenciones no presupongan una disminucion significativa de las capacidades, conocimientos y des-
trezas que el alumno deba conseguir a la finalizacion del modulo.

La competencia manipulativa de objetos, disefio, construccion y aplicacion de saberes para la realizacion
de las diferentes practicas, no es un campo en el que se logren rapidos avances como efecto inmediato de
un gran esfuerzo individual, por lo que no se puede establecer un método apresurado de recuperacion para
los alumnos que lleguen a este modulo con deficiencias de tipo constructivo, manipulativo y de conoci-
mientos técnico-practicos.

Se propone en este sentido un intercambio de saberes con otros compaifieros, a base de trabajos en grupos
organizados, tanto en las actividades concretas de estos, como en aquellas que se encuentran elaboradas en
el texto de indole individual, que el alumno, por si mismo y con el apoyo del profesor, es capaz de seguir y
progresar en aquellas materias en donde sus conceptos previos sean insuficientes. En estas actividades, es
factible utilizar diversas estrategias de actuacion, que permitan un progreso individual del alumno.

6.1. ACTIVIDES DE REFUERZO Y/O PROFUNDIZACION.

e Actividades de refuerzo: Estas actividades iran dirigidas a aquel alumnado que haya experimen-
tado algtn tipo de dificultad en el proceso de aprendizaje y que requieran, en consecuencia, reforzar
los contenidos desarrollados en la unidad trabajada, permitiéndoles alcanzar los mismos objetivos
que el resto del grupo. Para ello puede considerarse adecuado plantear actividades descompuestas
en sus pasos fundamentales, sefialando ayudas para realizarlas, también se pueden trabajar en pe-
quefios grupos o por parejas.
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e Actividades de ampliacion: Estas actividades irdn dirigidas a aquel alumnado que, habiendo supe-
rado satisfactoriamente el proceso de aprendizaje desarrollado en la unidad didactica, pueda am-
pliarlo con nuevas propuestas de trabajo algo mas complejas que las desarrolladas en la unidad.
Estas actividades pueden plantearse con un nivel superior de elaboracion o referidas a otros aspectos
no analizados o bien realizindose con un mayor grado de autonomia.

7. TEMAS TRANSVERSALES.

e En el desarrollo de las unidades de trabajo se trataran aspectos relacionados con la seguridad y salud
en el trabajo, asi como; el uso y utilizacion de herramientas e instrumentos que el técnico auxiliar
en electricidad y electronica, necesitara utilizar en su actividad profesional.

e Se trabajan aspectos para la adquisicion de habilidades relacionadas con el uso de técnicas de inno-
vacion en la empresa.

e De igual forma se trabaja la adquisicion de habilidades blandas (trabajo en equipo, sintesis, comu-
nicacidn, consenso, etc.)

e Se trabajaran técnicas de la informacion y de la comunicacion y del aprendizaje y el conocimiento
(TIC), donde el alumnado valore e incorpore las nuevas tecnologias (NNTT), familiarizdndose con
los instrumentos que ofrece la tecnologia para crear, almacenar, organizar, procesar, presentar y
comunicar informacion. Utilizando las NNTT en la consulta de informacion técnica, en los infor-
mes, memorias y exposiciones orales y escritas.

e En el desarrollo de las unidades de trabajo se trataran aspectos relacionados con la educacion am-
biental, concienciando al alumnado de la necesidad de efectuar un uso racional de los recursos exis-
tentes y una correcta disposicion de los residuos para facilitar su posterior reciclaje.

6. METODOLOGIA.

Impartiremos el modulo de la siguiente forma:

¢ En laexplicacion de cada unidad de trabajo se realizara una exposicion teorica de los contenidos de
la unidad por parte del docente.

e Durante la explicacion de cada unidad didéctica y al finalizarla, se realizaran actividades de aplica-
ciones practicas propuestos por el docente, que serdn resueltos y corregidos por el profesor con la
aportacion del alumnado. El objetivo de estos ejercicios es clarificar los contenidos tedricos expli-
cados.

e Seresolveran las dudas que planteen los alumnos sobre los contenidos de la unidad de trabajo tanto
tedricos y sobre los ejercicios propuestos. Se contempla la posibilidad de realizar actividades de
refuerzo para aclarar aquellos conceptos con dificultad de comprension.

e Se propondra problemas/ejercicios/actividades de aplicacion similares a los resueltos, que deberan
ser resueltos por los alumnos dentro o fuera del horario lectivo y entregados para su evaluacion

e Los supuestos practicos y proyectos deberan ser resueltos por los alumnos en horario lectivo y du-
rante el desarrollo de la misma.
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Una vez finalizadas todas las actividades practicas o proyectos se debera elaborar un informe-memoria con
los resultados obtenidos, estructurandola en los apartados necesarios para una adecuada documentacion
(descripcion del proceso seguido, medios utilizados, esquemas y planos, explicacion funcional, medidas,
calculos, presupuestos, etc.).

Al finalizar cada unidad de trabajo se realizara la correspondiente prueba escrita.

Por otra parte, se programaran actividades de recuperacion para aquellos alumnos que tengan dificultad sea
cual sea la causa para seguir el ritmo del mismo. Estas actividades iran dirigidas a que se adquieran los
contenidos minimos de las unidades de trabajo.

La organizacién de los alumnos se debe adaptar al tipo de actividad que estén realizando en cada momento.

Para la realizacion de practicas, montajes y proyectos en el aula taller, se formaran grupos de alumnos,
procurando que aquellos con mas conocimientos previos ayuden a los demas.

Los grupos de trabajo se constituiran siguiendo algunos criterios que conozcan previamente los alum-
nos. Es fundamental construir grupos compensados en cuanto a capacidades, sexo ¢ intereses de los alum-
nos.

Es necesario dos espacios con las caracteristicas adecuadas para que los alumnos desarrollen las actividades
propias del modulo profesional: el aula-técnica y el aula-taller. Ambas aulas son contiguas, de tal forma
que el paso de una a otra es rapido y facil.

En el aula-técnica se realizan las propuestas de trabajo, explicara los contenidos teéricos y procedera
a la resolucion de ejercicios y problemas. Estara compuesta por puestos de trabajo mas el del profesor, cada
uno de ellos dispondra de un PC conectado en red para hacer uso de los recursos informdticos disponibles
en el aula, facilitando el uso de tecnologias de la informacion y el acceso a Internet.

El aula-taller dispone de bancos de trabajo resistentes, armarios o estanterias para guardar los trabajos,
paneles de herramientas y maquinas o equipos instalados. En este espacio se llevan a cabo las labores de
montaje y/o construccion y otra serie de trabajos técnicos que requieren el uso de herramientas y maquinaria
especifica.

7. PLAN LECTOR. TRATAMIENTO DE LA LECTURA.

El alumnado dispone de una pequefia biblioteca de aula donde se encuentran: Libros de texto de diferentes
editoriales, Catalogos y folletos de firmas comerciales, Revistas técnicas, Manuales y libros de instruccio-
nes, Textos técnicos, el REBT, el RICT, etc... Se les informa a los alumnos de la bibliografia existente y
se les anima a su lectura.
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1. OBJETIVOS

Son el conjunto de destrezas, habilidades, actitudes y conocimientos que se pretenden conseguir en el alumnado a
través del desarrollo curricular de todos los médulos profesionales que componen el Ciclo Formativo y que se

requiere que hayan desarrollado al finalizarlo.

Los objetivos generales del Ciclo que se relacionan con el médulo profesional de Instalaciones Domoticas, segun la
Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en

instalaciones de telecomunicaciones, son los marcados en la siguiente tabla.

LETRA

OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO

OBJETIVOS DEL
MODULO

Identificar los elementos de las infraestructuras, instalaciones y
equipos, analizando planos y esquemas Yy reconociendo los
materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica
asociada al montaje y mantenimiento.

Elaborar croquis y esquemas empleando medios y técnicas de
dibujo y representacion simbdlica normalizada, para configurar y
calcular la instalacion

Obtener los parametros tipicos de las instalaciones y equipos,
aplicando procedimientos de calculo y atendiendo a las
especificaciones y prescripciones reglamentarias, para configurar y
calcular la instalacion.

Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando
catdlogos y unidades de obra, para elaborar el presupuesto del
montaje 0 mantenimiento

Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y
de seguridad, analizando las condiciones de obra y considerando
las operaciones a realizar, para acopiar los recursos y medios.

Identificar y marcar la posicién de los elementos de la instalacion o
equipo y el trazado de los circuitos, relacionando los planos de la
documentacion técnica con su ubicacion real, para replantear la
instalacion.

Identificar, ensamblar e interconectar periféricos y componentes,
atendiendo a las especificaciones técnicas, para montar o ampliar
equipos informaticos y periféricos.

Reconocer y ejecutar los procedimientos de instalacion y carga de
programas, siguiendo las especificaciones del fabricante y
aplicando criterios de calidad, para instalar y configurar software
base, sistemas operativos y aplicaciones.

Aplicar técnicas de mecanizado, conexion, medicion y montaje,
manejando los equipos, herramientas e instrumentos, segun
procedimientos establecidos y en condiciones de calidad y
seguridad, para efectuar el montaje o mantenimiento de los
elementos componentes de infraestructuras.

Ubicar y fijar los equipos y elementos soporte y auxiliares,
interpretando los planos y especificaciones de montaje, en
condiciones de seguridad y calidad, para montar equipos,
instalaciones e infraestructuras.
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Conectar los equipos y elementos auxiliares mediante técnicas de
conexion y empalme, de acuerdo con los esquemas de la
documentacion técnica, para montar las infraestructuras y para
instalar los equipos.

Cargar o volcar programas siguiendo las instrucciones del
fabricante y aplicando criterios de calidad para instalar equipos.

Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncion o averia en
las instalaciones y equipos, utilizando equipos de medida e
interpretando los resultados, para mantener y reparar instalaciones

y equipos.

Comprobar la configuracion y el software de control de los equipos
siguiendo las instrucciones del fabricante, para mantener y reparar
instalaciones y equipos.

Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando los
equipos Y realizando los ajustes necesarios, analizando planes de
mantenimiento y protocolos de calidad y seguridad, para mantener
y reparar instalaciones y equipos.

Comprobar el conexionado, software, sefiales y parametros
caracteristicos entre otros, utilizando la instrumentacion vy
protocolos establecidos, en condiciones de calidad y seguridad,
para verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo.

Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de montaje y
reparacion 'y manuales de instrucciones, siguiendo los
procedimientos y formatos establecidos, para elaborar la
documentacion de la instalacion o equipo.

Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencién de
riesgos laborales y medioambientales, sefialando las acciones que
es preciso realizar en los casos definidos para actuar de acuerdo
con las normas estandarizadas.

Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de
riesgos laborales y medioambientales, sefialando las acciones que
es preciso realizar en los casos definidos para actuar de acuerdo
con las normas estandarizadas.

Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo,
identificando su aportacion al proceso global, para participar
activamente en los grupos de trabajo y conseguir los objetivos de la
produccién.

Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la
sociedad, analizando el marco legal que regula las condiciones
sociales y laborales, para participar como ciudadano democrético.

Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y su relacion
con el mundo laboral, analizando las ofertas y demandas del
mercado para adaptarse a diferentes puestos de trabajo.

Reconocer las oportunidades de negocio, identificando Yy
analizando demandas del mercado para crear y gestionar una
pequefia empresa.
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2. CONTRIBUCION DEL MODULO A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES (PPS).

De acuerdo con la orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de
Técnico en instalaciones de telecomunicaciones, la formacion del médulo de Instalaciones domoticas
contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales (PPS) de este titulo que se
marcan a continuacion en la siguiente tabla:

COMPETENCIAS PPS

LETRA COMPETENCIAS PPS DEL CICLO DEL MODULO

a Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento,
interpretando la documentacién técnica de las infraestructuras, X
instalaciones y equipos.

b Configurar y calcular instalaciones de telecomunicaciones,
audiovisuales, y eléctricas de interior, determinando el
emplazamiento y caracteristicas de los elementos que las X
constituyen, respetando las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

c Elaborar el presupuesto de montaje 0 mantenimiento de la
instalacién o equipo.

d Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del
montaje 0 mantenimiento de las instalaciones y equipos.

e Replantear la instalacion de acuerdo a la documentacion técnica,
resolviendo los problemas de su competencia e informando de otras X
contingencias, para asegurar la viabilidad del montaje.

f Montar o ampliar equipos informéaticos y periféricos,
configurandolos, asegurando y verificando su funcionamiento, en
condiciones de calidad y seguridad.

g Instalar y configurar software base, sistemas operativos Yy
aplicaciones asegurando y verificando su funcionamiento, en X
condiciones de calidad y seguridad.

h Montar los elementos componentes de las infraestructuras e
instalaciones (canalizaciones, cableado, armarios, soportes, entre
otros) utilizando técnicas de montaje, en condiciones de calidad,
seguridad y respeto al medio ambiente.

i Instalar los equipos (camaras, procesadores de sefial, centralitas,
entre otros) utilizando herramientas de programacion y asegurando
su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguridad.

j Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las
operaciones de comprobacion, ajuste o sustitucion de sus elementos
y reprogramando los equipos, restituyendo su funcionamiento en
condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

k Verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo realizando
pruebas funcionales y de comprobacion, para proceder a su puesta X
en servicio.

| Elaborar la documentacion técnica y administrativa de la
instalacion o equipo, de acuerdo con la reglamentacion y normativa X
vigente y con los requerimientos del cliente.

m Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto
al medio ambiente en las intervenciones realizadas en los procesos X
de montaje y mantenimiento de las instalaciones.

n Integrarse en la organizacion de la empresa colaborando en la
consecucion de los objetivos y participando activamente en el grupo
de trabajo con actitud respetuosa y tolerante.

Péagina 4 | 13



A Cumplir con los objetivos de la produccion, colaborando con el
equipo de trabajo y actuando conforme a los principios de
responsabilidad y tolerancia.

0 Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones
laborales, originados por cambios tecnoldgicos y organizativos en
los procesos productivos

p Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las
normas y procedimientos establecidos, definidos dentro del &mbito X
de su competencia.

q Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de

las relaciones laborales, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion vigente.

r Gestionar su carrera profesional, analizando las oportunidades de
empleo, autoempleo y de aprendizaje.
S Crear y gestionar una pequefia empresa, realizando un estudio de

viabilidad de productos, de planificacion de la producciéon y de
comercializacion.

t Participar de forma activa en la vida econdmica, social y cultural,
con una actitud critica y responsable.

3. PLAN FORMATIVO.
3.1 CONTENIDOS Y UNIDADES DIDACTICAS.

Los contenidos basicos para el médulo profesional de Instalaciones Dométicas vienen recogidos en la Orden de 19
de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en instalaciones de
telecomunicaciones, y son los siguientes:

¢ Instalaciones domoticas, areas de utilizacion:

— Sistemas domoticos aplicados a las viviendas.

— Transduccién de las principales magnitudes fisicas.

- Temperatura, presion, velocidad e iluminacién, entre otras.
— Areas de aplicacion de las instalaciones domésticas.

- Areas de confort.

- Area de gestion de energia.

- Area de control: Centralizado y Distribuido.

- Area de gestion de seguridad.

— Area de gestion de telecomunicaciones.

— Elementos fundamentales de una instalacién domotica:
- Sensores y actuadores.

- Dispositivos de control y elementos auxiliares.

— Normativa de instalaciones automatizadas en viviendas.

* Sistemas técnicos aplicados en la automatizacion de viviendas:
— Sistemas de automatizacion con automata programable.

— Sistemas con cableado especifico bus de campo.

— Sistemas por corrientes portadoras.

— Sistemas inalambricos.

— Convencionalismos de representacion.

* Montaje de instalaciones electrotécnicas automatizadas de viviendas:

— Planos y esquemas eléctricos normalizados. Tipologia.

— Emplazamiento y montaje de los elementos de las instalaciones domoticas en viviendas segln el area de
aplicacion.

— Preinstalacion de sistemas automaticos: canalizaciones, tubos, cajas, estructura, entre otros.
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— Ejecucion del montaje: cableado, conexionado de dispositivos, instalacion de dispositivos, configuraciéon de
Sensores 'y actuadores.

— Herramientas y equipos.

— Programacion y configuracion de elementos.

* Montaje y configuracion de las areas de control en viviendas:

— Instalaciones con distintas areas de control.

— Coordinacion entre sistemas distintos.

— Cableados especificos y comunes en las instalaciones de viviendas dométicas.
— Software de control de las instalaciones

— Programacion y puesta en servicios de areas de control en viviendas.

— Planificacion de las areas de control de una vivienda domética.

* Mantenimiento de instalaciones electrotécnicas automatizadas de viviendas:
— Instrumentos de medida especificos en los sistemas domoéticos.

— Ajustes de elementos de control.

— Mantenimientos correctivo y preventivo en las instalaciones domaticas.

— Mantenimiento de areas en sistemas domoticos.

— Mantenimiento de sistemas en instalaciones domoticas.

— Medios y equipos de seguridad.

* Averias en las instalaciones electrotécnicas automatizadas de viviendas:

— Auverias tipo en las instalaciones automatizadas: Sintomas y efectos.

— Diagnostico de averias: Pruebas, medidas, procedimientos y elementos de seguridad.
— Reparacion de averias en instalaciones domoticas.

— Reposicion de mecanismos y receptores de sistemas dométicos.

— Informes de incidencias en las instalaciones domoticas.

* Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:

— Identificacion de riesgos en instalaciones domoticas.

— Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

— Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento de instalaciones domoéticas.
— Equipos de proteccion individual.

— Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

— Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

Los contenidos basicos de este mddulo profesional estaran integrados en las siguientes unidades didacticas (U.D.):

U.D. Titulo de la unidad didéctica Temporalizacion
Trimestre/horas
1 Introduccion a la domotica 1° Trimestre / 10 horas
2 | Sensores 1° Trimestre / 10 horas
2° Trimestre / 3 horas (empresa)
3 | Actuadores 1° Trimestre / 10 horas
2° Trimestre / 3 horas (empresa)
4 | Prevencion de riesgos laborales y proteccién ambiental. 1° Trimestre / 10 horas
5 | Sistemas domoticos basados en relés y automatas programables 1° Trimestre / 25 horas
2° Trimestre / 9 horas (empresa)
6 Sistemas dométicos basados en corrientes portadoras 2° Trimestre / 5 horas
7 Sistemas dométicos basados en bus de campo. Sistema KNX 2° Trimestre / 20 horas

3.2 DISTRIBUCION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE
EVALUACION.

En la siguiente tabla, se identifican los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion que serdn desarrollados
en el centro educativo y en la empresa.
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Modulo profesional Codigo | Resultados de Criterios de Desarrollado Desarrollado
aprendizaje evaluacion en la empresa en el centro
(marcar con x) | (marcar con X)

Instalaciones domaticas RA1 a,b,c,d.e,f,g,h,i X
(105 h) RA2 a,b,c,d.ef,g,h,i X
RA3 a,b,c,d.ef,g,hi,j X X
N° de horas desarrolladas 0238 RA4 a,b,c,d,ef,g,h,i,j X
en empresa: 15 h RAS a,b,c,de,f,g,h X
N° de horas desarrolladas RAG ab,c,defg X
en centro educativo: 90 h RA7 apcdefg X

Los resultados de aprendizaje (RA) del modulo profesional de Instalaciones Domdticas, vienen recogidos en la
Orden de 19 de julio de 2010, por el que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en
instalaciones de telecomunicaciones, y quedan relacionados con las unidades didacticas en la siguiente tabla:

Resultados de aprendizaje (RA)

Unidades didacticas relacionadas

RAL: Identifica areas y sistemas automaticos que configuran las
instalaciones automatizadas en viviendas, analizando el funcionamiento,
caracteristicas y normas de aplicacion.

1

RA2: Configura sistemas técnicos,
reconociendo su funcionamiento.

justificando su eleccién y

2-3-5-6-7

RA3: Monta pequefias instalaciones automatizadas de viviendas,
describiendo los elementos que las conforman.

2-3-5-6-7

RA4: Monta las areas de control de una instalacién dom@tica siguiendo
los procedimientos establecidos.

5-6-7

RADS5: Mantiene instalaciones dométicas, atendiendo a las especificaciones
del sistema.

5-6-7

RAG6: Diagnostica averias y disfunciones en equipos e instalaciones
domoticas, aplicando técnicas de medicion y relacionando éstas con las
causas que la producen.

5-6-7

RA7: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de
proteccion ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y
equipos en instalaciones domoticas.

4-5-6-7

3.3 PERIODOS DE FORMACION EN LA EMPRESA O EN FCT.

Régimen al que se acoge el alumno/a: Régimen general

Periodo: Fecha de inicio Fecha de inicio
Del 17 de febrero al 30 de mayo 17 de febrero 30 de mayo
Total de horas en empresa 500 horas

4. EVALUACION.

4.1.CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Tanto los resultados de aprendizaje (RAs) como los criterios de evaluacion (CEs) del médulo profesional de
Instalaciones domoticas, vienen recogidos en la Orden de 19 de julio de 2010, por el que se desarrolla el
curriculo correspondiente al titulo de Técnico en instalaciones de telecomunicaciones, y quedan
relacionados en la siguiente tabla. Los RA y CE seran calificados atendiendo a las ponderaciones

indicadas a continuacion mediante el cuaderno de Séneca.
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El tutor dual en empresa informara y valorara los resultados de aprendizaje previstos durante la formacion en
empresa u organismo equiparado para cada persona en formacion, y lo trasladara al centro de formacidn, a través
del tutor o tutora de este Gltimo, para la evaluacion y calificacion de cada resultado de aprendizaje. A estos efectos,
valorard como «superado» o «no superado» cada resultado de aprendizaje y realizara una valoracion cualitativa de
la estancia del alumno o alumna y sus competencias profesionales y para la empleabilidad. Cuando la valoracién
sea «no superado» se incluird la motivacion de la misma. El profesor responsable del mddulo profesional ajustara
su evaluacion, y posterior calificacion, en funcion del informe de la formacion en empresa.

La calificacion del médulo profesional estara en funcidn de la consecucion de los resultados de aprendizaje y sera
numérica, entre uno y diez, sin decimales. En su caso, la calificacion integrara la valoracion del centro y de la
empresa, y sera responsabilidad final del equipo docente y el centro de formacion.

La superacion del modulo profesional se considerara positiva cuando la puntuacion sea igual o superior a cinco.

RAL: Identifica areas y sistemas automaticos que configuran las instalaciones automatizadas en viviendas,
analizando el funcionamiento, caracteristicas y normas de aplicacion.

Criterios de Evaluacion % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacion

a) Se han reconocido las distintas tipologias de 1.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

automatizaciones domésticas.

b) Se han reconocido los principios de funcionamiento 1.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

de las redes automaticas en viviendas.

c) Se han reconocido aplicaciones automaticas en las 1.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

areas de control, confort, seguridad, energia y
telecomunicaciones.

d) Se han descrito las distintas tecnologias aplicadas a la 1.00 Prueba escrita | Plantilla correc.
automatizacion de viviendas.

e) Se han descrito las caracteristicas especiales de los 1.00 Prueba escrita | Plantilla correc.
conductores en este tipo de instalacion.

f) Se han identificado los equipos y elementos que 1.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

configuran la instalacién automatizada, interpretando la
documentacion técnica.

g) Se ha consultado la normativa vigente relativa a las 1.00 Prueba escrita | Plantilla correc.
instalaciones automatizadas en viviendas.
h) Se han relacionado los elementos de la instalacion 1.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

con los simbolos que aparecen en los esquemas.

Contribucion del RA1 de un 8% a la calificacion final del M.P.

RA2: Configura sistemas técnicos, justificando su eleccién y reconociendo su funcionamiento.

Criterios de Evaluacion % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacion

a) Se han descrito los tipos de instalaciones 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

automatizadas en viviendas y edificios en funcion del

sistema de control.

b) Se han reconocido las distintas técnicas de 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

transmision.

c) Se han identificado los distintos tipos de sensores y 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

actuadores.

d) Se han descrito los diferentes protocolos de las 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

instalaciones automatizadas

e) Se ha descrito el sistema de bus de campo. 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

f) Se han descrito los sistemas controlados por automata 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

programable.

g) Se han descrito los sistemas por corrientes 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

portadoras.
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h) Se han descrito los sistemas inalambricos. 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.
i) Se ha utilizado el software de configuracion 2.00 Préctica taller Rubrica
apropiado a cada sistema.

J) Se ha utilizado documentacion técnica. 2.00 Préactica taller Rubrica

Contribucion del RA2 de un 20% a la calificacion final del M.P.

RA3: Monta pequefias instalaciones automatizadas de viviendas, describiendo los elementos que las

conforman.

Criterios de Evaluacion % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacion

a) Se han realizado los croquis y esquemas necesarios 2.00 Préctica Observacion

para configurar las instalaciones.

b) Se han determinado los parametros de los elementos 2.00 Préctica Observacion

y equipos de la instalacion.

¢) Se han conectado los sensores y actuadores para un 2.00 Préctica Observacion

sistema domatico con autdmata programable.

d) Se han montado sensores y actuadores, elementos de 2.00 Préctica taller Rubrica

control y supervisién de un sistema domatico por bus de

campo, corrientes portadoras y red inaldmbrica.

e) Se ha realizado el cableado de un sistema por bus de 2.00 Préctica taller Rubrica

campo.

f) Se ha verificado su correcto funcionamiento. 2.00 Préctica taller Rubrica

g) Se han respetado los criterios de calidad. 2.00 Préactica taller Rubrica

h) Se ha aplicado la normativa vigente. 2.00 Préctica taller Rubrica

Contribucion del RA3 de un 16% a la calificacion final del M.P.

RAA4: Monta las areas de control de una instalacion domatica siguiendo los procedimientos establecidos.

Criterios de Evaluacion % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacion

a) Se ha elegido la opcion que mejor cumple las 2.00 Préactica taller Rubrica

especificaciones funcionales, técnicas y normativas, asi

como de obra de la instalacion.

b) Se han realizado los croquis y esquemas para 2.00 Préactica taller Rubrica

configurar la solucion propuesta.

c) Se han consultado catalogos comerciales para 2.00 Préactica taller Rubrica

seleccionar los materiales que se tiene previsto instalar.

d) Se ha realizado el presupuesto correspondiente a la 2.00 Préctica taller Rubrica

solucién adoptada.

e) Se ha tendido el cableado de acuerdo con las 2.00 Préactica taller Rubrica

caracteristicas del sistema.

f) Se han programado los elementos de control de 2.00 Préctica taller Rubrica

acuerdo a las especificaciones dadas y al manual del

fabricante.

g) Se ha realizado la puesta en servicio de la instalacion. 2.00 Préctica taller Rubrica

h) Se han utilizado las herramientas y equipos 2.00 Préctica taller Rubrica

adecuados para cada uno de los sistemas.

i) Se han respetado los criterios de calidad. 2.00 Préctica taller Rubrica

Contribucion del RA4 de un 18% a la calificacion final del M.P.
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RAS5: Mantiene instalaciones dométicas, atendiendo a las especificaciones del sistema.

Criterios de Evaluacion % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacion

a) Se han ajustado las distintas &reas de gestion para que 2.00 Préctica taller Rubrica

funcionen coordinadamente.

b) Se han medido los pardmetros eléctricos de distorsion 2.00 Préctica taller Rubrica

en lared.

¢) Se han identificado los elementos susceptibles de 2.00 Préctica taller Rubrica

mantenimiento.

d) Se ha comprobado la compatibilidad del elemento 2.00 Préctica taller Rubrica

sustituido.

e) Se ha comprobado, en el caso de mantenimiento 2.00 Préctica taller Rubrica

correctivo, que la averia coincide con la indicada en el

parte de averias.

f) Se han realizado las pruebas, comprobaciones y 2.00 Préctica taller Rubrica

ajustes con la precision necesaria para la puesta en

servicio de la instalacion, siguiendo lo especificado en

la documentacion técnica.

g) Se ha elaborado, en su caso, un informe de 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.

disconformidades relativas al plan de calidad.

Contribucion del RA5 de un 14% a la calificacion final del M.P.

RAG6: Diagnostica averias y disfunciones en equipos e instalaciones domaticas, aplicando técnicas de

medicion y relacionando éstas con las causas que la producen.

Criterios de Evaluacion % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacion

a) Se han ajustado las distintas &reas de gestion para que 1.50 Prueba escrita | Plantilla correc.

funcionen coordinadamente.

b) Se han medido los pardametros eléctricos de distorsion 1.50 Préactica taller | Rubrica

en lared.

¢) Se han identificado los elementos susceptibles de 1.50 Prueba escrita | Plantilla correc.

mantenimiento.

d) Se han propuesto hipétesis razonadas de las posibles 1.50 Prueba escrita | Plantilla correc.

causas de la disfuncidén y su repercusion en la

instalacion.

e) Se han realizado las medidas de los parametros de 1.50 Préctica taller | Ruabrica

funcionamiento utilizando los instrumentos o el

software adecuados.

f) Se ha localizado la averia utilizando un procedimiento 1.50 Préctica taller | Rubrica

técnico de intervencion.

g) Se ha reparado la averia. 1.50 Préactica taller | Rubrica

h) Se ha confeccionado un informe de incidencias. 1.50 Prueba escrita | Plantilla correc.

i) Se ha elaborado un informe, en el formato adecuado, 1.50 Prueba escrita | Plantilla correc.

de las actividades desarrolladas y de los resulta dos

obtenidos, que permitira actualizar el histérico de

averias.

j) Se han respetado los criterios de calidad. 1.50 Préactica taller | Rubrica

Contribucion del RA6 de un 15% a la calificacion final del M.P.
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RA7: Cumple las normas de prevencidon de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los

riesgos asociados, las medidas y equipos en instalaciones domoticas.

Criterios de Evaluacion

%

Actividades
Evaluables

Instrumentos de
Evaluacién

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de
peligrosidad que suponen la manipulacion de los
materiales, herramientas, Utiles, maquinas y medios de
transporte.

1.00

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se han operado las maquinas respetando las normas
de seguridad.

1.00

Préactica taller

Rubrica

c) Se han identificado las causas méas frecuentes de
accidentes en la manipulacion de materiales,
herramientas, maquinas de corte y conformado, entre
otros.

1.00

Prueba escrita

Plantilla correc.

d) Se han descrito los elementos de seguridad
(protecciones, alarmas, pasos de emergencia, entre
otros) de las maqguinas herramienta y los equipos de
proteccion individual (calzado, proteccion ocular,
indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las
distintas operaciones de mecanizado.

1.00

Prueba escrita

Plantilla correc.

e) Se ha relacionado la manipulacion de materiales,
herramientas y maquinas con las medidas de seguridad
y proteccion personal requeridos.

1.00

Prueba escrita

Plantilla correc.

f) Se han determinado las medidas de seguridad y de
proteccion personal que se deben adoptar en la
preparacion y ejecucion de las operaciones de montaje y
mantenimiento de las instalaciones

dométicas y sus instalaciones asociadas.

1.00

Prueba escrita

Plantilla correc.

g) Se han identificado las posibles fuentes de
contaminacion del entorno ambiental.

1.00

Prueba escrita

Plantilla correc.

h) Se han clasificado los residuos generados para su
retirada selectiva.

1.00

Préactica taller

Rubrica

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones
y equipos como primer factor de prevencién de riesgos.

1.00

Préactica taller

Rubrica

Contribucion del RA7 de un 9% a la calificacion final del M.P.

4.2. EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE.

De acuerdo con el art. 28 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de
los Institutos de Educacién Secundaria, se realizara una autoevaluacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje

llevados a la préactica docente, entre los que se incluye la programacion didactica.

El alumnado a través de la plataforma Moodle Centro, y haciendo uso del test habilitado al final de cada
evaluacion, valorara la actividad docente dando respuesta a las cuestiones planteadas en el citado test para la

evaluacion de la préctica docente.

La citada evaluacion se realizara al final de cada trimestre y el resultado serd comunicado a la Jefatura del

Departamento.
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5. PLANES DE RECUPERACION.

5.1. TRATAMIENTO DE MODULOS PENDIENTES.

Para la recuperacion del modulo completo se establecera el plan formativo de recuperacion asociado a
cada unidad/es didactica del modulo profesional, asi como; la prueba de evaluaciéon final que acredite la
superacion de todos los resultados de aprendizaje asociados al médulo.

El seguimiento de las tareas y actividades se llevara a cabo de forma presencial en el aula-taller y
mediante la plataforma Moodle.

5.2. TRATAMIENTO DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE “NO SUPERADOS”.

En este caso las actividades de recuperacion y el plan de formacion estara orientado a atender a aquellos
alumnos/as que no han conseguido alcanzar alguno de los RA previstos en el centro educativo y/o en
empresa, es decir; tienen “No Superado” algun RA del médulo.

En tal caso, se establecera un plan de formacién y seguimiento para que el alumno pueda superar el/los
RA en el periodo de recuperacion durante el mes de junio, mediante actividades y pruebas teorico-
practicas.

6. ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Dependiendo del tipo de alumnado se podréan realizar medidas de atencién a la diversidad, siempre que dichas
atenciones no presupongan una disminucion significativa de las capacidades, conocimientos y destrezas que el
alumno deba conseguir a la finalizacién del médulo.

6.1.ACTIVIDADES DE REFUERZO Y PROFUNDIZACION.

e Actividades de refuerzo: Estas actividades iran dirigidas a aquel alumnado que haya experimentado algin
tipo de dificultad en el proceso de aprendizaje y que requieran, en consecuencia, reforzar los contenidos
desarrollados en la unidad trabajada, permitiéndoles alcanzar los mismos objetivos que el resto del grupo.
Para ello puede considerarse adecuado plantear actividades descompuestas en sus pasos fundamentales,
seflalando ayudas para realizarlas, también se pueden trabajar en pequefios grupos o por parejas.

e Actividades de ampliacion: Estas actividades iran dirigidas a aquel alumnado que, habiendo superado
satisfactoriamente el proceso de aprendizaje desarrollado en la unidad didactica, pueda ampliarlo con
nuevas propuestas de trabajo algo mas complejas que las desarrolladas en la unidad. Estas actividades
pueden plantearse con un nivel superior de elaboracién o referidas a otros aspectos no analizados o bien
realizandose con un mayor grado de autonomia.

7. TRANSVERSALES.

e En el desarrollo de las unidades de trabajo se tratarn aspectos relacionados con la seguridad y salud en el
trabajo, asi como; el uso y utilizacion de herramientas e instrumentos que el técnico de instalaciones de
telecomunicaciones necesitard utilizar en su actividad profesional.

e Se trabajan aspectos para la adquisicion de habilidades relacionadas con el uso de técnicas de innovacion
en la empresa.

e De igual forma se trabaja la adquisicion de habilidades blandas (trabajo en equipo, sintesis, comunicacion,
consenso, etc.)
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8. METODOLOGIA.
Impartiremos el modulo de la siguiente forma:

e En la explicacion de cada unidad de trabajo se realizard una exposicion teorica de los contenidos de la
unidad por parte del docente.

e Durante la explicacion de cada unidad didactica y al finalizarla, se realizardn actividades de aplicaciones
practicas propuestos por el docente, que seran resueltos y corregidos por el profesor con la aportacién del
alumnado. El objetivo de estos ejercicios es clarificar los contenidos tedricos explicados.

e Se resolveran las dudas que planteen los alumnos sobre los contenidos de la unidad de trabajo tanto
tedricos y sobre los ejercicios propuestos. Se contempla la posibilidad de realizar actividades de refuerzo
para aclarar aquellos conceptos con dificultad de comprensién.

e Se propondra problemas/ejercicios/actividades de aplicacién similares a los resueltos, que deberan ser
resueltos por los alumnos dentro o fuera del horario lectivo y entregados para su evaluacion

e Los supuestos précticos y proyectos deberan ser resueltos por los alumnos en horario lectivo y durante el
desarrollo de la misma.

Una vez finalizadas todas las actividades practicas o proyectos se deberd elaborar un informe-memoria con los
resultados obtenidos, estructurandola en los apartados necesarios para una adecuada documentacién (descripcién
del proceso seguido, medios utilizados, esquemas y planos, explicacion funcional, medidas, célculos, presupuestos,
etc.).

Al finalizar cada unidad de trabajo se realizara la correspondiente prueba escrita.

Por otra parte, se programaran actividades de recuperacion para aquellos alumnos que tengan dificultad -sea cual
sea la causa- para seguir el ritmo del mismo. Estas actividades iran dirigidas a que se adquieran los contenidos
minimos de las unidades de trabajo.

La organizacion de los alumnos se debe adaptar al tipo de actividad que estén realizando en cada momento.

Para la realizacion de practicas, montajes y proyectos en el aula taller, se formaran grupos de
alumnos, procurando que aquellos con mas conocimientos previos ayuden a los demas.

Los grupos de trabajo se constituiran siguiendo algunos criterios que conozcan previamente los
alumnos. Es fundamental construir grupos compensados en cuanto a capacidades, sexo e intereses de los
alumnos.

Es necesario dos espacios con las caracteristicas adecuadas para que los alumnos desarrollen las actividades propias
del médulo profesional: el aula-técnica y el aula-taller. Ambas aulas son contiguas, de tal forma que el paso de una
a otra es rapido y facil.

En el aula-técnica se realizan las propuestas de trabajo, explicara los contenidos tedricos y procedera a
la resolucidn de ejercicios y problemas. Estard compuesta por puestos de trabajo mas el del profesor, cada
uno de ellos dispondra de un PC conectado en red para hacer uso de los recursos informaticos disponibles
en el aula, facilitando el uso de tecnologias de la informacion y el acceso a Internet.

El aula-taller dispone de bancos de trabajo resistentes, armarios o estanterias para guardar los trabajos,
paneles de herramientas y maquinas o equipos instalados. En este espacio se llevan a cabo las labores de
montaje y/o construccion y otra serie de trabajos técnicos que requieren el uso de herramientas y
maquinaria especifica.

9. PLAN LECTOR. TRATAMIENTO DE LA LECTURA.

El departamento dispone de biblioteca de aula. Se les informa a los alumnos de la bibliografia existente y
se les anima a su lectura.
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1. OBJETIVOS

Son el conjunto de destrezas, habilidades, actitudes y conocimientos que se pretenden conseguir en el alumnado a
través del desarrollo curricular de todos los médulos profesionales que componen el Ciclo Formativo y que se

requiere que hayan desarrollado al finalizarlo.

Los objetivos generales del Ciclo que se relacionan con el modulo profesional de Instalaciones eléctricas basicas,
segun la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en

instalaciones de telecomunicaciones, son los marcados en la siguiente tabla.

LETRA

OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO

OBJETIVOS DEL
MODULO

Identificar los elementos de las infraestructuras, instalaciones y
equipos, analizando planos y esquemas Yy reconociendo los
materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica
asociada al montaje y mantenimiento.

X

Elaborar croquis y esquemas empleando medios y técnicas de
dibujo y representacion simbdlica normalizada, para configurar y
calcular la instalacion

Obtener los pardmetros tipicos de las instalaciones y equipos,
aplicando procedimientos de célculo y atendiendo a las
especificaciones y prescripciones reglamentarias, para configurar y
calcular la instalacion.

Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando
catalogos y unidades de obra, para elaborar el presupuesto del
montaje 0 mantenimiento

Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y
de seguridad, analizando las condiciones de obra y considerando las
operaciones a realizar, para acopiar los recursos y medios.

Identificar y marcar la posicién de los elementos de la instalacion o
equipo y el trazado de los circuitos, relacionando los planos de la
documentacion técnica con su ubicacion real, para replantear la
instalacion.

Identificar, ensamblar e interconectar periféricos y componentes,
atendiendo a las especificaciones técnicas, para montar o ampliar
equipos informaticos y periféricos.

Reconocer y ejecutar los procedimientos de instalacion y carga de
programas, siguiendo las especificaciones del fabricante y aplicando
criterios de calidad, para instalar y configurar software base,
sistemas operativos y aplicaciones.

Aplicar técnicas de mecanizado, conexion, medicién y montaje,
manejando los equipos, herramientas e instrumentos, segun
procedimientos establecidos y en condiciones de calidad y
seguridad, para efectuar el montaje o mantenimiento de los
elementos componentes de infraestructuras.
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Ubicar y fijar los equipos y elementos soporte y auxiliares,
interpretando los planos y especificaciones de montaje, en
condiciones de seguridad y calidad, para montar equipos,
instalaciones e infraestructuras.

Conectar los equipos y elementos auxiliares mediante técnicas de
conexién y empalme, de acuerdo con los esquemas de la
documentacion técnica, para montar las infraestructuras y para
instalar los equipos.

Cargar o volcar programas siguiendo las instrucciones del fabricante
y aplicando criterios de calidad para instalar equipos.

Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncion o averia en
las instalaciones y equipos, utilizando equipos de medida e
interpretando los resultados, para mantener y reparar instalaciones y
equipos.

Comprobar la configuracion y el software de control de los equipos
siguiendo las instrucciones del fabricante, para mantener y reparar
instalaciones y equipos.

Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando los
equipos y realizando los ajustes necesarios, analizando planes de
mantenimiento y protocolos de calidad y seguridad, para mantener y
reparar instalaciones y equipos.

Comprobar el conexionado, software, sefiales y parametros
caracteristicos entre otros, utilizando la instrumentacion y
protocolos establecidos, en condiciones de calidad y seguridad, para
verificar el funcionamiento de la instalacién o equipo.

Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de montaje y
reparacion 'y manuales de instrucciones, siguiendo los
procedimientos y formatos establecidos, para elaborar la
documentacion de la instalacion o equipo.

Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de
riesgos laborales y medioambientales, sefialando las acciones que es
preciso realizar en los casos definidos para actuar de acuerdo con
las normas estandarizadas.

Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de
riesgos laborales y medioambientales, sefialando las acciones que es
preciso realizar en los casos definidos para actuar de acuerdo con
las normas estandarizadas.

Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo,
identificando su aportacion al proceso global, para participar
activamente en los grupos de trabajo y conseguir los objetivos de la
produccion.

Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la
sociedad, analizando el marco legal que regula las condiciones
sociales y laborales, para participar como ciudadano democrético.
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Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y su relacion
u con el mundo laboral, analizando las ofertas y demandas del
mercado para adaptarse a diferentes puestos de trabajo.

Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y analizando
v demandas del mercado para crear y gestionar una pequefia empresa.

2. CONTRIBUCION DEL MODULO A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES (PPS).

De acuerdo con la orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de
Técnico en instalaciones de telecomunicaciones, la formacion del médulo de Instalaciones eléctricas basicas
contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales (PPS) de este titulo que se
marcan a continuacion en la siguiente tabla:

LETRA COMPETENCIAS PPS DEL CICLO COMPETENCIAS PPS
DEL MODULO

Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento,
a interpretando la documentacién técnica de las infraestructuras, X
instalaciones y equipos.

Configurar y calcular instalaciones de telecomunicaciones,
audiovisuales, 'y eléctricas de interior, determinando el
b emplazamiento y caracteristicas de los elementos que las X
constituyen, respetando las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la
instalacion o equipo.

Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecuciéon del
montaje 0 mantenimiento de las instalaciones y equipos.

Replantear la instalacion de acuerdo a la documentacion técnica,
e resolviendo los problemas de su competencia e informando de otras X
contingencias, para asegurar la viabilidad del montaje.

Montar o ampliar equipos informaticos y periféricos,
f configurandolos, asegurando y verificando su funcionamiento, en
condiciones de calidad y seguridad.

Instalar y configurar software base, sistemas operativos vy
g aplicaciones asegurando y verificando su funcionamiento, en
condiciones de calidad y seguridad.

Montar los elementos componentes de las infraestructuras e
instalaciones (canalizaciones, cableado, armarios, soportes, entre
otros) utilizando técnicas de montaje, en condiciones de calidad,
seguridad y respeto al medio ambiente.

Instalar los equipos (camaras, procesadores de sefial, centralitas,
i entre otros) utilizando herramientas de programacién y asegurando
su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguridad.

Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las
operaciones de comprobacion, ajuste o sustituciéon de sus elementos
y reprogramando los equipos, restituyendo su funcionamiento en
condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.
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Verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo realizando

k pruebas funcionales y de comprobacion, para proceder a su puesta X
en servicio.
Elaborar la documentacion técnica y administrativa de la instalacion

| 0 equipo, de acuerdo con la reglamentacion y normativa vigente y X

con los requerimientos del cliente.

Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto
m al medio ambiente en las intervenciones realizadas en los procesos X
de montaje y mantenimiento de las instalaciones.

Integrarse en la organizacion de la empresa colaborando en la
n consecucién de los objetivos y participando activamente en el grupo
de trabajo con actitud respetuosa y tolerante.

Cumplir con los objetivos de la produccion, colaborando con el
A equipo de trabajo y actuando conforme a los principios de
responsabilidad y tolerancia.

Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones
0 laborales, originados por cambios tecnoldgicos y organizativos en
los procesos productivos

Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las
p normas y procedimientos establecidos, definidos dentro del &mbito X
de su competencia.

Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de las
q relaciones laborales, de acuerdo con lo establecido en la legislacion
vigente.

Gestionar su carrera profesional, analizando las oportunidades de
empleo, autoempleo y de aprendizaje.

Crear y gestionar una pequefia empresa, realizando un estudio de
S viabilidad de productos, de planificacion de la produccién y de
comercializacion.

Participar de forma activa en la vida econémica, social y cultural,
t con una actitud critica y responsable.

3. PLAN FORMATIVO

3.1 CONTENIDOS Y UNIDADES DIDACTICAS.

Los contenidos basicos para el mddulo profesional de Instalaciones eléctricas basicas vienen recogidos en la Orden
de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en instalaciones de
telecomunicaciones, y son los siguientes:

Montaje de circuitos eléctricos basicos:
— Convencionalismos de representacion. Simbologia normalizada en las instalaciones eléctricas.
— Interpretacion de esquemas eléctricos de las instalaciones de vivienda.
— Elementos y mecanismos en las instalaciones eléctricas en vivienda.
- Conductores eléctricos. Tipos de receptores. Tipos de mecanismos.
— Acoplamiento de elementos en las instalaciones.
- Acoplamientos de mecanismos. Acoplamiento de receptores.
— Instalaciones comunes en viviendas y edificios.
- Medidas fundamentales en viviendas.
— Reglamento electrotécnico de baja tension aplicado a las instalaciones interiores.
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Montaje de cuadros de proteccion en viviendas:

— Dispositivos generales e individuales de mando y proteccion en instalaciones eléctricas.
— Composicion y caracteristicas de los cuadros.

— Caracteristicas generales de los dispositivos de proteccién.

- El magnetotérmico. Caracteristicas. Curvas de disparo de magnetotérmicos.

- El diferencial. Caracteristicas. Sensibilidad del diferencial. - Otras

protecciones (ICP, IGA, entre otros) — Técnicas de montaje.
— Mecanizacion de cuadros eléctricos.

- Envolventes.
- Herramientas de mecanizado.
— Conexionado entre los elementos. Salidas y entradas. — La toma de tierra.

Montaje de instalaciones eléctricas en viviendas:

— Planos y esquemas eléctricos normalizados. Tipologia.
- Interpretacion de esquemas eléctricos de las instalaciones de vivienda.

— Herramientas eléctricas.
— Canalizaciones eléctricas.
— Elementos de conexién de conductores.
— Envolventes.
— Técnicas de montaje.
— Condiciones generales de las instalaciones interiores de viviendas y edificios.
— Niveles de electrificacion y nimero de circuitos.
— Dispositivo de alumbrado de uso doméstico.
— Reglamentacion especifica del REBT y normas de viviendas.

Montaje de instalaciones en locales:

— Planos y esquemas eléctricos normalizados. Tipologia.

— Caracteristicas especificas de los locales. Canalizaciones, protecciones, entre otros. — Prevision de potencias.
— Tipos de suministros.

— Cuadros de proteccion. Tipologia.

— Proteccion contra contactos directos e indirectos. Especificaciones.
— Técnicas de montaje y mecanizado. Croquis.

— Conductores. Tipos y secciones.

— Dispositivos de alumbrado. Tipos de lamparas y luminarias.

— Aparatos de caldeo.

— Circuito e iluminacion de emergencia.

— Documentacion de las instalaciones.

— Normativa vigente.

Instalaciones eléctricas de pequefias maquinas:

— Tipos de motores eléctricos.

— Actuadores de maquinas eléctricas (pulsador, interruptor, sondas, entre otros).

— Arranques de motores monofasicos.

— Arranques de motores trifasicos.

— Automatizaciones basicas para motores monofésicos.

— Automatizaciones basicas para motores trifasicos.

— Control electrénico de motores eléctricos.

— Proteccion de maquinas eléctricas.

— Precauciones especificas en instalaciones de motores.

— Perturbaciones en las lineas de maquinas.

—Medidas de instalaciones de méquinas (intensidad de arranque, potencia méaxima, factor de potencia,
desequilibrio de fases, entre otras).
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Mantenimiento y deteccidn de averias en las instalaciones eléctricas:
— Criterios de seguridad en las instalaciones eléctricas.
— Awverias tipo en las instalaciones. Viviendas, locales y automatismos, entre otras.
- Sintomas y efectos.
— Diagnostico de averias: pruebas, medidas, procedimientos y elementos de seguridad.
— Reparacion de averias.
— Medidas de tension, intensidad y continuidad.
— Medidas de potencias eléctricas y factor de potencia.
— Medidas de aislamiento.
— Medidas en sistemas de puesta a tierra.
— Medidas de sensibilidad de aparatos de corte y proteccion. — Mantenimiento de instalaciones eléctricas.

Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental en instalaciones eléctricas basicas:

— Identificacidn de riesgos en instalaciones eléctricas basicas.

— Determinacion de las medidas de prevencién de riesgos laborales.

— Prevencidn de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento en instalaciones eléctricas basicas.

— Equipos de proteccién individual.

— Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.
proteccién ambiental.

— Cumplimiento de la normativa de

Los contenidos basicos de este mddulo profesional estaran integrados en las siguientes unidades didacticas (U.D.):

U.D. Titulo de la unidad didéactica Temporalizacion
Trimestre/Horas
1 Circuitos eléctricos béasicos. 1° Trimestre/20 horas
2 Prev_enmon de_ riesgos Iabora!es y proteccién 10 Trimestre/10 horas
ambiental en instalaciones eléctricas.
3 Cuadros de mando y proteccion. 1° Trimestre/10 horas
4 Instalaciones eléctricas en viviendas. 1° Trimestre/20 horas
5 Instalaciones eléctricas en locales. 2° Trimestre/20 horas
6 Instalaciones eléctricas de pequefias maquinas. 2° Trimestre/25 horas
7 Mantenimiento y deteccién de averias en las 2° - 3° Trimestre/55 horas
instalaciones eléctricas. (Practicas en empresa)

3.2 DISTRIBUCION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE
EVALUACION.

En la siguiente tabla, se identifican los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion que seran desarrollados
en el centro educativo y en la empresa.

Moadulo profesional Cddigo | Resultados de Criterios de Desarrollado Desarrollado
aprendizaje evaluacion en la empresa en el centro

(marcar con x) | (marcar con X)
Instalaciones eléctricas RA1 a,b,c,d.e,f,g,h,i X
basicas (160 h) RA2 a,b,c,d.ef,g,h,i X
RA3 a,b,c,d,ef,g,h,i,j X
N° de horas desarrolladas 0362 RA4 ab,c,defgh,ij X
en empresa: 55 h RA5 ab,cdefgh X
N° de horas desarrolladas RAG ab.cdefg X

en centro educativo: 105 h RA7 ap.cdefg X
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Los resultados de aprendizaje (RA) del modulo profesional de Instalaciones eléctricas bésicas, vienen recogidos en
la Orden de 19 de julio de 2010, por el que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en
instalaciones de telecomunicaciones, y quedan relacionados con las unidades didacticas en la siguiente tabla:

Resultados de aprendizaje (RA) Unidades didacticas relacionadas
RAL: Monta instalaciones eléctricas basicas interpretando esquemas y 1
aplicando técnicas basicas de montaje.
RA2: Monta cuadros de proteccion eléctrica interpretando esquemas y 345

aplicando técnicas de montaje.

RA3: Monta la instalacion eléctrica de una vivienda con grado de
electrificacion bésica, definiendo el plan de montaje y aplicando el 4
reglamento electrotécnico de baja tension (REBT).

RA4: Monta la instalacion eléctrica de un pequefio local, aplicando la

normativa y justificando cada elemento en su conjunto. >
RA5: Monta instalaciones basicas de motores eléctricos interpretando la 6
normativa y las especificaciones del fabricante.

RAG6: Mantiene instalaciones aplicando técnicas de mediciones eléctricas y 45.6.7

relacionando la disfuncion con la causa que la produce.

RA7: Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de
proteccion ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y 2-4-5-6-7
equipos para prevenirlos en instalaciones eléctricas basicas.

3.3 PERIODOS DE FORMACION EN LA EMPRESA O EN FCT.

Régimen al que se acoge el alumno/a: Régimen general
Periodo: Fecha de inicio Fecha de inicio
Del 24 de febrero al 23 de mayo 24 de febrero 23 de mayo
Total de horas en empresa 275 horas

4, EVALUACION.
4.1 CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION.

Tanto los resultados de aprendizaje (RAs) como los criterios de evaluacién (CEs) del médulo profesional de
Instalaciones eléctricas béasicas, vienen recogidos en la Orden de 19 de julio de 2010, por el que se
desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en instalaciones de telecomunicaciones, y
quedan relacionados en la siguiente tabla. Los RA y CE seran calificados atendiendo a las ponderaciones
indicadas a continuacién mediante el cuaderno de Séneca.

El tutor dual en empresa informara y valorara los resultados de aprendizaje previstos durante la formacion en
empresa u organismo equiparado para cada persona en formacion, y lo trasladara al centro de formacion, a través
del tutor o tutora de este Gltimo, para la evaluacion y calificacion de cada resultado de aprendizaje. A estos efectos,
valorara como «superado» o «no superado» cada resultado de aprendizaje y realizara una valoracion cualitativa de
la estancia del alumno o alumna y sus competencias profesionales y para la empleabilidad. Cuando la valoracién
sea «no superado» se incluira la motivacion de la misma. El profesor responsable del modulo profesional ajustara
su evaluacion, y posterior calificacion, en funcion del informe de la formacion en empresa.
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La calificacion del médulo profesional estara en funcion de la consecucidon de los resultados de aprendizaje y sera

numérica, entre uno y diez, sin decimales. En su caso, la calificacion integrara la valoracion del centro y de la
empresa, y sera responsabilidad final del equipo docente y el centro de formacion.

La superacion del modulo profesional se considerara positiva cuando la puntuacion sea igual o superior a cinco

puntos.

RAL: Monta instalaciones eléctricas basicas interpretando esquemas y aplicando técnicas basicas de

montaje.
Criterios de Evaluacion % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacién
a) Se_hz_;m mterpretad_o los esquemas eléctricos 1.00 Prueba escrita | Plantilla correc.
describiendo su funcionamiento.
b) Se han descrito los principios de funcionamiento de 1.00 . .
. Prueba escrita | Plantilla correc.
los mecanismos y los receptores.
c) Se han calculado las magnitudes eléctricas de la 1.00 . .
. ., Prueba escrita | Plantilla correc.
instalacion.
d) Se han montado adecuadamente los distintos 1.00 - .
. Practica taller Rdbrica
receptores y mecanismos.
e) Se han realizado las conexiones de acuerdo a la 1.00 - .
Practica taller Rdbrica
norma.
f) Se han utilizado las herramientas adecuadas para cada 1.00 - .
. - Practica taller Rdbrica
instalacion.
g) Se han medido las magnitudes fundamentales. 1.00 Préctica taller Rubrica
h) Se ha verificado el funcionamiento de las 1.00 - .
. . Préctica taller Rabrica
instalaciones.
i) Se han respetado los criterios de calidad. 1.00 Préctica taller Rubrica

Contribucion del RA1 de un 9% a la calificacion final del M.P.

RAZ2: Monta cuadros de proteccion eléctrica interpretando esquemas y aplicando técnicas de montaje.

Criterios de Evaluacion % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacion
a) Se han reconocido diferentes tipos de envolventes de 2.00 . .
Prueba escrita | Plantilla correc.
los cuadros.
b) Se ha reconocido la funcion de los elementos de 2.00
proteccién (magnetotérmico, diferencial, Prueba escrita | Plantilla correc.
sobretensiones, entre otros).
c) Se han utilizado catalogos para reconocer curvas de 2.00 . .
4 - Prueba escrita | Plantilla correc.
disparo y sensibilidad.
d) Se ha calculado el calibre de las protecciones en 2.00 . .
. . X ., Prueba escrita | Plantilla correc.
funcidn del tipo de instalacion.
e) Se han realizado operaciones bésicas de mecanizado. 2.00 Préactica taller Rubrica
f) Se han distribuido los elementos en el cuadro. 2.00 Préctica taller Rubrica
g) Se han fijado y conexionado los elementos del 2.00 Practica taller Ribrica
cuadro.
h) Se ha conectado la toma de tierra. 2.00 Préactica taller Rubrica
i) Se han respetado los criterios de calidad. 2.00 Préactica taller Rubrica

Contribucion del RA2 de un 18% a la calificacion final del M.P.
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RAS3: Monta la instalacion eléctrica de una vivienda con grado de electrificacion basica, definiendo el plan

de montaje y aplicando el reglamento electrotécnico de baja tension (REBT).

Criterios de Evaluacion % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacion
a) Se ha realizado el plan de montaje de la instalacion. 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.
b) Se ha realizado un croquis de la instalacion. 2.00 Prueba escrita | Plantilla correc.
c) Se han identificado cada uno de los elementos dentro 2.00
del conjunto de la instalacion y en catalogos Prueba escrita | Plantilla correc.
comerciales.
d) Se ha realizado el replanteo de la instalacion. 2.00 Préctica taller Ribrica
e) Se han ublc:_:lc_io y fijado las canalizaciones y 2.00 Practica taller Rubrica
elementos auxiliares.
f) Se han tendido y conexionado los conductores. 2.00 Préctica taller Rubrica
g) Se han conexionado los mecanismos. 2.00 Préctica taller Rubrica
h) Se han utilizado las herramientas adecuadas para 2.00 - L
. Préctica taller Rubrica

cada una de las operaciones.
i) Se ha verificado el funcionamiento de la instalacion 2.00 A .

. . Préctica taller Rubrica
(protecciones, toma de tierra, entre otros).
j) Se ha aplicado el REBT. 2.00 Préctica taller Rubrica

Contribucion del RA3 de un 20% a la calificacion final del M.P.

RAA4: Monta la instalacion eléctrica de un pequefio local, aplicando la normativa y justificando cada

elemento en su conjunto.

Criterios de Evaluacion % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacion
a) Se han seleccionado los elementos adecuados a las 1.50 . .
L Prueba escrita Plantilla correc.
caracteristicas del local.
b) Se ha realizado un croquis de la instalacion. 1.50 Prueba escrita Plantilla correc.
c) Se _ha reallza}do el c_uadro g_e,neral de proteccion 1.50 Practica taller Ribrica
atendiendo al tipo de instalacion.
d) Se han instalado los cuadros de distribucion 1.50 . o
. . Préctica taller Rubrica
secundarios necesarios.
e) Se han montado las canalizaciones atendiendo a su 1.50 - o
e L Préctica taller Rubrica
utilizacién y localizacién.
f) Se han tendido y conexionado los conductores. 1.50 Préactica taller Rubrica
g) Se han conexionado los mecanismos. 1.50 Préactica taller Rubrica
h) Se ha instalado el alumbrado de emergencia. 1.50 Préactica taller Rubrica
i) Se ha verificado el funcionamiento de todos los 1.50 . -
L Practica taller Rubrica
circuitos.
j) Se ha aplicado el REBT. 1.50 Préactica taller Rubrica

Contribucion del RA4 de un 15% a la calificacion final del M.P.
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RADS5: Monta instalaciones basicas de motores eléctricos interpretando la normativa y las especificaciones

del fabricante.

Criterios de Evaluacion % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacion

a) Se han reconocido los diferentes tipos de motores 2.50 . .

. Prueba escrita | Plantilla correc.
eléctricos.
b) Se han reconocido los diferentes actuadores 2.50
instalados en maquinas (pulsadores, interruptores, Prueba escrita | Plantilla correc.
protecciones, sondas, entre otros).
¢) Se han descrito los tipos de arranque de motores 2.50 . .

L . sl Prueba escrita | Plantilla correc.

monoféasicos y asincronos trifasicos.
d) Se han instalado las protecciones de los motores. 2.50 Practica taller Ribrica
e) Se han realizado automatizaciones basicas para 2.50
motores monofasicos  (inversién de giro, dos Préctica taller Rdbrica
velocidades, entre otras).
f) Se han realizado automatizaciones bésicas para 2.50
motores trifasicos (inversion de giro, arranque Préctica taller Rubrica
estrella/tridngulo, entre otras).
g) Se han descrito las perturbaciones de la red. 2.50 Prueba escrita | Plantilla correc.
h) Se han medido los parametros bésicos (tension, 2.50

intensidad, potencia, entre otros).

Préactica taller

Rubrica

Contribucion del RA5 de un 20% a la calificacion final del M.P.

RAG6: Mantiene instalaciones aplicando técnicas de mediciones eléctricas y relacionando la disfuncion con

la causa que la produce.

Criterios de Evaluacién % Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacion
a) Se han verificado los sintomas de las averias a través 2.00
de las medidas realizadas y la observacién de la Préactica Observacion
instalacion.
b) Se han propuesto hip6tesis razonadas de las posibles 2.00 . .,
) prop ., P . ., P Practica Observacién
causas Y su repercusion en la instalacion.
c) Se ha localizado la averia utilizando un 2.00 - -
- L . ., Practica Observacién
procedimiento técnico de intervencion.
d) Se han realizado comprobaciones de las uniones y de 2.00 . -
., Practica Observacién
los elementos de conexion.
e) Se ha operado con autonomia en la resolucion de la 2.00 . -
. Practica Observacién
averia.
f) Se han propuesto medidas de mantenimiento a 2.00 - -
) L . ., Practica Observacion
realizar en cada circuito o elemento de la instalacion.
Se ha comprobado el funcionamiento de las 2.00 e .,
9) P Practica Observacion

protecciones.

Contribucion del RA6 de un 14% a la calificacion final del M.P.
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RA7: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental, identificando los
riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en instalaciones eléctricas basicas.

Criterios de Evaluacion

%

Actividades
Evaluables

Instrumentos de
Evaluacién

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de
peligrosidad que suponen la manipulacion de los
materiales, herramientas, Utiles, maquinas y medios de
transporte.

0.50

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se han identificado las causas mas frecuentes de
accidentes en la manipulaciéon de materiales,
herramientas, maquinas de corte y conformado, entre
otros.

0.50

Prueba escrita

Plantilla correc.

c) Se han descrito los elementos de seguridad
(protecciones, alarmas, pasos de emergencia, entre
otros) de las maquinas y los equipos de proteccion
individual (calzado, proteccion ocular, indumentaria,
entre otros) que se deben emplear en las distintas
operaciones de montaje y mantenimiento.

0.50

Prueba escrita

Plantilla correc.

d) Se ha relacionado la manipulacion de materiales,
herramientas y maquinas con las medidas de seguridad
y proteccion personal requeridas.

0.50

Prueba escrita

Plantilla correc.

e) Se han operado las méaquinas respetando las normas
de seguridad.

0.50

Préactica taller

Rubrica

f) Se han identificado las posibles fuentes de
contaminacion del entorno ambiental.

0.50

Practica taller

Rubrica

g) Se han clasificado los residuos generados para su
retirada selectiva.

0.50

Practica taller

Rubrica

h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones
y equipos como primer factor de prevencién de riesgos.

0.50

Préactica taller

Rubrica

Contribucion del RA7 de un 4% a la calificacion final del M.P.

4.2. EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE.

De acuerdo con el art. 28 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Orgéanico de los Institutos de Educacion Secundaria, se realizard una autoevaluacién de los procesos de

ensefanza-aprendizaje llevados a la practica docente, entre los que se incluye la programacién didactica.

El alumnado a través de la plataforma Moodle Centro, y haciendo uso del test habilitado al final de cada
evaluacion, valorara la actividad docente dando respuesta a las cuestiones planteadas en el citado test para

la evaluacion de la practica docente.

La citada evaluacion se realizara al final de cada trimestre y el resultado serd comunicado a la Jefatura del

Departamento.
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S. PLANES DE RECUPERACION.
5.1. TRATAMIENTO DE MODULOS PENDIENTES.

Para la recuperacion del médulo completo se establecera el plan formativo de recuperacion asociado a
cada unidad/es didacticas del modulo profesional, asi como; la prueba de evaluacion final que acredite la
superacion de todos los resultados de aprendizaje asociados al médulo.

El seguimiento de las tareas y actividades se llevara a cabo de forma presencial en el aula-taller y
mediante la plataforma Moodle.

5.2. TRATAMIENTO DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE “NO SUPERADOS”.

En este caso las actividades de recuperacion y el plan de formacion estara orientado a atender a aquellos
alumnos/as que no han conseguido alcanzar alguno de los RA previstos en el centro educativo y/o en
empresa, es decir; tienen “No Superado” algiin RA del modulo.

En tal caso, se establecera un plan de formacion y seguimiento para que el alumno pueda superar el/los
RA en el periodo de recuperacion durante el mes de junio, mediante actividades y pruebas teorico-
practicas.

6. ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Dependiendo del tipo de alumnado se podran realizar medidas de atencién a la diversidad, siempre que dichas
atenciones no presupongan una disminucién significativa de las capacidades, conocimientos y destrezas que el
alumno deba conseguir a la finalizacién del médulo.

6.1.ACTIVIDADES DE REFUERZO Y PROFUNDIZACION.

» Actividades de refuerzo: Estas actividades iran dirigidas a aquel alumnado que haya experimentado algin
tipo de dificultad en el proceso de aprendizaje y que requieran, en consecuencia, reforzar los contenidos
desarrollados en la unidad trabajada, permitiéndoles alcanzar los mismos objetivos que el resto del grupo.
Para ello puede considerarse adecuado plantear actividades descompuestas en sus pasos fundamentales,
sefialando ayudas para realizarlas, también se pueden trabajar en pequefios grupos o por parejas.

» Actividades de ampliacion: Estas actividades iran dirigidas a aquel alumnado que, habiendo superado
satisfactoriamente el proceso de aprendizaje desarrollado en la unidad didactica, pueda ampliarlo con
nuevas propuestas de trabajo algo mas complejas que las desarrolladas en la unidad. Estas actividades
pueden plantearse con un nivel superior de elaboracion o referidas a otros aspectos no analizados o bien
realizandose con un mayor grado de autonomia.

7. TRANSVERSALES.

* En el desarrollo de las unidades de trabajo se trataran aspectos relacionados con la seguridad y salud en el
trabajo, asi como; el uso y utilizacion de herramientas e instrumentos que el técnico de instalaciones de
telecomunicaciones necesitard utilizar en su actividad profesional.

» Se trabajan aspectos para la adquisicion de habilidades relacionadas con el uso de técnicas de innovacién
en la empresa.

» De igual forma se trabaja la adquisicion de habilidades blandas (trabajo en equipo, sintesis, comunicacion,
consenso, etc.)
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8. METODOLOGIA.

Impartiremos el modulo de la siguiente forma:

* En la explicacion de cada unidad de trabajo se realizard una exposicion tedrica de los contenidos de la
unidad por parte del docente.

» Durante la explicacion de cada unidad didactica y al finalizarla, se realizaran actividades de aplicaciones
practicas propuestos por el docente, que seran resueltos y corregidos por el profesor con la aportacion del
alumnado. El objetivo de estos ejercicios es clarificar los contenidos teéricos explicados.

* Se resolveran las dudas que planteen los alumnos sobre los contenidos de la unidad de trabajo tanto
tedricos y sobre los ejercicios propuestos. Se contempla la posibilidad de realizar actividades de refuerzo
para aclarar aquellos conceptos con dificultad de comprensién.

» Se propondra problemas/ejercicios/actividades de aplicacioén similares a los resueltos, que deberdn ser
resueltos por los alumnos dentro o fuera del horario lectivo y entregados para su evaluacion

» Los supuestos practicos y proyectos deberan ser resueltos por los alumnos en horario lectivo y durante el
desarrollo de la misma.

Una vez finalizadas todas las actividades practicas o proyectos se debera elaborar un informe-memoria con los
resultados obtenidos, estructurandola en los apartados necesarios para una adecuada documentacién (descripcion
del proceso seguido, medios utilizados, esquemas y planos, explicacién funcional, medidas, calculos, presupuestos,
etc.).

Al finalizar cada unidad de trabajo se realizara la correspondiente prueba escrita.

Por otra parte, se programaran actividades de recuperacién para aquellos alumnos que tengan dificultad -sea cual
sea la causa- para seguir el ritmo del mismo. Estas actividades iran dirigidas a que se adquieran los contenidos
minimos de las unidades de trabajo.

La organizacion de los alumnos se debe adaptar al tipo de actividad que estén realizando en cada momento.

Para la realizacion de préacticas, montajes y proyectos en el aula taller, se formaran grupos de
alumnos, procurando que aquellos con mas conocimientos previos ayuden a los demas.

Los grupos de trabajo se constituiran siguiendo algunos criterios que conozcan previamente los
alumnos. Es fundamental construir grupos compensados en cuanto a capacidades, sexo e intereses de los
alumnos.

Es necesario dos espacios con las caracteristicas adecuadas para que los alumnos desarrollen las actividades propias
del médulo profesional: el aula-técnica y el aula-taller. Ambas aulas son contiguas, de tal forma que el paso de una
a otra es rapido y fécil.

En el aula-técnica se realizan las propuestas de trabajo, explicara los contenidos tedricos y procedera a
la resolucién de ejercicios y problemas. Estard compuesta por puestos de trabajo mas el del profesor, cada
uno de ellos dispondra de un PC conectado en red para hacer uso de los recursos informaticos disponibles
en el aula, facilitando el uso de tecnologias de la informacidn y el acceso a Internet.

El aula-taller dispone de bancos de trabajo resistentes, armarios o estanterias para guardar los trabajos,
paneles de herramientas y maquinas o equipos instalados. En este espacio se llevan a cabo las labores de
montaje y/o construccion y otra serie de trabajos técnicos que requieren el uso de herramientas y
maquinaria especifica.

9. PLAN LECTOR. TRATAMIENTO DE LA LECTURA.

El departamento dispone de biblioteca de aula. Se les informa a los alumnos de la bibliografia existente y
se le anima a su lectura.
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1. OBJETIVOS

Son el conjunto de destrezas, habilidades, actitudes y conocimientos que se pretenden conseguir en el
alumnado a través del desarrollo curricular de todos los médulos profesionales que componen el Ciclo
Formativo y que se requiere que hayan desarrollado al finalizarlo.

Los objetivos generales del Ciclo que se relacionan con el médulo profesional de Infraestructuras de Redes
de Datos y Sistemas de Telefonia, segin la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente al titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones, son los marcados en
la siguiente tabla.

LETRA

OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO

OBJETIVOS DEL
MODULO

Identificar los elementos de las infraestructuras, instalaciones y
equipos, analizando planos y esquemas y reconociendo los
materiales y procedimientos previstos, para establecer la logistica
asociada al montaje y mantenimiento.

X

Elaborar croquis y esquemas empleando medios y técnicas de
dibujo y representacién simbolica normalizada, para configurar y
calcular la instalacion.

Obtener los pardmetros tipicos de las instalaciones y equipos,
aplicando procedimientos de célculo y atendiendo a las
especificaciones y prescripciones reglamentarias, para configurar y
calcular la instalacién.

Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultando
catdlogos y unidades de obra, para elaborar el presupuesto del
montaje 0 mantenimiento

Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de montaje y
de seguridad, analizando las condiciones de obra y considerando las
operaciones a realizar, para acopiar los recursos y medios.

Identificar y marcar la posicién de los elementos de la instalacién o
equipo y el trazado de los circuitos, relacionando los planos de la
documentacion técnica con su ubicacién real, para replantear la
instalacion.

Identificar, ensamblar e interconectar periféricos y componentes,
atendiendo a las especificaciones técnicas, para montar o ampliar
equipos informaticos y periféricos.

Reconocer y ejecutar los procedimientos de instalacién y carga de
programas, siguiendo las especificaciones del fabricante y aplicando
criterios de calidad, para instalar y configurar software base,
sistemas operativos y aplicaciones.

Aplicar técnicas de mecanizado, conexién, mediciéon y montaje,
manejando los equipos, herramientas e instrumentos, segun
procedimientos establecidos y en condiciones de calidad y
seguridad, para efectuar el montaje o mantenimiento de los
elementos componentes de infraestructuras.

Ubicar y fijar los equipos y elementos soporte y auxiliares,




interpretando los planos y especificaciones de montaje, en
condiciones de seguridad y calidad, para montar equipos,
instalaciones e infraestructuras.

Conectar los equipos y elementos auxiliares mediante técnicas de
conexién y empalme, de acuerdo con los esquemas de la
documentacion técnica, para montar las infraestructuras y para
instalar los equipos.

Cargar o volcar programas siguiendo las instrucciones del fabricante
y aplicando criterios de calidad para instalar equipos.

Analizar y localizar los efectos y causas de disfuncién o averia en
las instalaciones y equipos, utilizando equipos de medida e
interpretando los resultados, para mantener y reparar instalaciones y
equipos.

Comprobar la configuracién y el software de control de los equipos
siguiendo las instrucciones del fabricante, para mantener y reparar
instalaciones y equipos.

=

Sustituir los elementos defectuosos desmontando y montando los
equipos y realizando los ajustes necesarios, analizando planes de
mantenimiento y protocolos de calidad y seguridad, para mantener y
reparar instalaciones y equipos.

Comprobar el conexionado, software, sefiales y parametros
caracteristicos entre otros, utilizando la instrumentacion y
protocolos establecidos, en condiciones de calidad y seguridad, para
verificar el funcionamiento de la instalacién o equipo.

Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de montaje y
reparacion 'y manuales de instrucciones, siguiendo los
procedimientos y formatos establecidos, para elaborar la
documentacién de la instalacion o equipo.

Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de
riesgos laborales y medioambientales, sefialando las acciones que es
preciso realizar en los casos definidos para actuar de acuerdo con las
normas estandarizadas.




2. CONTRIBUCION DEL MODULO A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES (PPS).

De acuerdo con la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones, la formacion del modulo profesional de
Infraestructuras de Redes de Datos y Sistemas de Telefonia contribuye a alcanzar las competencias
profesionales, personales y sociales (PPS) de este titulo que se marcan a continuacién en la
siguiente tabla:

LETR COMPETENCIAS
A COMPETENCIAS PPS DEL CICLO PPS DEL MODULO

a Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento,
interpretando la documentacién técnica de las infraestructuras, X
instalaciones y equipos.

b Configurar y calcular instalaciones de telecomunicaciones,
audiovisuales, dométicas y eléctricas de interior, determinando el
emplazamiento y caracteristicas de los elementos que las X
constituyen, respetando las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

c Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la
instalacién o equipo.

d Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del
montaje 0 mantenimiento de las instalaciones y equipos.

e Replantear la instalacion de acuerdo a la documentacion técnica,
resolviendo los problemas de su competencia ¢ informando de otras X
contingencias, para asegurar la viabilidad del montaje.

f Montar o ampliar equipos informaticos y periféricos,
configurandolos, asegurando y verificando su funcionamiento, en X
condiciones de calidad y seguridad.

g Instalar y configurar software base, sistemas operativos y
aplicaciones asegurando y verificando su funcionamiento, en X
condiciones de calidad y seguridad.

h Montar los elementos componentes de las infraestructuras e
instalaciones (canalizaciones, cableado, armarios, soportes, entre
otros) utilizando técnicas de montaje, en condiciones de calidad,
seguridad y respeto al medio ambiente.

i Instalar los equipos (camaras, procesadores de sefial, centralitas,
entre otros) utilizando herramientas de programacién y asegurando X
su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguridad.

j Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las
operaciones de comprobacion, ajuste o sustitucion de sus elementos
y reprogramando los equipos, restituyendo su funcionamiento en
condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

k Verificar el funcionamiento de la instalaciéon o equipo realizando
pruebas funcionales y de comprobacion, para proceder a su puesta X
en servicio.

1 Elaborar la documentacion técnica y administrativa de la
instalacion o equipo, de acuerdo con la reglamentacion y normativa X
vigente y con los requerimientos del cliente.
m Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto X
al medio ambiente en las intervenciones realizadas en los procesos




de montaje y mantenimiento de las instalaciones.

p Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las
normas y procedimientos establecidos, definidos X
dentro del &mbito de su competencia.

3. PLAN FORMATIVO.
3.1 CONTENIDOS Y UNIDADES DIDACTICAS:

Los contenidos basicos para el mdédulo profesional de Infraestructuras de Redes de Datos y Sistemas de
Telefonia vienen recogidos en la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones,y son los siguientes:

*Equipos y elementos componentes de las infraestructuras de redes de datos de area local:

— Técnicas de transmision.

— Tipos de redes.

— Topologia fisica y logica.

— Configuraciones de redes de datos.

— Tipos de Redes Locales (Ethernet, Fast Ethernet, entre otros).

— Redes locales inalambricas y VSAT. Caracteristicas funcionales.

— Cableado estructurado. Subsistemas de acceso, vertical y horizontal.

— Categorias y clases de un sistema de cableado estructurado.

— Tipos de cables (par trenzado, fibra dptica, entre otros).

— Conectores.

— Armarios. Tipos y especificaciones. Configuracion.

— Equipos y elementos de distribucion (switch, router, entre otros).

— Paneles de distribucion.

— Tomas de usuario.

*Canalizacion y cableado de instalaciones telefonicas con

centralitas y redes de datos:

— Interpretacion de planos y esquemas.

— Canalizaciones. Conformado y montaje.

— Tendido de cables.
- Caracteristicas. Radio de curvatura y esfuerzos. Proteccion del cable en el tendido. Agrupaciones.
Bridas de fijacion. Separacion: Distancia entre cables eléctricos y de datos. Conexion a tierra de la
pantalla.

— Etiquetado y marcado.

— Montaje y conexionado de tomas de usuario.

— Herramientas y técnicas empleadas en la instalacion.

— Comprobaciones del cableado. Medidas eléctricas.

Instalacion de infraestructuras de redes de datos cableadas:

— Herramientas y utiles de montajes generales y especificos para par trenzado, fibra Optica, entre otros.

— Configuracion del armario. Criterios de distribucion del espacio. Ventilacion del armario. Rejillas.

Ventilador. Equipos. Paneles de distribucion.

— Suministro eléctrico. Conexion a la red eléctrica. Protecciones. Conexion a tierra del armario.

— Preparacion del cable. Codigo de colores.

— Colocacioén en bandeja y sujecion con bridas.

— Conexidn de conectores seglin tipo de cable (par trenzado, fibra, entre otros).

— Latiguillos.

— Sefializacion y etiquetado.

— Punto de transicion.

— Filtros de adaptacion de impedancias.

— Comprobaciones y ajustes.

— Certificacion de una infraestructura de red local.



— Adaptador de red cableada. Configuracion.

— Seguridad basica de una red cableada.

— Elaboracion de informes técnicos.

*Instalacion de redes inalambricas y VSAT:

— Técnicas de transmision (Infrarrojos, VSAT, Microondas, Radio, Laser, entre otras).

— Redes VSAT. Caracteristicas. Equipos.

— Redes locales inalambricas (WLAN, Bluetooth, WIMAX, LMSD, entre otras). Caracteristicas.

— Puntos de acceso inalambricos.

— Adaptador de red inalambrica. Tipos. Configuracion.

— Técnicas de montaje ¢ instalacion de antenas y equipos inaldmbricos. Proceso de orientacion de antenas.

— Software de monitorizacion y analisis de redes inalambricas.

— Seguridad basica en redes inalambricas.

— Elaboracion de informes técnicos.

*Caracterizacion de centrales telefénicas PBX:

— Telefonia. Estructura fisica de la red telefonica. Red telefonica basica (RTB), red de servicios integrados
(RDSI), ADSL, telefonia sobre IP (VoIP), sistemas DECT y enlaces GSM.

— Bloques funcionales: sistema de control, unidad de conmutacion, sistema de conexion, puertos de enlace,
entre otros.

— Tipos y caracteristicas de centralitas telefonicas. Esquemas y conexionado de centralitas.

— Interfaces de conexion con redes publicas.

— Servicios integrados: distribucion automatica de 1lamadas, conexion con ordenadores, integracion de voz y
datos, interconexion de centrales por VoIP, entre otros.

— Servicios asociados: mensajeria, megafonia, grabacion, entre otros.

*Configuracion de pequeiios sistemas de telefonia:

— Seleccion de centralitas.

— Seleccion de elementos de la centralita. Tarjetas de linea externa. Lineas analdgicas, RDSI, entre otras.
Tarjetas de extension analdgica y digital. Extensiones inalambricas. Otras tarjetas: Interfono, mensajeria,
entre otras.

— Seleccion de terminales para extensiones analdgicas y digitales, consolas, telefonia sobre PC, fax, entre
otros.

— Seleccidn de elementos auxiliares.

— Elaboracion de esquemas.

— Documentacion de la instalacion.

— Elaboracion de presupuestos.

— Software de aplicacion. Instalacion y configuracion.

eInstalacion de centralitas:

— Interpretacion de manuales técnicos de instalacion y puesta en marcha.

— Emplazamiento y montaje de centralitas telefonicas.

— Alimentacion eléctrica, puesta a tierra y sistemas de alimentacion ininterrumpida.

— Conexidn a las lineas, extensiones y otros servicios.

— Instalacion de diferentes tipos de tarjetas en la central.

— Instalacion de terminales.

— Instalacion del software de programacion.

— Realizacién de programas.

— Carga y prueba de programaciones.

— Configuracion de servicios de voz y datos. Mensajeria vocal.

— Configuracion de moédulos de grabacion.

— Configuracion de médulo de servicios: Musica, buzon, listin.

— Documentacion de la instalacion.

*Mantenimiento y reparacion de sistemas de telefonia y redes de datos.

— Planes de mantenimiento preventivo.

— Aparatos de medida utilizados en el mantenimiento y la localizacion de averias.

— Verificacion de servicios de los operadores.

— Técnicas de diagnostico y localizacidon de averias en redes. Sustitucion y ajuste de modulos o equipos de la
instalacion. Parametros tipicos de una red. Niveles de senal.



— Mantenimiento y sustitucion de elementos en centralitas y sistemas de telefonia.

— Averias tipo en las instalaciones y centralitas telefonicas.

— Averias tipo en redes de datos de area local.

— Reparaciones en cableado y canalizaciones.

— Ampliacion de centralitas y redes.

— Elaboracion de informes.

*Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental en instalaciones de infraestructuras de redes
de datos y sistemas de telefonia:

— Identificacion de riesgos en instalaciones de infraestructuras de redes de datos y sistemas de telefonia.

— Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

— Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento en instalaciones de
infraestructuras de redes de datos y sistemas de telefonia.

— Equipos de proteccion individual.

— Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

— Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

Unidades Didacticas:
Los contenidos basicos de este modulo se integran en las siguientes unidades didacticas (U.D.):
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Titulo de la unidad didactica
Introduccion a redes de datos
El proyecto de redes de datos. La capa fisica. Configuraciones y servicios basicos
Instalacion red de datos basica. La capa fisica. Configuraciones y servicios basicos
La capa 2 en las redes de datos. Switches. Configuraciones
La capa 3 en las redes de datos. Routers. Configuraciones
Redes de datos avanzadas. Cloud y Ttineles
Centralitas VozIP. Instalacién y configuracion
Redes inalambricas con equipos stand-alone. Disefio y configuraciones
Introduccion a IoT. Sensorizacion, actuacion y comunicaciones
Prevencion de riesgos laborales y seguridad ambiental
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3.2 DISTRIBUCION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE
EVALUACION

En la siguiente tabla, se identifican los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacidon que seran
desarrollados en el centro educativo y en la empresa.

Moédulo profesional Codi Resultados de Criterios de Desarrollado Desarrollado en
2o aprendizaje evaluacion en la empresa el centro
(marcar con x) (marcar con x)
Infraestructuras de Redes RAI a,b,c,de.f,g X
de Datos y Sistemas de RA2 a,b,c,d.e,f,gh,i X
Telefonia RA3 a,b,c,d,e,f,g,h,i X
(192 h) RA4 a,b,c,d,e.f,g,h X
0361
N° de horas desarrolladas en RAS abcdef - X
empresa: 66 h RA6 a,b,c,d,e,f,g,h,i X
N° de horas desarrolladas en RA7 a,b,c,d,e,f,g,h,i X
centro educativo: 126h RAS ab.cd.efghi X
RA9 a,b,c,d,e.f,g,h X




Los resultados de aprendizaje (RA) del moddulo profesional de Infraestructuras de Redes de Datos y
Sistemas de Telefonia vienen recogidos en la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el
curriculo correspondiente al titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones, asi como en el Real
Decreto 1632/2009 de 30 de octubre, y quedan relacionados con las unidades didacticas en la siguiente tabla:

Resultados de aprendizaje (RA) Unidades didacticas %RA/%CE
relacionadas
RA1: Reconoce la configuracién de una red de 1,2,8,9 13/2

datos de area local identificando las caracteristicas
y funciéon de los equipos y elementos que la
componen.

RA2: Monta canalizaciones y  cableado 2 8/1
interpretando documentacion técnica y aplicando
técnicas de montaje.

RA3: Instala infraestructuras de redes locales 2,3,4 17/2
cableadas, interpretando documentacion técnica y
aplicando técnicas de conexionado y montaje.

RA4: Instala redes inalambricas y VSAT, 8,9 7/1
interpretando documentacién técnica y aplicando
técnicas de conexionado y montaje.

RA5: Reconoce los bloques funcionales de las 7 5/1
centralitas telefénicas tipo PBX, relacionando las
partes que las componen con su funcién en el
conjunto.

RAG6: Configura pequefios sistemas de telefonia con 7 8/1
centralitas PBX, seleccionando y justificando la
eleccién de los componentes

RA7: Instala centralitas y sistemas multilinea 7,8 8/1
interpretando documentacién técnica y aplicando
técnicas de montaje y programacion.

RA8: Mantiene y repara sistemas de telefonia y 2,4,5,7,8 19/2
redes de datos relacionando las disfunciones con las
causas que las producen.

RA9: Cumple las normas de prevencién de riesgos 3,8,9 15/2
laborales y de proteccién ambiental, identificando
los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos en instalaciones de infraestructuras de
redes de datos y sistemas de telefonia.

3.3 PERIODOS DE FORMACION EN LA EMPRESA O EN FCT.

Régimen al que se acoge el alumno/a: Régimen general
Periodo: Fecha de inicio Fecha de inicio
Del 17 de febrero al 30 de 17 de febrero 30 de mayo
mayo
Total de horas en empresa 500 horas




4. EVALUACION.

4.1 CRITERIOS DE EVALUACION

Criterios de Evaluacion

a) Se han identificado los distintos tipos de redes de datos.

b) Se han descrito los principios de funcionamiento de las redes locales.

¢) Se han descrito las distintas topologias de las redes locales (anillo, estrella y bus, entre otros).

d) Se han descrito los elementos de la red local y su funcion.

e) Se han clasificado los medios de transmision.

f) Se han clasificado los equipos de distribucion (switch y router entre otros).

g) Se ha relacionado cada equipo de distribucion con sus aplicaciones caracteristicas.

Criterios de Evaluacion

a) Se ha realizado un croquis de la instalacién.

b) Se han replanteado los espacios por los que pueden discurrir e instalarse los diferentes elementos que
componen la instalacion.

) Se han descrito las técnicas de montaje de cableado estructurado.

d) Se han seleccionado los elementos y materiales necesarios para el montaje segtin la documentacién
técnica.

e) Se han montado las canalizaciones y cajas repartidoras.

f) Se ha tendido y etiquetado el cableado.

g) Se han montado y etiquetado las tomas de usuario.

h) Se han realizado las diferentes conexiones.

i) Se han realizado las pruebas funcionales.

Criterios de Evaluacion

a) Se ha optimizado el espacio disponible en la distribucién de paneles y bandejas en los armarios.

b) Se han preparado los distintos tipos de cables (par trenzado, fibra éptica, entre otros).

c) Se han colocado los conectores correspondientes a cada tipo de cable.
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d) Se han realizado las conexiones de los paneles y de los equipos de conmutacién.

e) Se han etiquetado los cables y tomas de los paneles de conexion.

f) Se ha realizado la conexién del armario a la red eléctrica.

g) Se han interconectado los equipos informaticos en la red.

h) Se ha instalado el software.

i) Se han configurado los servicios de comparticién.

Criterios de Evaluacion

a) Se ha identificado la ubicacion de los puntos de acceso y antenas.

b) Se han montado las antenas.

) Se han realizado las conexiones entre antena y equipos.

d) Se ha verificado la recepcion de la sefial.

e) Se han instalado los dispositivos inaldmbricos.

f) Se han configurado los modos de funcionamiento.

g) Se ha comprobado la conectividad entre diversos dispositivos y adaptadores inalambricos.

h) Se ha instalado el software correspondiente.

Criterios de Evaluacion

a) Se han clasificado las centralitas en funcién de la tecnologia utilizada reconociendo las diferencias
existentes entre ellas.

b) Se han reconocido los servicios integrados (conexion con ordenadores, integraciéon de voz y datos, entre
otros).

¢) Se han reconocido los servicios asociados (mensajeria, busca personas, listin telefonico, entre otros).

d) Se han utilizado catadlogos comerciales.

e) Se han esquematizado los bloques de la centralita, describiendo su funcién y caracteristicas.

f) Se han dibujado los esquemas de conexién.

Criterios de Evaluacion
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a) Se han descrito las caracteristicas técnicas de los distintos sistemas de telefonia, posibilidades
funcionales y prestaciones.

b) Se han descrito las caracteristicas generales y funcién de los elementos (cableado, puntos de acceso de
usuario, terminales, entre otros) que componen un sistema de telefonia.

¢) Se han identificado las caracteristicas de la instalacién (capacidad, tipos de lineas, interfaces de entrada,
entre otros).

d) Se han utilizado programas informaticos de aplicacion.

e) Se han utilizado catalogos comerciales (hard o soft).

f) Se han seleccionado los equipos y elementos segtin diferentes especificaciones.

g) Se han identificado las lineas de enlace, las lineas de extensiones y las conexiones con los demas
elementos asociados.

h) Se ha realizado el esquema de la instalacion.

i) Se ha elaborado el presupuesto.

RA7: Instala centralitas y sistemas multilinea interpretando documentacion técnica y aplicando técnicas
de montaje y programacion.

Criterios de Evaluacion

a) Se ha ubicado la centralita atendiendo a especificaciones técnicas.

b) Se han conectado las diferentes lineas (analégicas, RDSI, VoIP, entre otras) disponibles, mediante su
interfaz, y los médulos de extension.

) Se ha programado la centralita de acuerdo a las especificaciones.

d) Se ha realizado la puesta en servicio de la centralita.

e) Se han realizado aplicaciones de voz, datos, musica, entre otros.

f) Se ha conectado y configurado el servicio de VoIP a través de la central.

g) Se ha verificado el funcionamiento del sistema.

h) Se han aplicado las indicaciones del fabricante y la documentacion técnica.

i) Se ha realizado un informe de las actividades desarrolladas, incidencias y resultados obtenidos.

11



RA8: Mantiene y repara sistemas de telefonia y redes de datos relacionando las disfunciones con las
causas que las producen.

Criterios de Evaluacion

a) Se han identificado las disfunciones de la instalaciéon mediante comprobacién funcional.

b) Se ha seguido el plan de intervencién correctiva.

¢) Se han realizado verificaciones para la localizacion de la averia.

d) Se ha identificado el tipo de averia y el coste de la reparacion.

e) Se ha subsanado la averia mediante la sustitucién del médulo o equipo defectuoso.

f) Se han realizado reparaciones en cables y canalizaciones.

g) Se han realizado ampliaciones de las centrales de acuerdo a las especificaciones técnicas.

h) Se han reparado las disfunciones debidas al software.

i) Se ha verificado el restablecimiento de las condiciones de funcionamiento.

j) Se ha realizado un informe de mantenimiento.

RA9: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de protecciéon ambiental, identificando los
riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en instalaciones de infraestructuras de redes de
datos y sistemas de telefonia.

Criterios de Evaluacion

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacién de los materiales,
herramientas, ttiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

¢) Se han descrito los elementos de seguridad de las maquinas y los equipos de proteccion individual
(calzado, proteccion ocular, indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones de
montaje y mantenimiento.

d) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las medidas de seguridad
y proteccion personal requeridos.

e) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental.

@) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.
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h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de prevencién de

riesgos.

4.2 INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

RA1: Reconoce la configuracion de una red de datos de area local identificando las caracteristicas y

funcion de los equipos y elementos que la componen.

Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumentos
de Evaluacion

a) Se han identificado los distintos tipos de redes de datos.

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se han descrito los principios de funcionamiento de las redes
locales.

Prueba escrita

Plantilla correc.

¢) Se han descrito las distintas topologias de las redes locales (anillo,
estrella y bus, entre otros).

Prueba escrita

Plantilla correc.

d) Se han descrito los elementos de la red local y su funcién.

Prueba escrita

Plantilla correc.

e) Se han clasificado los medios de transmision.

Prueba escrita

Plantilla correc.

f) Se han clasificado los equipos de distribucion (switch y router entre
otros).

Prueba escrita

Plantilla correc.

g) Se ha relacionado cada equipo de distribucion con sus aplicaciones
caracteristicas.

Prueba escrita

Plantilla correc.

RA2: Monta canalizaciones y cableado interpretando documentacion técnica y aplicando técnicas de

montaje.

Criterios de Evaluacion Actividades Instrumentos
Evaluables de Evaluacion

a) Se ha realizado un croquis de la instalacion. Observacién Rubrica

b) Se han replanteado los espacios por los que pueden discurrir e | Observacién Rubrica

instalarse los diferentes elementos que componen la instalacién.

) Se han descrito las técnicas de montaje de cableado estructurado. Observacién Rubrica

d) Se han seleccionado los elementos y materiales necesarios para el | Observacion Rubrica

montaje segin la documentacion técnica.

e) Se han montado las canalizaciones y cajas repartidoras. Observacién Rubrica

f) Se ha tendido y etiquetado el cableado. Observacién Rubrica

g) Se han montado y etiquetado las tomas de usuario. Observacién Rubrica

h) Se han realizado las diferentes conexiones. Observacién Rubrica
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i) Se han realizado las pruebas funcionales.

Observacién

Rubrica

RA3: Instala infraestructuras de redes locales cableadas, interpretando documentacion técnica y aplicando

técnicas de conexionado y montaje.

Criterios de Evaluacion Actividades Instrumentos
Evaluables de Evaluacion

a) Se ha optimizado el espacio disponible en la distribucion de | Observacion Rubrica

paneles y bandejas en los armarios.

b) Se han preparado los distintos tipos de cables (par trenzado, fibra | Observacién Rubrica

oOptica, entre otros).

¢) Se han colocado los conectores correspondientes a cada tipo de | Observacion Rubrica

cable.

d) Se han realizado las conexiones de los paneles y de los equipos de | Observacion Rubrica

conmutacion.

e) Se han etiquetado los cables y tomas de los paneles de conexion. Observacién Rubrica

f) Se ha realizado la conexién del armario a la red eléctrica. Observacién Rubrica

g) Se han interconectado los equipos informaticos en la red. Observacién Rubrica

h) Se ha instalado el software. Observacién Rubrica

i) Se han configurado los servicios de comparticion. Observacién Rubrica

RA4:Instala redes inaldmbricas y VSAT, interpretando documentacion técnica y aplicando técnicas de

conexionado y montaje.

Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumentos
de Evaluacion

a) Se ha identificado la ubicacion de los puntos de acceso y antenas.

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se han montado las antenas.

Prueba escrita

Plantilla correc.

¢) Se han realizado las conexiones entre antena y equipos. Practica taller | Rubrica
d) Se ha verificado la recepcion de la sefial. Practica taller | Rubrica
e) Se han instalado los dispositivos inalambricos. Practica taller | Rubrica
f) Se han configurado los modos de funcionamiento. Practica taller | Rubrica
g) Se ha comprobado la conectividad entre diversos dispositivos y | Practica taller | Rubrica
adaptadores inalambricos.

h) Se ha instalado el software correspondiente. Practica taller | Rubrica

RAS5: Reconoce los bloques funcionales de las centralitas telefénicas
que las componen con su funcién en el conjunto.

tipo PBX, relacionando las partes

Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumentos
de Evaluacion
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a) Se han clasificado las centralitas en funcién de la tecnologia
utilizada reconociendo las diferencias existentes entre ellas.

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se han reconocido los servicios integrados (conexién con
ordenadores, integraciéon de voz y datos, entre otros).

Prueba escrita

Plantilla correc.

¢) Se han reconocido los servicios asociados (mensajeria, busca
personas, listin telefénico, entre otros).

Prueba escrita

Plantilla correc.

d) Se han utilizado catlogos comerciales. Practica taller | Rubrica
e) Se han esquematizado los bloques de la centralita, describiendo su | Practica taller | Ribrica
funcion y caracteristicas.

Practica taller | Rubrica

f) Se han dibujado los esquemas de conexién.

RAG6: Configura pequefios sistemas de telefonia con centralitas PBX, seleccionando y justificando la

eleccién de los componentes.

Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumentos
de Evaluacion

a) Se han descrito las caracteristicas técnicas de los distintos sistemas
de telefonia, posibilidades funcionales y prestaciones.

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se han descrito las caracteristicas generales y funcién de los
elementos (cableado, puntos de acceso de usuario, terminales, entre
otros) que componen un sistema de telefonia.

Prueba escrita

Plantilla correc.

¢) Se han identificado las caracteristicas de la instalacién (capacidad,
tipos de lineas, interfaces de entrada, entre otros).

Prueba escrita

Plantilla correc.

d) Se han utilizado programas informaticos de aplicacion. Practica taller | Ruibrica

e) Se han utilizado catalogos comerciales (hard o soft). Practica taller | Rubrica

f) Se han seleccionado los equipos y elementos segtn diferentes | Practica taller | Rubrica

especificaciones.

g) Se han identificado las lineas de enlace, las lineas de extensiones y | Practica taller | Riibrica

las conexiones con los demas elementos asociados.

h) Se ha realizado el esquema de la instalacién. Practica taller | Rubrica
Practica taller | Rubrica

i) Se ha elaborado el presupuesto.

RA7: Instala centralitas y sistemas multilinea interpretando documentacion técnica y aplicando técnicas

de montaje y programacion.
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Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumentos
de Evaluacion

a) Se ha ubicado la centralita atendiendo a especificaciones técnicas.

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se han conectado las diferentes lineas (anal6gicas, RDSI, VoIP,
entre otras) disponibles, mediante su interfaz, y los moddulos de
extension.

Prueba escrita

Plantilla correc.

¢) Se ha programado la centralita de acuerdo a las especificaciones.

Prueba escrita

Plantilla correc.

d) Se ha realizado la puesta en servicio de la centralita.

Prueba escrita

Plantilla correc.

e) Se han realizado aplicaciones de voz, datos, musica, entre otros. Practica taller | Rubrica
f) Se ha conectado y configurado el servicio de VoIP a través de la | Practica taller | Riibrica
central.
g) Se ha verificado el funcionamiento del sistema. Practica taller | Rubrica
h) Se han aplicado las indicaciones del fabricante y la documentacién | Practica taller | Riibrica
técnica.

Practica taller | Rubrica

i) Se ha realizado un informe de las actividades desarrolladas,
incidencias y resultados obtenidos.

RA8: Mantiene y repara sistemas de telefonia y redes de datos relacionando las disfunciones con las

causas que las producen.

Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumentos
de Evaluacion

a) Se han identificado las disfunciones de la instalacion mediante
comprobacion funcional.

Practica taller

Rubrica

b) Se ha seguido el plan de intervencién correctiva.

Prueba escrita

Plantilla correc

¢) Se han realizado verificaciones para la localizacién de la averia. Practica taller | Rubrica
d) Se ha identificado el tipo de averia y el coste de la reparacién. Practica taller | Rubrica
Practica taller | Rubrica

e) Se ha subsanado la averia mediante la sustitucion del médulo o
equipo defectuoso.

f) Se han realizado reparaciones en cables y canalizaciones.

Prueba escrita

Plantilla correc

g) Se han realizado ampliaciones de las centrales de acuerdo a las
especificaciones técnicas.

Practica taller

Rubrica
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h) Se han reparado las disfunciones debidas al software. Practica taller | Rubrica
i) Se ha verificado el restablecimiento de las condiciones de Practica taller | Rubrica
funcionamiento.

j) Se ha realizado un informe de mantenimiento. Préctica taller | Rubrica

RA9: Cumple las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los
riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en instalaciones de infraestructuras de redes de

datos y sistemas de telefonia.

Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumentos
de Evaluacion

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que
suponen la manipulacion de los materiales, herramientas, titiles,
madquinas y medios de transporte.

Practica taller

Rubrica

b) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la
manipulacion de materiales, herramientas, maquinas de corte y
conformado, entre otras.

Prueba escrita

Plantilla correc.

¢) Se han descrito los elementos de seguridad de las maquinas y los
equipos de proteccién individual (calzado, protecciéon ocular,
indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas
operaciones de montaje y mantenimiento.

Practica taller

Rubrica

d) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y
maquinas con las medidas de seguridad y proteccién personal
requeridos.

Practica taller

Rubrica

e) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad.

Practica taller

Rubrica

f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del
entorno ambiental.

Prueba escrita

Plantilla correc.

g) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

Practica taller

Rubrica

h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos
como primer factor de prevencién de riesgos.

Practica taller

Rubrica
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4.3 CRITERIOS DE CALIFICACION Y RECUPERACION.

RA1: Reconoce la configuracién de una red de datos de area local identificando las caracteristicas y
funcion de los equipos y elementos que la componen.

Criterios de Evaluacion %
a) Se han identificado los distintos tipos de redes de datos. 1,86
b) Se han descrito los principios de funcionamiento de las redes locales. 1,86
¢) Se han descrito las distintas topologias de las redes locales (anillo, estrella y bus, entre 1,85
otros).

d) Se han descrito los elementos de la red local y su funcién. 1,86
e) Se han clasificado los medios de transmision. 1,85
f) Se han clasificado los equipos de distribucion (switch y router entre otros). 1,86
g) Se ha relacionado cada equipo de distribucion con sus aplicaciones caracteristicas. 1,86

Contribucion del RA1: del 13% a la calificacion final del MP

RA2: Monta canalizaciones y cableado interpretando documentacion técnica y aplicando técnicas de

montaje.

Criterios de Evaluacion %
a) Se ha realizado un croquis de la instalacién. 0,88
b) Se han replanteado los espacios por los que pueden discurrir e instalarse los diferentes 0,89
elementos que componen la instalacidn.

¢) Se han descrito las técnicas de montaje de cableado estructurado. 0,89
d) Se han seleccionado los elementos y materiales necesarios para el montaje segtn la 0,89
documentacion técnica.

e) Se han montado las canalizaciones y cajas repartidoras. 0,89
f) Se ha tendido y etiquetado el cableado. 0,89
g) Se han montado y etiquetado las tomas de usuario. 0,89
h) Se han realizado las diferentes conexiones. 0,89
i) Se han realizado las pruebas funcionales. 0,89

Contribucion del RA2: del 8% a la calificacion final del MP

RA3: Instala infraestructuras de redes locales cableadas, interpretando documentacion técnica y
aplicando técnicas de conexionado y montaje.

Criterios de Evaluacion %
a) Se ha optimizado el espacio disponible en la distribucién de paneles y bandejas en los 1.89
armarios. ’
b) Se han preparado los distintos tipos de cables (par trenzado, fibra éptica, entre otros). 1,89
¢) Se han colocado los conectores correspondientes a cada tipo de cable. 1,89
d) Se han realizado las conexiones de los paneles y de los equipos de conmutacién. 1,89
e) Se han etiquetado los cables y tomas de los paneles de conexion. 1,88
f) Se ha realizado la conexién del armario a la red eléctrica. 1,89
g) Se han interconectado los equipos informaticos en la red. 1,89
h) Se ha instalado el software. 1,89
i) Se han configurado los servicios de comparticion. 1,89

Contribucion del RA3: del 17% a la calificacion final del MP

RAA4:Instala redes inalambricas y VSAT, interpretando documentacién técnica y aplicando técnicas
de conexionado y montaje.

Criterios de Evaluacion %

a) Se ha identificado la ubicacién de los puntos de acceso y antenas. 0,875
b) Se han montado las antenas. 0,875
¢) Se han realizado las conexiones entre antena y equipos. 0,875
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d) Se ha verificado la recepcién de la sefial. 0,875
e) Se han instalado los dispositivos inalambricos. 0,875
f) Se han configurado los modos de funcionamiento. 0,875
g) Se ha comprobado la conectividad entre diversos dispositivos y adaptadores inalambricos. 0,875
h) Se ha instalado el software correspondiente. 0,875

Contribucion del RA4: del 7% a la calificacion final del MP

RAS5: Reconoce los bloques funcionales de las centralitas telefonicas tipo PBX, relacionando las

partes que las componen con su funcion en el conjunto.A5:

Criterios de Evaluacion %
a) Se han clasificado las centralitas en funcién de la tecnologia utilizada reconociendo las 0.84
diferencias existentes entre ellas. ’
b) Se han reconocido los servicios integrados (conexion con ordenadores, integracion de voz y 0,83
datos, entre otros).

¢) Se han reconocido los servicios asociados (mensajeria, busca personas, listin telefénico, 0,83
entre otros).

d) Se han utilizado catalogos comerciales. 0,83
e) Se han esquematizado los bloques de la centralita, describiendo su funcién y caracteristicas. 0,84
f) Se han dibujado los esquemas de conexion. 0,83

Contribucion del RA4: del 5% a la calificacion final del MP

RAG6: Configura pequeiios sistemas de telefonia con centralitas PBX, seleccionando y justificando la

eleccion de los componentes.

Criterios de Evaluacion %
a) Se han descrito las caracteristicas técnicas de los distintos sistemas de telefonia, 0.88
posibilidades funcionales y prestaciones. ’
b) Se han descrito las caracteristicas generales y funcién de los elementos (cableado, puntos 0,89
de acceso de usuario, terminales, entre otros) que componen un sistema de telefonia.

¢) Se han identificado las caracteristicas de la instalacion (capacidad, tipos de lineas, 0,89
interfaces de entrada, entre otros).

d) Se han utilizado programas informaticos de aplicacion. 0,89
e) Se han utilizado catdlogos comerciales (hard o soft). 0,89
f) Se han seleccionado los equipos y elementos segtin diferentes especificaciones. 0,89
g) Se han identificado las lineas de enlace, las lineas de extensiones y las conexiones con los 0,89
demas elementos asociados.

h) Se ha realizado el esquema de la instalacion. 0,89
i) Se ha elaborado el presupuesto. 0,89

Contribucion del RAG6: del 8% a la calificacion final del MP

RA7: Instala centralitas y sistemas multilinea interpretando documentacion técnica y aplicando

técnicas de montaje y programacion.

Criterios de Evaluaciéon %
a) Se ha ubicado la centralita atendiendo a especificaciones técnicas. 0,88
b) Se han conectado las diferentes lineas (analdgicas, RDSI, VoIP, entre otras) disponibles, 0,89

mediante su interfaz, y los médulos de extension.
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¢) Se ha programado la centralita de acuerdo a las especificaciones.

0,89

d) Se ha realizado la puesta en servicio de la centralita. 0,89
e) Se han realizado aplicaciones de voz, datos, musica, entre otros. 0,89
f) Se ha conectado y configurado el servicio de VoIP a través de la central. 0,89
g) Se ha verificado el funcionamiento del sistema. 0,89
h) Se han aplicado las indicaciones del fabricante y la documentacién técnica. 0,89
i) Se ha realizado un informe de las actividades desarrolladas, incidencias y resultados 0,89

obtenidos.

Contribucion del RA7: del 8% a la calificacion final del MP

RAS8: Mantiene y repara sistemas de telefonia y redes de datos relacionando las disfunciones con las

causas que las producen.

Criterios de Evaluaciéon %
a) Se han identificado las disfunciones de la instalaciéon mediante comprobacién funcional. 1,9
b) Se ha seguido el plan de intervencién correctiva. L9
) Se han realizado verificaciones para la localizacion de la averia. L9
d) Se ha identificado el tipo de averia y el coste de la reparacion. L9
e) Se ha subsanado la averia mediante la sustitucién del médulo o equipo defectuoso. L9
f) Se han realizado reparaciones en cables y canalizaciones. L9
g) Se han realizado ampliaciones de las centrales de acuerdo a las especificaciones técnicas. L9
h) Se han reparado las disfunciones debidas al software. L9
i) Se ha verificado el restablecimiento de las condiciones de funcionamiento. 1,9
j) Se ha realizado un informe de mantenimiento. 1,9

Contribucion del RAS8: del 19% a la calificacion final del MP

RA9: Cumple las normas de prevenciéon de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en instalaciones de

infraestructuras de redes de datos y sistemas de telefonia.

Criterios de Evaluacion %
a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la manipulacién de 1.875
los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte. ’

b) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de 1,875
materiales, herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

¢) Se han descrito los elementos de seguridad de las méquinas y los equipos de proteccién 1,875
individual (calzado, proteccion ocular, indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las

distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

d) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las medidas 1,875
de seguridad y proteccion personal requeridos.

e) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad. 1,875
f) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental. 1,875
g) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva. 1,875
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h) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de 1,875
prevencion de riesgos.

Contribucion del RA9: del 15% a la calificacion final del MP

4.4 EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

De acuerdo con el art. 28 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacion Secundaria, se realizara una autoevaluacion de los procesos
de ensefianza-aprendizaje llevados a la practica docente, entre los que se incluye la programacion
didactica.

Para ello, se realizaran dos test anuales; uno de autoevaluacion de la practica docente, y otro
realizado por el alumnado, en el cual, se valorara la actividad docente.

® CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION
Para el andlisis de la practica docente distinguimos cinco ambitos:

1) Motivacion por parte del profesor hacia el aprendizaje de los alumnos.
2) Planificacién de la programacion didactica

3) Estructura y cohesion en el proceso de enseflanza/aprendizaje

4) Seguimiento del proceso de ensefianza/aprendizaje

5) Evaluacién del proceso.

Indica de 1 a 5 tu grado de acuerdo con las siguientes afirmaciones (Siendo 1 = totalmente en desacuerdo y 5
= totalmente de acuerdo).

1) MOTIVACION POR PARTE DEL PROFESOR HACIA EL APRENDIZAJE DE LOS
ALUMNOS

VALORACION
INDICADORES 1 |2 |3 |4 |5
Motivacion inicial de los alumnos:
1. Presento al principio de cada sesion un plan de trabajo,
explicando su finalidad.
2. Comenta la importancia del tema para las competencias y
formacion del alumno.
3. Disefio situaciones introductorias previas al tema que se va
a tratar (trabajos, dialogos, lecturas...)
4. Relaciono los temas del drea/materia con acontecimientos
de la actualidad
Motivacién durante el proceso
4. Mantengo el interés del alumnado partiendo se sus
experiencias, con un lenguaje claro y adaptado.
5. Doy informacioén de los progresos conseguidos, asi como
de las dificultades encontradas.
6. Relaciono con cierta asiduidad los contenidos y actividades
con los intereses y conocimientos previos de mis alumnos.

7. Fomento la participacién de los alumnos en los debates y
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argumentos del proceso de ensefianza

Presentacion de los contenidos (conceptos, procedimientos y actitudes)

8. Reflexiono si los contenidos son los indicados para el
alumno

9. Estructuro y organizo los contenidos dando una visién
general de cada tema (guiones, mapas conceptuales,
esquemas...)

2) PLANIFICACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA

INDICADORES

VALORACION

1

2 | 3 | 4

5

Componentes de la Programacion didactica

10. Tengo establecido que cada programacién didactica esta
estructurada por Unidades Didacticas

11. Realizo la programacion didactica de mi area/materia
teniendo como referencia la Concrecién Curricular del
Centro.

12. Disefio la wunidad didactica basandome en las
competencias basicas que deben de adquirir los alumnos

13. Formulo los objetivos didacticos de forma que expresan
claramente las habilidades que mis alumnos y alumnas
deben conseguir como reflejo y manifestacion de la
intervencion educativa.

14. Selecciono y secuencio los contenidos (conocimientos,
procedimientos y actitudes) de mi programacion de Aula
con la secuenciacién adecuada a las caracteristicas de cada
grupo de alumnos.

15. Analizo y disefio dentro de la programacion didactica las
competencias basicas necesarias para el area o materia

16. Planifico mi actividad educativa de forma coordinada
con el resto del profesorado (ya sea por nivel, ciclo,
departamentos, equipos educativos y profesores de apoyos).

17. Establezco, de modo explicito, los criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion 'y
autoevaluacién que permiten hacer el seguimiento del
progreso de los alumnos y comprobar el grado en que
alcanzan los aprendizajes.

Coordinacion docente

18. Adopto estrategias y técnicas programando actividades
en funcion de los objetivos didacticos, en funcién de las CC
BB, en funcién de los distintos tipos de contenidos y en
funcién de las caracteristicas de los alumnos.

19. Estoy llevando a la practica los acuerdos de ciclo o
departamento para evaluar las competencias basicas, asi
como los criterios de evaluacién de las areas o materias.

3) ESTRUCTURA Y COHESION EN EL PROCESO ENSENANZA /APRENDIZAJ

INDICADORES

VALORACION

1

2 | 3 |

4

5

Actividades en el proceso
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20. Disefio actividades que aseguran la adquisicion de los
objetivos didacticos previstos y las habilidades y técnicas
instrumentales bésicas.

21. Propongo a mis alumnos actividades variadas (de
introduccién, de motivacion, de desarrollo, de sintesis, de
consolidacion, de recapitulacion, de ampliacién y de
evaluacién).

22. Facilito la adquisicién de nuevos contenidos a través de las
diversas metodologias (leccion magistral, trabajo cooperativo,
trabajo individual)

Estructura y organizacion del aula

23. Distribuyo el tiempo adecuadamente: (breve tiempo de
exposicion y el resto del mismo para las actividades que los
alumnos realizan en la clase).

24. Adopto distintos agrupamientos en funcién del momento, de
la tarea a realizar, de los recursos a utilizar... etc, controlando
siempre que el adecuado clima de trabajo.

25. Utilizo recursos didacticos variados (audiovisuales,
informaticos, técnicas de aprender a aprender...), tanto para la
presentacion de los contenidos como para la practica de los
alumnos, favoreciendo el uso auténomo por parte de los
Mismos.

Cohesion con el proceso enseiianza/aprendizaje

26. Compruebo, de diferentes modos, que los alumnos han
comprendido la tarea que tienen que realizar: haciendo
preguntas, haciendo que verbalicen el proceso, ...

27. Facilito estrategias de aprendizaje: cémo solicitar ayuda,
como buscar fuentes de informacién, pasos para resolver
cuestiones, problemas, doy &nimos y me aseguro la
participacién de todos.

4) SEGUIMIENTO DEL PROCESO DE ENSENANZA/APRENDIZAJE

INDICADORES

VALORACION

1|

2 | 3] 4]

5

Seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje:

28. Reviso y corrijo frecuentemente los contenidos, actividades
propuestas, dentro y fuera del aula, adecuacién de los tiempos,
agrupamientos y materiales utilizados.

29. Proporciono informacién al alumno sobre la ejecucion de las
tareas y como puede mejorarlas y, favorezco procesos de
autoevaluacién y coevaluacién.

30. En caso de objetivos insuficientemente alcanzados propongo
nuevas actividades que faciliten su adquisicién.

31. En caso de objetivos suficientemente alcanzados, en corto
espacio de tiempo, propongo nuevas actividades que faciliten un
mayor grado de adquisicion.

Contextualizacion del proceso

32. Tengo en cuenta el nivel de habilidades de los alumnos, sus
ritmos de aprendizajes, las posibilidades de atencién, el grado de
motivacion, etc., y en funcién de ellos, adapto los distintos
momentos del proceso ensefianza-aprendizaje (motivacion,
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contenidos, actividades, ...).

33. Me coordino con otros profesionales (profesores de apoyo,
PT, AyL, Equipos de Orientaciéon Educativa y Psicopedagégica,
Departamentos de Orientacién), para modificar y/o adaptar
contenidos, actividades, metodologia, recursos...

34. Adaptado el material didactico y los recursos a la
caracteristica y necesidades de los alumnos realizando trabajos
individualizados y diferentes tipos de actividades y ejercicios.

35. Busco y fomento interacciones entre el profesor y el alumno

36. Los alumnos se sienten responsables en la realizacion de las
actividades

37. Planteo trabajo en grupo para analizar las interacciones entre
los alumnos

5) EVALUACION DEL PROCESO

INDICADORES

VALORACION

1 |

2 | 3] 4]

5

Criterios de evaluacion

38. Aplico los criterios de evaluacién de acuerdo con las
orientaciones de la Concrecion Curricular

39. Cada Unidad didActica tiene claramente establecido los
criterios de evaluacién

40. Utilizo suficientes criterios de evaluacién que atiendan de
manera equilibrada la evaluaciéon de los diferentes contenidos
(conceptuales, procedimentales, actitudinales).

Instrumentos de evaluacion

41. Utilizo sistematicamente instrumentos variados de recogida
de informacion (registro de observaciones, carpeta del alumno,
ficha de seguimiento, diario de clase, ...)

42. Corrijo y explico los trabajos y actividades de los alumnos y,
doy pautas para la mejora de sus aprendizajes.

43. Uso estrategias y procedimientos de autoevaluacion y
coevaluacion en grupo que favorezcan la participacion de los
alumnos en la evaluacién.

44, Utilizo diferentes técnicas de evaluaciéon en funcién de la
diversidad de alumnos/as, de las diferentes areas/materias, de las
U.D., de los contenidos...

45. Uso diferentes instrumentos de evaluacion (pruebas orales y/o
escritas, portafolios, ribricas, observacién directa...) para conocer
su rendimiento académico.

46. Utilizo diferentes medios para informar a padres, profesores y
alumnos (sesiones de evaluacién, boletin de informacion,
reuniones colectivas, entrevistas individuales, asambleas de
clase...) de los resultados de la evaluacion.

47. Utilizo los resultados de evaluacién para modificar los
procedimientos didacticos que realiza y mejorar mi intervencion
docente

48. Realizo diferentes registros de observacion para realizar la
evaluacion (notas en el cuaderno del profesor, fichero, registro de
datos, registro anecdético...)
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Tipos de evaluaciéon

49. Realizo una evaluacion inicial a principio de curso, para
ajustar la programacion, en la que tengo en cuenta el informe
final del tutor anterior, el de otros profesores, el del Equipo de
Orientacion Educativa y Psicopedagogica y/o Departamento de
Orientacion.

50. Contemplo otros momentos de evaluacion inicial: a comienzos
de un tema, de Unidad DidActica...

@® CUESTIONARIO DE ALUMNADO

La finalidad de este cuestionario es conocer tu opinion acerca de la calidad docente del profesor. Tu
opinion es importante para mejorar la ensefianza en este médulo profesional (Infraestructuras de redes
de datos y sistemas de telefonia). La informacion recogida se tratara de manera confidencial.

Indica de 1 a 5 tu grado de acuerdo con las siguientes afirmaciones (Siendo 1 = totalmente en desacuerdo y 5

= totalmente de acuerdo).

1: Totalmente en desacuerdo; 2: En desacuerdo; 3: Ni de acuerdo ni en desacuerdo; 4: De acuerdo; 5: Totalmente de acuerdo.

T'Tarea del profesor

El profesor explica con claridad.

El profesor es ordenado y sistematico en sus exposiciones.

El orden en que el profesor da la clase me facilita su seguimiento.
Es facil tomar apuntes con este profesor.

El profesor mantiene un ritmo de exposicién correcto.

El profesor demuestra, con sus explicaciones, que se ha preparado las clases.
El profesor demuestra un buen dominio de la materia que explica.
El profesor demuestra interés por la materia que imparte.

El profesor hace la clase amena y divertida.

El profesor consigue mantener mi atencién durante las clases.

El profesor habla con expresividad y variando el tono de voz.

El profesor relaciona los conceptos tedricos con ejemplos, ejercicios y problemas.

000000000000 -
000000000000 -~
000000000000 -
000000000000 -
000000000000 -
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Sus explicaciones me han ayudado a entender mejor la materia explicada.

El profesor transmite interés por la asignatura.

Me gustaria recibir clase otra vez con este profesor.

7 Interaccién con el grupo

El profesor fomenta la participacién de los alumnos.

El profesor consigue que los estudiantes participen activamente en sus clases.

El profesor resuelve nuestras dudas con exactitud.

El profesor procura saber si entendemos lo que explica.

El profesor manifiesta una actitud receptiva y respetuosa con el alumnado.

T'Evaluacién

El método de evaluacion es justo.

Los enunciados de los exdmenes son claros.

La correccion de los examenes es adecuada.

La prueba se corresponde con el nivel explicado.

La calificacion obtenida se ajusta a los conocimientos demostrados.
Estoy satisfecho/a con mi comprensién de los contenidos.

Estoy satisfecho/a con el trabajo que le he dedicado a la unidad.

f"Comentarios que ayuden al profesor a mejorar:

000
000
000
000
000

010101010
§]0101010
uo0aa -
00000 -
000ad -

0000000 -
0000000 -~
0000000 -
0000000 -
0000000 -
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Si ademas has realizado tu periodo de Formacion en Centros de Trabajo (FCT), responde por favor al
siguiente cuestionario.

#"¢Cual es tu grado de satisfacciéon con:

La localizacién o ubicacién de la empresa.

Las instalaciones de la empresa (recursos, espacios, equipamientos, etc.).
Las tareas y actividades que has realizado.

El seguimiento del tutor del centro educativo.

El seguimiento del tutor de la empresa.

El cumplimiento del programa formativo.

La relacién con los trabajadores de la empresa.

La relacién con los jefes de la empresa.

Satisfaccion global con la FCT

000000000 -
000000000 -
000000000 -
000000000 -
000000000 -

Finalmente, ¢ Te han ofrecido un contrato de trabajo?

En caso afirmativo, ¢Has sido contratade?

¢Quieres afiadir algo?, ¢ Alguna sugerencia para mejorar alguno/s de los aspectos anteriores?

5. ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Dependiendo del tipo de alumnado se podran realizar medidas de atencion a la diversidad, siempre que
dichas atenciones no presupongan una disminucion significativa de las capacidades, conocimientos y
destrezas que el alumno deba conseguir a la finalizacion del modulo.

5.1. ACTIVIDADES DE REFUERZO Y PROFUNDIZACION.

@ Actividades de refuerzo: Estas actividades iran dirigidas a aquel alumnado que haya experimentado
algan tipo de dificultad en el proceso de aprendizaje y que requieran, en consecuencia, reforzar los
contenidos desarrollados en la unidad trabajada, permitiéndoles alcanzar los mismos objetivos que el
resto del grupo. Para ello puede considerarse adecuado plantear actividades descompuestas en sus
pasos fundamentales, sefialando ayudas para realizarlas, también se pueden trabajar en pequefos
grupos o por parejas.

@ Actividades de ampliacion: Estas actividades iran dirigidas a aquel alumnado que, habiendo
superado satisfactoriamente el proceso de aprendizaje desarrollado en la unidad didéctica, pueda
ampliarlo con nuevas propuestas de trabajo algo mas complejas que las desarrolladas en la unidad.
Estas actividades pueden plantearse con un nivel superior de elaboracion o referidas a otros aspectos
no analizados o bien realizdndose con un mayor grado de autonomia.
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7.

Actividades de recuperacion: Estan orientadas a atender a aquellos alumnos/as que no han
conseguido alcanzar los RA previstos. Se disefiaran con la intencion de que impliquen una mayor
compresion por parte del alumnado de los contenidos del modulo, para asi clarificarles las dudas que
puedan tener.

TRANSVERSALES.

En el desarrollo de las unidades de trabajo se trataran aspectos relacionados con la seguridad y salud
en el trabajo, asi como; el uso y utilizacion de herramientas e instrumentos que el técnico de
instalaciones de telecomunicaciones necesitara utilizar en su actividad profesional.

Se trabajan aspectos para la adquisicion de habilidades relacionadas con el uso de técnicas de
innovacién en la empresa.

De igual forma se trabaja la adquisicion de habilidades blandas (trabajo en equipo, sintesis,
comunicacion, consenso, etc.)

METODOLOGIA.

Tal y como establece la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones, nuestras lineas de
actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje versaran sobre:

— Interpretacion de la normativa y reglamentacion vigentes.

— Identificacién de las configuraciones de las instalaciones.

— Planificacion de los procesos de montaje o mantenimiento.

— Aplicacion de técnicas de montaje (mecanizado, conexionado, empalme, entre otras).

— Programacion de centralitas.

— Operacion de equipos de medida y de comprobacién.

— Elaboracién de documentacion técnico-administrativa.

— Utilizacion de las tecnologias de la informaciéon y comunicacion.

— Aplicacion de medidas de seguridad en las operaciones.

— Aplicacion de criterios de calidad en todas las fases de los procesos.

— Actitud de respeto al medio ambiente.

Impartiremos el mddulo de la siguiente forma:

En la explicacion de cada unidad de trabajo se realizard una exposicion teodrica de los
contenidos de la unidad por parte del docente.

Durante la explicacion de cada unidad didactica y al finalizarla, se realizaran actividades de
aplicaciones practicas propuestos por el docente, que seran resueltos y corregidos por el
profesor con la aportacion del alumnado. El objetivo de estos ejercicios es clarificar los
contenidos teoricos explicados.

Se resolveran las dudas que planteen los alumnos sobre los contenidos de la unidad de
trabajo tanto teoricos y sobre los ejercicios propuestos. Se contempla la posibilidad de
realizar actividades de refuerzo para aclarar aquellos conceptos con dificultad de
comprension.
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® Sc propondra problemas/ejercicios/actividades de aplicacion similares a los resueltos, que
deberan ser resueltos por los alumnos dentro o fuera del horario lectivo y entregados para su
evaluacion

® Los supuestos practicos y proyectos deberan ser resueltos por los alumnos en horario lectivo
y durante el desarrollo de la misma.

Una vez finalizadas todas las actividades précticas o proyectos se deberd elaborar un informe-
memoria con los resultados obtenidos, estructurdndola en los apartados necesarios para una
adecuada documentacion (descripcion del proceso seguido, medios utilizados, esquemas y planos,
explicacion funcional, medidas, calculos, presupuestos, etc.).

Al finalizar cada unidad de trabajo se realizard la correspondiente prueba escrita.

Por otra parte, se programaran actividades de recuperacion para aquellos alumnos que tengan
dificultad -sea cual sea la causa- para seguir el ritmo del mismo. Estas actividades irdn dirigidas a
que se adquieran los contenidos minimos de las unidades de trabajo.

La organizacion de los alumnos se debe adaptar al tipo de actividad que estén realizando en cada
momento.

-Para la realizacion de practicas, montajes y proyectos en el aula taller, se formaran grupos
de alumnos, procurando que aquellos con mas conocimientos previos ayuden a los demas.

-‘Los grupos de trabajo se constituiran siguiendo algunos criterios que conozcan previamente
los alumnos. Es fundamental construir grupos compensados en cuanto a capacidades, sexo e
intereses de los alumnos.

Son necesarios dos espacios con las caracteristicas adecuadas para que los alumnos desarrollen las
actividades propias del moédulo profesional: el aula-técnica y el aula-taller. Ambas aulas son
contiguas, de tal forma que el paso de una a otra es rapido y facil.

-En el aula-técnica se realizan las propuestas de trabajo, explicara los contenidos teéricos y
procederd a la resolucion de ejercicios y problemas. Estard compuesta por puestos de trabajo
mas el del profesor, cada uno de ellos dispondra de un PC conectado en red para hacer uso
de los recursos informaticos disponibles en el aula, facilitando el uso de tecnologias de la
informacion y el acceso a Internet.

-El aula-taller dispone de bancos de trabajo resistentes, armarios o estanterias para guardar
los trabajos, paneles de herramientas y maquinas o equipos instalados. En este espacio se
llevan a cabo las labores de montaje y/o construccion y otra serie de trabajos técnicos que
requieren el uso de herramientas y maquinaria especifica.

8. PLAN LECTOR. TRATAMIENTO DE LA LECTURA.

El departamento dispone de biblioteca de aula. Se les informa a los alumnos de la bibliografia
existente y se les anima a su lectura.
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1. OBJETIVOS

Son el conjunto de destrezas, habilidades, actitudes y conocimientos que se pretenden conseguir en el alumnado a
través del desarrollo curricular de todos los mddulos profesionales que componen el Ciclo Formativo y que se
requiere que hayan desarrollado al finalizarlo.

Los objetivos generales del Ciclo que se relacionan con el moédulo profesional de [Instalaciones de
Radiocomunicaciones, segin la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente
al titulo de Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones, son los marcados en la siguiente tabla.

LETRA

OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO

OBJETIVOS DEL
MODULO

Identificar los elementos de las infraestructuras,
instalaciones y equipos, analizando planos y esquemas y
reconociendo los materiales y procedimientos previstos, para
establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento.

X

Elaborar croquis y esquemas empleando medios y técnicas
de dibujo y representacion simbolica normalizada, para configurar y
calcular la instalacion

Obtener los parametros tipicos de las instalaciones y
equipos, aplicando procedimientos de calculo y atendiendo a las
especificaciones y prescripciones reglamentarias, para configurar y
calcular la instalacion.

Valorar el coste de los materiales y mano de obra
consultando catdlogos y unidades de obra, para elaborar el
presupuesto del montaje o mantenimiento

Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y medios de
montaje y de seguridad, analizando las condiciones de obra y
considerando las operaciones a realizar, para acopiar los recursos y
medios.

Identificar y marcar la posicion de los elementos de la
instalacion o equipo y el trazado de los circuitos, relacionando los
planos de la documentacion técnica con su ubicacion real, para
replantear la instalacion.

Identificar, ensamblar e interconectar periféricos y
componentes, atendiendo a las especificaciones técnicas, para
montar o ampliar equipos informaticos y periféricos.

Reconocer y ejecutar los procedimientos de instalacion y
carga de programas, siguiendo las especificaciones del fabricante y
aplicando criterios de calidad, para instalar y configurar software
base, sistemas operativos y aplicaciones.

Aplicar técnicas de mecanizado, conexion, medicion y
montaje, manejando los equipos, herramientas e instrumentos,
segun procedimientos establecidos y en condiciones de calidad y
seguridad, para efectuar el montaje o mantenimiento de los
elementos componentes de infraestructuras de
radiocomunicaciones.

Ubicar y fijar los equipos y elementos soporte y auxiliares,
interpretando los planos y especificaciones de montaje, en
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condiciones de seguridad y calidad, para montar equipos,
instalaciones e infraestructuras.

Conectar los equipos y elementos auxiliares mediante
técnicas de conexion y empalme, de acuerdo con los esquemas de la
documentacion técnica, para montar las infraestructuras y para
instalar los equipos.

Cargar o volcar programas siguiendo las instrucciones del
fabricante y aplicando criterios de calidad para instalar equipos.

Analizar y localizar los efectos y causas de disfunciéon o
averia en las instalaciones y equipos, utilizando equipos de medida
e interpretando los resultados, para mantener y reparar instalaciones

y equipos.

Comprobar la configuracion y el software de control de los
equipos siguiendo las instrucciones del fabricante, para mantener y
reparar instalaciones y equipos.

Sustituir los elementos defectuosos desmontando y
montando los equipos y realizando los ajustes necesarios,
analizando planes de mantenimiento y protocolos de calidad y
seguridad, para mantener y reparar instalaciones y equipos.

Comprobar el conexionado, software, sefiales y parametros
caracteristicos entre otros, utilizando la instrumentacion y
protocolos establecidos, en condiciones de calidad y seguridad, para
verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo.

Cumplimentar fichas de mantenimiento, informes de
montaje y reparacion y manuales de instrucciones, siguiendo los
procedimientos y formatos establecidos, para elaborar la
documentacion de la instalacion o equipo.

Analizar y describir los procedimientos de calidad,
prevencion de riesgos laborales y medioambientales, sefialando las
acciones que es preciso realizar en los casos definidos para actuar
de acuerdo con las normas estandarizadas.

Mantener comunicaciones efectivas con su grupo de
trabajo, interpretando y generando instrucciones, proponiendo
soluciones ante contingencias y coordinando las actividades de
los miembros del grupo con actitud abierta y responsable, para
integrarse en la organizacion de la empresa.

Valorar las actividades de trabajo en un proceso productivo,
identificando su aportacion al proceso global, para participar
activamente en los grupos de trabajo y conseguir los objetivos de la
produccion.

Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la
sociedad, analizando el marco legal que regula las condiciones
sociales y laborales, para participar como ciudadano democratico.

Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y su
relacion con el mundo laboral, analizando las ofertas y demandas
del mercado para adaptarse a diferentes puestos de trabajo.

Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y
analizando demandas del mercado para crear y gestionar una
pequefia empresa.
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2. CONTRIBUCION DEL MODULO A LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES (PPS).

De acuerdo con la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de
Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones, la formacion del modulo de Instalaciones de
Radiocomunicaciones contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y sociales (PPS) de
este titulo que se marcan a continuacion en la siguiente tabla:

LETRA COMPETENCIAS PPS
COMPETENCIAS PPS DEL CICLO DEL MODULO

a Establecer la logistica asociada al montaje y mantenimiento,
interpretando la documentacidn técnica de las infraestructuras, X
instalaciones y equipos.
b Configurar y calcular instalaciones de telecomunicaciones, X
audiovisuales, y eléctricas de interior, determinando el
emplazamiento y caracteristicas de los elementos que las
constituyen, respetando las especificaciones y las prescripciones
reglamentarias.

c Elaborar el presupuesto de montaje o mantenimiento de la
instalacion o equipo.

d Acopiar los recursos y medios para acometer la ejecucion del
montaje o mantenimiento de las instalaciones y equipos.

e Replantear la instalacion de acuerdo a la documentacion técnica,
resolviendo los problemas de su competencia e informando de otras X
contingencias, para asegurar la viabilidad del montaje.

f Montar o ampliar equipos informdticos y periféricos,
configurandolos, asegurando y verificando su funcionamiento, en
condiciones de calidad y seguridad.

g Instalar y configurar software base, sistemas operativos y
aplicaciones asegurando y verificando su funcionamiento, en X
condiciones de calidad y seguridad.

h Montar los elementos componentes de las infraestructuras e
instalaciones (canalizaciones, cableado, armarios, soportes, entre
otros) utilizando técnicas de montaje, en condiciones de calidad,
seguridad y respeto al medio ambiente.

1 Instalar los equipos (cadmaras, procesadores de sefal, centralitas,
entre otros) utilizando herramientas de programacion y asegurando X
su funcionamiento, en condiciones de calidad y seguridad.

j Mantener y reparar instalaciones y equipos realizando las
operaciones de comprobacion, ajuste o sustitucion de sus elementos
y reprogramando los equipos, restituyendo su funcionamiento en
condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.

k Verificar el funcionamiento de la instalacion o equipo realizando
pruebas funcionales y de comprobacidon, para proceder a su puesta X
en servicio.

1 Elaborar la documentacion técnica y administrativa de la
instalacion o equipo, de acuerdo con la reglamentacion y normativa X
vigente y con los requerimientos del cliente.

m Aplicar los protocolos y normas de seguridad, de calidad y respeto
al medio ambiente en las intervenciones realizadas en los procesos X
de montaje y mantenimiento de las instalaciones.
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n Integrarse en la organizacion de la empresa colaborando en la
consecucion de los objetivos y participando activamente en el
grupo de trabajo con actitud respetuosa y tolerante.

il Cumplir con los objetivos de la produccion, colaborando con el
equipo de trabajo y actuando conforme a los principios de
responsabilidad y tolerancia.

0 Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones
laborales, originados por cambios tecnologicos y organizativos en
los procesos productivos

p Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las
normas y procedimientos establecidos, definidos dentro del ambito X
de su competencia.

q Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de

las relaciones laborales, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion vigente.

r Gestionar su carrera profesional, analizando las oportunidades de
empleo, autoempleo y de aprendizaje.

] Crear y gestionar una pequefia empresa, realizando un estudio de
viabilidad de productos, de planificacion de la produccion y de
comercializacion.

t Participar de forma activa en la vida econdmica, social y cultural,

con una actitud critica y responsable.

3. PLAN FORMATIVO
3.1 CONTENIDOS Y UNIDADES DIDACTICAS.

Los contenidos basicos para el médulo profesional de Instalaciones de Radiocomunicaciones vienen recogidos en
la Orden de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Teécnico en
Instalaciones de Telecomunicaciones, y son los siguientes:

Contenidos basicos:

Identificacion de equipos y elementos de sistemas de radiocomunicaciones:

— Concepto de radiofrecuencia.

— Conceptos fundamentales (Banda base, FI, transposicion de frecuencias, adaptacion de lineas de transmision,
entre otros).

— Propagacion.

— Modulacién. Demodulacién. Tipos.

— Unidades fundamentales.

— Redes moviles y fijas. Arquitectura. Funciones y funcionamiento bésico.

— Sistemas de radiodifusion. Sistemas de TV.

- Fijos. Unidades moviles. Estaciones base transportables. Estaciones base con distintas ubicaciones

— Sistemas de radiocomunicaciones. Caracteristicas. Protocolos.

— Tecnologias y servicios.

- TETRA. PMR/PAMR LMDS/WIMAX. TMA GSM. TMA DCS 1800. IMT2000/UMTS. Mévil via satélite Otros.
— Radioenlaces analdgicos y digitales de radio y TV.

— Redes de acceso via radio en servicios fijos terrestres. Clasificacion. Tecnologias.

— Interfaces. Radio. Cable. Fibra optica.

— Emision-recepcion. Conceptos. Bloques funcionales.

— Medios de transmision, guiados y no guiados.

- Cable, fibra Optica, guias-ondas. Elementos y modos de conexion. Tipos y caracteristicas Normas de instalacion.
Medidas Antenas y sistemas radiantes. Tipos y caracteristicas. Orientacion. Medidas.

— Elementos auxiliares. Duplexores, conectores, distribuidores, mezcladores, entre otros.

— Simbologia normalizada.
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— Interfaces. Radio Cable F.O.

Instalacion de equipos de radiocomunicaciones y elementos auxiliares:

— Interpretacion de planos y esquemas.

- Plano de situacion y emplazamiento. Planta general de la instalacion. Planta general de canalizaciones. Planos de
detalle. Planos de distribuciéon de equipos en armarios y recintos. Esquemas de distribucion y conexionado.
Esquemas eléctricos.

— Seleccidn de equipos, materiales, herramientas e instrumental de medida.

— Antenas y elementos auxiliares (medios de transmision, duplexores, diplexores, entre otros)

— Armarios de comunicaciones.

— Ventilacion natural y forzada en armarios. Sistemas de refrigeracion.

— Equipos de comunicaciones (emisores, receptores, lineales, transceptores, picocélulas, terminales moéviles y
portatiles, entre otros)

— Interfaces fisicos.

— Etiquetado de equipos y lineas de transmision.

— Interconexion de elementos auxiliares mediante latiguillos usando conectores de diversos tipos (BNC, N, RJ45,
entre otros).

— Impedancias de entrada y salida de los equipos.

— Técnicas de conectorizacion de cable coaxial y F.O. Verificaciones.

— Equipos de alimentacion.

- Instalacion eléctrica. Fuentes de alimentacion. Sistemas de alimentacion ininterrumpida. Grupos electrogenos y
placas solares.

— Convertidores.

— Baterias. Métodos de carga.

Configuracion de equipos de radiocomunicaciones:

— Software de control.

— Manuales de equipos de radiocomunicaciones.

— Parametros y herramientas de configuracion en redes fijas y modviles. Caracteristicas.

— Software de instalacion y utilidades de equipos de radiocomunicacion.

— Sistemas de acceso remoto.

— Meétodos de verificacion. Software y hardware de comprobacion.

— Software de gestion local de equipos de radiocomunicaciones.

— Reglamentacion y estandares.

Cuadro Nacional de Atribucion de Frecuencias. Puesta en servicio de equipos de radiocomunicaciones:

— Instrumentacion. Analizadores de espectro de radiofrecuencia. generadores de prueba para video y audio,
monitor de forma de onda, monitor para sefial digital, entre otros.

— Caracteristicas y aplicaciones de medidas.

— Herramientas para la verificacion del funcionamiento de los equipos.

— Comprobacion basica del funcionamiento de los equipos y dispositivos.

— Medidas de parametros.

- Medidas de R.O.E. Graficas. Potencia radiada.

— Ajustes para garantizar un valor adecuado de ROE.

— Intermodulacion.

— Potencia en bastidor.

— M¢étodos y equipos de comprobacion de exposicion y cobertura. Reglamentacion.

— Procedimientos de puesta en servicio.

— Protocolos de seguridad en redes fijas y moviles.

— Elaboracion de documentacion. Método y pruebas de aceptacion. Mantenimiento y ampliacion de equipos de
radiocomunicaciones:

— Herramientas, instrumentos y procedimientos de medida (comprobador de cableado, reflectometro Optico,
analizador de espectro, entre otros).

— Operaciones periddicas. Manuales de fabricantes.

— Métodos de ampliacion de dispositivos y equipos.

— Manuales técnicos de equipos.

— Procedimientos de prueba. Comprobacion y ajuste.

— Documentacion de resultados de ampliacion.

— Planes de mantenimiento.

— Ordenes de trabajo.
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— Mantenimiento de los sistemas de alimentacion

— Mantenimiento de los sistemas de ventilacion.

— Comprobacion bésica del funcionamiento de los equipos.

— Partes de descripcion de averias.

— Historicos de incidencias. Restablecimiento de parametros y funcionalidad:

— Interpretacion de disfunciones en el hardware de los equipos.

— Planes de mantenimiento correctivo de sistemas de radiocomunicaciones.

— Software de diagnostico.

— Técnicas de diagnostico y localizacion de averias. Sustitucion y ajuste de elementos.

— Métodos de restablecimiento de parametros.

— Mantenimiento remoto.

- Médems GSM. Comandos AT basicos. Llamadas de datos. Capa de control. Protocolos de acceso. Software de
carga y volcado.

— Comprobaciones y ajustes.

— Elaboracion de informes técnicos.

Prevencion de riesgos laborales y protecciéon ambiental en instalaciones de radiocomunicaciones:
— Identificacion de riesgos en instalaciones de radiocomunicaciones.

— Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.

— Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento en instalaciones de
radiocomunicaciones.

— Equipos de proteccion individual.

— Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

— Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

Los contenidos basicos de este modulo profesional estaran integrados en las siguientes unidades didacticas (U.D.):

U.D. Titulo de la unidad
didactica

Conceptos basicos

Sistemas de radiocomunicaciones

Elementos basicos

Planos

El software en los equipos

Instalacion de elementos

Medidas y pruebas

Manuales técnicos de los equipos

Mantenimiento

Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental
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Los resultados de aprendizaje (RA) del modulo profesional de Instalaciones de Radiocomunicaciones, vienen
recogidos en la Orden de 19 de julio de 2010, por ¢l que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de
Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones, asi como en el Real Decreto 1632/2009 de 30 de octubre, y
quedan relacionados con las unidades didacticas en la siguiente tabla:

Resultados de aprendizaje (RA) Unidades didacticas
relacionadas
RA1: Identifica los equipos y elementos de los sistemas de radiocomunicacién de 1,2

redes fijas y moviles y sus instalaciones asociadas, describiendo sus
caracteristicas y aplicaciones.

RA2: Instala equipos y eclementos auxiliares de redes fijas y moviles, 3,4,6
interpretando documentacion técnica y aplicando técnicas de conexion y montaje.

RA3: Configura equipos de radiocomunicaciones, relacionando los parametros 5
con la funcionalidad requerida.

RA4: Pone en servicio equipos de radiocomunicaciones interpretando y 7
ejecutando planes de prueba.

RAS: Mantiene equipos de radiocomunicaciones, aplicando planes de 8

actualizacion y mantenimiento preventivo.

RAG6: Repara averias y disfunciones en las instalaciones de radiocomunicaciones, 9
analizando los sintomas e identificando las causas que las producen.

RA7: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion 10
ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para
prevenirlos en instalaciones de radiocomunicaciones.

3.2 DISTRIBUCION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION.

En la siguiente tabla, se identifican los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacidén que seran desarrollados
en el centro educativo y en la empresa.

Médulo profesional Codi | Resultados de Criterios de Desarrollado en | Desarrollado
g0 aprendizaje evaluacion la empresa en el centro
(marcar con x) | (marcar con Xx)
Instalaciones de RA1 a,b,c,d,ef,gh X
Radiocomunicaciones =
(126 h) RA2 a,b,c,d,e,f,g h,i,j X X
RA3 a,b,c,d,ef,g,h X X
N° de horas desarrolladas en| 0365 RA4 abcdefghi X
empresa: 18 h :
N° de horas desarrolladas en RA5 ab,c,d.efgh,i X
centro educativo: 108h RAG abc,defehiy X
RA7 a,b,c.d,e.f,g,h,i X

3.3 PERIODOS DE FORMACION EN LA EMPRESA O EN FCT.

Régimen al que se acoge el alumno/a: Régimen general
Periodo Fecha de inicio Fecha de inicio
Del 17 de febrero al 30 de 17 de febrero 30 de mayo
mayo
Total de horas en empresa 500 horas
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4. EVALUACION.

4.1 CRITERIOS DE EVALUACION, INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS

RA1: Identifica los equipos y elementos de los sistemas de radiocomunicacion de redes fijas y moéviles y sus

instalaciones asociadas, describiendo sus caracteristicas y aplicaciones..

Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumentos de
Evaluacion

a) Se ha descrito la estructura de las redes fijas y moviles de
radiocomunicaciones.

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se han descrito los sistemas de transmision para
radiodifusion y television.

Prueba escrita

Plantilla correc.

¢) Se han clasificado los sistemas de radiocomunicacién segun
su ubicacion, tecnologias y cobertura.

Prueba escrita

Plantilla correc.

d) Se han reconocido los interfaces de conexion entre equipos y
con la red troncal.

Prueba escrita

Plantilla correc.

. C . . Practi ller Rubri
e) Se ha descrito la funcion especifica de cada bloque funcional actica talle Ubrica
en el conjunto de la instalacion.
. . L . . icti Rubrica
f) Se han descrito las caracteristicas de los equipos, medios de Practica taller Ubric
transmision y elementos auxiliares.
: . S . Practica taller Rubrica
g) Se ha relacionado cada equipo de emision-recepcion con sus
aplicaciones caracteristicas.
Practica taller Rubrica

h) Se han relacionado los elementos de la instalacion con los
simbolos de los esquemas.

RA2:

documentacion técnica y aplicando técnicas de conexion y montaje.

Instala equipos y elementos auxiliares de redes fijas y moviles, interpretando

Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumento sde
Evaluacion

a) Se ha interpretado documentacion técnica (planos, esquemas,
entre otros).

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se han seleccionado los equipos, materiales, herramientas e
instrumental de medida.

Prueba escrita

Plantilla correc.

¢) Se han montado los elementos auxiliares de las antenas.

Prueba escrita

Plantilla correc.

d) Se han montado las antenas.

Prueba escrita

Plantilla correc.

e) Se han montado los armarios de comunicaciones y sus Practica taller Rubrica
elementos auxiliares.
f) Se han ubicado y fijado los equipos de radiocomunicaciones. Practica taller Ribrica
g) Se han etiquetado los equipos y lineas de transmision. Practica taller Ribrica
h) Se han conectado los latiguillos a los elementos auxiliares. Practica taller Ribrica
i) Se han interconectado los equipos con distintos medios de Practica taller Rubrica
transmision, (radiofrecuencia, par, fibra Optica, entre otros) y
con los elementos radiantes.

Practica taller Rubrica

j) Se ha conectado el sistema de alimentacion y sistemas
redundantes, (SAI, fotovoltaica, entre otros).
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RA3: Configura equipos de radiocomunicaciones, relacionando los parametros con la

funcionalidad requerida.

Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumento sde
Evaluacion

a) Se ha identificado el software segun tipo y caracteristicas del
equipo.

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se ha cargado el software y comprobado su reconocimiento
y version.

Prueba escrita

Plantilla correc.

c¢) Se han seleccionado los parametros de configuracion segun
las caracteristicas, tipo y funcionamiento del equipo (receptor,
decodificador, transmisor, entre otros)

Prueba escrita

Plantilla correc.

d) Se ha parametrizado el equipo de acuerdo a la aplicacion. Practica taller Ribrica
e) Se ha seleccionado y configurado el tipo de acceso remoto. gﬁglca Ribrica
f) Se ha comprobado la funcionalidad del equipo. Prictica taller Ribrica
g) Se ha realizado el historico de software y parametros de Practica taller Rabrica
configuracion de cada equipo.

Practica taller Rubrica

h) Se ha cumplido con la normativa en la asignacién de bandas
y frecuencias.

RA4 Pone en servicio equipos de radiocomunicaciones interpretando y ejecutando planes de

prueba.

Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumento sde
Evaluacion

a) Se han seleccionado los equipos, materiales, herramientas ¢
instrumental de medida.

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se ha verificado el conexionado de los equipos y
dispositivos con los sistemas de alimentacion y elementos
radiantes.

Prueba escrita

Plantilla correc.

c) Se ha verificado que los sistemas de alimentacion Practica taller Ribrica

suministran las tensiones con el margen de tolerancia

establecido.

d) Se ha realizado la comprobacion visual de funcionamiento Préctica taller Rabrica

de los equipos y dispositivos.

e) Se ha realizado la medicion de R.O.E. (relaciéon de ondas Prictica taller Ribrica

estacionarias) en cada banda de frecuencia y en las lineas de

transmision, entre los transceptores y antenas.

f) Se han realizado ajustes para garantizar una R.O.E. dentro de Prictica taller Ribrica

los limites establecidos.

g) Se han realizado las pruebas de integracion de las sefales Prictica taller Ribrica

eléctricas y opticas con los equipos y dispositivos.

h) Se han realizado las medidas de radiacion y cobertura. Prictica taller Rubrica
Practica taller Rubrica

1) Se han cumplimentado las hojas de pruebas.
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RAS5: Mantiene equipos de radiocomunicaciones, aplicando planes de actualizacion y

mantenimiento preventivo.

Criterios de Evaluacion Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacion
a) Se han seleccionado las herramientas e instrumental de Prueba escrita Plantilla
medida correc.
b) Se ha inspeccionado el cableado y comprobado su Prueba escrita Plantilla
conexionado entre los equipos y dispositivos, sistemas de correc.
alimentacion y elementos radiantes.
¢) Se han realizado ampliaciones de equipos. Prueba escrita Plantilla
correc.

d) Se ha instalado el software de ampliacion de funcionalidades Practica taller Rabrica
de los equipos.
e) Se han comprobado los parametros de funcionamiento Practica taller Rubrica
mediante aplicaciones informaticas.
f) Se han configurado los equipos y dispositivos para las nuevas Préctica taller Rubrica
funcionalidades.
g) Se han interpretado los planes de mantenimiento preventivo. Practica taller Rabrica
h) Se han verificado las tensiones de alimentacion y sustituido Practica taller Ribrica
las baterias de los sistemas de alimentacion redundantes.

Préctica taller Rubrica

i) Se ha comprobado el correcto funcionamiento de los equipos
mediante la inspeccion visual de los indicadores de alarma.

RAG6: Repara averias y disfunciones en las instalaciones de radiocomunicaciones, analizando los sintomas e

identificando las causas que las producen.

Criterios de Evaluacion Actividades Instrumentos de
Evaluables Evaluacion
Préactica taller Rubrica

a) Se han interpretado las alarmas del hardware de los equipos
para el diagnostico de la anomalia o incorrecto funcionamiento.

b) Se han utilizado los equipos de medida y aplicaciones
software para determinar las caracteristicas de la anomalia.

Prueba escrita

Plantilla correc.

¢) Se ha localizado la averia o disfuncion. Practica taller Rubrica
d) Se ha sustituido el equipo averiado y comprobado su Practica taller Rubrica
compatibilidad.

Practica taller Rubrica

e) Se han ajustado los equipos con las herramientas y precision
requerida.

f) Se han cargado los parametros de configuracion y
comprobado la funcionalidad.

Prueba escrita

Plantilla correc.

g) Se ha establecido conexidon remota con los equipos y Practica taller Rubrica

dispositivos al recibir la alarma de mal funcionamiento.

h) Se han restablecido de forma remota los parametros en los Practica taller Ribrica

equipos y dispositivos.

1) Se han verificado las caracteristicas de funcionalidad. Prictica taller Rubrica
Practica taller Rubrica

J) Se ha realizado el informe con las actividades realizadas e
incidencias detectadas.
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RA7: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando los
riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en instalaciones de

radiocomunicaciones.

Criterios de Evaluacion

Actividades
Evaluables

Instrumentos de
Evaluacion

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que
suponen la manipulacion de los materiales, herramientas, utiles
y maquinas.

Prueba escrita

Plantilla correc.

b) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes
en la manipulacion de materiales, herramientas, entre otros.

Prueba escrita

Plantilla correc.

¢) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones,
alarmas, pasos de emergencia, entre otros) de las maquinas y
los equipos de proteccion individual (calzado, proteccion
ocular, indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las
distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

Prueba escrita

Plantilla correc.

d) Se ha relacionado la manipulacion de materiales,
herramientas y maquinas con las medidas de seguridad y
proteccion personal requeridas.

Prueba escrita

Plantilla correc.

e) Se han operado las maquinas respetando las normas de Practica taller Rubrica
seguridad.
f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion Practica taller Rubrica
personal que se deben adoptar en la preparacion y ejecucion de
las operaciones de montaje y mantenimiento de las
instalaciones de radiocomunicaciones.
g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del Practica taller Ribrica
entorno ambiental.
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada Practica taller Rubrica
selectiva.

Practica taller Rubrica

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y
equipos como primer factor de prevencion de riesgos.
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4.2 CRITERIOS DE CALIFICACION Y RECUPERACION

RA1: Identifica los equipos y elementos de los sistemas de radiocomunicacion de redes fijas y
moviles y sus instalaciones asociadas, describiendo sus caracteristicas y aplicaciones.

Criterios de Evaluacién Y%
a) Se ha descrito la estructura de las redes fijas y moéviles de radiocomunicaciones. 125
b) Se han descrito los sistemas de transmision para radiodifusion y television. 1.25
¢) Se han clasificado los sistemas de radiocomunicacion segun su ubicacion,

tecnologias y cobertura. 1.25
d) Se han reconocido los interfaces de conexion entre equipos y con la red troncal. 125
e) Se ha descrito la funcion especifica de cada bloque funcional en el conjunto de la

instalacion. 1.25
f) Se han descrito las caracteristicas de los equipos, medios de transmision y

elementos auxiliares. 1.25
g) Se ha relacionado cada equipo de emisidn-recepcion con sus aplicaciones

caracteristicas. 1.25
h) Se han relacionado los elementos de la instalacion con los simbolos de los

esquemas. 1.25

Contribucion del RA1: del 10 % a la calificacion final del MP

RAZ2: Instala equipos y elementos auxiliares de redes fijas y moviles, interpretando
documentacion técnica y aplicando técnicas de conexion y montaje.

Criterios de Evaluaciéon %
a) Se ha interpretado documentacion técnica (planos, esquemas, entre otros). 2.40
b) Se han seleccionado los equipos, materiales, herramientas e instrumental de medida. 2.40
¢) Se han montado los elementos auxiliares de las antenas. 2.40
d) Se han montado las antenas. 2.40
¢) Se han montado los armarios de comunicaciones y sus elementos auxiliares. 2.40
f) Se han ubicado y fijado los equipos de radiocomunicaciones. 2.40
g) Se han etiquetado los equipos y lineas de transmision. 2.40
h) Se han conectado los latiguillos a los elementos auxiliares. 2.40
1) Se han interconectado los equipos con distintos medios de transmision,

(radiofrecuencia, par, fibra Optica, entre otros) y con los elementos radiantes. 2.40
j) Se ha conectado el sistema de alimentacion y sistemas redundantes, (SAI,

fotovoltaica, entre otros). 2.40

Contribucion del RA2: del 24 % a la calificacion final del MP

RA3: Configura equipos de radiocomunicaciones, relacionando los parametros con la

funcionalidad requerida.

Criterios de Evaluacién Y%
a) Se ha identificado el software segun tipo y caracteristicas del equipo. 3.00
b) Se ha cargado el software y comprobado su reconocimiento y version. 3.00
¢) Se han seleccionado los parametros de configuracion segln las caracteristicas, tipo 3.00
y funcionamiento del equipo (receptor, decodificador, transmisor, entre otros)
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d) Se ha parametrizado el equipo de acuerdo a la aplicacion. 3.00
e) Se ha seleccionado y configurado el tipo de acceso remoto. 3.00
) Se ha comprobado la funcionalidad del equipo. 3.00
g) Se ha realizado el historico de software y parametros de configuracion de cada 3.00
equipo.
h) Se ha cumplido con la normativa en la asignacion de bandas y frecuencias. 3.00
Contribucion del RA3: del 24 % a la calificacion final del MP
RA4 Pone en servicio equipos de radiocomunicaciones interpretando y ejecutando planes de prueba.
Criterios de Evaluacion %
a) Se han seleccionado los equipos, materiales, herramientas e instrumental de 1
medida.
b) Se ha verificado el conexionado de los equipos y dispositivos con los sistemas de 1
alimentacion y elementos radiantes.
¢) Se ha verificado que los sistemas de alimentacidén suministran las tensiones con el 1
margen de tolerancia establecido.
d) Se ha realizado la comprobacion visual de funcionamiento de los equipos y 1
dispositivos.
e) Se ha realizado la medicion de R.O.E. (relacién de ondas estacionarias) en cada 1
banda de frecuencia y en las lineas de transmision, entre los transceptores y antenas.
f) Se han realizado ajustes para garantizar una R.O.E. dentro de los limites establecidos. 1
g) Se han realizado las pruebas de integracion de las sefales eléctricas y Opticas con 1
los equipos y dispositivos.
h) Se han realizado las medidas de radiacion y cobertura. 1
i) Se han cumplimentado las hojas de pruebas. 1
Contribucion del RA4: del 9 % a la calificacion final del MP
RAS: Mantiene equipos de radiocomunicaciones, aplicando planes de actualizacion y
mantenimiento preventivo.
Criterios de Evaluacion %
a) Se han seleccionado las herramientas e instrumental de medida. 1
b) Se ha inspeccionado el cableado y comprobado su conexionado entre los equipos y 1
dispositivos, sistemas de alimentacidon y elementos radiantes.
¢) Se han realizado ampliaciones de equipos. 1
d) Se ha instalado el software de ampliacion de funcionalidades de los equipos. 1
e) Se han comprobado los parametros de funcionamiento mediante aplicaciones 1
informadticas.
f) Se han configurado los equipos y dispositivos para las nuevas funcionalidades. 1
g) Se han interpretado los planes de mantenimiento preventivo. 1
h) Se han verificado las tensiones de alimentacion y sustituido las baterias de los 1
sistemas de alimentacion redundantes.
1) Se ha comprobado el correcto funcionamiento de los equipos mediante la inspeccion 1
visual de los indicadores de alarma.
Contribucion del RAS: del 9 % a la calificacion final del MP
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RAG6: Repara averias y disfunciones en las instalaciones de radiocomunicaciones, analizando los

sintomas e identificando las causas que las producen.

Criterios de Evaluaciéon %
a) Se han interpretado las alarmas del hardware de los equipos para el diagndstico de 15
la anomalia o incorrecto funcionamiento.

b) Se han utilizado los equipos de medida y aplicaciones software para determinar las 1.5
caracteristicas de la anomalia.

¢) Se ha localizado la averia o disfuncion. 1.5
d) Se ha sustituido el equipo averiado y comprobado su compatibilidad. 1.5
¢) Se han ajustado los equipos con las herramientas y precision requerida. 1.5
f) Se han cargado los parametros de configuracion y comprobado la funcionalidad. 1.5
g) Se ha establecido conexion remota con los equipos y dispositivos al recibir la 1.5
alarma de mal funcionamiento.

h) Se han restablecido de forma remota los parametros en los equipos y dispositivos. 1.5
i) Se han verificado las caracteristicas de funcionalidad. 1.5
j) Se ha realizado el informe con las actividades realizadas e incidencias detectadas. 1.5

Contribucion del RA6: del 15 % a la calificacion final del MP

RA7: Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos en instalaciones de
radiocomunicaciones.

Criterios de Evaluaciéon %
a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la 1
manipulacion de los materiales, herramientas, Gtiles y maquinas.

b) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de 1
materiales, herramientas, entre otros.

¢) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de 1
emergencia, entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccion individual

(calzado, proteccion ocular, indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las

distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

d) Se ha relacionado la manipulaciéon de materiales, herramientas y maquinas con las 1
medidas de seguridad y proteccion personal requeridas.

e) Se han operado las maquinas respetando las normas de seguridad. 1
f) Se han determinado las medidas de seguridad y de proteccion personal que se deben 1
adoptar en la preparacion y ejecucion de las operaciones de montaje y mantenimiento

de las instalaciones de radiocomunicaciones.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental. 1
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva. 1
i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer 1

factor de prevencidn de riesgos.

Contribucion del RA7: del 9 % a la calificacion final del MP
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43 EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE.

De acuerdo con el art. 28 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacion Secundaria, se realizard una autoevaluacion de los procesos de
ensefianza-aprendizaje llevados a la practica docente, entre los que se incluye la programacion didactica.

Para ello, se realizaran dos test anuales; uno de autoevaluacion de la practica docente, y otro realizado por
el alumnado, en el cual, se valorara la actividad docente.

e CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION
Para el andlisis de la practica docente distinguimos cinco ambitos:

1) Motivacion por parte del profesor hacia el aprendizaje de los alumnos.
2) Planificacion de la programacion didactica

3) Estructura y cohesion en el proceso de ensefianza/aprendizaje

4) Seguimiento del proceso de ensefianza/aprendizaje

5) Evaluacién del proceso.

Indica de 1 a 5 tu grado de acuerdo con las siguientes afirmaciones (Siendo 1 = totalmente en desacuerdoy 5 =
totalmente de acuerdo).

1) MOTIVACION POR PARTE DEL PROFESOR HACIA EL APRENDIZAJE DE LOS
ALUMNOS

VALORACION
INDICADORE 1 2 3 4 5
S
Motivacion inicial de los alumnos:
1. Presento al principio de cada sesion un plan de trabajo,
explicando su finalidad.
2. Comenta la importancia del tema para las competencias y
formacion del alumno.
3. Disefo situaciones introductorias previas al tema que se va
a tratar (trabajos, didlogos, lecturas...)
4. Relaciono los temas del area/materia con acontecimientos
de la actualidad
Motivacion durante el proceso
4. Mantengo el interés del alumnado partiendo se sus
experiencias, con un lenguaje claro y adaptado.
5. Doy informacion de los progresos conseguidos, asi como
de las dificultades encontradas.
6. Relaciono con cierta asiduidad los contenidos y
actividades con los intereses y conocimientos previos de mis
alumnos.
7. Fomento la participacion de los alumnos en los debates y
argumentos del proceso de ensefianza
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Presentacion de los contenidos (conceptos, procedimientos y actitudes)

8. Reflexiono si los contenidos son los indicados para el
alumno

9. Estructuro y organizo los contenidos dando una vision
general de cada tema (guiones, mapas conceptuales,
esquemas...)

2) PLANIFICACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA

INDICADORE
S

VALORACION

1

2

3

4

Componentes de la Programacion didactica

10. Tengo establecido que cada programacion didactica esta
estructurada por Unidades Didacticas

11. Realizo la programacion didactica de mi area/materia
teniendo como referencia la Concrecion Curricular del
Centro.

12. Diseflo la wunidad didactica basandome en las
competencias basicas que deben de adquirir los alumnos

13. Formulo los objetivos didacticos de forma que expresan
claramente las habilidades que mis alumnos y alumnas
deben conseguir como reflejo y manifestacion de la
intervencion educativa.

14. Selecciono y secuencio los contenidos (conocimientos,
procedimientos y actitudes) de mi programacion de Aula
con la secuenciacion adecuada a las caracteristicas de cada
grupo de alumnos.

15. Analizo y disefio dentro de la programacion didactica las
competencias basicas necesarias para el area o materia

16. Planifico mi actividad educativa de forma coordinada
con el resto del profesorado (ya sea por nivel, ciclo,
departamentos, equipos educativos y profesores de apoyos).

17. Establezco, de modo explicito, los criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y
autoevaluacion que permiten hacer el seguimiento del

progreso de los alumnos y comprobar el grado en que
alcanzan los aprendizajes.

Coordinacion docente

18. Adopto estrategias y técnicas programando actividades
en funcion de los objetivos didacticos, en funcion de las
CC BB, en funcidn de los distintos tipos de contenidos y en
funcion de las caracteristicas de los alumnos.

19. Estoy llevando a la practica los acuerdos de ciclo o
departamento para evaluar las competencias basicas, asi
como los criterios de evaluacion de las areas o materias.

3) ESTRUCTURA Y COHESION EN EL PROCESO ENSENANZA /APRENDIZAJ

INDICADORES

VALORACION

1

2|

4

| s

Actividades en el proceso
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20. Disefio actividades que aseguran la adquisicion de
los objetivos didacticos previstos y las habilidades y
técnicas instrumentales basicas.

21. Propongo a mis alumnos actividades variadas (de
introduccidn, de motivacion, de desarrollo, de sintesis, de
consolidacion, de recapitulacion, de ampliacion y de
evaluacion).

22. Facilito la adquisicion de nuevos contenidos a través de las
diversas metodologias (leccion magistral, trabajo cooperativo,
trabajo individual)

Estructura y organizacion del aula

23. Distribuyo el tiempo adecuadamente: (breve tiempo de
exposicion y el resto del mismo para las actividades que los
alumnos realizan en la clase).

24. Adopto distintos agrupamientos en funcion del momento, de
la tarea a realizar, de los recursos a utilizar... etc, controlando
siempre que el adecuado clima de trabajo.

25. Utilizo recursos didacticos variados (audiovisuales,
informaticos, técnicas de aprender a aprender...), tanto para la
presentacion de los contenidos como para la practica de los
alumnos, favoreciendo el uso auténomo por parte de los
mismos.

Cohesion con el proceso enseiianza/aprendizaje

26. Compruebo, de diferentes modos, que los alumnos han
comprendido la tarea que tienen que realizar: haciendo
preguntas, haciendo que verbalicen el proceso, ...

27. Facilito estrategias de aprendizaje: como solicitar ayuda,
como buscar fuentes de informacidon, pasos para resolver
cuestiones, problemas, doy animos y me aseguro la
participacion de todos.

4) SEGUIMIENTO DEL PROCESO DE ENSENANZA/APRENDIZAJE

INDICADORES

VALORACION

1]

2 [ 3| 4

| 5

Seguimiento del proceso de enseiianza-aprendizaje:

28. Reviso y corrijo frecuentemente los contenidos, actividades
propuestas, dentro y fuera del aula, adecuacion de los tiempos,
agrupamientos y materiales utilizados.

29. Proporciono informacion al alumno sobre la ejecucion de las
tareas y como puede mejorarlas y, favorezco procesos de
autoevaluacion y coevaluacion.

30. En caso de objetivos insuficientemente alcanzados propongo
nuevas actividades que faciliten su adquisicion.

31. En caso de objetivos suficientemente alcanzados, en corto
espacio de tiempo, propongo nuevas actividades que faciliten un
mayor grado de adquisicion.

Contextualizacion del proceso

32. Tengo en cuenta el nivel de habilidades de los alumnos, sus
ritmos de aprendizajes, las posibilidades de atencion, el grado de
motivacion, etc., y en funcion de ellos, adapto los distintos
momentos del proceso ensefianza-aprendizaje (motivacion,
contenidos, actividades, ...).
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33. Me coordino con otros profesionales (profesores de apoyo,
PT, AyL, Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagogica,
Departamentos de Orientacion), para modificar y/o adaptar
contenidos, actividades, metodologia, recursos...

34. Adaptado el material didactico y los recursos a la
caracteristica y necesidades de los alumnos realizando trabajos
individualizados y diferentes tipos de actividades y ejercicios.

35. Busco y fomento interacciones entre el profesor y el alumno

36. Los alumnos se sienten responsables en la realizacion de las
actividades

37. Planteo trabajo en grupo para analizar las interacciones entre
los alumnos

5) EVALUACION DEL PROCESO

VALORACION
INDICADORES T] 2] 3] 4] 5

Criterios de evaluacion

38. Aplico los criterios de evaluacion de acuerdo con las
orientaciones de la Concrecion Curricular

39. Cada Unidad didactica tiene claramente establecido los
criterios de evaluacion

40. Utilizo suficientes criterios de evaluacion que atiendan de
manera equilibrada la evaluacion de los diferentes contenidos
(conceptuales, procedimentales, actitudinales).

Instrumentos de evaluacion

41. Utilizo sistematicamente instrumentos variados de
recogida de informacion (registro de observaciones, carpeta
del alumno, ficha de seguimiento, diario de clase, ...)

42. Corrijo y explico los trabajos y actividades de los alumnos y,
doy pautas para la mejora de sus aprendizajes.

43. Uso estrategias y procedimientos de autoevaluacion y
coevaluacion en grupo que favorezcan la participacion de los
alumnos en la evaluacién.

44. Utilizo diferentes técnicas de evaluacion en funcion de la
diversidad de alumnos/as, de las diferentes areas/materias, de las
U.D., de los contenidos...

45. Uso diferentes instrumentos de evaluacion (pruebas orales y/o
escritas, portafolios, rubricas, observacion directa...) para conocer
su rendimiento académico.

46. Utilizo diferentes medios para informar a padres, profesores y
alumnos (sesiones de evaluacion, boletin de informacion,
reuniones colectivas, entrevistas individuales, asambleas de
clase...) de los resultados de la evaluacion.

47. Utilizo los resultados de evaluacion para modificar los
procedimientos didacticos que realiza y mejorar mi intervencion
docente
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48. Realizo diferentes registros de observacion para realizar la

evaluacion (notas en el cuaderno del profesor, fichero, registro de
datos, registro anecdético...)

Tipos de evaluacion

49. Realizo una evaluacion inicial a principio de curso, para
ajustar la programacion, en la que tengo en cuenta el informe
final del tutor anterior, el de otros profesores, el del Equipo de

Orientacion Educativa y Psicopedagogica y/o Departamento de

Orientacion.

50. Contemplo otros momentos de evaluacion inicial: a comienzos
de un tema, de Unidad Didactica...

e CUESTIONARIO DE ALUMNADO

La finalidad de este cuestionario es conocer tu opinion acerca de la calidad docente del profesor. Tu opinion
es importante para mejorar la eNnSENaNZa EN..........ccoceeriiriiiriiiriienienierieeie ettt et e ettt e e e

La informacién recogida se tratara de manera confidencial.

Indica de 1 a 5 tu grado de acuerdo con las siguientes afirmaciones (Siendo 1 = totalmente en desacuerdoy 5 =
totalmente de acuerdo).

1: Totalmente en desacuerdo; 2: En desacuerdo; 3: Ni de acuerdo ni en desacuerdo; 4: De acuerdo; 5: Totalmente de acuerdo.

O Tarea del profesor

El profesor explica con claridad.

El profesor es ordenado y sistematico en sus exposiciones.

El orden en que el profesor da la clase me facilita su seguimiento.
Es facil tomar apuntes con este profesor.

El profesor mantiene un ritmo de exposicion correcto.

El profesor demuestra, con sus explicaciones, que se ha preparado las clases.
El profesor demuestra un buen dominio de la materia que explica.
El profesor demuestra interés por la materia que imparte.

El profesor hace la clase amena y divertida.

El profesor consigue mantener mi atencion durante las clases.

El profesor habla con expresividad y variando el tono de voz.

El profesor relaciona los conceptos tedricos con ejemplos, ejercicios y problemas.

Sus explicaciones me han ayudado a entender mejor la materia explicada.

El profesor transmite interés por la asignatura.

gco 000000000000
Jcooo0o0o0000000

gcocococococaoco

gco0000000000aU

i 00~ 0C0000000000000
QU

Me gustaria recibir clase otra vez con este profesor.

O Interaccion con el grupo

El profesor fomenta la participacion de los alumnos.

CO
QU
8]0;

El profesor consigue que los estudiantes participen activamente en sus clases.
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El profesor resuelve nuestras dudas con exactitud.

El profesor procura saber si entendemos lo que explica.

El profesor manifiesta una actitud receptiva y respetuosa con el alumnado.

1 Evaluacion

El método de evaluacion es justo.

Los enunciados de los examenes son claros.

La correccion de los examenes es adecuada.

La prueba se corresponde con el nivel explicado.

La calificacion obtenida se ajusta a los conocimientos demostrados.
Estoy satisfecho/a con mi comprension de los contenidos.

Estoy satisfecho/a con el trabajo que le he dedicado a la unidad.

00 Comentarios que ayuden al profesor a mejorar:

Ja0

0C00CACO

01010101020) 00

0000000 -

000
Ja0
Ja0

0101070)01010
9101010101010

Si ademas has realizado tu periodo de Formacién en Centros de Trabajo (FCT), responde por favor al

siguiente cuestionario.

[0 ¢(Cual es tu grado de satisfaccion con:

La localizacion o ubicacion de la empresa.

Las instalaciones de la empresa (recursos, espacios, equipamientos, etc.).
Las tareas y actividades que has realizado.

El seguimiento del tutor del centro educativo.

El seguimiento del tutor de la empresa.

El cumplimiento del programa formativo.

La relacion con los trabajadores de la empresa.

La relacion con los jefes de la empresa.

Satisfaccion global con la FCT

Finalmente, ;Te han ofrecido un contrato de trabajo?

En caso afirmativo, ;Has sido contratado?

—_—

01010101010202010

gcocaco oo -

(Quieres afiadir algo?, ; Alguna sugerencia para mejorar alguno/s de los aspectos anteriores?

gcocaco oo -~
gcocaco oo -
0coCcacooo -~
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5.

ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Dependiendo del tipo de alumnado se podran realizar medidas de atencion a la diversidad, siempre que dichas
atenciones no presupongan una disminucion significativa de las capacidades, conocimientos y destrezas que el
alumno deba conseguir a la finalizacion del mddulo.

7.

5.1 ACTIVIDADES DE REFUERZO Y PROFUNDIZACION.

Actividades de refuerzo: Estas actividades iran dirigidas a aquel alumnado que haya experimentado algin
tipo de dificultad en el proceso de aprendizaje y que requieran, en consecuencia, reforzar los contenidos
desarrollados en la unidad trabajada, permitiéndoles alcanzar los mismos objetivos que el resto del grupo.
Para ello puede considerarse adecuado plantear actividades descompuestas en sus pasos fundamentales,
sefialando ayudas para realizarlas, también se pueden trabajar en pequefios grupos o por parejas.

Actividades de ampliacion: Estas actividades iran dirigidas a aquel alumnado que, habiendo superado
satisfactoriamente el proceso de aprendizaje desarrollado en la unidad didéctica, pueda ampliarlo con
nuevas propuestas de trabajo algo mas complejas que las desarrolladas en la unidad. Estas actividades

pueden plantearse con un nivel superior de elaboracion o referidas a otros aspectos no analizados o bien
realizandose con un mayor grado de autonomia.

Actividades de recuperacion: Estan orientadas a atender a aquellos alumnos/as que no han conseguido
alcanzar los RA previstos. Se disefiaran con la intencion de que impliquen una mayor compresioén por
parte del alumnado de los contenidos del modulo, para asi clarificar las dudas que puedan surgir.

TRANSVERSALES.

En el desarrollo de las unidades de trabajo se trataran aspectos relacionados con la seguridad y salud en el
trabajo, asi como; el uso y utilizacion de herramientas e instrumentos que el técnico de instalaciones de
telecomunicaciones necesitara utilizar en su actividad profesional.

Se trabajan aspectos para la adquisicion de habilidades relacionadas con el uso de técnicas de innovacion
en la empresa.

De igual forma se trabaja la adquisicion de habilidades blandas (trabajo en equipo, sintesis, comunicacion,
consenso, etc.)

METODOLOGIA.

Impartiremos el modulo de la siguiente forma:

En la explicacion de cada unidad de trabajo se realizara una exposicion tedrica de los contenidos de la
unidad por parte del docente.

Durante la explicacién de cada unidad didactica y al finalizarla, se realizardan actividades de aplicaciones
practicas propuestos por el docente, que seran resueltos y corregidos por el profesor con la aportacion del
alumnado. El objetivo de estos ejercicios es clarificar los contenidos tedricos explicados.

Se resolveran las dudas que planteen los alumnos sobre los contenidos de la unidad de trabajo tanto
teoricos y sobre los ejercicios propuestos. Se contempla la posibilidad de realizar actividades de refuerzo
para aclarar aquellos conceptos con dificultad de comprension.

Se propondra problemas/ejercicios/actividades de aplicacion similares a los resueltos, que deberan ser
resueltos por los alumnos dentro o fuera del horario lectivo y entregados para su evaluacion

Los supuestos practicos y proyectos deberan ser resueltos por los alumnos en horario lectivo y durante el
desarrollo de la misma.
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Una vez finalizadas todas las actividades practicas o proyectos se debera elaborar un informe-memoria con los
resultados obtenidos, estructurandola en los apartados necesarios para una adecuada documentacion (descripcion
del proceso seguido, medios utilizados, esquemas y planos, explicacion funcional, medidas, calculos, presupuestos,
etc.).

Al finalizar cada unidad de trabajo se realizard la correspondiente prueba escrita.

Por otra parte, se programaran actividades de recuperacion para aquellos alumnos que tengan dificultad -sea cual
sea la causa- para seguir el ritmo del mismo. Estas actividades iran dirigidas a que se adquieran los contenidos
minimos de las unidades de trabajo.

La organizacion de los alumnos se debe adaptar al tipo de actividad que estén realizando en cada momento.

Para la realizacion de practicas, montajes y proyectos en el aula taller, se formaran grupos de
alumnos, procurando que aquellos con mas conocimientos previos ayuden a los demas.

Los grupos de trabajo se constituirdn siguiendo algunos criterios que conozcan previamente los
alumnos. Es fundamental construir grupos compensados en cuanto a capacidades, sexo e intereses de los
alumnos.

Es necesario dos espacios con las caracteristicas adecuadas para que los alumnos desarrollen las actividades propias
del modulo profesional: el aula-técnica y el aula-taller. Ambas aulas son contiguas, de tal forma que el paso de una
a otra es rapido y facil.

En el aula-técnica se realizan las propuestas de trabajo, explicara los contenidos tedricos y procedera a
la resolucion de ejercicios y problemas. Estard compuesta por puestos de trabajo mas el del profesor, cada
uno de ellos dispondra de un PC conectado en red para hacer uso de los recursos informaticos disponibles
en el aula, facilitando el uso de tecnologias de la informacion y el acceso a Internet.

El aula-taller dispone de bancos de trabajo resistentes, armarios o estanterias para guardar los trabajos,
paneles de herramientas y maquinas o equipos instalados. En este espacio se llevan a cabo las labores de
montaje y/o construcciéon y otra serie de trabajos técnicos que requieren el uso de herramientas y
maquinaria especifica.

8. PLAN LECTOR. TRATAMIENTO DE LA LECTURA.

El departamento dispone de biblioteca de aula. Se les informa a los alumnos de la bibliografia existente y
se les anima a su lectura.
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