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PREAMBULO.

El Reglamento de Organizacién y Funcionamientd esgumento que debe facilitar la
consecucion de un clima adecuado para alcanzabjetivos que el Centro ha fijado y
permita mantener un ambiente de respeto, confignzalaboracion entre todos los
sectores de la comunidad educativa (alumnado, padmadres, personal de
administracion y servicios y profesorado).

El Reglamento ha buscado el equilibrio entre lalsgon excesivamente minuciosa, que
obligaria a frecuentes revisiones, no muy aconksaporque las normas requieren un
tiempo de aplicacidon para producir sus efectos segulacion poco detallada que no
cumple la finalidad de dar respuesta a las cuesgionganizativas y de funcionamiento
gue se plantean a diario. Cuando haya necesideféd®ar alguna modificacion se hara
siguiendo el mismo procedimiento de su elabora@dngue se ha procurado dotar a esta
norma de las caracteristicas que le auguren umi germanencia sin necesidad de
cambios.

Dada la situacion actual provocada por el COVIagdhcacion del presente Reglamento

Organico de Funcionamiento estara supeditado dab&ro de Actuacion COVID del
Centro.

TITULO I: ASPECTOS ORGANIZATIVOS DEL CENTRO

CAPITULO 1: ORGANOS DE GOBIERNO
Articulo 1: Los Organos de Gobierno.
Los Organos de gobierno del I.E.S. Jaroso son:
1. El Equipo de Direccion es el érgano ejecutivo deigmo.
2. El Consejo Escolar y el Claustro de Profesoradole®mrganos colegiados de
gobierno.
Articulo 2: El Equipo de Direccion
El Equipo de Direccién esta constituido por:
v Una Direccion, una Jefatura de Estudios y una Setae
v" Una Vicedireccion, si hay 16 o mas unidades y g&aita Formacion Profesional
Inicial.

v' En cuanto a la Jefatura de Estudios Adjunta:
» Una Jefatura de Estudios Adjunta, si hay 20 o métades.
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» Dos Jefaturas de Estudios Adjuntas, si hay entrg 39 unidades y se
impartan Educacion Secundaria Obligatoria, Badfilte y Formacién
Profesional Inicial,

» Tres Jefaturas de Estudios Adjuntas, si hay madOdanidades y se
impartan Educacion Secundaria Obligatoria, Badfailte y Formacion
Profesional Inicial,

v' Una Jefatura de Estudios y una Jefatura de Estullipenta especificas de
Ensefianzas de Educacién Permanente para persaiftas.ad

Este 6rgano trabajara de forma coordinada en entasfio de las funciones que tiene
encomendadas, conforme a las instrucciones dedarm@eque ocupe la Direccion y a las
funciones especificas legalmente establecidas.

El trabajo y el desemperio de las funciones desadzalizaran con respecto a lo recogido
en el Capitulo V del Titulo V del Decreto 327/20d6,13 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento Orgénico de los Institutos de EddceSiecundaria.

Con respecto al régimen de funcionamiento, el EgdgDireccion se reunird una vez a
la semana con caracter ordinario y con caractea@xtinario cuando las circunstancias
lo requieran. El objetivo de estas reuniones esdalucion de problemas e incidencias a
lo largo del curso, la organizacion del trabajadiaho de la Direccion, la coordinacion

entre los distintos dérganos unipersonales de guobigr la tendencia a adoptar las
decisiones por consenso que le competen a la Breg@ los otros drganos colegiados.

Articulo 3: ElI Consejo Escolar

Es el 6érgano colegiado de gobierno a través delpawtcipa la comunidad educativa en
el gobierno del I.LE.S. Jaroso.

El Consejo Escolar tendra las competencias queosroplan en el articulo 51 del
Decreto 327/2010, por el que se aprueba el Reglan@mganico de los Institutos de
Educacion Secundaria, asi como aquellos aspedtidaxsdos de la LOE/LOMLOE.

El Consejo Escolar del I.LE.S. Jaroso estara conppes los siguientes miembros:

La Direccion del centro, que ostentara la Presidenc

La Jefatura de Estudios.

Ocho representantes del Claustro de Profesorado.

Cinco representantes de padres, madres o repneteniiegales del alumnado, de
los que uno sera designado por la AMPA con mayonand de personas
asociadas.

Cinco representantes del alumnado.

Una persona representante del Personal de Adnaici&try Servicios.

Un representante del Excmo. Ayuntamiento de Cudgb&lmanzora.

Un representante propuesto por las organizacianpsesariales del municipio.

ANANENEN

ANANENEN
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v" Coordinador o coordinadora de Igualdad.

v

El Secretario o Secretaria del Instituto, que ejeérda Secretaria del Consejo
Escolar, con voz y sin voto.

El régimen de funcionamiento del Consejo Escolar:

1.

Las reuniones del Consejo Escolar deberan celebear®l dia y con el horario
gue posibiliten la asistencia de todos sus mieménosesion de tarde, salvo las
que produzcan antes de los periodos vacacionalespgdran celebrarse en
horario de mafnana.

El Consejo Escolar sera convocado por orden dedsidencia, adoptado por
propia iniciativa o a solicitud de, al menos, urtite de sus miembros. En este
altimo caso, su convocatoria no se demorara mas$ aas tras la peticion o, si
mediase un periodo vacacional, inmediatamente posteéste. En todo caso, se
reunird, como minimo de forma ordinaria, una vezialestre, y sera preceptiva
una sesion a principio de curso y otra al finalrdedmo.

Para la celebracion de las reuniones ordinaria§eetetario o Secretaria del
Consejo Escolar, por orden de la Presidencia, @amdocon el correspondiente
orden del dia a los miembros del mismo, con unalabtn minima de una
semana, y, al menos cuarenta y ocho horas anfascdavocatoria, pondra a su
disposicion la correspondiente informacion sobsetéonas a tratar en la reunion.
Podran realizarse, ademas, convocatorias extrawrasncon una antelacion
minima de cuarenta y ocho horas, cuando la naharae los asuntos que hayan
de tratarse asi lo aconseje.

Para la valida constitucion del 6rgano, a efecedadcelebracion de sesiones,
deliberaciones y toma de acuerdos, se requerirdoriemera convocatoria, la
presencia de la Presidencia y Secretario o, easn, de quienes le sustituyan, y
la mitad al menos de sus miembros. En caso degarie a completar el minimo
de asistentes establecidos en primera convocas®iastablece una segunda
convocatoria, treinta minutos mas tarde de la gued en el orden del dia, en la
que bastara con la asistencia de un tercio de semmbros para considerarse
validamente constituido.

En las sesiones del Consejo Escolar no podranigetoode deliberacion o de
acuerdo ningun asunto que no aparezca en el oaléliied salvo que por urgencia
y, estando presentes todos los miembros, obtengdcefavorable de la mayoria.
El Consejo Escolar adoptara los acuerdos por mayerivotos, sin perjuicio de
la exigencia de otras mayorias cuando asi se deterexpresamente por
normativa especifica.

El alumnado de los dos primeros cursos de la Edut&ecundaria Obligatoria
no podra participar en la seleccién o el cese @erkccion.

En lo no previsto en este Reglamento, el réegimeumgonamiento del Consejo
Escolar se regira por lo establecido en la norraalie la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de AncialuLey 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun lds Administraciones
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Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de iRéqgiJuridico del Sector
Publico.

Las actas del Consejo Escolar:

v

AN

De cada sesién que celebre el 6rgano colegiadwapthra acta por el Secretario,
que especificara necesariamente los asistentegjezt del dia de la reunion, las
circunstancias del lugar y tiempo en que se hébzde, los puntos principales
de las deliberaciones, asi como el contenido dadosrdos adoptados.

En el acta figurard, a solicitud de los respectivismbros del 6rgano, el voto
contrario al acuerdo adoptado, su abstencion gnlatsvos que la justifiquen o el
sentido de su voto favorable.

Cualquier miembro tiene derecho a solicitar la dcaipcion integra de su
intervencién o propuesta, siempre que aporte ante] o en el plazo de cuarenta
y ocho horas, el texto que se corresponda fielmeote su intervencion,
haciéndose asi constar en el acta o uniéndose adgimisma.

Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritaodran formular voto
particular por escrito en el plazo de cuarentahodwras, que se incorporara al
texto aprobado. Cuando los miembros del 6rganawvertiecontra o se abstengan,
guedaran exentos de la responsabilidad que, eassy pueda derivarse de los
acuerdos. En ningun caso debe entenderse que esidn aexime del
cumplimiento de lo acordado.

Las actas se aprobaran en la misma o en la siguseston.

El Secretario podra emitir certificacion sobre sierdos especificos que se
hayan adoptado, sin perjuicio de la ulterior apcaba del acta. En las
certificaciones de acuerdos adoptados emitidasanterioridad a la aprobacién
del acta se hara constar expresamente tal cirawista

Las comisiones del Consejo Escolar del centro son:

v

Comision Permanente: Esta Comision estara comppestRireccion, Jefatura
de Estudios, un representante del profesorado,seeor de familias y un
representante del alumnado. Esta Comision llevar@ba todas las actuaciones
gue le encomiende el Consejo Escolar. Se reumtas@aeces como sea necesario
y sera convocada por Direccion con 48 de antelamditandose la fecha y hora
de reunion en primera y segunda convocatoria, pddiexistir entre ambas una
diferencia minima de media hora. De sus sesionks/aptara acta por parte del
representante del profesorado de menor antigiiedaboentro.

Comisién de Convivencia: Su composicion es laisige: Direccion, Jefatura de
Estudios, dos representantes del profesorado,apwesentantes de las familias
(uno de ellos sera el representante del Consepldstesignado por la AMPA)

y dos representantes del alumnado. Sus funcioeasiviespecificadas en el punto
3 y 4 del articulo 66 del Decreto 327/2010. Se iréual menos una vez al
trimestre y de manera extraordinaria, cuando pgente necesidad sea necesario.
Las reuniones extraordinarias seran convocada®ipgzcion con una antelacion
minima de 24 horas. En caso de no existir asigiendiciente se convocara en
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segunda convocatoria con una diferencia de tierepoatlia hora. Podra invitarse
a quien ejerza la tutoria para que amplie inforarague la Comisidn necesite
para la toma de decisiones. Las reuniones de lasBomseran presididas por la
Direccion y el profesor o profesora de menor amstilgil en el Centro tendra
funciones de secretaria levantando acta de lasagotes. Las decisiones se
tomaran por mayoria simple de quienes estén pessdra Comision informara
al pleno del Consejo Escolar cuando lo requiera.

Equipo de Evaluacién: su desarrollo se acomete lefitalo Il de este
Reglamento.

Articulo 4: El Claustro de profesorado

Es el 6rgano propio de participacion del profesoraa el gobierno del Centro y tiene la
responsabilidad de planificar, coordinar y, ena&sog¢ decidir o informar sobre todos los
aspectos educativos del mismo, de conformidadaesthblecido en el articulo 22.3 del
Decreto 327/2010.

La composicion del Claustro de profesorado:

v

v
v

El Claustro estara integrado por la totalidad aefgsorado que preste servicio
en el Centro

Sera presidido por la Direccion del Centro.

Ejercera de secretaria del Claustro de Profesaksiecretario o la secretaria del
instituto.

Sus competencias son las siguientes:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

0)

Formular al Equipo de Direccion y al Consejo Escgeopuestas para la
elaboracion de los proyectos del Centro y de lgnaraacion general anual.
Aprobar y evaluar la concrecion del curriculo ydsdos aspectos educativos de
los proyectos y de la programacién general anual.

Fijar los criterios referentes a la orientaciomotia, evaluacion y recuperacion de
los alumnos.

Promover iniciativas en el ambito de la experimeidtay de la investigacion
pedagogica y en la formacion del profesorado detGe

Elegir sus representantes en el Consejo Escolaceddlo y participar en la
seleccion de la Direccion en los términos estatiecpor la LOE/LOMLOE y
demds normativa de aplicacion.

Conocer las candidaturas a la Direccion y los Riimgede Direccion presentados
por los candidatos.

Analizar y valorar el funcionamiento general dehtce, la evolucion del
rendimiento escolar y los resultados de las evalnas internas y externas en las
que participe el Centro.

Reglamento de Organizacién y Funcionamiento Pag. 6



5 PLAN DE CENTRO A J

Junta de Andalucia

IES JAROSO e
h) Informar las normas de organizacion y funcionanaefgl Centro. Conocer la

)

j)
K)

resolucién de conflictos disciplinarios y la impmén de sanciones y velar por
gue éstas se atengan a la normativa vigente.

Informar la memoria de autoevaluacion a que senegl articulo 28 del Decreto
327/2010.

Proponer medidas e iniciativas que favorezcanta&igencia en el Centro.
Cualesquiera otras que le sean atribuidas por taidigtracion Educativa o por
las respectivas normas de organizacion y funcioeatimi

Régimen de funcionamiento del Claustro de profekora

1.

Las reuniones del Claustro de Profesorado deb&lébrarse en el dia y con el
horario que posibiliten la asistencia de todos mimmbros. En las reuniones
ordinarias, el Secretario o Secretaria del Claustr®rofesorado, por orden de la
Direccion, convocara con el correspondiente ordendéh a los miembros del
mismo, con una antelacion minima de cuatro diad yenos 48 horas antes,
pondra a su disposicion la correspondiente infordmegobre los temas incluidos
en él. Podran realizarse, ademas, convocatoriesoedinarias con una antelacion
minima de cuarenta y ocho horas, cuando la naaarae los asuntos que hayan
de tratarse asi lo aconseje.

Se reunird, como minimo de forma ordinaria, unaav&imestre y serd preceptiva
una sesion a principio de curso y otro al finald&mo.

El Claustro de Profesorado sera convocado por doukr la Direccion, adoptado
por propia iniciativa o a solicitud de, al menos,tarcio de sus miembros. Esta
convocatoria no se demorard mas de 15 dias trpstigion o, si mediase un
periodo vacacional, inmediatamente posterior a éste

Para la valida constitucion del 6rgano, a efectdadcelebracion de sesiones,
deliberaciones y toma de acuerdos, se requerirgyriemera convocatoria, la
presencia del Presidente y Secretario 0, en sy dasquienes le sustituyan, y la
de la mitad, al menos, de sus miembros. En caswdiegarse a completar el
minimo de asistentes establecidos en primera catmig, se establece una
segunda convocatoria, treinta minutos mas tarda dee figura en el orden del
dia, en la que bastard con la asistencia de uio tdec sus miembros para
considerarse validamente constituido.

En las sesiones del Claustro no podran ser obgidetiberacion o de acuerdo
ningun asunto que no aparezca en el orden dekdli& que por urgencia vy,
estando presentes todos los miembros, obtengdcefaxmrable de la mayoria.

El Claustro adoptard los acuerdos por mayoria desysin perjuicio de la
exigencia de otras mayorias cuando asi se deteaxpgresamente por normativa
especifica.

La asistencia a las sesiones del Claustro de Praf#s sera obligatoria para todos
sus miembros, considerandose la falta injustificadéos mismos como un
incumplimiento del horario laboral.
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8. El profesorado del Claustro no podra ejercer laesioon (ni activa, votando en

blanco, ni pasiva, no votando) de ninguna manemrsdicta la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Rauibdio su articulo 19, por ser
miembro nato de este 6rgano colegiado.

En lo no previsto en este Reglamento, el regimemm@onamiento del Claustro
de Profesorado se regira por lo establecido eormativa de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracion de la JuntAmi@alucia, Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Cond&nlas Administraciones
Plblicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de iRégiJuridico del Sector
Publico.

Las actas del Claustro de Profesorado:

v

De cada sesion se levantara acta por el Secrajag@specificara necesariamente
los asistentes, el orden del dia de la reuniorgitesnstancias del lugar y tiempo
en que se ha celebrado, los puntos principaleasdddliberaciones, asi como el
contenido de los acuerdos adoptados.

En el acta figurard, a solicitud de los respectivismbros del 6rgano, el voto
contrario al acuerdo adoptado, su abstencion gnlatsvos que la justifiquen o el
sentido de su voto favorable.

Cualquier miembro tiene derecho a solicitar la dcaipcion integra de su
intervencion o propuesta, siempre que aporte ante] o en el plazo de cuarenta
y ocho horas, el texto que se corresponda fielmeote su intervencion,
haciéndose asi constar en el acta o uniéndose adgiaisma.

Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritaodran formular voto
particular por escrito en el plazo de cuarentahodwras, que se incorporara al
texto aprobado. Cuando los miembros del 6rganawvertecontra o se abstengan,
guedaran exentos de la responsabilidad que, eassy pueda derivarse de los
acuerdos. En ningun caso debe entendepge esta accion exime del
cumplimiento de lo acordado.

Las actas se aprobaran en la misma o en la siguseston.

El Secretario/a podra emitir certificacion sobrs &ruerdos especificos que se
hayan adoptado, sin perjuicio de la ulterior apcaa del acta. En las
certificaciones de acuerdos adoptados emitidasanterioridad a la aprobacion
del acta se hara constar expresamente tal cirownigta

CAPITULO 2: LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE DEL
CENTRO
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Articulo 5: Los Organos de Coordinacion Docente

Los Organos de Coordinacién Docente son los queditemn la actividad docente del
Centro y sus competencias estan desarrolladosG@apétiulo VI del Titulo V del Decreto
327/2010. En nuestro centro los 6érganos de coaridinalocente son los siguientes:

Equipos Docentes

Areas de Competencias.

Departamento de Orientacion.

Departamento de Formacion, Evaluacion e Innovagfurcativa.
Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica.

Tutoria.

Departamentos de Coordinacién Didactica

Departamento de Actividades Complementarias y Est@lares

AN NN

Articulo 6: Los Equipos Docentes

Los Equipos Docentes estaran constituidos poroééporado que imparte docencia a un
mismo grupo de alumnado. Seran coordinados paretspondiente tutor o tutora.

El Equipo Docente se reunira segun lo estableadia enormativa sobre evaluacion y
siempre que sea convocado por la Jefatura de BstueliDepartamento de Orientacion
0 a propuesta del tutor o tutora del grupo. Quijerza dicha tutoria levantara acta de
cada sesion. La asistencia es obligatoria a taosilembros.

Los Equipos Docentes se reunirdn como minimo erodasiones durante el trimestre,
las sesiones de seguimiento (preevaluacion) yaleacion.

Ademas de la evaluacion del alumnado, deben delsseno donde se analicen las
caracteristicas propias de cada grupo, se plalte@noblemas encontrados y se busquen
las soluciones a tomar de forma coordinada.

Desde la tutoria se debera intentar el consense #émios los miembros y en las
decisiones sobre promocion del alumnado se actuarforme a lo establecido en el
Proyecto Educativo.

Los tutores/as coordinaran la informacion recogittatrasladaran a las familias cuando
estas lo requieran o cuando el equipo estime apwritas calificaciones para agilizar
estas reuniones se rellenara con una antelaciga deras como minimo.

Asimismo al finalizar el curso académico, cada gsof/a emitira un Informe de
Recuperacién para la convocatoria extraordinaria p&uel alumnado que no haya
superado la materia en la convocatoria ordinaspe@ficando los objetivos y las
competencias clave no alcanzados asi como un plaalthjo que le permita alcanzar los
mismos. Dicho Informe sera entregado al tutor/aydgdo para que éste/ésta se lo traslade
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a las familias del alumnado. Ademas deberan enteetgaJefatura de su Departamento,
para su custodia, una copia de las pruebas esgtitase realizaran en la convocatoria
extraordinaria.

Sus funciones vienen establecidas en el articulalé83decreto 327/2010, asi como
cuantas otras se determinen en el Plan de Oriéntgdhccion Tutorial del IES Jaroso

Articulo 7: Las Areas de Competencias

Es el 6rgano de Coordinacion Docente responsablie ceordinacion de las cuestiones
pedagogicas del Centro, fortaleciendo las relasicgmre las distintas materias que
forman cada &rea y entre las distintas areas.

Las personas encargadas de las Jefaturas de last@apntos Didacticos integrados en
cada Area de Competencias se reuniran con unadpédiad semanal y cuantas otras
sesiones resulten pertinentes.

Los Departamentos de Coordinacion Didactica sepagam en las siguientes areas de
competencias, segun el Decreto 327/2010:

v' Area social-lingiiistica

v Area cientifico-tecnolégica

v' Area artistica

v' Area de formacion profesional

En el Proyecto Educativo del Centro determinar&dmposicion de cada Area de
Competencias.

Las Areas de Competencias tendran las siguiemesohes:

v' Coordinar las actuaciones para que las programexididacticas de las materias,
ambitos o mdédulos profesionales asignados a loaiapentos de Coordinacion
Didactica que formen parte del area de competemqei@sorcionen una vision
integrada y multidisciplinar de sus contenidos.

v" Impulsar la utilizacion de métodos pedagdgicos gppner actividades que
contribuyan a la adquisiciéon por el alumnado declampetencias asignadas a
cada area.

v' Favorecer el trabajo en equipo del profesoradoepedente al area de
competencias para el desarrollo de las programesididacticas.

v' Cualesquiera otras que le sean atribuidas en geBuEducativo del instituto o
por Orden de la persona titular de la Consejeriapetente en materia de
educacion.

En cada Area de Competencias uno de sus miemisperdira, dentro de su horario
lectivo, de un horario especifico para la reali@zaae las funciones de coordinacién, de
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conformidad con el Proyecto Educativo. Su desigmacorrespondera a la Direccion del
Centro de entre las Jefaturas de Departamento dedi@acion Didactica que
pertenezcan al Area.

Articulo 8: ElI Departamento de Orientacion

Su composicion esta determinada por el articulde8®ecreto 327/2010, y en nuestro
Centro esta formado por:

» 2 profesores o profesoras de la especialidad dmtadion Educativa.

» 2 maestros/as especialistas en Pedagogia Terapé€attia especifica y aula de
apoyo a la integracion)

» 1 maestro/a especialista en Audicion y Lenguaje.

» 1 especialista de Aula Temporal de Adaptacion Listita (ATAL)

El Departamento de Orientacién contara con unaparque ejercera su Jefatura, cuyas
competencias, nombramiento y cese, se ajustaesidblecido en los articulos 94, 95
y 96, respectivamente, del Decreto 327/2010.

El Departamento de Orientacidn realizara las sigagfunciones:

a) Colaborar con el Equipo de Direccion en la elabéradel Plan de Orientacién y
Accion Tutorial y en la del Plan de Convivenciagan inclusion en el Proyecto
Educativo y contribuir al desarrollo y a la apligacde los mismos, planificando
y proponiendo actuaciones dirigidas a hacer efetiprevencion de la violencia,
la mejora de la convivencia escolar, la mediacida resolucion pacifica de los
conflictos.

b) Colaborar y asesorar a los Departamentos de Camidim Didactica y al
profesorado, bajo la coordinacién de la Jefatur&stadios, en el desarrollo de
las medidas y programas de atencidén a la diversittddalumnado y en la
prevencion y deteccion temprana de problemas dmdizaje.

c) Elaborar la programaciéon didactica del Programddgra de Aprendizajes y
Rendimiento, en sus aspectos generales, y coordinalaboracion de la
programacion de los éambitos, cuya concrecion debeparticipar los
Departamentos de Coordinacion Didactica de lasmaatque los integran.

d) Elaborar la programacién didactica de los méduldgyatorios de los programas
de Formacion Profesional Béasica. La programaci@aalica de los modulos
especificos correspondera al Departamento de ldligaPmofesional a la que
pertenece el programa.

e) Asesorar al alumnado sobre las opciones que leefksistema educativo, con
la finalidad de inculcarle la importancia de prasegstudios para su proyeccion
personal y profesional. Cuando optara por final&zer estudios, se garantizara la
orientacion profesional sobre el transito al muladmral.
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f) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en g€ Educativo del Centro o

por Orden de la persona titular de la Consejeriapetente en materia de
Educacion.

El profesorado perteneciente a la especialidadidetacion educativa desarrollara, entre

otras,
a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)
h)

las siguientes funciones, segun el arti@6ildel Decreto 327/2010:

Realizar la evaluacion psicopedagdégica del alumndelacuerdo con lo previsto
en la normativa vigente.

Asistir a las sesiones de evaluacién que se egtatriale acuerdo con el Equipo
de Direccion del Centro.

Asesorar al profesorado en el desarrollo del aulgisobre el ajuste del proceso
de ensefianza y aprendizaje a las necesidadesiaelado.

Asesorar a la comunidad educativa en la aplicad@medidas relacionadas con
la mediacion, resolucion y regulacion de conflicéasel ambito escolar.
Asesorar al Equipo de Direccion y al profesoradtaeplicacion de las diferentes
actuaciones y medidas de atencion a la diversefgucialmente las orientadas al
alumnado que presente necesidades especificagye egucativo.

Colaborar en el desarrollo del Plan de Orientagidecion Tutorial, asesorando
en sus funciones al profesorado que tenga asighasifagorias, facilitandoles los
recursos didacticos o educativos necesarios eviniendo directamente con el
alumnado, ya sea en grupos o de forma individodg €llo de acuerdo con lo que
se recoja en dicho plan.

Asesorar a las familias o a los representanteteledal alumnado en los aspectos
que afecten a la orientacion psicopedagodgica dahimi

En su caso, impartir docencia de aquellas matpagslas que tenga competencia
docente, de acuerdo con los criterios fijados eRrelyecto Educativo y sin
perjuicio de la preferencia del profesorado tituladas mismas.

Cualesquiera otras que le sean atribuidas en gefimEducativo del instituto o
por Orden de la persona titular de la Consejeriapetente en materia de
Educacion.

Articulo 9: El Departamento de Formacion, Evaluacié@ e Innovacion

Educativa

En nuestro centro este Departamento esta compp@sto

v
v
v

La persona que ostente la Jefatura del Departamento
Los Coordinadores de las Areas de Competencias
La persona que ostente la Jefatura del Departarden@yientacion.

El Departamento de Formacién, Evaluacién e Inndradtducativa realizara las
siguientes funciones:
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a) Realizar el diagnostico de las necesidades foramtolel profesorado como

En

b)

)

k)

)

m)

n)

0)

consecuencia de los resultados de la autoevaluadénas evaluaciones internas
0 externas que se realicen.

Proponer al Equipo de Direccion las actividadesiivas que constituiran, cada
curso escolar, el plan de formacion del profesagrg@ma su inclusion en el
proyecto educativo.

Elaborar, en colaboracion con el correspondientdraedel profesorado, los
proyectos de formacion en centros.

Coordinar la realizacion de las actividades degoerbnamiento del profesorado.
Colaborar con el centro del profesorado que coora$pen cualquier otro aspecto
relativo a la oferta de actividades formativasfermar al Claustro de Profesorado
de las mismas.

Investigar sobre el uso de las buenas practicaantiex existentes y trasladarlas a
los departamentos del instituto para su conocirigraplicacion.

Coordinar el trabajo de las diferentes Areas de [iztemcias.

Informar al profesorado sobre lineas de investigadidactica innovadoras que
se estén llevando a cabo con respecto al curriculo.

Fomentar iniciativas entre los Departamentos derdioacion Didactica que
favorezcan la elaboracién de materiales curricalare

Promover que las materias optativas de configunapiépia estén basados en
trabajos de investigacion y sigan una metodologii@ay participativa entre el
alumnado.

Establecer indicadores de calidad que permitanraalta eficacia de las
actividades desarrolladas por el centro y reaimsseguimiento.

Elevar al Claustro de Profesorado el plan parauevdbs aspectos educativos del
Plan de Centro, la evolucién del aprendizaje yet@so de ensefianza.
Colaborar con la institucion publica pertinentelaaplicacion y el seguimiento
de las pruebas externas y en aquellas otras amtescirelacionadas con la
evaluacion que se lleven a cabo en el instituto.

Proponer, al Equipo de Direccion y al Claustro de#d3orado, planes de mejora
como resultado de las evaluaciones llevadas aerakebinstituto.

Cualesquiera otras que le sean atribuidas en ge&m Educativo del Centro o
por Orden de la persona titular de la Consejeriapetente en materia de
Educacion.

Articulo 10: El Equipo Técnico de Coordinacion Pedgdgica (E.T.C.P.)

nuestro Centro el Equipo Técnico de CoordinaBiédagogica esta formada por:

ASANENENENEN

La Direccion

La Vicedireccion

La Jefatura de Estudios

La Jefatura de Estudios para personas adultas
Los Coordinadores de las Areas de Competencias
La Jefatura de Departamento de Orientacion
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v' La Jefatura de Departamento de Formacién, Evaloacianovacion Educativa

Se reunira con una periodicidad semanal y celelraafitas otras sesiones resulten
pertinentes. Tendra las siguientes competencias:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

)

Establecer las directrices generales para la elalior de los aspectos educativos
del Plan de Centro y sus modificaciones.

Fijar las lineas generales de actuacion pedagdgidaroyecto Educativo.
Asesorar al Equipo de Direccion en la elaboracirPéhn de Centro.

Establecer las directrices generales para la ealior y revision de las
programaciones didacticas de las ensefianzas endadana los Departamentos
de Coordinacion Didéctica.

Asesorar a los Departamentos de Coordinacion Dadact al Claustro de
Profesorado sobre el aprendizaje y la evaluaciGtoerpetencias y velar porque
las programaciones de los Departamentos de Coeordimdidactica, en las
materias que les estan asignadas, contribuyansalrdéo de las competencias
basicas, a cuyos efectos se estableceran estsatiegaordinacion.

Elaborar la propuesta de criterios y procedimienqasistos para realizar las
medidas y programas de atencion a la diversidadhldehnado, incluidos los
Programas de Mejora de Aprendizajes y Rendimiegtdes Programas de
Formacion Profesional Basica.

Establecer criterios y procedimientos de funciomata del aula de convivencia.
Velar por el cumplimiento y posterior evaluacionlde aspectos educativos del
Plan de Centro.

Cualesquiera otras que le sean atribuidas en ge&m Educativo del Centro o
por Orden de la persona titular de la Consejeriapetente en materia de
educacion.

A propuesta del Departamento que lo solicite, eéstueds caracteristicas de las
actividades complementarias y extraescolares edps@ara su aprobacion.

Articulo 11: La tutoria.

El articulo 90 del Decreto 327/2010, establece ualesignacién de tutorias se
establecera por nombramiento de la Direccion ayssia de Jefatura de Estudios de
entre el profesorado que imparta docencia en glogru

El profesorado que ejerza la tutoria ademas dardéaalas funciones establecidas en
el articulo 91 del Decreto 327/2010, desarrollasssiguientes:

a)
b)

c)

Realizar una primera reunion entre finales de smyiiie y principio de octubre
con las familias y tutores legales del alumnadewgrupo.

Coordinara la entrega, el seguimiento y controladeactividades y los trabajos
impuestos al alumnado sancionado (aula convivesxpalsion)

Recogera en acta todas aquellas decisiones qugugidEDocente tome en las
sesiones de evaluacién y de seguimiento, asi camlguwer otra reunion del
mismo. En especial, aquellas que afecten a la asidln, la promocion y la
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d)

f)

¢)

titulacion, inclusion del alumnado en el ProgrameaMkejora del Aprendizaje y
del Rendimiento o en la Formacion Profesional Bfsicla convivencia en el
grupo y al alumnado con necesidades educativasiakg®e En el caso de tratarse
de sesiones de evaluacién, se debera rellenateekacSéneca para su posterior
firma digital.

Igualmente recogera en un acta cada una de lasnicamiones o entrevistas que
tenga con las familias o tutores legales del alutankel grupo, tanto por motivos
académicos como por motivos de convivencia en eirGe

En el caso de que un Equipmcente deba reunirse extraordinariamente para
atender una solicitud de revisién sobre la promogi6 titulacién adoptada para
un alumno/a, el tutor o la tutora recogera en & de la sesion extraordinaria la
descripcion de hechos y actuaciones previas quanhi@yido lugar, los puntos
principales de las deliberaciones del Equipo Daxeytla ratificacion o
modificacion de la decisidn objeto de revisibnporama conforme a los criterios
para la promocion del alumnado establecidos caofctar general por el Centro
docente en el Proyecto Educativo.

Al finalizar cada curso académico, el profesor rtutola profesora tutora
coordinard los Informes de Recuperacion para laamatoria extraordinaria, Si
es el caso, de cada uno de sus alumnos/as. Adeell@nara en Séneca,
(siguiendo la ruta correspondiente) el Consejo ridaiior de cada uno de sus
alumnos/as, que sera enviado a los tutores legikeslumnado a través de
PASEN.

Al finalizar el curso, los tutores/as de 4° ES@redran en Séneca los Certificados
de Estudios Obligatorios del alumnado que findhzetapa de la ESO sin obtener
titulo.

En cuanto a la tutoria del alumnado con necesidadesativas especiales (NEE) sera
ejercida en el aula especifica de Educacion Edgemi&| profesorado especializado para
la atencién de este alumnado. En el caso del aldoncen NEE escolarizado en grupo
ordinario, la tutoria sera ejercida de manera cotiglgaentre el tutor/a del grupo al que
pertenezca y el maestro/a especialista en Pedagegipéutica (PT).

En el horario del profesorado tutor se contemplan:

>

>

En la ESO habra una hora de actividades con ebgyrugtra para reunirse con la
orientadora. Ambas horas se incluyen en el holecio/o.

En la ensefianza postobligatoria habra una hortedeian al alumnado de forma
individualizada en horario no lectivo.

Una hora para atencion a familias en horario déetéentrevistas, previa cita del
profesorado tutor o a iniciativa de las familiadictada ésta con antelacién para
que desde la tutoria se pueda recabar la mayommataon posible sobre el
alumnado)

Tareas administrativas: las tutorias estan oblgada cumplimentar la
documentacién general del alumnado, informes iddalizados, registros del
Programa de Gratuidad de Libros (en la ESO y FRBLumentacion del
Protocolo de Absentismo y Pérdida de Evaluaciénirmoa, registro de partes de
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>

incidencias, actas e informes de las sesionesalaa®ion y cuantas otras estén
contempladas en la normativa vigente.

Entre las tareas administrativas estan tambiéargta de asistencia y el control
de amonestaciones del alumnado de su tutoria.

Articulo 12: Los Departamentos de Coordinacion Didética

Cada Departamento de Coordinacién Didactica estaesgrado por todo el profesorado
gue imparte las ensefianzas encomendadas al midmarofésorado que imparta
ensefianzas asignadas a mas de un departamenteperéeal que tenga mayor carga
lectiva, garantizandose, no obstante, la coordimade este profesorado con los otros
departamentos con los que esté relacionado, en tezlas ensefianzas que imparte.

Asimismo cada Departamento de Coordinacion Didaatantara con una persona que
ejercera su Jefatura cuyas competencias, nombramiercese se ajustaran a lo
establecido en los articulos 94, 95 y 96, respactente, del Decreto 327/2010

Son competencias de los Departamentos de CoordmBadactica:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Colaborar con el Equipo de Direccién en la elabiorade los aspectos educativos
del Plan de Centro.

Elaborar la programaciéon didactica de las enseBanmarespondientes a las
materias, ambitos o mddulos profesionales asignadoBepartamento, de
acuerdo con el Proyecto Educativo.

Velar para que las programaciones did4cticas destlad materias en Educacién
Secundaria Obligatoria incluyan medidas para esdinal interés y el habito de
la lectura y la mejora de la expresion oral y éacyi que las programaciones
didacticas de Bachillerato faciliten la realizagignor parte del alumnado, de
trabajos monograficos interdisciplinares u otros ridguraleza analoga que
impliquen a varios Departamentos de Coordinaci@atlica.

Realizar el seguimiento del grado de cumplimierdadprogramacion didactica
y proponer las medidas de mejora que se derivemigeho.

Colaborar en la aplicacion de las medidas de aienaila diversidad que se
desarrollen para el alumnado.

Organizar y realizar las pruebas necesarias palamhado de Bachillerato o de
Ciclos Formativos de Formacion Profesional Inicgah materias o médulos
profesionales pendientes de evaluacion positivenysu caso, para el alumnado
libre.

Resolver en primera instancia las reclamacionesvatlxrs del proceso de
evaluacion que el alumnado formule al departamentmitir los informes
pertinentes.

Proponer la distribucion entre el profesorado dentaterias, modulos o ambitos
gue tengan encomendados, de acuerdo con el hglagalirectrices establecidas
por el Equipo de Direccién, atendiendo a critepedagogicos.

Evaluar la practica docente y los resultados detgso de enseflanza-aprendizaje
en las materias o modulos profesionales integradad departamento.
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j) Proponer los libros de texto y materiales didasticmmplementarios.

k) Mantener actualizada la metodologia didactica gaalda a los diferentes grupos
de un mismo nivel y curso.

[) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en ge€ww Educativo del Centro o
por Orden de la persona titular de la Consejeriapetente en materia de
Educacion.

Articulo 13: ElI Departamento de Actividades Complerantarias vy
Extraescolares

En el Proyecto Educativo del Centro preveé la asigmea un Departamento especifico la
promocién, organizacion y coordinaciéon de las &tdides complementarias y
extraescolares.

Funciones del Departamento de Actividades Compitsmni@s y Extraescolares:

1. El Departamento de Actividades Complementarias tyagscolares promovera,
coordinara y organizara la realizacion de estasidatles en colaboracion con
los departamentos de coordinacion didactica. Larorgcion de tales actividades
se hara teniendo en cuenta el protocolo de actleglaxtraescolares que viene
establecido en nuestro Proyecto Educativo y quepgeecdetalles sobre
pernoctaciones, porcentaje de alumnado que patipipfesorado acompanante,
entre otros aspectos.

2. El Departamento de Actividades Complementarias tyaeéscolares contara con
una persona que ejercera su Jefatura cuyas corastenombramiento y cese
se ajustaran a lo establecido en los articulo8®4,96, del Decreto 327/2010

3. La Jefatura del Departamento de Actividades Comgieanias y Extraescolares
desempeniara sus funciones en colaboracion cortéaliveccion, en su caso, con
las Jefaturas de los Departamentos de Coordindiidéctica, con la Junta de
Delegados y Delegadas del alumnado, con las asmuéscdel alumnado y de sus
padres y madres y con quien ostente la represéntdel Ayuntamiento en el
Consejo Escolar.

CAPITULO 3: LA COMUNIDAD EDUCATIVA Y SU PARTICIPACI ON EN EL
CENTRO

Articulo 14: La Comunidad Educativa del Centro

El presente Reglamento de Organizacion y Funciceramise refiere, en adelante, a los
sectores fundamentales de la Comunidad Educatsahex, el profesorado, el alumnado,
las familias o tutores legales, el personal de ahtnacion y servicios y de atencion
educativa complementaria y las empresas colab@asdor caso que impartan el modulo
profesional de la formacién en los centros de jrafaC.T.).
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Articulo 15: La participacion del alumnado

La participacion del alumnado queda recogida &eeleto 327/2010, de 13 de julio, por

el que

se aprueba el Reglamento Orgéanico de losdiESus articulos 2 y 3, es decir,

derechos y deberes del alumnado. El Capitulo IlTdelo | del citado Decreto recoge
explicitamente la participacion del alumnado enastisulos 6, 7 y 8.

Constituyen un deber y un derecho la participadéhalumnado, estableciéndose los
siguientes niveles de participacion:

AMBITO CAUCES DE PARTICIPACION
Aula/grupo » Delegado/a de grupo
» Reuniones de grupo
Centro » Junta de delegados/as
= Representantes en el Consgjo
Escolar

= Asociacion de Alumnos/as

= Departamento de ACE
Externo al Centro = Consejo Escolar Municipal

= Consejo Escolar Provincial

» Consejo Escolar de Andalucia

1. Elgrupo de clase

El grupo de clase constituye el primer nivel denién y participacion del alumnado, al
gue se le reconoce las siguientes funciones:

AANENEN

<\

Elegir o revocar a sus delegados o delegadas.

Discutir, plantear y resolver problemas del grupo.

Asesorar al delegado o a la delegada.

Elevar propuestas a su tutoria y a sus represestantel Consejo Escolar, a través
del delegado o delegada del grupo.

Las reuniones de grugdase se realizardn preferentemente durante ladera
tutoria lectiva o bien en el recreo y tendré lugael aula asignada al grupo. En
las ensefianzas postobligatorias, sin hora deausantiva, el grupo podré utilizar
de manera extraordinaria, media sesion lectivaiéésor/a que ejerce de tutor/a
del grupo, y como méaximo una vez a la semana. Cpermiso del profesorado
correspondiente, preferentemente con su tutorayause podran llevar a cabo
reuniones de clase en otras horas lectivas, clasduotivos de la misma asi lo
justifiquen. Estas seran presididas y moderadaselflar delegado/a o, en su
ausencia, por el/la subdelegado/a. Tomaran susidilees por mayoria simple,
exceptuando la revocacion del delegado/a que senagyoria absoluta.
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v' El alumnado dispondra de un tablon de anuncios elgmadeden exponer

libremente sus opiniones siempre que respeten dasias de convivencia
establecidas en este Reglamento, asi como un loigzgungerencias.

2. Delegadas y delegados de clase

a)

b)

El alumnado de cada clase elegira, por sufragiectliry secreto, por mayoria
simple, durante el primer mes del curso escoladelegado o delegada de clase,
asi como un subdelegado o subdelegada, que susttla persona que ejerce la
delegacion en caso de vacante, ausencia o enfaimeda

Las elecciones de delegados/as y subdelegadosés senvocadas por la
Direccion, Vicedireccion o Jefatura de Estudios cahbtro, en su caso, y se
desarrollardn conforme al Plan de Orientacién yiéwcd utorial.

Los delegados/as no podran ser sancionados p@race de las funciones que
les encomienda el presente Reglamento.

Los delegados y delegadas colaboraran con el praf$s en los asuntos que
afecten al funcionamiento de la clase y, en su,dessladaran al tutor o tutora
las sugerencias y reclamaciones del grupo al quesentan.

Otras funciones de los delegados y delegadas sie staidn las siguientes:

» Velaran por la limpieza de su aula, por apagatuess y los dispositivos
electrénicos del aula antes del recreo y al fimaladjornada escolar y, en
caso, de un aula especifica al final de la clase,ep buen uso de las
instalaciones y de los recursos del aula en caaagkncia del profesorado.

» Seran responsable de que las mesas y las siéasasbrden.

» Actuaran como portavoces del grupo y tendran léggabion de tenerlo
informado.

» Trasladaran al tutor o tutora las sugerencias lamaciones del grupo al
gue representan, incluido el calendario de exdmengsruebas de
evaluacion a determinar.

» Asistiran a las reuniones de la Junta de delegadetegadas y participar
en sus deliberaciones.

» Fomentaran la convivencia entre el alumnado deguog

» Informaran de los posibles casos de acoso entrepaenos y
comunicarlos al tutor o tutora.

> Participaran en las sesiones de evaluacion y asres de seguimiento de
los equipos docentes de la siguiente forma :

= El tutor o la tutora en las sesiones de tutorigigneente encauzara la
recogida de opiniones, quejas y sugerencias debgilel alumnado
para que éstas se expresen de forma sintéticagtuesp y
constructiva.

= La participacion del delegado/a y subdelegado/grdpo en dichas
sesiones se hara al principio de la misma, en tte miedicada al
analisis general del grupo. En ese periodo de tieaypresaran las
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f)

9)

opiniones, quejas y sugerencias del grupo con epete y
consideracion debido al profesorado. Una vez fiadih esta parte,
continuara la sesion sin la presencia de los reptastes del
alumnado.

= En caso de ausencia del delegado/a y subdelegasoéh,tutor o la
tutora que expondra las opiniones, quejas y sugaedel alumnado
de su tutoria.

= Hay tres excepciones a esta participacion: no qgigatian en las
sesiones de la evaluacion inicial, ordinaria nraxtdinaria.

El delegado o la delegada de grupo podra cesaalgana de las siguientes
causas:

Al finalizar el curso.

Dimision motivada y aceptada por Jefatura de Estudi

Incumplimiento reiterado de sus obligaciones.

Apertura de expediente disciplinario o acumulacide tres faltas
consideradas como gravemente perjudiciales pa@nhavencia.

Peticion por mayoria absoluta del grupo, previonmie razonado dirigido
a su tutoria.

Salvo en la primera de las causas, se procedaréomVocatoria de nuevas
elecciones a la mayor brevedad posible, no supamGmince dias.

YV V. VVVYVY

Funciones de los subdelegados y las subdelegadasmiz

» Sustituir al delegado/a de grupo en caso de awsenci
» Colaborar con el delegado/a de grupo en las taease le asignen.

3. La Junta de Delegados y Delegadas del alumnado

La Junta de Delegados y Delegadas del Centro, adeéenkd especificado en el articulo
7 del Decreto 327/2010 tendra en cuenta los sitpseaspectos:

a)

b)

La Junta de Delegados y Delegadas del alumnadiéstagrada por todos los
delegados y delegadas de clase, asi como porpeesentantes del alumnado en
el Consejo Escolar del centro y un representantzada una de las asociaciones
de alumnado que hubiere en el Centro.

La Junta de Delegados y Delegadas del alumnado&legr mayoria simple,
durante el primer mes del curso escolar, un/a Rdi@@ del centro, asi como un/a
Subdelegado/a, que sustituird a la persona queeel@rdelegacion en caso de
vacante, ausencia o enfermedad. Para ello, unacaegtituida la Junta, se
realizard una votacion que elegira a dichos delegypdr mayoria simple.

La Jefatura de Estudios facilitara a la Junta déedaelos y Delegadas del
alumnado un espacio adecuado para que pueda cetelzraeuniones y los
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medios materiales para su funcionamiento, siempne fumcion de la
disponibilidad de espacios del Centro.

d) El procedimiento de las reuniones de la Junta degados y Delegadas del
alumnado:

>

>

Seran convocadas y presididas por la Direcciddefatura de Estudios o la
Vicedireccion, por decision propia o0 a peticiorudetercio de sus miembros.
Igualmente, podra celebrar reuniones consultivaslasiasistencia de los
miembros del equipo de direccidn antes menciongdpsevia solicitud,
indicando en ella el orden del dia con objeto dp@rcionarles el espacio
adecuado y la informacion de la que se disponga.

Las reuniones ordinarias se convocaran por escribo, 48 horas de
antelacion, constando en la convocatoria el oragwli@, la hora, el lugar y
la fecha.

Las reuniones extraordinarias se convocaran cdmg#s de antelacion, de
forma oral, o en el momento en que un asunto uegenhaga preciso. El
directivo, que convoca Yy preside la reunion, aéuwammo moderador de la
misma.

A las reuniones se invitara, cuando el caso loieegual/la orientador/a del
centro.

El Delegado/a de Centro tomara nota de los asuratzslos y los acuerdos
adoptados, en el cuaderno de reuniones que exatigiecto y que se
custodiara en la Jefatura de Estudios del Centro

Se reunira, al menos, una vez al trimestre.

Podra reunirse en pleno o, cuando la naturaleasdemas a tratar lo haga
MA&s conveniente, en comisiones.

e) La Junta de Delegados y Delegadas del alumnadeeejedas siguientes

funciones:

> Elevar al Equipo de Direccion propuestas paradaahcion del Proyecto
de Centro y de la Memoria Final de curso.

» Informar a los representantes del alumnado en ek€o Escolar de los
problemas de cada grupo o curso.

» Recibir informacion de los representantes del ahaonen dicho Consejo
Escolar sobre los temas tratados en el mismo, Yasleorganizaciones
estudiantiles legalmente constituidas.

» Elaborar informes para el Consejo Escolar a ini@gtropia o a peticion de
éste.

> Elaborar propuestas de modificacion del ROF, dedgbéambito de su
competencia.

» Informar al alumnado de las actividades de dicimiaJu

> Realizar propuestas para el desarrollo de actieslambmplementarias y

extraescolares en el centro.
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> Debatir los asuntos que vaya a tratar el Consejol&sen el ambito de su
competencia y elevar propuestas de resolucién aegussentantes en el
mismo.

» Promover la participacion del alumnado en los Gogatolegiados.

» Otras actuaciones y decisiones que afecten de espbzifico al alumnado.
Cuando lo solicite, la Junta de Delegados, en pbegrocomision, debera ser
oida por los 6rganos de gobierno del centro eadastos que, por su indole,
requieran su audiencia.

4. Asociacion de alumnado.

1.

2.

El alumnado matriculado en el Centro podra asaeiag® acuerdo con la
normativa vigente.

Las asociaciones del alumnado tendran las finadglagie se establezcan en sus
propios estatutos, entre las que se considerdrareres, las siguientes:

a) Expresar la opinion del alumnado en todo aquelkafacte a su situacion en
el instituto.

b) Colaborar en la labor educativa del centro y atesérrollo de las actividades
complementarias y extraescolares del mismo.

c) Promover la participacion del alumnado en los drgatolegiados del centro.

d) Realizar actividades culturales, deportivas y deeioto de la accion
cooperativa y del trabajo en equipo.

Las asociaciones del alumnado tendran derecho ainfmmadas de las
actividades y régimen de funcionamiento del insijtde las evaluaciones de las
gue haya podido ser objeto el Centro, asi com®@ldel de Centro establecido por
el mismo.

Las asociaciones del alumnado se inscribiran erCestso de Entidades
Colaboradoras de la Ensefianza, a que se refiddecseto 71/2009, de 31 de
marzo, por el que se regula el Censo de Entidadieb@adoras de la Ensefanza.

5. Representantes del alumnado en el Consejo Escolar

a)

b)
c)

d)

e)

Existiran cinco representantes del alumnado eroek€o Escolar, elegidos por

el alumnado inscrito o matriculados en el Centro.

Esta representacion se renovara totalmente cadaidss

Seran elegibles aquellos alumnos y alumnas quent@gaentado su candidatura
y haya sido admitida por la Junta Electoral.

Las asociaciones del alumnado legalmente constguidodran presentar

candidaturas diferenciadas, que quedaran idem#&gaen la correspondiente

papeleta de voto.

Los y las representantes del alumnado en el Coasgjolar deberan informar a

la Junta de delegados/as sobre los acuerdos adsmacel seno de este érgano
colegiado.
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f) Sus funciones vienen establecidas por las promaspetencias del Consejo
Escolar al que pertenecen.

6. Consejo Escolar Municipal

a) Existiran tres representantes del alumnado en ek&o Escolar Municipal,
nombrados a propuesta de las Juntas de Delegddelegadas del Alumnado.

b) Los y las representantes del alumnado en el Coisgjolar Municipal deberan
informar a la Junta de Delegados/as sobre los @asi@doptados en el seno de
este 6rgano colegiado.

c) Sus funciones vienen establecidas por las promaspetencias del Consejo
Escolar Municipal al que pertenecen.

7. Ejercicio efectivo de determinados derechos.

Los fundamentos normativos de este derecho delr@ldmestan en el articulo 4 del

Reglamento Orgéanico de los Institutos de EducaSirundaria (Decreto 327/2010) y el

articulo 18 (modificado por el Decreto 19/2007)detreto 85/1999 por el que se regulan
los derechos y deberes del alumnado y las corrdggaes normas de convivencia en los
centros docentes publicos y privados concertadasmiversitarios.

El protocolo de actuacion para el ejercicio de dstecho por parte del alumnado de este
centro es el siguiente:

1. El alumnado tiene derecho a manifestar su discogparspecto a las decisiones
educativas que le afecten. A partir del tercer @ute la Educacion Secundaria
Obligatoria, en el caso de que esta discrepanamasdfieste con una propuesta de
inasistencia a clase, se ha de seguir los sigQi@ais0s:

a) Se celebraran asambleas en cada grupo y el defag#el cada grupo levantara
acta de dicha asamblea, recogiendo los datos deinado (nombre, DNI y
firma) que, en principio, va a ejercer su derecho asistir a clase.

b) Tras la celebracion de estas asambleas, se matendrreunion la Junta de
Delegados, convocada por el Jefe de Estudios aapanenos, la mitad de sus
miembros, y redactara una propuesta de inasistahcentro.

c) En cualquier caso, los motivos de la propuestaagstencia al centro deben ser
de tipo educativo.

d) Esta propuesta y el listado de alumnado que hagerigusu inasistencia se
entregaran a la Direccion del centro con una aitelade al menos tres dias al
comienzo de la jornada o jornadas de inasistencia.

e) La Direccion del centro sera quien autorice la cgatoria conforme a la
pertinencia o no de los motivos, segun se estableetapartado c), e informara
de dicha autorizacion o no a los promotores dedpyesta.

f) En esta propuesta se daran a conocer los diasstoew las actividades
convocadas, caso de que las hubiera.

Reglamento de Organizacién y Funcionamiento Pag. 23



@ PLAN DE CENTRO

Junta de Andalucia
IES JAROSO bt

g) Los distintos delegados informaran a sus gruposedatautorizacion o no de la
propuesta de inasistencia.

h) La Direccion del centro informara a las familiasa@édas sobre la propuesta de
inasistencia, por los canales que estime conversent

i) El Equipo de Direccion facilitara los modelos déaade asamblea de curso, el
acta de propuesta de inasistencia a clase detia deelegados y Delegadas y
de listado de alumnado inasistente a clase.

2. En ningun caso podran ejercer este derecho ateasia a clase el alumnado de 1°y
2° de ESO, sea cual sea su edad.

3. Caso de que la Direccion del centro haya autorizadaropuesta de inasistencia
(apartado e) del punto 1), las ausencias del aldmda 3° y 4° de ESO, Bachillerato
y Ciclos Formativos, con motivo del seguimientdadeonvocatoria de inasistencia a
clase, no seran consideradas conductas contrald@asoavivencia, y, por tanto, no
podran ser objeto de correccion de ningun tipopaote del profesorado.

4. A efectos de conocer si el motivo de la ausenclase ese dia se debe al seguimiento
0 no de la propuesta de inasistencia, con vispastificar o no la ausencia, Jefatura
de Estudios facilitara al profesorado el listadb alemnado por grupos que haya
suscrito su inasistencia a clase.

5. Una vez conocida, por parte del profesorado, lav@catoria de una propuesta de
inasistencia por parte del alumnado, no se prog@amectividades como controles o
examenes en dichos dias.

6. En el caso de que un control o examen estuvieedlestdo con anterioridad a la
convocatoria de inasistencia, el alumnado que sedande tendra derecho a que se
le realice dicha prueba, caso de que asi lo dBgeeualquier forma, el alumnado que
se ausente esos dias y presente un justificantiratderecho a que se le repita dicha
prueba.

7. En cualquier caso, el profesorado, si asi lo estiorveniente, podra impartir sus
clases con normalidad, y seguir adelante con suwramacion didactica,
independientemente del alumnado que asista a clase.

8. Siempre estara garantizado el derecho a la educdeltalumnado que no ejerza su
derecho a la inasistencia en base de la propuesstarptada.

Articulo 16: La participacion de las familias

El Capitulo Unico del Titulo Il del Decreto 327/H@sarrolla la participacion de las
familias en el proceso educativo, dedicando et@dil2 a los Derechos y el articulo 13
al modo de colaboracién.

La participacion en la vida del Centro, en el Cgm&sscolar, en el proceso educativo de
sus hijos e hijas y el apoyo al proceso de ensafam@prendizaje de estos constituyen
derechos de las familias, complementado con layatitbn de colaborar con el instituto
y con el profesorado, especialmente en la E.S.O.

a) Esta colaboracion se concreta en:
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ANANEN

Estimular a sus hijos e hijas en la realizaciotedeactividades escolares
para la consolidacion de su aprendizaje que learhaiglo asignadas por
el profesorado.

Respetar |la autoridad y orientaciones del profesonra

Respetar las normas de organizacién, convivendiscyplina del Centro.
Procurar que sus hijos e hijas conserven y manteagduen estado los
libros de texto y el material didactico cedido pbCentro.

Cumplir con las obligaciones contraidas en los comsos educativos y
de convivencia que hubieran suscrito con el Centro.

b) Como sector de la Comunidad Educativa, los padtas ynadres del alumnado
participan en el gobierno del centro con cinco espntantes en el Consejo
Escolar, cuatro de ellos democraticamente elegydaso por designacion directa
de la AMPA. Sus funciones vienen delimitadas psrdampetencias de este
organo colegiado, ya establecidas en el ArticuldédDecreto 327/2010.

Otras vias de participacion son a través de laiAsdn de Padres y Madres; la
funcién tutorial y los Padres y Madres Delegados.

c)

Veamos los distintos cauces de participacion déatadias en nuestro Centro:

I.  Participacion individual

1. Reuniones de madres y padres del grupo

a)

b)

En el mes de octubre se establecera la primeradreaan los padres y las
madres y tutores legales del alumnado de un gelgse. En esta reunion se
elegira el delegado/a y subdelegado/a de padresemg tutores legales de
cada grupo y se informara de forma breve sobre rgmnizacion y
funcionamiento del Centro y el plan global de talaiel grupo-clase. Esta
reunion se comunicara por escrito a traves dealaforma PASEN.

La participacién en la vida del Centro de los padréas madres y tutores
legales del alumnado de un gruglase se facilitara a través de reuniones
preceptivamente convocados sobre asuntos de sésntelacionados con el
funcionamiento general del Centro y del grupo das®lencuentra su hijo o
hi ja.

Su funcionamiento serd el siguiente: La reunioré gamesidida por el
profesorado tutor; se reuniran cuantas veces $egsaigo a convocatoria del
mismo.

2. Relacioén con la tutoria y profesorado del grupo

a)

En un nivel mas cercano, las familias participanlarnarea educativa
mediante la relacién con el profesor/a tutor/aly aoentacion. Se realizara
ésta mediante la informacion que la tutoria u ¢ai@dn le suministre y que

Reglamento de Organizacién y Funcionamiento Pag. 28



=,
8

IES JAROSO

PLAN DE CENTRO A

Junta de Andalucia

b)

habra de ser fluida. Los datos que se le ofrezedarédn sobre intereses,
rendimiento académico, orientaciones profesionalaspectos sobre

convivencia y participacion en el Centro.

Las entrevistas se realizardn por iniciativa dddaslias o por citacion de

la tutoria u orientacion. En cualquier caso, seedsbablecer una cita previa,
con objeto de que se pueda recoger la mejor inftidmaosible.

En el horario del profesorado tutor vendra contawigluna hora de tutoria
semanal para la atencion a familias. Esta horameigicara a las mismas al
principio de curso.

Participacion institucional

1. La Asociacion de Madres y Padres del Alumnado (AMPA

a) Las asociaciones de madres y padres del alumnadscsiiran en el Censo de
Entidades Colaboradoras de la Ensefianza, a qeéeye el Decreto 71/2009, de
31 de marzo. Las madres, padres y representangedede del alumnado
matriculado en el centro podran asociarse, de dowemn la normativa vigente.

El centro cuenta con la AMPA Atrales, sus finalieadiene establecidas en sus
propios estatutos, entre las que se considerdrareras, las siguientes:

b)

d)

v

v
v

Asistir a los padres, madres o representanteselegkdl alumnado en todo
aguello que concierna a la educacién de sus hifoge 0 menores bajo su
guarda o tutela.

Colaborar en las actividades educativas del Centro.

Promover la participacion de los padres y madrealdmnado en la gestion
del Centro.

La AMPA tendra derecho a ser informada de lasvidetiles y régimen de
funcionamiento del centro, de las evaluacionesselie haya podido ser objeto,
asi como del Plan de Centro establecido por el mism
El Equipo de Direccion facilitara la colaboraciG@nda AMPA vy la realizacién
de acciones formativas en las que participen laditess y el profesorado.

e) Se reconoce al AMPA del centro las siguientes atrdnes:

v

v

AN

Elevar al Consejo Escolar propuestas para la edalior y/o modificacion
del Plan de Centro.

Informar al Consejo Escolar de aquellos aspectos aearcha del centro
gue consideren oportuno.

Informar a todos los sectores de la comunidad ¢nacde su actividad.
Recibir informacion del Consejo Escolar sobre lesds tratados en el
mismo, asi como recibir el Orden del Dia de dicltmsgjo antes de su
realizacion, con el objeto de poder elaborar prefase

Elaborar informes para el Consejo escolar a inv@giropia o a peticion de
éste.

Formular propuestas para la realizacion de actidacomplementarias y
extraescolares asi como colaborar en el desadellas mismas.
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2. Los Delegados de Padres y Madres

Coincidiendo con la reunion de padres y madresribeipio de cada curso escolar, el
tutor o tutora promovera el nombramiento del dalega delegada de padres y madres,
que sera elegido, de forma voluntaria, de entrergs estén presentes.

a) Las funciones de los delegados/as de padres y masii@ recogidos en el Plan
de Convivencia

b) El Delegado/a podra plantear cualquier asunto gueya sido transmitido por
las familias o tutores a los integrantes de laalihtectiva del AMPA y a los
padres y madres representantes en el Consejo Escola

c) La Direccion del Centro podra mantener una primeuaion con los Delegados
de padres, madres y tutores legales, una vez lesyas sido elegidos, donde se
designara por mayoria simple, el Delegado/a y Sabddo/a de padres, madres
y tutores legales mediante votacion entre los ptesedel Centro y se
estableceran las directrices de funcionamientcwisio.

3. Representantes de Padres y Madres en el Consejol&isc

El Consejo Escolar es el maximo 6rgano de partoipade todos los sectores de la
Comunidad Educativa. Los padres y las madres dmhreddo participan con cinco
representantes en el Consejo Escolar, cuatro oe @édimocraticamente elegidos, y uno
por designacion directa de la AMPA. Sus funcionesen recogidas en Capitulo IV del
Titulo V del Decreto 327/2010. Dicho sector es amado debidamente utilizando para
ello los correos electronicos y adjuntandole laudeentacion necesaria para cada
reunion.

Articulo 17: La participacion del profesorado

El titulo 1l del Decreto 327/2010, de 13 de julpmr el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacion Secundeg@yla la relacion del profesorado
con el centro y en particular el articulo 10 establsu participacion en el consejo escolar
del centro.

Todo profesorado que llegue por primera vez al ©egse reunira con la Direccidén o, en

su ausencia, con un miembro del Equipo de Direcgara ser informado acerca de todas
aquellas cuestiones generales que afecten al fuaroiento del Centro (organizacion de

espacios, horario base, funcionamiento de las @srctuestiones pedagdgicos,

Departamento de Coordinacion Didactica,...). Debeltamar un impreso de recogida de

datos y actualizar sus datos en el sistema Sémegsdo que tenga un teléfono movil

actualizado. Asimismo, todo profesorado, al inide cada curso escolar, rellenara un
impreso de recogida de datos, haciendo hincapi2 @mmas nameros de teléfono de
contacto, una direccion de correo electronico damicilio durante el curso escolar.

En concreto, los cauces de participacion del pooéeto son los siguientes:
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a)
b)

c)

El Claustro de Profesorado.

El Consejo Escolar. El profesorado participa egoglierno del centro con ocho
representantes en el Consejo Escolar democratitamlegidos, y sus funciones
vienen delimitadas por las competencias de est@anorgcolegiado, ya
establecidas en el Articulo 50 y siguientes deldtitDecreto 327/2010.

A través de los érganos de Coordinacion Docente squ:

Equipos Docentes.

Areas de Competencias.

Departamento de Orientacion.

Departamento de Formacion, Evaluacién e Innovagdurcativa.
Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica.

Tutoria.

Departamentos Didacticos de Coordinacion.

Departamentos de Familia Profesional

En aplicacion del articulo 24.1.c) de la Ley 39/20de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Plddiclos miembros de un érgano

colegiado no podran abstenerse en las votacioneseg) por su cualidad de autoridades
o personal al servicio de las Administraciones feab] tengan la condicion de miembros.

La participacion del profesorado constituye un det@ncretado en los siguientes

aspectos:

v La actividad general del centro.

v' Las actividades formativas programadas por el Gax@tmo consecuencia de los
resultados de la autoevaluacion o de las evaluesioniernas o externas que se
realicen.

v Los planes de evaluacion que determine la Conagjernpetente en materia de
educacion o el propio Centro.

v' Las actividades complementarias, dentro o fuera meinto educativo,

programadas por el centro.

Articulo 18: Participacion del Personal de Administacion y Servicios y de

Atencién Educativa Complementaria

a)

b)

El Personal de Administracion y Servicios y de Atén Educativa y
Complementaria del Centro tendra los derechosigadbnes establecidos en la
legislacion del personal funcionario o laboral tpieesulte de aplicacion.

Como sector de la Comunidad Educativa, el PersdeaAdministracion y
Servicios participa en el gobierno del Centro coa Unica representacion en el
Consejo Escolar democraticamente elegida, y susdoes vienen delimitadas
por las competencias de este érgano colegiadostgalecidas en el articulo 22
del Decreto 327/2010
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c) Cualquier componente del Personal de Administragi®arvicios podra formular
propuestas, a través de su representante en ekjGdascolar, para que sean
tratadas en dicho Consejo.

d) La Administracién de la Junta de Andalucia estabteplanes especificos de
formacion dirigidos al personal de referencia en doie se incluirdn aspectos
relativos a la ordenacion general del sistema dihacpa la participacion de este
sector en el mismo.

e) Se promoveran acciones que favorezcan la justaacadm social del Personal de
Administracion y Servicios y de Atencién Educat@amplementaria.

f) La Secretaria del Centro establecerd una comuait#cida con el Personal de
Administracion y Servicios y de Atencién Educat@amplementaria.

Articulo 19: La participacion de las empresas y dedyuntamiento

Nuestro centro al impartir también ensefianzas deacion profesional incorpora a su
Consejo Escolar un representante propuesto poorigenizaciones empresariales o
instituciones laborales presentes en el ambitadémdel Centro.

Asimismo habra un representante en el Consejo &sdel Excmo. Ayuntamiento de
Cuevas del Almanzora.

Articulo 20: La cooperacion con las corporacionesotales, organismos
educativos de la zona y otras instituciones

Desde el Centro se fomentaran las relaciones msiituciones del entorno y los
organismos educativos de la zona. Se abriran laeeasmunicacién con las instituciones
locales y municipales.

El Centro no solo sera receptor de actividades,ire en la medida de sus posibilidades
también participara en las actividades que orgarotes instituciones. Desde el Equipo
de Direccién favorecera la realizacion y organiaacde actividades tanto de los
Departamentos de Coordinaciéon Didactica como de adsinistraciones locales
(ayuntamiento, entidades locales y comarcaleg)asd con el entorno socioeconémico
de la zona.

CAPITULO 4: ESCOLARIZACION Y EVALUACION
Articulo 21: El proceso de escolarizacion

El proceso de escolarizacion sera el que estabé&rzkzanormativa vigente a tal efecto.
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Articulo 22: El proceso de evaluacion

Los Equipos Docentes seguiran los procedimientiablesidos en la normativa relativa
a la evaluacion, asi como las indicaciones anatgtablecidas en el Plan de Centro del
IES Jaroso.

De forma general, en los procesos de evaluacioaldeinado se tendran en cuenta los
siguientes aspectos:

a) La evaluacion sera realizada por el Equipo Docemdedinado por el profesor tutor.
Dicho Equipo estara asesorado, en su caso, papariamento de Orientacion del
Centro y actuara de manera colegiada a lo largprdekeso de evaluacién y en la
adopcion de las decisiones resultantes de dichuepoo

b) La toma de decisiones en el proceso de evaluapi@mocion vy titulacion se
realizara por consenso, y en caso de no existiy éstctuara conforme alo recogido
en los procedimientos y criterios de evaluaciorgnmcion del alumnado y
titulacion del alumnado, recogidos en el Plan deti©e

c) En las sesiones de evaluacion el Equipo Docentelaicg también, la informacion
gue sobre el resultado del proceso de aprendizgeido y las actividades
realizadas se transmitira, a cada alumno o alunanswypadre, madre o tutor legal.
Dicha informacion versara sobre la evolucion detscidades propias del alumno
o alumna, asi como los problemas de aprendizagetaeios y las estrategias de
solucion que precisen de la cooperacion con lali@mi

d) Concluida la sesion de evaluacion, Jefatura dedistuabrira la vision de las
calificaciones a las familias a traves del sistBASEN.

e) Jefatura de Estudios podra designar un calendara fa aclaracién de las
calificaciones a las familias por parte de losrestas y el profesorado. Los alumnos
y alumnas, o sus padres o tutores, podran solwii@ntas aclaraciones consideren
necesarias acerca de las valoraciones que seereadigbre su proceso de
aprendizaje, asi como sobre las calificacionesaisid@es que se adopten como
resultado de dicho proceso, debiendo garantizanseep Equipo educativo el
ejercicio de este derecho.

f) En caso reclamaciones contra las calificacionesboeda decision de promocion o
titulacion, presentadas en el plazo de 2 dias dslail partir de aguel en que se
produjo la comunicacion, se actuara segun lo dspuen los procedimientos y
criterios de evaluacion, promocion del alumnadoitylacion del alumnado,
recogidos en el Plan de Centro

CAPITULO 5: ORGANIZACION DE ESPACIOS, INSTALACIONES Y
RECURSOS MATERIALES

Seccién 12: Disposiciones generales y asignacionaddas
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Articulo  23: Generalidades sobre espacios, instalenes y recursos
materiales.

En general, el equipamiento y la dotacion de medtdridactico de aula y Centro con que
cuentan los centros publicos de ensefianza puedenttes origenes: por asignacion de
alguna de las Administraciones Publicas, por damas particulares o por adquisiciones
del centro docente con sus propios recursos.

La Secretaria del Centro es la encargada de forrallaventario general del centro y
mantenerlo actualizado. Dicho inventario contienea urelacion descriptiva del
mobiliario, material de oficina, libros y, en gealertodos aquellos bienes no fungibles
gue se adquieren con fondos publicos.

Todos los miembros de la comunidad educativa estdigados a respetar las
instalaciones, el equipamiento asi como el matdabCentro.

Los recursos materiales existentes estan situadasmrhente en los departamentos
didacticos, en los despachos del Equipo de Diraceid los espacios y aulas especificas
0 en las aulas comunes de uso general.

Todos los medios materiales son de uso compartata do el profesorado y su
utilizacion solo requiere la previa peticion deumo al responsable de los mismos en
funcion de su ubicacion.

Es un deber del alumnado el cuidado y buen usosiemédios materiales puestos a su
alcance para su aprendizaje. El incumplimientostie @eber conllevara la reposicion de
lo dafiado o la contraprestacion econdémica correspote.

El profesorado es responsable de aplicar los sastel® control establecidos para evitar
dafos, pérdidas o uso inadecuado de los mediosiategesxistentes.

Articulo 24: La asignacion de aulas

a) Al comienzo del curso escolar la Jefatura de Estudstablecera la distribucion de
aulas para el curso, aplicando los siguientesricrgiele distribucion:

v/ Cada grupo tendra un aula asignada o de refergueigendra establecida en
Su horario.

v Al asignar las aulas de los grupos se tendra emt&iEs criterios pedagogicos
siempre que sea posible.

v/ Se tendra en cuenta a la hora de designar lasaldagrupos las dificultades
fisicas que pueda tener el alumnado o profesorada acceder al aula
asignada.
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b) Se podran utilizar para impartir docencia los esgae aulas especificas, Las normas
de uso de las aulas especificas seran aquellaegleterminen en este Reglamento.

c) La asignacion de los espacios de centro y aulascég@as del centro vendran
establecida previamente en los horarios del cesalkm para el Salon de Actos, y las
aulas de Informética 73 y 75 en los que se estafdleen cuadrante semanal de
ocupacién en aquellas franjas horarias que essfomibles.

Seccidn 22, Normas para el uso correcto de los esjms comunes.
Articulo 26: Los pasillos, las escaleras y servigdigiénico-sanitarios

v' Los pasillos, las escaleras y servicios son lugdeesransito y estacionamiento
ocasionales. La permanencia en ellos debe ser,brargeniendo el mayor orden
posible y evitando carreras, juegos 0 voces quernben el trabajo ordinario en las
aulas. Por tal motivo, en horas en que se estériimpdo clase, solo se podra
circular por los pasillos por motivos justificadpson la debida autorizacion del
profesorado.

v' En los cambios de clase el alumnado permaneceffodeel aula. En el caso
contrario, podran ser sancionados.

v" En cuanto al uso de los servicios higiénico-saosaqueda igualmente prohibido
gue los alumnos entren en los aseos femeninos gvesisa. Tal accion sera
considerada falta grave y dara lugar a la sanadregpondiente. Igualmente, los
aseos del profesorado seran de uso exclusivo te gersonal, estando prohibido
al alumnado la entrada.

v' Las dependencias de los servicios higiénico-samitateben ser objeto de uso
correcto. La estancia del alumnado en ellas serddlapensable para cumplir su
cometido, no pudiendo el alumnado permanecer as el los recreos ni durante
las clases.

v" Podran consumirse bebidas no alcohdlicas y conexidasivamente en los lugares
sefalados para ello, nunca en las aulas ni eref@ndencias interiores (vestibulo,
lugares de paso, escaleras, etc.), y especialmguotdlas bebidas y alimentos que
puedan causar dafo y ser objeto de dificil limpieb&les, pipas, gusanitos, etc.
Salvo que se tenga autorizacion del Equipo de Bidaccon motivo de la
celebraciéon de un acto.

v/ Sera considerada falta el arrojar papeles, casdaiaas o cualquier objeto fuera de
los recipientes expresamente destinados a ellpo8ga sancionar por tanto al
alumnado que incumpla esta norma con la limpiezalglena de las dependencias
del Centro.

v" Alo largo del curso académico se haran muestegosiciones en los pasillos y
vestibulo de entrada al centro y/o Salén de Actos.

Articulo 27: Jardines, patios y zonas exteriores

Constituyen la zona de recreo y esparcimiento eletra. Para ello es necesario guardar
las siguientes normas:
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El alumnado solo utilizara estos espacios durarstedcreos.

Maximo respeto hacia las especies vegetales.

Deben mantenerse limpios, utilizando las papeleras.

Se prohibe el paso por estas zonas de vehiculneibe.

Sera responsabilidad del alumnado mantener egpasies limpios. Por tanto, el
alumnado que sea visto ensuciando, debera limpyaglo caso de negarse, se le
aplicara la normativa que el centro tiene al retgpec

En caso que estas zonas tras el recreo no estdindisera el alumnado el que se
encargue de su limpieza. Las batidas de limpiezaa&aran en la hora que se
acuerde, siempre tras los recreos y dirigidas Igmoéesorado que se designe para
tal fin.

SANENENEN

<\

Articulo 28: Bar-cantina

1. La adjudicacion de la cantina se realizara por amucpublico y el contrato tendra
una duracién de al menos de tres afios o lo quruksta normativa vigente. En caso
gue si se considera oportuno por ambas parteseske guorrogarse el contrato por
un periodo hasta un maximo de dos afios.

2. Las relaciones entre el Centro y las personas gadas de regentarlo se estableceran

por contrato escrito.

El alumnado sélo podra utilizar el servicio de taxfia durante los recreos.

4. La cafeteria debera conservarse perfectamentedignpirganizada y atendiendo a

normas higiénicas maximas que garanticen la saladbri

Esta prohibida la venta de tabaco y de bebidasalicas.

6. Desde el Centro se promocionara a través de lanaahébitos de alimentacion
saludable, restringiendo la venta de bebidas cathdas, asi como de productos con
exceso de sal y azucar.

7. Los precios seran publicos y estaran a la vistgdelico en un lugar bien visible.
Los precios podran ser revisados anualmente segih@. y deberan ser aprobados
por el Consejo Escolar.

8. Las obligaciones del adjudicatario:

a) Tener el libro de reclamaciones pertinente a dispsde los usuarios.

b) Estar al corriente del pago de todas las cargasdbds, sociales y fiscales
derivadas de su condicion de patrono.

c) Explotar directamente la concesion de patrono, ndigmdo subrogar,
subarrendar, ceder ni traspasar, directa o indineete, la explotacion.

d) Comprometerse al pago de un canon por el gastledeiedad generado por
el uso de la concesion, tal como estipula las b@dslesoncurso publico.

e) Responder de los desperfectos que se ocasionen cmmsecuencia de la
utilizacion de las instalaciones.

w

ol

Articulo 29: Uso del ascensor del centro.
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La utilizacion del ascensor que da restringida rafgsorado, alumnado y PAS que
padezca alguna lesion o minusvalia que lo hagasejairie.

Articulo 30: Normas de uso de la Secretaria
El horario de atencién al publico sera de 9:00:0 foras.

El alumnado soélo podra solicitar de la secretdgarea gestion administrativa durante los
recreos.

En ningun caso se permitira la entrada del alumaaekias dependencias.
Articulo 31: Normas de uso de la conserjeria

Este es el espacio de trabajo de los ordenanzasstks dependencias se custodian las
llaves asi como documentacion delicada. Por esteanel alumnado tiene prohibida la
entrada a ellas. La atencién al usuario se lle@acabo a través de las ventanillas
habilitadas al efecto. El ordenanza de puerta géulgadependencia junto a la puerta
principal con objeto de realizar los controles &#¥es de entrada y salida. Los ordenanzas
son los encargados de hacer las fotocopias algm@fdo, quienes deberan solicitarlas
con la debida antelacion. En ningun caso el pro&esopodra enviar a algan alumno o
alumna a hacer fotocopias ni a pedir materialctesejeria.

Articulo 32: Uso de fotocopiadora de alumnado

El alumnado podrd hacer uso de una fotocopiadtwads en la entrada principal del
centro solo durante los recreos.

Seccion 32. Normas para el uso correcto de las aslgenerales.
Articulo 33: Normas para el uso correcto de las aak generales del centro.

v' Cada grupo dispondra de un aula en la que realazanayor parte de sus actividades
escolares habituales. ElI alumnado se responsabiltkel estado de la misma en
general y del mobiliario en particular. Cualquietetioro o deficiencia debe ser
notificado de forma inmediata al Tutor/a, que darénta del hecho a la Jefatura de
Estudios del Centro para que se tomen las medjaasumas. En caso de ausencia
del Tutor/a, se comunicara directamente a la Jefake Estudios.

v' Durante el periodo del recreo deberan desalojapsepletamente las aulas. El
profesorado con guardia de recreo y los conserfgsianzas velaran por el
cumplimiento de esta norma, informando en Jefader&studios o anotando en el
parte cualquier incidencia que se pudiera procalgspecto.

v' Si durante el periodo lectivo se produce la ausemt® algun profesor/a, el
profesorado de guardia mantendra el orden en &lralditual del alumnado afectado
por la ausencia.
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v' Entre las medidas a tomar en caso de desperfectias instalaciones o mobiliario
del Centro debido a un mal uso por parte del aladmnpodra incluirse el pago para
Su reparacion, que debera individualizarse tamuocgea posible. No obstante, en los
casos en que se produzcan como consecuencia dealunsm colectivo, podra
extenderse la exigencia del pago al grupo del auimmesponsable. Igualmente, el
alumnado que sustraiga bienes del Centro debeti#uiredo sustraido, con
independencia de la medida correspondiente. En ¢ado, los padres, madres o
representantes legales del alumnado seran respemsabiles en los términos
previstos en las leyes.

Seccion 42, Normas para el uso correcto de las asllespecificas.
Articulo 34: Aulas especificas del Centro

1. En el centro existen las siguientes aulas espasifiaboratorios de Fisica y Quimica
y de Ciencias Naturales (Biologia y Geologia), etab, aulas especificas de
Formacion Profesional, gimnasio, pistas deportigata de EPVA y MUsicajso de
espacios reservados para el profesorado, saloct@e aulas TIC, aula especifica de
educacion especial.

2. El alumnado no permanecera en las aulas espedidilemscomo el aula de EPVA,
aula de musica, aula-taller de Tecnologia, aulds, Tlaboratorios de Fisica y
Quimica y Biologia y Geologia, Talleres, aulas efmas de Formacion Profesional,
gimnasio, pistas deportivas salon de actos, lai@®duda, sin la presencia o
autorizacion expresa del profesorado.

Articulo 35: Recintos deportivos, gimnasio y pistas

1. Tienen a todos los efectos el caracter de aulasusBucorrecto debe esmerarse
especialmente en los vestuarios, al ser utilizpdosa totalidad del alumnado.

2. En las horas lectivas las pistas deportivas seidenasan “cerradas”, no pudiendo
permanecer en ellas el alumnado ajeno a los gap®estén en clase de Educacion
Fisica. Fuera del horario lectivo, asi como errdéaseos, se podran utilizar de modo
adecuado, teniendo siempre prioridad las activsladeganizadas dentro del
programa de actividades complementarias y extodees y siempre que se cuente
con el permiso de la Direccion del Centro.

3. El alumnado no podra permanecer en el gimnasicaoethuso de los materiales
deportivos sin la presencia o la autorizaciobn esgrele algin miembro del
departamento de coordinacion docente de EducacsicaF

Articulo 36: Salon de Actos.
1. Se utilizar4 para todos los actos académicostucginales, culturales, ludicos e

informativos que se desarrollen en el Centro y gaan programados por los
diferentes colectivos que forman parte de él.
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Se utilizar4 para impartir aquellas asignaturagmes/modulos profesionales cuyo
curriculo asi lo exija, asi como las actividadeadamicas que, por su aforo, no
pueden ser realizadas en otros espacios.

Sera utilizada como aula ordinaria si las necegislaél centro asi lo requieren.

La Direccién del Centro, por delegacién del Congsjoolar, podra también autorizar
Su uso por otros colectivos ajenos al Centro.

Las normas de utilizacién de este espacio sorijageates:

a) Cualquier actividad que se celebre en el SalonadesAdebera contar con una
persona que se haga responsable de su desaromllmdependencia, si fuese
el caso, del profesorado que asista a la misma@af@ando a un determinado
grupo de alumnos/as.

b) Para las actividades propias del Centro, la persesponsable debera ser
necesariamente un profesor o profesora del mismo.

c) Para las actividades ajenas al Centro, la Direcsignara la responsabilidad a
la persona solicitante del Salon de Actos o a gé#ta designe.

d) Con antelacion suficiente, la persona responsablensargara de realizar la
reserva de esa dependencia en el cuadrante egtaldéefecto en la Jefatura
de Estudios. Si la actividad fuera ajena al CeldrDjreccion sera la encargada
reflejarlo.

e) A los efectos oportunos, si al inicio de la actaddse advirtiera alguna
deficiencia en el estado del Salon de Actos, |aqrexr responsable debera
comunicarlo con inmediatez al miembro del Equip®deccion presente en el
Centro.

f) No se realizara ninguna actividad en el Salon desAgue no esté previamente
recogida en el cuadrante de reserva.

g) Las actividades a desarrollar no pueden perjudgtes instalaciones ni
mobiliario, ni resultar molestas para el desarrdéddas actividades educativas.

Articulo 37: Aulas TIC.

La responsabilidad del estado de los pupitres pslequipos informaticos, recaera
sobre el alumnado que lo utilizan. Cada reparadgnivada de un mal uso de los
mismos sera a cuenta de los usuarios/as (segaula3b.2¢ del Decreto 85/1999 de
6 de Abril).
Los equipos informéticos deben ser de uso compasdidre el alumnado para el
desarrollo de las actividades propuestas por é&goo o profesora.
El alumnado no puede quedar solo en el aula coaqogos informaticos.
Al comenzar la clase correspondiente cada parwarals/as asignado al puesto y
equipo informatico correspondiente, realizara womecimiento visual de ambos,
comunicando inmediatamente cualquier anomalia whdar al profesor/a
responsable.
Al terminar la clase,
a) El alumnado antes salir del aula:
= Apagara el equipo saliendo correctamente del seéstgrarativo.
= Apagara la pantalla.
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» Dejara las sillas bajo las mesas.
= Dejara en su lugar correspondiente el tecladosy, derecha, el raton.

b) El profesor/a responsable del grupo en ese moneentara el aula con llave,
asegurandose que el resto de puertas o0 ventanaxteior queden
completamente cerradas.

6. A cada alumno o alumna se le asignara un equiptioyfigos en el aula segun las
plantillas establecidas al efecto, de conformidawl € profesorado responsable del
grupo.

7. Soélo el profesor/a responsable del grupo en la tienatilizacion del aula respectiva
podré autorizar cualquier cambio en la ubicaciomal de un alumno o alumna por
motivos pedagdgicos o de control disciplinario ydfiejara en la plantilla.

8. Existira una plantilla o cuadrante de ocupaciénithabdel aula en cada hora de la
semana que permanecera siempre a disposicion afesprado del grupo o, en su
caso, del profesorado de guardia.

9. También habra otra plantilla o cuadrante de ocd@paesporadica del aula en horas
libres o no utilizadas por otro grupo donde quedaffejada la ubicacion del
alumnado, con especificacion del grupo, dia, horaprgfesor o profesora
correspondiente.

10.El profesor/a correspondiente lo comunicard inntaciante al coordinador
TIC/TDE por los medios establecidos cualquier an@men los equipos para su
subsanacion.

11.El uso de los equipos informaticos se hard de doueon las indicaciones del
profesor/a responsable quedando prohibida la miatidm no autorizada de
cualquier equipo distinto del puesto de trabajgresilo al alumnado correspondiente.

12. Queda totalmente prohibido el cambio de fondosaméghla o el aspecto del escritorio
del equipo correspondiente.

13. El almacenamiento o manipulaciéon de informaciompealizar actividades, trabajos,
etc. propuestos debe ser, en todo momento, regoeton el resto de compafieros y
compaferas Yy profesorado, prohibiéendose manejartemioilos ilegales,
discriminatorios u ofensivos.

14.En ningln caso se permitird la navegacion libreipernet.

15.No esta permitido acceder a informacion inmoratespetuosa a través de Internet o
de la Intranet. El acceso a ambas redes se reéalizer la debida autorizacion y
siempre con fines educativos.

16.No esta permitido que el alumnado use los ordeeadmwr ausencia del profesorado.
Excepcionalmente, se permitira en los casos erldueeya previstas actividades para
la clase y asi se lo indique al profesorado dedimar

17.No se permite:

a) Utilizar dispositivos de almacenamiento (pendriv@ngilares).

b) Sacar del aula cualquier material como ratonelgdecetc.

c) Acceder a través de la red a otros equipos.

d) Descargar cualquier tipo de software de Intern@ta programas, graficos,
musica, videos, etc.

e) Suplantar la personalidad de otra persona, usamdwmbre de usuario y/o
clave. Este hecho esta tipificado como delito etbdigo penal.
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f) Esta absolutamente prohibido instalar cualquiero tigge programas o

aplicaciones informaticas, ya que esto impide taaizacion centralizada de
los equipos.

18.Si fuera necesario el uso de auriculares o micodpstos se aportaran por el
alumnado, por motivos de higiene.

19.El alumnado como usuario del mobiliario y equipa®imaticos colaborard en su
mantenimiento. Al final de cada trimestre se precéda una revision general y
limpieza de los pupitres y equipos (pantalla, wa)aaton, CPU, etc.) asi como el
estado de los cables externos.

20.El incumplimiento de estas normas podria dar lagar

o

a) La correspondiente nota negativa de actitud.

b) Una sancién acorde al hecho.

c) La reparacion del dafio causado fuera del horarmades: en el recreo o por
las tardes.

d) La pérdida del derecho de uso del material infolcnat

e) En caso de gravedad se informard a Jefatura deiésty a las familias,
debiendo, si fuera necesario, pagar la reparacion.

Articulo 38: Aula de EPVA (Educacion Plastica Visuay Audiovisual)

Se hara un uso adecuado de las instalacionesn@wita deterioro con pintadas
o grabados en las mesas, sillas, paredes, etc.

Cada alumno/a debe aportar su material individeatabajo.

El material del aula para uso colectivo sera swstraxo por el profesorado. El
alumno/a no puede coger nada de cajas, estante®ayi@s sin permiso del
docente.

Al finalizar la clase cada alumno/a limpiara suade trabajo, quedando el aula
en perfectas condiciones para el grupo siguietezbnas colectivas se limpiaran
entre todos/as.

Se ventilara el aula siempre que se trabaje catuptos volatiles.

Se comunicard al profesor/a cualquier incidenceapurra en el aula.

Se reciclara todo el material posible (papel, carpdéstico, metal, madera) con
el fin de aprovecharlos en las actividades dedlbsrés artisticos. El material que
no pueda ser reutilizado se depositara en los wedtges correspondientes de
reciclaje.

Articulo 39: Aula de Mdusica

Mobiliario del aula: En el aula nos encontramos con una mesa del pratkso
la cual debe permanecer en el lugar en el quesegstila debido a las multiples
conexiones que bajo la misma hay dispuestas. joaesde dicho pupitre son
compartidos por los miembros del departamento.

Uso de los instrumentos, baquetas y/o atrilesos instrumentos disponibles en
el aula estan organizados en las 4 estanteriasiaglen la parte posterior de la
misma, organizado de derecha a izquierda en gastéizquierda), instrumentos

Reglamento de Organizacién y Funcionamiento Pag. 38



=,
8

IES JAROSO

PLAN DE CENTRO A

Junta de Andalucia

Orff de pequeia percusion idi6fonos y membranofdnestral) e instrumentos
de laminas (derecha). Los atriles estan guardadoasjas en el armario grande de
la parte frontal del aula, asi como las baquetdsgastrumentos de percusion
gue estan organizadas en una caja multiple. Unasaatos los instrumentos, los
atriles y/o las baquetas deberan ser devueltodumau

Uso del ordenador, del cafidn y del sistema de sonicEn el aula poseemos un
ordenador con tarjeta de sonido conectado al egdipd y a las columnas
situadas en los laterales de la pizarra conectadoraz a un cafion fijo en el techo
del aula. El mando de conexion del caiion se eram@nsiempre en uno de los
cajones de la mesa del profesor y se deberan daguirstrucciones al apagarlo
(pulsar dos veces el botdn de Off). No conviengapg encender el cafion en los
cambios de clase si va a ser utilizado posteriotengrsiempre debe apagarse a
altima hora con el mando. El sonido del ordenadacibnara siempre y cuando
tengamos encendido el equipo HIFI en modalidad ClBelyera ser apagado
también al terminar las sesiones a través de un lGoff.

Uso del amplificador y/o los micro6fonosDentro del pequefio armario situado
tras la mesa del profesorado tenemos un amplifioamizectado a las dos Bafles
que se encuentran en el suelo a ambos lados dmteap Asimismo, disponemos
de dos microfonos y sus dos pies de micro (situaddas estanterias posteriores).
Podemos conectar a través de distintas conexipme3AG cualquier dispositivo
adicional que veamos conveniente. El uso y la donegs sencilla, basta con
conectar el amplificador (ON) y el dispositivo avies de la clavija JAG a
cualquiera de las cuatro entradas de las que dispbamplificador. Una vez
usados estos dispositivos deberan de ser descdogctpardados en su lugar y
el amplificador apagado.

Uso de la biblioteca y/o fonoteca del aul&n la parte baja del armario grande
del aula disponemos de una fonoteca que constandg doscientos discos
compactos clasificados en al menos 12 cajas dadifras, ademas de una antigua
coleccion de vinilos y casetes. Estos recursos estiisposicion de la comunidad
educativa. Si alguien se los lleva en préstamaakpor/a que esté en el aula
tomara nota en la base de datos del ordenador roésprado y sera el
responsable de solicitar la devolucién del mismeaso de que no se produzca
en el periodo acordado. De la misma forma se pdidponer de la biblioteca
situada en la parte alta de dicho armario.

Uso del sistema de calefaccioin el aula disponemos de un radiador (sin mando
a distancia) que debe ser accionado manualmemtagaeo al finalizar la sesion.
Se debe vigilar que las ventanas se encuentreadesrren el momento de su
funcionamiento.

Articulo 40: Aula de Tecnologia.

1. Normas de higiene:

a)
b)

Se han de mantener las manos limpias y secas.
Se recomienda, para evitar enganches con las naéquisa ropa comoda y no
demasiado ancha, lleva el pelo recogido.

Reglamento de Organizacién y Funcionamiento Pag. 38



@ PLAN DE CENTRO

Junta de Andalucia

IES JAROSO

c) Limpiar y mantener ordenados los utiles y las mereatas durante el proceso de
trabajo, retirando y colocando las herramientasrgquee esta utilizando en ese
momento; tener mucho cuidado que no se caigarekd.su

d) No hacer ruidos ni alterar la concentracion dectoaparieros, si no es necesatrio.

e) Ordenar y limpiar el lugar de trabajo cuando smitee la tarea, colocando las
herramientas, Utiles y materiales de trabajo éngalr correspondiente (panel de
herramientas, armarios, estanterias, etc.).

f) Limpiar las mesas de trabajo, bancos, etc. y batrenelo si asi lo considera el
profesorado por estar sucio o existir deshechos.

2. Normas de seguridad:

a) Consultar al profesorado cualquier duda que seatesy el aula, tanto de
herramientas como de uso de cualquier util.

b) Si el alumnado sufre alguna lesion (corte, quen@mdguoyeccion de viruta en los
0j0s,..), debe acudir inmediatamente al profegmara ser atendido.

c) Cuando se va a utilizar utiles o herramientas aqueglgn causar accidente se han
de utilizar las medidas de que dispone el aulaagadé proteccion, guantes, etc.).

d) Cuidar las herramientas y aprovechar con respdidabios materiales que se
empleen en aula.

e) Cumplir todas las normas de Seguridad e Higienieadas por el profesorado.

3. Respeto al aula:

a) Aprender la organizacion interna del aula tallesi, @mo la situacion de las
entradas y salidas y localizacion de los elematgaseguridad: Extintores, cuadro
de proteccion, etc.

b) Respetar la sefializacion que hay en los panelésteBxcuatro tipos de sefales:
de prohibicion, de peligro, de obligacion y de &axi

c) No se utilizardn las mesas verdes como mesas kg #lo se utilizaran
herramientas en las mesas de taller.

d) Las herramientas que se pierdan durante una dede IRpuestas por ese mismo

grupo.

4. Respetar la tarea de los comparieros:

a) El alumnado ha de tener siempre una tarea esgedifie cumplir. Ha de evitar
todas las tareas, bromas o descuidos que pueddncpraccidentes, e informar
inmediatamente al profesor/a.

b) El alumnado ha de aprender el funcionamiento da badramienta antes de su
manejo, si desconoce su uso consulte al profesor/a.

c) Elalumnado ha de emplear los elementos de proteaciecuada siempre que sea
necesario.

d) Cada grupo ha de trabajar solo con su panel darhimntas.
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Articulo 41: Uso de espacios reservados para el gesorado

1. La sala del profesorado es un espacio exclusivo para éste, que procuianmipe
mantenerlo en las mejores condiciones posiblesalsiacenar material inservible y
contribuyendo a su conservacion. En ningun casdueinado podra entrar en estas
dependencias. Este espacio es de uso comun yierghasa el profesorado. Este no
podra utilizarlo para la atencion del alumnado taddamilias, ni para cualquier otra
gestion particular. El profesorado de guardia térsdr lugar de referencia en estas
dependencias.

2. Los departamentos son los espacios habilitados para el profesorddorigo a éste y
de uso exclusivo de los mismos. Se permitira laadat del alumnado a estas
dependencias cuando asi lo autoriza el profesoaddorito. Sera la Jefatura del
Departamento la responsable del buen uso y dedatorestado de las instalaciones y
material a su cargo.

Articulo 42: Las demas aulas especificas

Son los laboratorios de biologia-geologia y dedisi quimica, las aulas asignadas a las
familias profesionales, el aula de PT, el aula e$ijpa de educacion especial.

El profesorado usuario de estas aulas especifasiscomo los Departamentos de
Coordinacion Didactica a los que pertenezcan dmudesorado, velara por el buen
estado de estas aulas y de los materiales y eqepangue en ellas se contienen.

El alumnado no ocupara las aulas especificas hasta no estén acompafados del
profesor o profesora correspondiente.

El profesorado que tenga asignadas aulas espscifi@ea impartir sus clases, no podra
cambiar de aula, salvo autorizacion de la Jefaterastudios. En todo caso, se respetara
en todo momento la asignacion de aulas dispuestia gefatura de Estudios. Cualquier
cambio debe ser autorizado por la Jefatura de Bstud

Las aulas especificas se cerraran siempre al termas clases con el grupo
correspondiente.

Ademas, existen otras aulas que, sin ser espegiistdn asignadas preferentemente a

algun Departamento de Coordinacion Didactica. & &sso, éste sera el responsable de
su buen estado.

Seccién 52, Norma para el uso correcto de los reaas del centro.
Articulo 43: Optimizacién de los recursos del Cent.

Todo el profesorado procurara optimizar el usmdanedios y recursos disponibles para
obtener el maximo provecho de los mismos.

Reglamento de Organizacién y Funcionamiento Pag. 41



@ PLAN DE CENTRO

Junta de Andalucia
IES JAROSO bt

Articulo 44: Normas de uso de los recursos TIC

La incorporacion de las TIC a la dinamica habitlehuestras clases y la utilizacion de
los nuevos recursos informéticos en casi todaslégendencias de nuestro instituto,
hacen necesario el establecimiento de nuevas natenaslizacion de estos elementos
gue pongan especial énfasis en el cuidado de logaxjinformaticos y de su instalacion,
con el fin de que los nuevos materiales puedantderados por sucesivas promociones
de estudiantes y su uso sea siempre verdaderaatkrdativo.

Aqui analizaremos un conjunto de normas y de dontoeeiniciales que han sido
disefiados pensando en los objetivos indicadosiamEnte.

No obstante, hay que tener en cuenta el caraaeispmnal de los mismos en funcién de
nuestra experiencia, que hara que dichas normatapsifrir modificaciones. En este
sentido debe entenderse que tanto las normas cgguséen a continuacion como los
modelos de documentos que se propongan, tendré@ntdeda un marcado caracter
provisional, si bien podrian adoptarse como valglosaso de que se estime conveniente.

Articulo 45: Recursos TIC del centro

1. Ordenadores de sobremesa:

a) Hay ordenadores de sobremesa para el uso del alorensaulas de informatica,
aula de idiomas, aula del ciclo formativo de Ges#d@ministrativa, talleres del
ciclo formativo de Instalaciones de Telecomunicaesy laboratorio de Ciencias
Naturales.

b) Hay ordenadores de sobremesa, pizarra digital yweptor para uso del
profesorado en las aulas de 1°y 2° ESO. Pizagitaldion proyector y ordenador
en las aulas de 3° ESO y 4° ESO, aulas de desddlfieio | y I, salon de actos
y en la totalidad de aulas especificas del cetdemas, las aulas de 1°y 2°
Bachillerato tienen ordenador de sobremesa y ptolypara uso del profesorado.
Por otra parte, también se dispone de ultrapasatel Plan Escuela TIC 2.0 y
portatiles para uso del profesorado.

2. Aulas de informatica, ciclos formativos (docentes equipos fijos):

Las aulas equipadas con equipos informaticos psoadel alumnado como las de
informatica, inglés, aulas del ciclo formativo desBon Administrativo, disponen de un
cuadrante de ocupacion, cada profesor/a deberévaessd dia y la hora que necesite
comunicandoselo con suficiente antelacion a la doacion TIC/TDE y a Jefatura de
Estudios.

No todos los ordenadores son para TIC, sino estsarvados para uso exclusivo del
alumnado de Ciclos Formativos y estaran ubicadaoeas concretas del aula.
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Durante la clase, habra que rellenar el impresdistebucion de los ordenadores entre
el alumnado y el profesor o profesora comunicasdricidencias TIC en caso de que se
encuentre o se produzca alguna anomalia al cooin&IC/TDE por las vias
estipuladas.

La llave del aula de informatica se solicitara emserjeria y se devolverd una vez
finalizada la clase.

3. Salas de profesorado

a) El uso de los ordenadores de las salas del prefdsalebe estar orientado
basicamente hacia la consulta de la red para pmp@eidon de clases, elaboracion
de material y otras tareas relacionadas con nuastiirkadad docente.

b) Normas basicas de uso:

= Cada profesor/a debera comprobar el estado dgd@glLicomenzar la sesion
y, Si encontrase alguna anomalia, debera comuaiparsonalmente a la
coordinacion TIC/TDE, que se ocupara de gestiomaofucion.

= Sidurante la sesion de trabajo se produjese @igbiema de configuracién
0 averia que no pueda resolverse, debera comuniaak coordinacion
TIC/TDE, que se ocupara de gestionar su solucion.

= No esta permitida la realizacion de cambios erctagiguraciones de los
equipos.

= La utilizacion de software especifico de cada @éedzera realizarse en los
ordenadores de los Organos de Coordinacién Docant@pstante, si se
desea instalar algun software especifico deberasuttanse con la
coordinacion TIC/TDE.

4. Departamentos de Coordinacién Docente.

a) Ademas, la consulta de la red para la preparacemlakses, elaboracion de
material y otras tareas relacionadas con nuestradac docente, el uso del
ordenador de cada Organo de Coordinacion Docenbe @star orientado
fundamentalmente hacia las actividades mas cailsitias de cada area, como
manejo de software especifico, preparacion y disg#icactividades para su
colocacion en la seccion correspondiente de lafolabha educativa, etc.

b) En cuanto al uso del ordenador del Organo de Qoacifin Docente por parte de
todos sus miembros, al igual que en el caso desdpspos de la sala del
profesorado, a priori s6lo se concretan las sigegenormas elementales de uso:

= Cada profesor/a debera comprobar el estado dgd@glicomenzar la sesion
y, Si encontrase alguna anomalia, deberd comuaigamsonalmente al
profesor o profesora responsable del departameaqi®n tratara de
solucionarla antes de notificarla a la coordinadd@TDE.

= Sidurante la sesion de trabajo se produjese @igibiema de configuracién
0 averia que no pueda resolverse, debera comumgrsofesor o profesora
responsable del departamento, quien tratara decigparla antes de
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notificarla a la coordinadora TIC/TDE.
= Los cambios en la configuracién del equipo y ldaleion de software en
éste seran realizados Uunicamente por el/la encafagddl departamento.
c) Resto de dependencias.

» Los usuarios del resto de los equipos ubicadosreste de dependencias
del centro (equipo directivo, secretaria, consixrjexdministracion, etc.),
seran los responsables de su correcta utilizacion.

= Cualquier necesidad especial, problema de confifamay/o averia
deberd comunicarse a la coordinacion TIC/TDE pargdstion de su
solucién.

= Serecuerda que los equipos de Secretaria y dérgdsben ser utilizados
Gnicamente por el Equipo de Direccion y administoest del Centro.

» Estos equipos contienen informacion de suma impoiday cualquier
incidencia puede causar graves problemas.

5. Normas de uso de recursos moviles TIC

a) Se entiende por recursos moviles TIC a los equipdspositivos que posee el
Centro para uso del profesorado en el desempea éencion docente, como
por ejemplo: videocamara, camara de fotos, proyeattavoces, micréfono y
cualquier otro periférico o dispositivo. Ademas,isguye en este apartado los
portatiles disponibles para uso del profesorado.

b) EIl procedimiento para el uso de estos recursostsiguiente:

= La utilizacién de alguno de estos recursos se taaénen la Secretaria del
Centro, donde se dispone de un cuadrante de odmpaaia estos recursos,
cada profesor/a debera reservar el dia y la hora gecesite
comunicandoselo con suficiente antelacion a la dinacion TIC/TDE.
= Se debe comprobar el correcto funcionamiento aeirse y si no es asi, se
completara el parte de incidencias TIC en casoudesg encuentre o se
produzca alguna anomalia. Ambos impresos debetandisponibles en la
conserjeria del centro.
= El/la profesor/a devolvera el recurso en la Sedeetdel Centro en las
mismas condiciones que lo recibié y los posiblasegade incidencia TIC
los entregara en la Secretaria del Centro.
= Con respecto a los portatiles para uso del pradeegr tendra un
procedimiento diferente ya que se entiende qusceebel recurso puede ser
mas prolongado en el tiempo:
= Se solicitara a la coordinacién TIC/TDE o el/la igéario/a el uso
del mismo.
= Si hay disponibilidad del recurso se cumplimentar&olicitud en
Séneca por parte de la Secretaria.
= Cuando termine el uso del portatil, o bien al fidal curso, o a
peticion de la Coordinacién TIC/TDE o Direccion deéntro, se
procedera a su devolucion en la Secretaria defr&€entlas mismas
condiciones en las que se retiré el material, queol@onstancia de
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la misma al reflejarse la entrega y recepcion énega.
c) Carros de portatiles

= Dentro de la dotacion TIC, el centro dispone deosade portatiles de 14,
gue se encuentran organizados en sus armariosgseycdistribuidos en los
distintos edificios.

= Cuando un profesor/a quiera utilizar el carro, ardten el registro
correspondiente el dia y hora de su utilizacion.

= Unavez en el aula, el profesor anotara en eltregisie hay dentro del carro,
el nimero de portatil entregado a cada alumna;asd si presenta alguna
incidencia.

= Los portatiles funcionaran con la red wifi “Andated

= Al recoger los portétiles se colocaran en su lugarespondiente y se
conectaran de nuevo al cargador, cerrando el carro.

= Una vez devuelto el carro a su emplazamiento haltsticonectara el carro
a la red eléctrica para su carga. Se devolvetava te éste.

= Cualquier incidencia en estos equipos debera semumicada a la
coordinacion TIC/TDE para la gestion correspondienta mayor brevedad.

Seccion 62. Biblioteca.
Biblioteca, horario y utilizacion

La biblioteca permanecera abierta diariamente pprofesorado de guardia durante los
recreos, mediante planificacion hecha a princigdesurso por la Jefatura de Estudios.
Sélo habra servicio de Biblioteca en jornada déetai existe alguien que, nombrado o
acreditado por el Centro, se responsabilice dedegtandencia (en caso de que asi sea,
se hard publico en el horario semanal expuesto).

Durante el periodo lectivo la Biblioteca sera mtltia para desarrollar las siguientes
actividades por orden de preferencia:

e Desarrollo curricular de las distintas materias pupos de alumnos,
acompafnados por sus respectivos profesores.

e Lectura, investigacion y/o estudio por cualquieremmbro de la comunidad
escolar, siempre que esté presente un profesamfespra como responsable de
la sala.

e Tratamiento bibliotecario de recursos por partgdaeiesorado, o por el alumnado
si se cuenta con algun profesor o profesora quelic@olas actuaciones.

e En ningun caso sera utilizada la Biblioteca pomadas sancionados o por grupos
de alumnos sin clase por ausencia de su correspuadrofesor o profesora.

Como centro de recursos para la ensefianza y ehchpage, las actividades que se
realicen en la biblioteca deberan estar armonizadassus funciones, preferentemente
acceso a la informacion y desarrollo de habitototes. Se evitard en lo posible su
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utilizacién para otras actividades ajenas a la mjssomo espacio multiusos o para dar

clases

NORMAS DE USO

Por las caracteristicas especiales de esta depraddinersidad de actividades posibles
en ella y variedad de usuarios que simultaneantemen derecho a utilizarla, se hace
preciso el establecimiento de unas normas de testuenplimiento:

No se puede entrar hasta que la persona encargdad#iblioteca esté presente.
En caso de que la biblioteca sea usada como espacadguna actividad del
Centro o de alguna materia, el profesor/a respdmsabapuntara en el cuadrante
gue hay en la Sala de Profesores del Edificio In@biliario quedara colocado
después y se comunicara a jefatura de Estudiok opeersona encargada de la
biblioteca las horas que ésta estara ocupada.

Los usuarios mantendran la limpieza, asi como ehlmstado del local y del
mobiliario. No esta permitido fumar, comer y belmintroducir comida y bebida
En beneficio de todos se debe mantener una conaldetaiada y guardar silencio.
Si se rompe esta norma, un simple gesto o insionalgl responsable de sala sera
suficiente para abandonarla de manera ordenadaesgliata.

Los libros no se pueden dejar en las estanteries ld@s mesas, sino en la mesa
de préstamos, salvo que el profesorado respongdblda sala disponga
puntualmente alguna alternativa; si se trata deumehes numerados,
correspondientes a colecciones de obras de conseltaolocaran de manera
correcta en su ubicacion originaria.

Antes de abandonar la sala se dejaran las sillge®ecto orden y se limpiaran
las mesas de todos aquellos restos de materiadgsigieran haber quedado sobre
ellas.

La utilizacion de la Biblioteca supone la acepta@é estas normas, y el incumplimiento
de alguna de ellas tendra la consideracion de tpiuna vez valorada y tipificada podra
ser motivo de sancion por parte de quien correspsaduin su gravedad.

PRESTAMOS Y DEVOLUCIONES

Al finalizar el curso escolar, en junio, todos ttmcumentos prestados deberan ser
devueltos por los alumnos al menos tres dias aleepie se le entreguen a su
grupo las calificaciones, aunque no haya finalizetigperiodo ordinario del
préstamo.

En caso de incumplimiento del plazo de devoluclarBiblioteca requerira al
alumno para que la haga efectiva, siendo sanciocadola pérdida de sus
derechos como usuario durante el doble del perdelancumplimiento de la
devolucion. En segunda instancia, se podra recaiéos padres desde la Jefatura
de Estudios para solicitar su intervencién, ampliée la sancion correspondiente
segun el criterio de los responsables de la Bestmty en cualquier caso en
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proporcion con el tiempo de demora transcurridoteha momento de la
devolucion.

En caso de no devolucion o deterioro, el alumnoeelbeponer el material
prestado por otro ejemplar idéntico. Hasta que &ldwroceso no se cumpla, el
alumno quedara excluido temporalmente del sendeipréstamo, ampliandose
este periodo en los mismos términos que en eldasocumplimiento del plazo
de devolucion.

La no devolucién reiterada de documentos a la &ibstia conllevara la suspension
de la condicién de usuario del servicio y, por aguignte, la retirada del carnet
acreditativo.

NORMAS DE USO DE LOS ORDENADORES

La utilizacion de los ordenadores en la Bibliotdealnstituto es gratuita. Es un
servicio destinado a la realizacion de trabajosgb@umnado, a la consulta del
catalogo (autores, titulos, materias, etc.) y @asde gestion bibliotecaria.

No esta permitido visitar paginas de contenido pgrafico, o que inciten a
comportamientos prohibidos por la ley, tales comel@gio del racismo, de la
xenofobia, de la violencia o del consumo de drogas.

Para acceder a este servicio es necesario estposasion del carnet de la
Biblioteca y presentarlo en cada sesion.

El alumno tendra que apuntarse en una lista djageestara en la Biblioteca. No
se admiten reservas con antelacion de méas deatddira favorecer la extension
del servicio lo maximo posible entre el alumnadopedra restringir el nUmero
de sesiones por semana de una misma persona.

Cada ordenador podra utilizarse de forma individuabr parejas.

Los usuarios deberan contar con los conocimienésscts necesarios para la
correcta utilizacion de los materiales informaticos

El alumno se comprometera a usar correctamentglapos informaticos.

No esta permitido cambiar la configuracion de Igeigos, ni instalar o grabar
software o cambiar iconos, pantallas, etc.

Cuando termine la sesion se deben cerrar todageldsnas que hayan sido
abiertas.

Para el uso de material sonoro es obligatorio@ldaslos auriculares.

Ante cualquier bloqueo o duda hay que avisar alepoy; en estas situaciones
nunca se debe apagar el ordenador.

Incumplimiento de las normas: La utilizacion deeestrvicio con ordenadores
supone la aceptacion de estas normas y su incumptimdara lugar a la pérdida
del derecho a utilizarlos, sin menoscabo de oteaxignes disciplinarias si
procediera por la gravedad de las posibles fatiagetidas.
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CAPITULO 6: ORGANIZACION DE LA VIGILANCIA
Articulo 46: Entradas y salidas del centro
1. Entradas al Centro.

a) El horario del Centro en turno de mafana es:

v' De 8:00 a 14,30 h para el alumnado de las ensefidezaSO, Bachillerato
y Ciclos Formativos. Las puertas externas del oealriran a las 7:45 y
cerraran cuando toque el segundo timbre, a last8:10

v De 9:00 a 14:00 h para el alumnado del aula esgecife educacion
especial.

b) El alumnado tiene la obligacion de incorporarseealtro con puntualidad.

c) En las clases que comienzan a las 8.00 h. y dll&9 h. (entrada y después del
recreo), el profesorado debera estar en el autesmpwndiente cuando suene el
timbre, y debera exigir puntualidad a su alumn&i@ndo algin alumno/a llegue
tarde se le pondra un retraso en Séneca. A loseali@sos se le impondra la
sancion de expulsion del centro por un dia.

d) Cuando un alumno/a llegue tarde al centro a prithera, cuando las puertas del
centro estan cerradas, pasara por Jefatura dei@stude le anotara un retraso.
Al tercer retraso, se le impondra la sancion desksxgn del Centro por un dia.

e) La consejeria abrird la puerta principal a las f1Q@ara el alumnado del Aula
Especifica de Educacion Especial y sera conducsipaaila por el profesorado y
PEAC responsable del mismo.

f) Todos los retrasos deben reflejarse en la apling®éneca

2. Salidas del Centro

a) Las puertas del Centro abriran a las 14:25 h.

b) El alumnado del aula especifica de educacion eslsaria recogido por su padre,
madre o tutor legal a partir de las 14:00 h. cosulzervision de su profesorado y
PEAC.

Articulo 47: Control de entradas y salidas del alumado del turno de la
mafnana

La presencia mayoritaria de alumnado menor de edaa turno de mafiana obliga a la
instauracion de medidas adicionales de controhtte@a y salida. Es por ello que durante
el turno de mafiana el centro permanecera con &sagLcerradas.

a) Durante el recreo se permite la salida controladaldmnado de Bachillerato y
Ciclos Formativos, mayor de edad. En ambos casadelatificacion se hara
mediante la presentacion de un carné elaboradel @entro.

b) El alumnado de las ensefianzas de Bachillerato p<kEormativos que solo
cursen parte de las materias 0 médulos profesignpte tenerlas superadas de
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f)

0)

cursos anteriores, y sean menores de edad, dgi@séer un carné para acceder
y salir del Instituto, previa autorizacion de suttes legales y estudiado por
Jefatura de Estudios

Como norma general, la salida del Centro durantéhcghrio escolar sin
autorizacion, desobedeciendo las normas e indicasidel profesorado, Jefatura
de Estudios o Direccidn sera sancionada segugieheé disciplinario.

Las salidas anticipadas del Instituto de maneravithahlizada sélo podran
realizarse por causa de fuerza mayor, conveniemtent®cumentada y previo
conocimiento de Jefatura de Estudios.

Ningun curso estard autorizado a salir del centrongad de la jornada escolar
por la ausencia del profesorado. El servicio dedjaae hara cargo del mismo.
El alumnado mayor de edad si podra salir del casdrmpre que ello suponga la
finalizacion de su jornada lectiva por ausencigdeiesorado, para lo cual debera
tener en posesion un carné arbitrado para tabBra el profesorado de guardia,
una vez comprobado que efectivamente no hay classeriormente, se haga
responsable de acompafar al grupo de estudiantespaerta de salida del
Instituto. Posteriormente reflejara tal circunstaren el parte de guardia, para
conocimiento y efectos oportunos de Jefatura dedifs.

El alumnado menor de edad, que, por diversas @tanoias, tenga que
abandonar el Centro, deberé ser derivado a Jeféueatudios, donde se avisara
a sus representantes legales por teléfono paraemgan a recogerlo al Centro.
Para la salida de este alumnado es necesario geesiana que lo recoja rellene
sus datos en conserjeria y tenga autorizacioruttel legal.

Articulo 48: Justificacion de las ausencias y retrsos en la incorporacion al

Centro

Se consideran faltas injustificadas de asisten@anualidad del alumnado, las que no
sean excusadas de forma escrita por el alumnadmrosygs padres, madres o

representantes legales si es menor de edad, Ezelmpaximo de tres dias lectivos desde
su reincorporacion al Centro.

Queda a criterio del profesorado la considerac@nudtificada o no justificada de la
ausencia o retraso habidos, en funcion de las aggude la documentacién aportada por
el alumnado y siempre que éstas no conculquencanaeido derecho al estudio y
educacion.

No se

admitiran justificaciones que no motivena@eafitemente la ausencia o el retraso

producido. Por ejemplo: quedarse dormido; estublasta altas horas de la noche;

prepar

acion de exdmenes; entrega de trabajos, etc.

Articulo 49: Asistencia a clase

El articulo 34, apartado 3, del Decreto 327/20Kdaldece que sin perjuicio de las
correcciones que se impongan en el caso de lass faljustificadas, los planes de
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convivencia de los centros estableceran el nimeévdamo de faltas de asistencia por
curso o materia o0 modulo, a efectos de la evalnacigromocion del alumnado.

Este apartado debe entenderse de aplicacion prefead alumnado de ensefianzas
postobligatorias, puesto que en la ESO hay esidbainos protocolos de actuacion
para los casos de absentismo escolar:

v La asistencia a clase y la participacion en lasidates orientadas al desarrollo
del curriculo de las diferentes areas, materiagautos profesionales constituye
un deber reconocido del alumnado.

v' La evaluacion del aprendizaje del alumnado es moaty diferenciada segun las
distintas areas, materias o0 médulos profesionales.

v' La condicién necesaria que permite la aplicaciéfadsvaluacion continua en la
modalidad presencial de ensefianzas es la asisttn@umnado a las clases y a
todas las actividades programadas.

v' La acumulacién de un determinado nimero de fakaasistencia injustificadas
podria imposibilitar la correcta aplicacion de ¢oiserios generales de evaluacion
y de la propia evaluacion continua.

Para el alumnado de Formacion Profesional Inigiglegun la orden de evaluacién del

29 de septiembre de 2010, la falta de asistenpercetira en el proceso de evaluacion
ya que puede ocasionar que el profesorado no djigalos instrumentos de evaluacion
que ha programado para proceder a la evaluaciéala®inado de tal forma que aquel

alumno/a cuyas faltas de asistencia superen eld9%s horas que tenga asignada un
modulo, perdera el derecho a evaluacion continua.

En relacion a las faltas de asistencia en relaidesto ensefianzas posobligatorias, que
se imparten en el Centro, de igual manera repeéceti el proceso de evaluacion, de

forma que el alumnado cuyas faltas de asistenpiarsn el 25% de las horas que tenga
asignada una asignatura o materia, perdera elldeeeevaluacion continua.

Cuando el numero de faltas injustificadas sea igsalperior al 10% de las horas lectivas
en algun moédulo, ambito o materia en cada periodtuativo, el profesorado solicitara
al tutor o a la tutora del grupo que comuniquel@naado que ha superado el 10% de
faltas de asistencia y que superado el 20% o 2&%tn el caso, perdera el derecho a
evaluacion continua.

En las programaciones de los departamentos esta@telos criterios e instrumentos de
evaluacion del alumnado que supere los porceraajiesiores de faltas de asistencia en
cada asignatura, materia o0 modulo profesional.

Articulo 50: Cambio de clase y recreo

1. Entre las horas de clase, el alumnado debera peomaen su aula. Se cerrara
anicamente cuando el alumnado vaya a un aula déispezien el recreo.
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El profesor/a de la clase anterior al recreo depemndanecer en el aula hasta que todo
el alumnado la haya abandonado para salir al patesrara la puerta.

El profesorado que imparta clase en aulas espagifastica, tecnologia, musica,
informatica, aula de los ciclos formativos, laborats,...) debera ser el encargado de
abrir y cerrar la puerta del aula, procurando setyml para evitar que el alumnado
esté en el pasillo.

Cuando un grupo de alumnado se desplace de sinahitaal a un aula especifica
(aula de plastica, musica, salon de actos...) eeposhdo debera acompaiiarlos en el
desplazamiento.

A la entrada y salida de los recreos el alumnadoaaioa entrar en otras aulas que no
sea la propia de su grupo.

En caso de que se retrase el profesor o profesoi@ winiera el profesorado de
guardia, el delegado o delegada de clase acud@aSala del Profesorado para
comunicar la situacion de su grupo.

Articulo 51: Servicios de guardia del profesorado

Independientemente de las actividades docentesapmepte dichas, la totalidad del
profesorado debe colaborar con el Equipo de Dioecen todas aquellas actividades
gue se realicen en el Centro.

Al comienzo de curso, Jefatura de Estudios garandtien la confeccion del horario
del servicio de guardia, al menos la relacién dprofesor o profesora de guardia por
cada ocho grupos de alumnado o fraccion simulténda, seis grupos en el caso de
las guardias de recreo, de acuerdo con lo estdbleci el articulo 18, punto 3 de la
orden de 20 de agosto de 2010, por la que se rdgularganizacion y el
Funcionamiento de los Institutos de Educacion Saemtia

En relacion a las guardias:

a) El profesorado de guardia desempefiara sus funcomaste el horario lectivo
del instituto, asi como en el tiempo de recreo.

b) Las guardias del profesorado son establecidasg@ireccion del Centro, a
propuesta de la Jefatura de Estudios.

c) El horario de guardias se confeccionara a partir ldwario lectivo del
profesorado, procurando rellenar con ello los tiesngin actividad lectiva
existentes en el mismo.

d) El nimero de horas de guardia por profesor o poodesio es uniforme,
estableciéndose éste, de manera individual, enidiundel nimero de horas
lectivas de su horario personal, de la dedicacidimes actividades (coordinacion
de proyectos, apoyo o desempefio de funciones idasctetc.) y de las
necesidades organizativas del centro.

e) Siempre que resulte necesario, al profesoradoegentperie su actividad docente
en horario de mafiana y tardeche se le asignaran las horas de guardia emel tu
de mafana, por existir en esta franja horaria umagom concentracion de
alumnado.
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f) El profesorado que imparte docencia en varios asigmedara exento del cuidado

¢)

h)

)

K)

m)

y vigilancia de los recreos, salvo que sea absuolemte necesaria su colaboracion
para alcanzar la relacion de profesorado de guagoliagrupo de alumnos y
alumnas establecida en el apartado 2).

En todo caso, en la asignacion del horario de gaaldprofesorado primara el
principio de equidad, procurando con ello competasadiferencias que puedan
resultar en los horarios individuales tras la @glién de los criterios pedagodgicos
establecidos para su elaboracion.

La asignacion de los servicios de guardias de oeded aula de convivencia y de
la biblioteca sera en primer lugar al profesorad® dp solicite de forma
voluntario. En caso de no ser cubiertas las neme#sf del centro con el
profesorado voluntario, la Jefatura de Estudiogresé en el horario del
profesorado las horas necesarias.

El profesorado de guardia del aula de convivencae ya biblioteca antes de
incorporarse deberd comprobar que no es neceshrapogo al resto del
profesorado de guardia. Si excepcionalmente hubmeés ausencias que
profesores de guardia, en primer lugar, el prosetmide guardia de biblioteca
deberd sustituir la ausencia. En segundo lugéuese necesario, el profesorado
asignado al aula de convivencia dejara el aulaatwigencia y atendera la
ausencia. En este caso el alumnado del aula deveogia permanecera en el
aula de convivencia bajo la supervision del divecte guardia.

Las guardias del profesorado de PT podréan, previerdo al inicio del curso con
el profesorado de PT implicado, ser cambiadas prario de atencion directa a
alumnado con NEAE.

Se reducira al profesorado una hora de guardizgua hora que supere las 18
horas asignadas en la parte lectiva de su hoegidar, siempre que sea posible.
Con objeto de facilitar el seguimiento del modulofesional de formacion en los
centros de trabajo por parte del profesorado desciormativos, se tendra en
cuento lo estipulado en la Orden de 28 de septiehd2011 (BOJA 26 de 20 de
octubre de 2011), asi como lo establecido el Ptoyeducativo del Centro.

La Jefatura de Estudios establecera un Plan detui®imtes del Centro
anualmente. Este plale sustituciones tiene como objetivo principal optimizar la
labor docente en caso de ausencias del profesorado, de modo que el alumnado

se vea afectado lo minimo posible. De esta manera se pretende que el
profesorado que esté en el Centro desarrollando tareas fuera del aula ordinaria,
pueda atender esta demanda. Se activara este Plan siempre cuando el
profesorado ausente supere al nUmero de profesdeagoardia.

4. Las funciones del profesorado de guardia son ¢asesites:

a)

Atender al alumnado ante la ausencia de su pr@esoEl procedimiento a seguir
sera el siguiente: al inicio de su hora de guashdps cinco minutos necesarios
para el cambio de clase, detectara los grupos ®ue vaya a producirse la
ausencia del profesorado. El alumnado lo esperasueaula correspondiente,
nunca en los pasillos. Una vez en el aula, el paséelo de guardia controlara la
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b)

d)

f)

0)
h)

)

K)
)

asistencia del alumnado, anotando las correspaedidaltas en el programa
SENECA e indicara las tareas que el profesoradenteshaya dejado o
comunicado a Jefatura de Estudios. Cuando estoape@lprofesorado de guardia
debera permanecer con el alumnado en el aula dsigna

Controlar y comunicar a Jefatura de Estudios lasmias y faltas de puntualidad
del profesorado mediante el parte de guardia,cesddas incidencias.

Atender al alumnado que quede sin clase por awselecun profesor y en los
periodos de recreo.

Cuidar el orden en los pasillos y, en general,dw las aulas y en las zonas
comunes durante su turno de guardia, sin querei@de esta funcion justifique
la inhibicion del resto del profesorado. Por etlegorrera periddicamente estas
zonas.

Resolver las incidencias que puedan producirsentisau turno de guardia, sin
perjuicio de dar cuenta inmediata a Jefatura deditst o Direccion. En caso de
accidentes que lo requieran, el profesor de guaediaolaboracion con el Equipo
Docente, se responsabilizara de avisar a los famidimas directos y, en caso de
necesidad, del traslado inmediato del accidenta@@®eatro de Salud o Médico
mAas cercano.

En caso de faltar accidentalmente algun profesayudedia y ser necesario el
apoyo de algun otro profesor, Jefatura de Estud@sgnara al que haya de
sustituirle, pudiendo hacerlo siempre dentro de Hagsas de disponibilidad
sefaladas en el horario personal.

Si por cualquier circunstancia un profesor tuvoggra hacerse cargo de mas de un
grupo, los atendera globalmente de la mejor y mésmal forma posible.

El profesorado que expulse a algun alumno de ssedtkebera enviarlo al
profesorado de guardia con el parte correspondiesiecomo con tarea del
curriculo.

El profesorado de guardia controlara al alumnadosguausente de clase dando
cuenta al tutor mediante el correspondiente pateadencia.

El profesorado del servicio de guardia de recrepartira la zona del patio de
la que se encarga cada uno, sin que quede ningnassin ser atendida, y podra
rotar periédicamente. Al menos un profesor/a sargaca de la vigilancia de los
servicios del gimnasio, abriendo las puertas alezapel recreo y cerrandolas al
finalizar el mismo, y otro/a se encargara de cdatrta salida y entrada del
alumnado autorizado. El profesorado ocuparan tpsesites zonas:

Profesor/a 1: Control acceso de aseos del alumnado

Profesor/a 2: Control salida y entrada del alumreadorizado

Profesor/a 3: Pista deportiva 1

Profesor/a 4: Pista deportiva 2

Profesor/a 5. Entrada principal

Profesor/a 6: Pista deportiva 2.

El desarrollo armonico de la convivencia en el noism

Velar por el cumplimiento del normal desarrollolae actividades docentes y no
docentes.

ASANENENENEN

Reglamento de Organizacién y Funcionamiento Pag. 53



5 PLAN DE CENTRO A
Junta de Andalucia
IES JAROSO o
m) Velar por el normal desarrollo de las actividadeslgiempo de recreo, dedicando

a)

5. En

una mayor atencion al alumnado de los primerososude la educacion
secundaria obligatoria a fin de garantizar su mateign en el instituto en las
mejores condiciones posibles.

Atender, en su caso, el aula de convivencia, derdowcon lo que se establezca
en el plan de convivencia.

Conocer el Plan de Autoproteccion del Centro y uhpsfiar las funciones
asignadas en él.

Colaborar con Jefatura de Estudios en el contredipervision de las tareas o
correcciones impuestas al alumnado.

Cuando falte el profesorado de Educacion Fisialueinado debe de permanecer
en su aula de referencia.

la sala de profesorado existira al serviciopdefesorado de guardia, la siguiente

documentacion:

v

v

Parte de Guardia, donde constara:
= El profesorado ausente durante toda la jornada.
» El profesorado de guardia en esa hora. Nombranafir
= Ausencias y retrasos en esa hora
= Incidencias/observaciones

En el tablon de anuncios:
= Horario del profesorado.
» Horario de profesorado de guardia
= Horario de profesorado del aula de convivencia

CAPITULO 7: PROGRAMA DE GRATUIDAD DE LOS LIBROS DE TEXTO

Articulo 52: Programa de gratuidad de los libros deexto (P.G.L.T.)

Segun las instrucciones de la Direccién Gener&atticipacion y solidaridad en

la Educacion sobre el programa de gratuidad débass de texto, Orden 27 de

abril de 2005, por la que se regula el Program&de¢uidad de los Libros de

Texto, dirigido al alumnado que curse ensefianzéigabtrias en los centros

docentes sostenidos con fondos publicos. Modificadsteriormente por la

ORDEN de 2-11-2006 (BOJA 7-12-2006)

Al inicio del curso la Secretaria del Centro seneecon los tutores/as, les informa

de todo el procedimiento y les entrega toda la oh@tuacion necesaria para

realizar su tarea de control de los libros de teetatro del P.G.L.T.:

a) Cheque libro: aproximadamente cada cuatro afidarn@as/tutores legales

recogeran en el punto de recogida el cheque libnoet cual le entregaran
en la libreria los libros de texto. Estos libroseséregan al tutor/a que los
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b)

C)

d)

e)

f)

g)
h)

)

K)

etiquetara o identificara con todos los datos yaormta de todos los que
tiene cada alumno/a.

Al inicio de curso cada tutor/a entrega a su gragdibros de texto de los
gue dispone en el armario, devuelve el resto aasplestinado a ello y
retirara de alli los que no haya encontrado enrsaro.

En caso de falta de libros o cualquier otra inaiBerse comunicara a la
Secretaria del Centro en la mayor brevedad poyilélsta procedera a su
solucién.

Antes del reparto, si se detectan ejemplares mterideados que impidan
un nuevo uso se debe solicitar a la Secretari@eletro su renovacion.

Al inicio de curso el profesorado de cada matevésara que los libros estén
forrados A lo largo del curso el tutor/a y el resto del gsifrado del equipo
docente hace un seguimiento del estado de congam@el libro y tomara
medidas disciplinarias si este material est4 detald o se hace un uso
indebido del mismo.

En junio, antes de la finalizacion de las clases$yter/a recoge todos los
libros que deberan dejarse organizados por matedabera cumplimentar
el anexo correspondiente de reclamacion a lasitsrde los ejemplares no
entregados. El dia de entrega de los boletines aliicacion de la
convocatoria ordinaria se entregaran junto conasteamento los libros de
todas las asignaturas pendientes de recuperar ercomwocatoria
extraordinaria, tomando de nuevo registro de lesipjares repartidos.
Todos los libros recogidos deben quedar almaceremtss armarios que a
tal efecto hay en las aulas.

Antes del 27 de junio cada tutoria debe entregda secretaria del centro
una copia de los registros de recogida/repartmsidibros de textos de su
grupo y si es el caso, los anexos de reclamaciéaste material a las
familias.

En septiembre se procede a la recogida total ddiboss que se han
entregado en junio, en ese momento, al alumno/a@devuelve algun libro
se le hace llegar por correo certificadéwedxo 11 de comunicacion del deber
de reposicion de material de aquellos extraviaddsteriorados de forma
culpable o malintencionada, procediendo en su &leasioono del importe del
mismo o reposicion del material, en el plazo de dias habiles.

No seran entregados al alumnado los libros de xt@spondientes al afio
académico en curso hasta tanto no reponga loeqonldemandados. Si la
situacion creada se extendiera en el tiempo e iemaiél reconocido derecho
al estudio del alumno o de la alumna, se remitirinforme a la Delegacion
Territorial de Educacion.

Es labor de los tutores y las tutoras, y del pmiesto en general, el
supervisar a lo largo del curso la correcta utiiaa de los libros de texto
por parte de su alumnado y cualquier incidenciard{gé, deterioro,
alumnado que llega nuevo al centro) debe ser caradaipor el tutor/a a la
Secretaria del Centro a la mayor brevedad pos#rke i@poner el material.
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[) Encaso de un alumno/a que abandona el Centracdaty@imentar eAnexo
IV, tras la entrega de libros, que ha de presentael emuevo Centro
(Certificacion de entrega del alumnado trasladado).

CAPITULO 8: LAS ENSENANZAS DE PERSONAS ADULTAS Y CICLOS
FORMATIVOS

Articulo 53: Aspectos organizativos relativos a leensefianza de personas
adultas y ciclos formativos

1. En el IES Jaroso se imparten en horario de tasdsigmientes ensefianzas:

v' Educacion Secundaria de Personas Adultas en laligadi&emipresencial.

v' Bachillerato de Personas Adultas de la modalidacCidacias Sociales en la
modalidad semipresencial.

CFGM de Operaciones de Laboratorio

CFGM de Gestion Administrativa

CFGM de Soldadura y Caldereria

CFGS de Desarrollo de Aplicaciones Web

CFGS de Guia, Informacion y Asistencias Turisticas

AN NN

2. El horario es de 16:00 h a 22:00 h, de lunes a@grcon seis mddulos diarios de 60
minutos cada uno. Durante este periodo lectivgpleestas del centro permanecen
abiertas.

3. Las normas de convivencia, las normas sobre al@gspacios y recursos materiales
y las funciones del profesorado de guardia se nopgrios mismos parametros que
estan establecidos para el régimen diurno. No otesthay que tener en cuenta un
aspecto que cambia respecto al diurno y es lamqeissde alumnado mayor de edad
que esta cursando unos estudios que no son enasdtaigatoria y, por lo tanto, la
entrada y salida del Centro es libre. Sin embadgie haber unas normas de
organizaciéon que deben ser respetadas:

v" Los alumnos y alumnas del nocturno deben respetdrdras de entrada y salida
de cada clase y ser puntuales.

v' El alumnado que viene al Centro, pero tiene habasd porque esta matriculado
de asignaturas, materias o modulos profesionalelsosu sera atendido por el
profesorado de guardia que le facilitara algun @spdel Centro donde pueda
estudiar. En todo caso se situara en el vestikell€dntro y siempre se evitara
gue moleste el correcto funcionamiento de las slase

v' La asistencia a clase es obligatoria, por lo queafesorado debera controlar la
asistencia del alumnado, trasmitiéndoselas al /autdel grupo, asi como
introducirlas en el sistema informatico Séneca.
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4. La

v

v

v

modalidad semipresencial:

Para el alumnado de la modalidad semipresencipesvisto que a principio de
curso se dedigue al menos una semana a la inicidei@icho alumnado en el
uso y conocimiento de la plataforma educativa, paeavaya familiarizandose
con el entorno educativo en el cual va a trabajeartte todo el curso. De hecho,
esta es una de las principales funciones de loseib las tutoras que imparten
dicha modalidad educativa en la educacion de aglulto

Aunque se trata de una educacion de adultos, yopt@anto libre, se hara un
seguimiento de la asistencia del alumnado a pimcdie curso para detectar, en
la medida de lo posible, las causas del aband@awitar el absentismo escolar.
El profesorado colocara las horas lectivas de doadelematica en su horario
regular en los dias y horas que estime mas comiesigara la atencion al
alumnado y desarrollo de su actividad telematicsiegnpre dentro del horario
lectivo del Centro.

5. Ciclos formativos:

v

v

CAPIT

1. En

En relacion a la admision a los Ciclos Formativae ge imparten en el Centro
se seguira las pautas que establezca la normagieatg a tal efecto.

Al comienzo de curso, a aquel alumnado que, estaradoculado en alguno de
los ciclos formativos, no asista a clase los priradiO dias lectivos sin justificar
sus faltas se les comunicara por escrito y si isbegso justifican sus faltas se les
dara la baja de oficio (segun la orden de evaluead 29 de septiembre de 2010)
con el fin de que puedan formalizar matricula dqa&s alumnos/as que queden
en lista de espera.

TITULO Il: INFORMACION Y COMUNICACION

ULO UNICO: CANALES DE COMUNICACION
Articulo 54: Los canales de comunicacion

cualquier organizacion educativa se recibeprsg@ucen y se extienden diversas

informaciones y de muy variada indole. La informdacse gestiona para mejorar el
funcionamiento de toda la comunidad, transformdadaformacién en accion. El
Centro utilizara los siguientes canales:

a) Pla

taforma Séneca:
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Plataforma para la Gestion del Sistema EducativiteArz, desarrollada por la Consejeria
de Educacion de la Junta de Andalucia. Puede adaumsediante una aplicacion moévil o
mediante web.

Se utiliza para realizar la gestidon académica yimidtrativa del centro, gestionar los
recursos; mejorar la comunicacién interna, mejdms procesos de aprendizaje,
simplificar las tareas administrativas, etc.

Por cuestiones de operatividad se tienen que skagusiguientes indicaciones:

v' Los mensajes generales son sélo competencia dgddcda Direccion y/o de
quien éste autorice para ello.

v" Los mensajes de tutoria sélo podran enviarlosutusds y se dirigira sélo a su
Equipo Docente.

v En el tablén de anuncios de Séneca/PASEN se cotgdea la informacion
relevante a la comunidad educativa. Esta comurdindeai subira el Equipo de
Direccion.

b) PASEN/IPASEN

Aplicacion desarrollada por la Consejeria de Eddoade la Junta de Andalucia que
permite la comunicacion entre los centros educstivdas familias, tutores legales y
alumnado. Puede ser usada mediante una aplicacahaermediante web.

Se utiliza fundamentalmente para mejorar la conaaomn con los padres, madres o
tutores legales. Principalmente pueden:

v Consultar la informacion académica
v' Es la via oficial para comunicar las faltas detanisa y/o retrasos del alumnado.
v Justificar faltas de asistencia

c) Aula virtual
v Se establece el aula virtual Moodle Centros

(https://educacionadistancia.juntadeandalucia.esfi#almeria ~ para su
utilizacion como apoyo a la docencia presencidttyal, si fuese necesario.

v En la ensefianza semipresencial se utilizara el Auwartual
(https://educacionadistancia.juntadeandalucia.esdgur que establece la
Consejeria de Educacion.

d) Péagina WEB y RR.SS.

La web del Centro se ha creado para mostrardamcion relevante del Centro ademas
funciona como blog donde se muestran las activaleglevantes que realiza el Centro.
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Cada entrada o publicacion es enviada a las remtgsles del Centro con el fin de
aumentar su difusion. Se utilizar4 para crear libsrahtes blogs del centro con la
finalidad de mantener la identidad del centro.

Redes sociales: El centro utiliza as redes socarda finalidad basica de difundir la
informacion generada, asi como las actividadegegleza. Las redes sociales utilizadas
por el centro son las siguientes: Facebook, Inastagy diferentes blogs de ciclos
formativos y otros.

e) Megafonia del centro:

La implantacion de este canal de comunicacién €eetro tiene como finalidad difundir
entre la comunidad educativa informacion relevgnéetualizada del centro, asi como
dar difusion a las actividades, los eventos y afuas se realicen en nuestro centro.

TITULO Ill: EVALUACION DEL CENTRO

CAPITULO UNICO: AUTOEVALUACION Y EQUIPO DE EVALUACI ON
Articulo 55: Autoevaluacion.

1. La memoria de autoevaluacion, contando para elidaaportaciones que realice el
Claustro de Profesorado, deberd incluir una vaiénate logros y dificultades a partir
de la informacion facilitada por los indicadoretabtecidos por el Departamento de
Formacion, Evaluacion e Innovacion Educativa, ydespuestas de mejora que se
recogeran en el Plan de Mejora para su inclusiéel Btan de Centro.

2. La medicion de todos los indicadores correspondeeplartamento de Formacion,
Evaluacion e Innovacion.

3. La memoria de autoevaluacion sera aprobada parreddjo Escolar, a la finalizaciéon
del curso académico, y contara con las aportaci@atigadas por el Claustro

Articulo 56: Equipo de autoevaluacion

1. Para larealizacion de dicha autoevaluaciéon setitwing al comienzo de cada curso,
y en la primera reunion del Consejo Escolar, unai€idon que estara integrada por:

El Equipo Directivo.

Jefe/a del Departamento de Formacion, Evaluaclanavacion Educativa.
Un/a padre/madre elegido por votacion entre losimhies del Consejo Escolar.
Un/a alumno/a elegido por votacion entre los mieslaiel Consejo Escolar.
Un/a profesor/a elegido por votacion entre los nhiera del Consejo Escolar.
El representante del Personal de Administracioeryi&ios.

ANANE NN
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v El representante del Ayuntamiento.

TITULO IV: SEGURIDAD DEL CENTRO

CAPTTULQ 1: CAMARAS DE VIDEOVIGILANCIA, USO DE DISP OSITIVOS
ELECTRONICOS Y USO SEGURO DE INTERNET Y TIC

Articulo 57: Camaras de videovigilancia

Se han instalado camaras de vigilancia que grabagenes con el fin de incrementar la
seguridad y vigilancia de las instalaciones y regsir En cuanto a la grabacion de
imagenes asi como su tratamiento se cumple caotelgelo que garantiza la proteccion
de los derechos de los miembros de la Comunidad:
v' Se debe informar de las zonas videovigiladas catisiimtivo situado en un lugar
claramente visible.
v' El tratamiento de las imagenes debe ser adecuadm finalidad de la
videovigilancia.
v' Se debe establecer un protocolo bien definido déencquuede tener acceso a las
imagenes:
= Solo podra tener acceso la Direccion, VicediregcBatretaria y Jefatura
de Estudios del Centro y, l6gicamente, quién legatmtenga derecho a
ello.
» Las imagenes se grabardn en periodos de sietéodéhgiue permita el
dispositivo de grabacion) y cada periodo anulaentdrior.
= Aprobacion en Consejo Escolar del Centro

Articulo 58: Uso del teléfono mévil y otros disposivos electrénicos

1. Se prohibe el uso del teléfono movil en el Institpara todo el alumnado, con
independencia de su edad y etapa educativa, ensadalependencias y durante toda
la jornada lectiva, y, en cualquier caso, enterdbiéa el uso como un teléfono movil
activado. La prohibicion en iguales términos seieexle, asimismo, durante la
realizacion de actividades complementarias y est@ares, asi como durante la
prestacion del servicio de transporte escolar Rishe, durante la realizacion de
todas las actividades programadas fuera de ladartectiva. Esto incluye la no
utilizacién de los mismos como: calculadora, camdarotos, SMS, MP3, realizacion
de llamadas, recepcion de llamadas o cualquierfuti@on.

2. El resto de aparatos y dispositivos electronicéd egurosamente prohibidos en el
Instituto en los mismos términos y con igual exi@msefalada anteriormente.

Reglamento de Organizacién y Funcionamiento Pag. 6C



@ PLAN DE CENTRO

Junta de Andalucia

IES JAROSO

w

Excepcionalmente se puede permitir su uso por mheten alumno o alumna si

acredita por escrito alguna circunstancia famdi¢éaboral o por necesidad imperiosa
asi como en el aula por motivos didacticos y sientpre el profesorado afectado
justifique dicho uso en la programacion didacticzow la autorizacion previa de las
familias o tutores legales.

4. El uso del teléfono movil o cualquier otro dispsitelectronico solo esta permitido
de forma puntual y como recurso de apoyo educatina@lgunas de las actividades
recogidas en las programaciones didacticas pathbtadiada consecucion de los
objetivos y competencias educativas establecidada@revia autorizacion de las
madres, padres o tutores legales del alumnado.

5. El dispositivo mavil o electronico solo podra estacendido cuando el profesor o la
profesora lo indique y siempre para realizar tasshgativas bajo su indicacion. El
resto del tiempo el dispositivo debera estar apaghds dispositivos son de uso
exclusivamente académico y, por tanto, no se pesdechar musica, ver o hacer
fotos, entrar en portales no educativos, chateacerhdescargas, utilizar redes
sociales, etc

6. El centro no se responsabiliza de la sustracciéteridro y/o pérdida de teléfonos
movileso de cualquier otro dispositivo electronico anteniente citado.

7. El profesorado que vea a un alumno/a utilizar algispositivo de forma no
autorizada, se lo recogera y lo llevara, sin tarjet Jefatura de Estudios. Alli
permanecera hasta que los padres/madres o tutgaed pasen a recogerlo por la
tarde a partir de las 16:00 h. Al alumnado reingdiden este hecho, se le impondra
la sancion de suspension de asistencia al CenttemAs, en el caso de que el
alumnado se niegue a entregar el movil, sera saaocon la expulsion del centro
durante 15 dias.

8. En el caso de las actividades complementarias quesguieran de la utilizacion
autorizada de ningun dispositivo, se hara constéa autorizacion, la prohibicion del
uso de estos dispositivos, como recordatorio falagias.

9. Para realizar cualquier grabacion de imagenes gudaparezcan menores de edad
se debera solicitar previamente la correspondianterizacion al padre, madre o
tutor/a legal del menor.

10.El modelo de autorizacion a las familias o tutdegmles para el uso de teléfonos
moviles y/o dispositivos electrénicos que se imd@n el sobre de la matricula:

Autorizacién para utilizar el mdvil o cualquier @uispositivo electrénico en el centro
para realizar actividades educativas recogidaa programaciones: autorizacion para
gue el alumnado pueda utilizar el movil o cualquikp dispositivo electrénico, de

forma puntual y como recurso de apoyo educativoglgnnas de las actividadges
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recogidas en las programaciones para facilitarolasecucion de los objetivos|y
competencias educativas establecidas.

La utilizacion del movil o cualquier otro disposii electronico para otros fines
diferentes a los autorizados por el profesoradas mosibles consecuencias, sera
responsabilidad del alumnado y en ultima instaraéalos padres/madres o tutores
legales del alumnado.

Ademas, el centro no se hace responsable de lal@éditerioro o robo del movil jo
cualquier otro dispositivo electrénico.

D/D? . , como padre, madre o tutotegal

del alumno/a Ie autorlza a utlllzar eI movn o] IquLaer otro dispositivo electronico en
el centro para los fines educativos descritos enagorizacion.

Firma del padre/madre o tutor/a legal

11.Si el alumnado incumpliera alguna de estas normgzoyocolos de uso de
dispositivos méviles en el aula y en el Centraqpreeedera a la amonestacion verbal
y a la limitacién temporal del uso del dispositeo el centro. Si el alumno fuera
reincidente en el incumplimiento de alguna de estasas y protocolos de uso de
dispositivos moviles, haciendo un mal uso del dsgpm o llevando a cabo conductas
tipificadas como faltas graves o muy graves.

12.El Centro se reserva cualquier accién civil o peoaltra el alumnado o su familia,
en el caso de que el incumplimiento de estas nomynpsotocolos de uso de
dispositivos moviles en el aula y en el Centro eaalgun tipo de dafio o perjuicio a
cualquier otro miembro de esta comunidad educatiaigporopio centro.

Articulo 59: Uso seguro de Internety de las TIC
1. En lo referente al funcionamiento del centro:

a) Se debe concienciar a las personas menores deyedads familias en el uso
adecuado de Internet y las TIC, teniendo en cuenpaincipio preferente del
interés superior del menor, su nivel de desarrplls responsabilidades de las
familias, y todo ello, contribuyendo a disminuis ldesigualdades por razén de
sexo.

b) Prevenir los riesgos que implica el acceso indisoado de menores a
contenidos inapropiados, ilicitos o lesivos pardesarrollo.

c) Promover el acceso seguro de las personas mereesad a Internet y las TIC

2. La Seguridad y proteccion:
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a) Protecciéon del anonimato, de modo que los datasudester personal relativos
a los menores no puedan ser recabados ni divulgadda autorizacion de
madres, padres 0 personas que ejerzan la tutsfiapao de las personas o
entidades que tengan atribuidas la guardia y ciastiedlos menores.
Proteccion de la imagen de las personas menordsrrda que no hagan uso
de su fotografia, o cualquier soporte que contémgaagen del menor, si no es
con el previo consentimiento de sus madres, pad@ssonas que ejerzan la
tutoria, asi como de las personas o entidadesqgart atribuidas la guardia y
custodia de los menores.

Proteccion de la intimidad de las personas merfogase a la intromision de
terceras personas conectadas a la red del centro.

b)

c)

3. De los sistemas de filtrado:

a)

Se incentivara el uso efectivo del sistema deafitbrdisponible en el sistema
operativo GuadalinexEdu, o similar, para que seusden, zonifiquen o
discriminen contenidos inapropiados para menoreedade en Internet y
TIC, y se pondra a disposicion de padres y mads#s,o0mo de las personas
gue ejerzan la tutoria, o con responsabilidad exidacion y educacion de
menores, la informacion necesaria sobre softwdree Ide filtrado de
contenidos inapropiados.

Se aportara informacién a los miembros de la codadheducativa sobre los
valores, criterios y métodos de filtrado que skzat.

Se ofrecera informacion a los miembros de la codacheducativa sobre los
procedimientos de supervision y los criterios denfosmos.

Se permite que sea la persona o personas bajogaaydia o custodia se
encuentre el menor quien tome voluntariamente ¢ési® de activarlos o
suspenderlos.

El sistema de filtrado del sistema operativo Guad&Edu ofrece las
mayores posibilidades de configuraciéon del servicio

4. Programa de formacion y sensibilizacion:

a)

b)

Se recordara a las familias que de acuerdo cotelosres y facultades que
las leyes establecen, los padres y madres, asi lesnpersonas que ejerzan
la tutoria de los menores de edad, procurarantariegducar y acordar con
ellos un uso responsable de Internet y las TICagpectos tales como
tiempos de utilizacion, paginas que no se debétarisinformacion que no
deben proporcionar, con el objetivo de protegaltesensajes y situaciones
perjudiciales.

Se promoverda, a través de la pagina web del cgntiel profesorado,
campafas de sensibilizacion social y el buen udatdmet y las TIC entre
las personas menores de edad, contribuyendo aagemer cultura de auto-
responsabilidad, que les permita beneficiarse de Vantajas de su
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utilizacion, asi como advirtiendo sobre los riesguserentes a un uso
indiscriminado de los recursos.

Contenidos inapropiados e ilicitos:

A los efectos del presente reglamento se considsyatenidos inapropiados e
ilicitos los elementos que sean susceptibles ddaate que induzcan a atentar
contra la dignidad humana, la seguridad y los de®ale proteccion de las
personas menores de edad y, especialmente, endmelean los siguientes

aspectos:

a) Los contenidos que atenten contra el honor, lanidad y el secreto de las
comunicaciones, de los menores o de otras personas.

b) Los contenidos violentos, degradantes o favoreesdde la corrupciéon de
menores, asi como los relativos a la prostitucitanpmrnografia de personas
de cualquier edad.

c) Los contenidos racistas, xenéfobos, sexistas,Uegpgomuevan sectas y los
gue hagan apologia del crimen, del terrorismo dddas totalitarias o
extremistas.

d) Los contenidos que dafien la identidad y autoestiimalas personas,
especialmente en relacién a su condicion fisicaiguica.

e) Los contenidos que fomenten la ludopatia y conswuabhasivos

CAPITILO 2: NORMAS DE CONVIVENCIA
Articulo 60: Normas de convivencia

Este articulo tiene su desarrollo en el Plan devivencia del Centro, que forma parte
del Plan de Centro.

CAPITULO 3: AUTOPROTECCION Y PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

Articulo 61: Plan de autoproteccion
1. Definicion y objetivos

El Plan de Autoproteccion del Centro es el sistdmacciones y medidas, adoptadas por
los titulares o responsables de las actividadesatidas, con sus propios medios y
recursos, dentro de su ambito de competenciasinemadas a prevenir y controlar los
riesgos sobre las personas y los bienes, a dauestsis adecuadas a las posibles
situaciones de emergencia y a garantizar la integrale estas actuaciones en el sistema
publico de proteccidn civil. Por tanto, debe seéerdido como el conjunto de actuaciones
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y medidas organizativas que el centro IES Jarosefid, y pone en practica, para
planificar las actuaciones de seguridad tendenteutralizar o minimizar accidentes y
sus posibles consecuencias, hasta la llegada dgudas externas. A tales efectos, sirve
para prevenir riesgos, organizando las actuaciongs adecuadas con los medios
humanos y materiales propios disponibles en el rGegarantizando la intervencion
inmediata y la coordinacion de todo el personadfgaorado, alumnado y personal no
docente, asi como la colaboracion con los Serviciasiles de Proteccion Civil y otros
servicios de emergencia.

2. Objetivos del Plan de Autoproteccion.

* Proteger a las personas y los usuarios del Cadfa@omo los bienes, estableciendo
una estructura y unos procedimientos que asegasgrs$puestas mas adecuadas ante
las posibles emergencias.

e Facilitar, a la estructura organizativa del Centos, instrumentos y recursos en
relacion con la seguridad y control de las posibiegciones de emergencia.

e Concienciar y sensibilizar a la Comunidad Educatebre la importancia de
establecer protocolos de actuacion y habitos deemarniento para solventar
situaciones de emergencia de diversa indole.

e Conocer el centro y su entorno (edificio e instalaes), los focos de peligro reales,
los medios disponibles y las normas de actuaci@h esso de que ocurra un siniestro,
estudiar las vias de evacuacion y las formas digneoniento, y adoptar las medidas
preventivas necesarias.

e Garantizar la fiabilidad de todos los medios degu@ion y disponer de un equipo de
personas informadas, organizadas, formadas y eatlastque garanticen rapidez y
eficacia en las acciones a emprender ante las en@ag.

e Facilitar el mantenimiento preventivo, la deteccipmrliminacion de los riesgos,
definiendo una organizacion que mantenga y aceiali®lan de Autoproteccion.

e Posibilitar la coordinacion entre los medios de y@ecias externos y el centro para
optimizar los procedimientos de prevencion, pratece intervencién, garantizando
la conexidn con los procedimientos y planificacd® ambito superior, planes de
autoproteccion locales, supramunicipales, regienal@utonémicos y nacionales.

3. Aprobacién y revisiones del Plan de autoproteccion.

Corresponde al Equipo de Direccion del Centro doardla elaboracion del Plan de
Autoproteccion, con la participacion del coordinad@oordinadora de Centro del | Plan
Andaluz de Salud Laboral y Prevencién de Riesgodotades, quien debera
cumplimentar, con el visto bueno de la direccianddcumentacion requerida del Plan,
asi como un Informe del mantenimiento preventivdadeinstalaciones, donde quede
reflejado las medidas de seguridad y las inspeesiogalizadas. Los datos del informe
se grabarén en la aplicacion informatica Séne@argmitira a la Delegacion Territorial
competente en materia de Educacion, que daradoaslaérgano que corresponda, e
incluira la fecha de la dltima revision, la empresampresas acreditadas que revisaron
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las instalaciones y, en su caso, las observacitesesnejoras propuestas y el informe
favorable (o desfavorable) emitido por la misma.

El Plan de Autoproteccion es un documento vivoemaiendo por ello que esta en
constante actualizacion para reflejar los camhiosl eoncepto al que se refiere, y en ese
sentido incluira el programa de mantenimiento deaiaciones, el plan de actuacién ante
emergencias, el programa de implantacion, el progme formacion y capacitacion para
el personal con participacién activa en el Plaldproteccion, asi como el programa
de formacion e informacion a todo el personal @glto, o del servicio educativo, el
programa de ejercicios y simulacros, el programeedision y actualizacion de toda la
documentacion que forma parte del Plan.

El Consejo Escolar es el 6rgano competente paaprigbacion definitiva del Plan de
Autoproteccion y deberé aprobarlo por mayoria altaol

Se deberéa proceder a la revision periédica del @aAutoproteccion, cada afio, tras la
realizacion del obligatorio ejercicio de simulagpaya adaptarlo a los posibles cambios
gue puedan producirse, especialmente cada vezayaealguna reforma o modificacién
en las condiciones de los edificios y de los medi@groteccion disponibles, y para
incorporar las mejoras que resulten de la expaaaawmulada.

Las modificaciones del citado Plan de Autoprotetdi@beran ser aprobadas por el
Consejo Escolar, por mayoria absoluta de sus masnébrincluidas en el Plan de Centro
y grabadas en la aplicacion informética Séneca.

4. Registro y disponibilidad del Plan de Autoproteccia.

El Plan de Autoproteccion se incluye en el PlarCdatro y en el Proyecto Educativo.
Ademas debe estar registrado en la aplicacion nidtica Séneca. Asimismo se
comunicara el Plan de Autoproteccion al Ayuntandemtroteccion Civil y la Policia
Local.

Por otra parte, esta disponible para todos los tmesnde la comunidad educativa en
formato digital a través de la pagina web del aeptes obligatorio su conocimiento por
parte de todos los usuarios del Centro.

5. Seguimiento y control de los accidentes e incidesten el Centro.

En el caso de que ocurriese algun accidente queead alumnado, o al personal del
centro, se procedera a comunicarlo a la Delegat@&mitorial con competencias en
materia de Educacion, en el plazo de 24 horas, \s&lbracion médica realizada por un
facultativo es considerada como grave y, en unoptaaximo de cinco dias, cuando no
fuese grave. A tal efecto se cumplimentara, potepde la Direccion del Centro, los
correspondientes modelos que figuran en el Anede lh Orden del 16 de Abril de 2008.
Asimismo, debera incluirlo en la aplicacion infotina Séneca, y notificarlo a la
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Autoridad Laboral, a través del envio de dicho Anex la Delegacion Territorial
competente en materia de Empleo, conforme a lo®lo®diue se adjunta como Anexo
Il. b, y ¢, de esa misma Orden. Ademas habra quer ten cuenta lo que al respecto
propone la Direccion General del Profesorado y iGestle RRHH en materia de
Prevencion de Riesgos Laborales.

6. Simulacro de evacuacion.

e Al menos una vez, en cada curso escolar, debef&zarsa un simulacro de
evacuacion, o de confinamiento. Se hara, por rggferal, sin contar con ayuda
externa de los Servicios de Proteccion Civil o giéreion de Incendios, sin perjuicio
de que el personal dependiente de los citadog®s\ueda asistir como observador
durante la realizacion de los simulacros. La p@didon en los simulacros es
obligatoria para todo el personal que esté presmét Centro, en el momento de su
realizacion.

e Los simulacros de evacuaciéon, o de confinamientodeben hacerse simulando
situaciones reales de emergencia que impliquescetla elementos peligrosos, tales
como botes de humo, bengalas, fuego u otros, gak@l ejercicio sea una iniciativa
de los Servicios Locales de Proteccion Civil o &sitin de Incendios, o bien haya
sido disefiado y preparado por aquellos, se readigesu total supervision y control,
y el centro cuente con la previa autorizacion deD&egacion Territorial de
Educacion. En este sentido, el centro deberd comeptar solicitar permiso a la
referida Delegacion Territorial.

e Con antelacién suficiente a la realizacion de unufacro de evacuacion, o de
confinamiento, la Direccion del Centro debe comarriéca los Servicios Locales de
Proteccion Civil, Extincién de Incendios y Polidiacal, a fin de evitar alarmas
innecesarias entre la ciudadania.

e En la semana previa a la realizacion de un simulate evacuacion, o de
confinamiento, la Direccion del Centro informaraaomunidad Educativa acerca
del mismo, a fin de evitar alarmas innecesariasinsiicar el dia ni la hora prevista.
Con posterioridad a la realizacion del simulactprefesorado y todo el personal del
Centro, debera volver a la normalidad de sus chkasaseas. El Centro elaborara un
informe donde se recojan las incidencias del midradireccion del Centro debera
comunicar a los Servicios de Proteccion Civil yiiitn de Incendios las incidencias
graves observadas durante el mismo que puedamrétctormal desempefio de sus
funciones en caso de emergencia, asimismo, y ezassese remitira a la Delegacion
Territorial de la Consejeria de Educacion.

e El Centro revisara periédicamente los medios digpes para intervenir en caso de
emergencia (extintores, alarmas, BIEs, lamparasraiggencia, sistemas automaticos
de deteccidn, aviso y extincion de incendios, ef@ighas revisiones se efectuaran
por empresas homologadas y acreditadas segunneatiza vigente.

e Cuando se detecten deficiencias o carencias gravedas infraestructuras,
instalaciones o equipamientos escolares que coerpoesgos significativos para la
seguridad del Centro, o dificulten o impidan lareota evacuacion del mismo, la
direccion del Centro lo comunicara a la Delegadiérmritorial de la Consejeria en
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materia de Educacion y ésta derivara dicho infoanh@s organismos o entidades a
quienes les corresponda la subsanacion.

El informe del simulacro de evacuacion o de comfileato, se cumplimentara, segun
el modelo establecido en la Orden 16 de Abril d@82¢ se anotard en la aplicacion
informatica Séneca. Asimismo, se incluird en laogualuacion.

ANEXO: Protocolo de actuacion COVID-19

Objeto

1.

Las Instrucciones de 13 de julio de 2021, de lae®timsejeria de Educacion y
Deporte, relativas a la organizacion de los centimsentes y a la flexibilizacion
curricular para el curso escolar 2021/22, tienengbgeto el establecimiento de un
marco general de medidas organizativas y de flealoion curricular de los centros
docentes, para que los procesos de ensefianzaiapjerseé desarrollen con calidad
en entornos seguros, durante el curso escolar2D21/

Cada centro docente, en funcidbn de sus caractedsfpropias (estructurales,
funcionales, organizativas, etc.), adaptara lasntaiciones, recomendaciones, y las
acciones organizativas propuestas en el documemttMeédidas de prevencion,
proteccion, vigilancia y promocion de salud. COVID- Centros y servicios
educativos docentes (no universitarios) de Andalu€urso 2021/22” de la
Consejeria de Salud y Familias (en adelante, doctnge medidas de salud), que se
adjunta como anexo, contextualizandolas en fund@éda situacién en la que se
encuentre e incorporando los elementos que sedawasi necesarios a su Protocolo
de actuacién COVID-19 para el curso 2021/22.

Principios de actuacién

1.

Entorno escolar seguro. Sera un objetivo fundarheofeecer un entorno escolar
seguro al alumnado y a los profesionales que @abap el sistema educativo,
adoptando medidas de prevencion, proteccion, vigidgay promociéon de la salud,
partiendo de las medidas establecidas por lasidati®s sanitarias, que serviran de
marco de referencia para los centros y servidosagivos.

Autonomia y flexibilizacion organizativa. De acuermbn el principio de autonomia
organizativa de los centros, se establecera unorempecifico para desarrollar la
misma, adecuandose a las circunstancias extradedirge este curso.

Actividad docente presencial. La actividad docgmésencial sera fundamental para
reforzar el papel de los centros educativos ersmiollo cultural, cientifico y social,
la transmisién del conocimiento, la compensacidcia y el establecimiento de
entornos seguros de aprendizaje, relacion y juAgonismo, es una medida que
combate la desigualdad, favorece el proceso delsaaion, mejora el rendimiento
académico y es clave para la conciliacion de la faghiliar y laboral.

Protocolo de actuacion COVID-19 para el curso 2022022
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1. Los centros docentes actualizaran el Protocoloack®acion COVID-19, que
elaboraron para el curso 2020/21, teniendo en audnlocumento de medidas de
salud elaborado por la Consejeria de Salud y Fasnylicualquier otra indicacion que
determine la autoridad sanitaria en cada momento.

2. 2. El Protocolo contemplara las siguientes situseso

a) Situacion de docencia presencial, ajustada al Bstiiale actuacion COVID-
19.
b) Situaciones excepcionales con docencia telematica:

* Posibilidad de que uno o varios discentes o dosgmiedan estar en situacion de
aislamiento o cuarentena.

» Posibilidad de que uno o varios grupos-clase puedtr en situacion de cuarentena.

* Posibilidad de que el centro pueda cerrarse adardia presencial.

» Posibilidad de cambio de niveles de alerta parerohéhados cursos.

3. La actualizacion del Protocolo de actuacion COVIDdebera ser informada y
conocida por el personal docente y no docenteatgta Asi mismo, se comunicara
a las empresas externas que prestan serviciogxented. Las medidas que afecten al
alumnado deberan ser comunicadas previamente fartdkas o tutores, lo que
contribuird a su mejor comprension y efectividad.

4. En los centros docentes privados sostenidos catofopublicos la actualizacion del
Protocolo de actuacion COVID-19 para el curso 2B21%e llevara a acabo por la
titularidad de los mismos, que constituiran una Gamn especifica COVID-19, en la
que participara la comunidad educativa. Las furesoy competencias que el
documento de medidas de salud atribuye a la comésipecifica o al equipo COVID,
seran responsabilidad de la titularidad de losroent

5. Se mantendra en el sistema de informacion Sénedapasicion de los centros
educativos, la documentacion relevante en relamdrel COVID-19, en la siguiente
ruta: Centro»COVID19»Informacion COVID-19

6. Sin perjuicio de lo anterior, el Protocolo y susuatizaciones se publicaran, para
conocimiento de la comunidad educativa, a travelbsienedios que determine el
centro docente (web, Ipasen, etc).

7. La vigencia del protocolo sera el curso 2021-202fbrynard parte del Plan de
Autoproteccion como anexo al mismo y, por lo taastara incluido en el Reglamento
de Organizacién y Funcionamiento del Plan de Cestgun lo establecido en el
apartado 3 del documento de “Medidas de prevengéoieccion, vigilancia y
promocion de salud COVID-19, de la Consejeria dadSa Familias de 29 de junio
de 2020” (revision de 27 de agosto).

Comision Especifica COVID-19

1. La actualizacion del protocolo de actuacion COVEDphra el curso 2021/2022 sera
elaborado por la Comision Especifica COVID-19. Eesiro Centro esta comision
estara compuesto por la Comisiéon Permanente dehsepm Escolar, la persona
representante del Ayuntamiento, el coordinadorsdguridad y salud y prevencién
de riesgos laborales del centro y el coordinadoy@Qilel centro, si no es miembro
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de la comision permanente, y a una persona de eemlat centro de salud de
referencia.

2. La Direccion del Centro asumira las funciones ddigpacion en las medidas de
prevencion establecidas en el documento de medgigasira delegar todas o algunas
de ellas en la persona responsable de la coordm&odVID. 19

3. El coordinador COVID-19 del centro sera quien magéeel contacto con la persona
de enlace del centro de salud de referencia, gigerdiy coordinara las actuaciones
a realizar ante sospecha o confirmacion de casaa eantro.

4. La Comision Especifica COVID-19 se encargara @gjusniento y la evaluacion del
citado protocolo.

5. La Presidencia de la Comision establecera la pertztl de las reuniones, que
podran celebrarse de manera presencial o mediatm®stelematicos.

Reuniones informativas a la comunidad educativa

1. Durante los primeros dias de septiembre de 20ahigs del comienzo del régimen
ordinario de clases, el centro informara a las liamtoda la informacién disponible
sobre el inicio del curso y las medidas organizatigue se van a llevar a cabo para
que las actividades educativas se lleven a cabola®mecesarias medidas de
seguridad.

2. Unavezincorporado el alumnado al centro educalids tutores y tutoras informaran
al mismo de las medidas de prevencion, vigilancigeguridad que se hayan
establecido en el Protocolo de Actuacion COVID-19.

3. El primer y el segundo Claustro, en septiembre @202 el profesorado sera
informado sobre el inicio del curso y las medidagaizativas que se van a llevar a
cabo para que las actividades educativas se l@wato con las necesarias medidas
de seguridad asi como las medidas de prevencgifangia y seguridad que se hayan
establecido. Asimismo con el profesorado de nuegarporacion se mantendrd una
reunion de bienvenida, informando de forma extemstles términos.

Difusion del Protocolo de Actuacion COVID-19

El Protocolo de Actuaciéon COVID-19 estara dispomish la pagina web del Centro o en
el siguiente enlacéttps://iesjaroso.es/wp-content/uploads/PROTOCOIMD-21-

22-1.pdf

Articulo 62: Competencias y funciones relativas aal prevencion de riesgos
laborales

1. Coordinador o coordinadora de Centro
El coordinador o coordinadora de centro designadbeich mantener la necesaria
colaboracién con los recursos preventivos estatidsgbor la Consejeria competente en
materia de Educacion y, en este sentido, serarengargados de las medidas de
emergencia y autoproteccion, segun lo dispuestosearticulos 20 y 33 1c. de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales y tendra las sitpsadunciones:
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a) Elaborar y coordinar la implantacion, actualizacidifiusion y seguimiento del

Plan de Autoproteccion.

b) Anotar, en la aplicacién informatica Séneca, lahds de las revisiones de las

f)

9)

h)

)
k)

diferentes instalaciones del centro. Comprobartyadizar los datos relativos a
las mismas para el control y mantenimiento preventiVelar por el
cumplimiento de la normativa vigente.

Coordinar la planificacién de las lineas de actwagiara hacer frente a las
situaciones de emergencia y cuantas medidas seralesaen el centro en
materia de seguridad.

Facilitar, a la Administracion educativa, la infaamn relativa a los accidentes
e incidentes que afecten al profesorado, al alumngdal personal de
administracion y servicio.

Comunicar, a la Administracion educativa, la preseen el centro de factores,
agentes o situaciones que puedan suponer riesy@anét para la seguridad y la
salud en el trabajo.

Colaborar con el personal técnico en la evaluad®os riesgos laborales del
centro, haciendo el seguimiento de la aplicacibniademedidas preventivas
planificadas.

Colaborar con los delegados y delegadas de prérencicon el Comité de
Seguridad y Salud de la Delegacion Territorial dadacion, en aquellos aspectos
relativos al propio centro.

Facilitar la intermediacion entre el Equipo de Dineo y el Claustro de
Profesorado para hacer efectivas las medidas fgreagprescritas.

Difundir las funciones y actuaciones que los equipge emergencia y cada
miembro de la comunidad educativa deben conocetasp de emergencia.
Programar los simulacros de emergencia del cectaydinando las actuaciones
de las ayudas externas.

Participar en la difusion de los valores, las adgs y las practicas de la cultura
de la prevencién de riesgos.

Coordinar las actividades relativas a la segurittadromocion de la salud en el
lugar de trabajo y la implantacion de las medidasespondientes y cuantas
actuaciones se desarrollen en el centro en est@siasatransversales. En este
sentido, solicitard la formacién necesaria a su tiGerde Profesorado
correspondiente.

Hacer un seguimiento de las actuaciones realizadasncidencia en la mejora
de las condiciones de seguridad y salud del proddso mediante la
cumplimentaciéon de los cuestionarios proporcionados la Consejeria de
Educacion. Dichos cuestionarios estaran dispondsida aplicacion informatica
Séneca, durante el mes de junio de cada cursaescol

Cuantas otras funciones se deriven de la aplicatgbriPlan Andaluz de Salud
Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales del patstocente de los centros
publicos dependientes de la Consejeria de Educacidamas normativa al
respecto.
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2. Resto de competencias y funciones dentro del Rlde Autoproteccion.

La responsabilidad y las obligaciones, en mategaadtoproteccion del Centro,
establecimiento, espacio, dependencia o instaladainde se desarrollen las actividades
docentes o los servicios educativos, son de l@pargue ostenta la Direccion del Centro.
El resto de competencias y funciones se especifleatro del Plan de Autoproteccion.
En este documento se establece el organigramasfdensabilidades y funciones que
deben llevar a cabo el conjunto de personas usudeh Centro, los protocolos de
actuacion y el calendario para su aplicacion eamialcion real. Las modificaciones que
se hagan al mismo se incorporardn en la Autoevidiuac

La persona titular de la Direccion del Centro sesponsable de la veracidad de los datos
grabados del Plan de Autoproteccion y de su regestia aplicacion informatica Séneca.
Dichos datos deberan ser revisados durante el ptimeestre de cada curso escolar y
renovado solo si se hubiese producido alguna neadifhn significativa aprobada por el
Consejo Escolar. Las modificaciones que se hagamisho se incorporaran en la
Autoevaluacion.

CAPITULO 4: ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS EN EL CE NTRO
Articulo 63: Aspectos generales y actuacion

1. Ningun docente es personal sanitario, luego nee tabiligacion de administrar
medicacion al alumnado.

2. Atodos nos afecta la obligacion del deber de socbiay por ello que atender al
alumnado que precise auxilio cuando exista riesgteate para su salud y de no
actuar se deriven consecuencias negativas paeduslide caracter irreversible.

3. Desde que el alumnado entra en el Centro educédiVitutoria” del mismo recae
en el profesorado que sea responsable del gruglaskeo del servicio de guardia
correspondiente, a quien compete velar por la slichenor, evitar situaciones
de riesgo para la salud, etc..

Con estas tres premisas de partida, cOmo actuaremos

v" Ningun docente esta obligado a administrar una caeifin, incluso cuando
la pauta de la misma sea inferior al tiempo de peancia del alumnado en
el Centro, (p.ej. cada 4 horas) situacion en laadgien familiar puede asumir
esa tarea. En el supuesto de que no exista edalidasi, ningun familiar
puede acudir al Centro para administrar la medicadiabria que estudiar
el caso en concreto, por la consideraciéon ya dighasumir la tutoria del
menor en el horario escolar.

v' Si la medicacién es para un caso de urgencia, featada el deber de
socorro, por lo que la urgencia, ha de ser expdicaor el médico del
alumno/a, que sintomas mas llamativos presentanyocee presenta;
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igualmente el médico ha de exponer en ese documemdmdo hay que
administrar la medicacion en el curso de la urgencicomo hay que
administrarla. P.ej. en un Shock anafilactico poroaso de alergia, la
premura en administrar la medicacion es fundamesitalembargo en un
ataque epiléptico debemos esperar un tiempo aatadrdinistrarla, por eso
el médico, en un documento oficial, necesariaméatele indicar estos
extremos.
v' Respecto de las responsabilidades en las que sé& padurrir por la

administracion o por la negativa a administrarleMPPRE hay que actuar
como un “bonus pater”, lo que hariamos con nuesiijos en ese supuesto.
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